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WYKAZ DOKUMENTOW I INFORMACJI ]
STANOWIACYCH DOKUMENTACJE PROGRAMU STUDIOW

Lp. | Nr zalacznika Nazwa dokumentu lub informacji Uwagi

1. | Zalgcznik nr 1 Ogolna charakterystyka kierunku studiow

2. | zatacznik nr 2 Koncepcja ksztalcenia szczegétowe informacje

o kierunku
3 Zalacznik nr 3 Plan studiow
4. | Zalacznik nr 4 Matryca efektow uczenia si¢: kierunek - przedmiot
5. Zalacznik nr 5 Karta opisu przedmiotu

Tabela pokrycia kierunkowych efektow uczenia
6. | Zalacznik nr 6 sic¢  w odniesieniu do efektow uczenia
si¢ charakterystyk drugiego stopnia (6-7)

Tabela kierunkowych efektow uczenia si¢ dla
zaje¢ z dyscyplin nauk humanistycznych lub
spotecznych  (dotyczy programow  studiow
realizowanych poza tymi dyscyplinami)

7. | Zalacznik nr 7

Tabela  pokrycia  efektow  uczenia  sig
prowadzacych do  uzyskania  kompetencji
inzynierskich przez kierunkowe efekty uczenia si¢
Tabela  pokrycia  efektow  uczenia  sig¢
przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela przez kierunkowe efekty uczenia si¢
Tabela  pokrycia  efektow  uczenia  sig
przygotowujacych do wykonywania zawodu
fizjoterapeuty przez kierunkowe efekty uczenia si¢
Tabela  pokrycia  efektow  uczenia  si¢
przygotowujacych do wykonywania zawodu
pielegniarki/pielggniarza przez kierunkowe efekty
uczenia si¢

8. | Zalgcznik nr 8

Informacja o dokonanych zmianach w programie
studiow

9. | Zalgcznik nr 9

Uwaga! Zalacznik nr 8 zgodnie z prowadzonym kierunkiem.
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Zatgcznik nr 1

OGOLNA CHARAKTERYSTYKA KIERUNKU STUDIOW

rownorzedny tym tytutom zgodnie z §29-31
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861, z pozn.
zm.)

Nazwa kierunku studiow: Ekonomia
Profil studiow: praktyczny
Poziom studiow: pierwszy
Forma studiow: stacjonarne
Liczba semestrow: 6

Tytut  zawodowy  uzyskiwany  przez|licencjat
absolwenta (licencjat / inZynier /magister

magister  inzynier Ilub tytul zawodowy

Przewidywana liczba studentow w cyklu
ksztatcenia

studia stacjonarne: 70

Dziedzina i dyscypliny naukowe do ktorych
odnosza si¢ efekty uczenia sie:

* Dziedzina nauki: nauki spoteczne

Dyscypliny naukowe:
- ekonomia i finanse — 83% (dyscyplina wiodaca),
- nauki o zarzadzaniu i jako$ci — 17%,

Dyscyplina wiodaca (ponad potowa efektow
uczenia si¢ 1 punktow ECTS 1 55% efektow
uczenia si¢ 1 punktow ECTS w przypadku
nowych kierunkow tworzonych od 2026 roku

Ekonomia 1 finanse

Liczba punktow ECTS konieczna do
ukonczenia studiow

182

Liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zajg¢ prowadzonych
z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich Iub innych oséb prowadzacych
zajecia (min. 55%)

107

Liczba punktow ECTS w ramach zajeé
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych (nie mniej niz S ECTS)

Wymiar oraz sposob realizacji praktyk
(praktyki traktujemy tak samo jak przedmiot)

Liczba godzin: 960
Czas trwania: 4 semestry: 11, III, IV, V
Punkty ECTS: 32
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Objasnienie:

* Nalezy wpisa¢ dziedzing nauki a nastgpnie wymieni¢ dyscypliny realizowane na danym kierunku studiow w zakresie
wymienionej dziedziny wraz ze wskazaniem procentowego udziat dyscyplin w kierunku studiéw liczony wedtug punktow
ECTS i zaokraglonych do jednosci.

Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
Nazwa zaje¢¢ lub grupy zajeé Forma/formy | Laczna liczba| Liczba punktow
zajec godzin ECTS

Jezyk angielski ¢wiczenia 104 8
Jezyk niemiecki ¢wiczenia 104 8
Etykieta w biznesie / ¢wiczenia 26 2
Sztuka prezentacji
Technologia informacyjna / ¢wiczenia 13 1
Informatyka ekonomiczna
Matematyka ¢wiczenia 26 2
Mdj biznes ¢wiczenia 47 3
Mikroekonomia ¢wiczenia 104 8
Elementy ekononomii menedzerskiej ¢wiczenia 26 2
Podstawy marketingu ¢wiczenia 13 1
Korespondencja ¢wiczenia 39 3
Statystyka opisowa ¢wiczenia 13 1
Ekonometia / cwiczenia 13 1
Metody ilosSciowe w ekonomii
Rachunkowos¢ ¢wiczenia 39 3
Negocjacje / ¢wiczenia 26 2
Badania marketingowe
Podatki / éwiczenia 26 2
Systemy informacyjne w zarzagdzaniu MSP
Komunikacja w biznesie miedzynarodowym (w j. laboratorium 104 8
angielskim) /
Komunikacja interkulturowa w biznesie polsko-
niemieckim (w j. niemieckim)
Konwersacje | ttumaczenia ekonomiczne (w j. laboratorium 104 8
angielskim) /
Konwersacje | ttumaczenia w polski-niemieckich
relacjach biznesowych (w j. niemieckim)
Podstawy prowadzenia biznesu w j. angielskim / laboratorium 52 4
Podstawy rozwoju biznesu na rynku niemieckim
(w j. niemieckim)
Praktyki praktyki 960 32
Przedmioty specjalnosci nr 1 ¢wiczenia / 247 19
Finanse | rachunkowos¢ MSP laboratoria
Przedmioty specjalnosci nr 2 247 19
Ekonomia menedzerska

2086 118
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Zajecia lub grupy zaje¢ do wyboru

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec¢ Forma/formy | tLaczna liczba| Liczba punktow
zajec godzin ECTS

Etykieta w biznesie / ¢wiczenia 26 2
Sztuka prezentacji
Technologia informacyjna / ¢wiczenia 13 1
Informatyka ekonomiczna
Ekonomia integracji europejskiej / wyktad 39 3
Ekonomia srodowiska i zasobdw naturalnych
Statystyka matematyczna / wykfad 13 1
Logika
Zarzadzanie ryzykiem / wyktad 26 2
Zarzgdzanie zmiang
Ekonometria / wyktad / 26 2
Metody iloSciowe w ekonomii ¢wiczenia
Finanse publiczne i rynki finansowe / wyktad 26 2
Bankowos¢
Polityka spoteczna / wyktad 13 1
Polityka panstwa na rynku pracy
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze / wykfad 26 2
Miedzynarodowy system walutowy
Ekonomika | organizacja MSP / wyktad 26 2
Organizacja | prowadzenie matej firmy
Polityka gospodarcza / wyktad 26 2
\Wspotczesne teorie makroekonomii
Negocjacje / ¢wiczenia 26 2
Badania marketingowe
Audyt i kontrola wewnetrzna / wykfad 13 1
\Wspdtpraca MSP z bankami
Podatki / éwiczenia 26 2
Systemy informacyjne w zarzagdzaniu MSP
Komunikacja spoteczna / wykfad 26 2
Komunikacja interkulturowa
Komunikacja w biznesie miedzynarodowym (w j. laboratorium 104 8
angielskim) /
Komunikacja interkulturowa w biznesie polsko-
niemieckim (w j. niemieckim)
Konwersacje | ttumaczenia ekonomiczne (w j. laboratorium 104 8
angielskim) /
Konwersacje i ttumaczenia w polski-niemieckich
relacjach biznesowych (w j. niemieckim)
Podstawy prowadzenia biznesu w j. angielskim / laboratorium 52 4
Podstawy rozwoju biznesu na rynku niemieckim
(w j. niemieckim)
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Przedmioty specjalnosci nr 1

éwiczenia / 312 24
Finanse | rachunkowos$¢ MSP laboratoria
Przedmioty specjalnosci nr 2 312 24
Ekonomia menedzerska
Razem: 923 71
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Zatagcznik nr 2

) KONCEPCJA KSZTALCENIA .
SZCZEGOLOWE INFORMACJE O KIERUNKU STUDIOW

1. | Opis kompetencji
oczekiwanych od kandydata
ubiegajgcego si¢ o przyjecie na
studia

Kandydat na studia powinien posiada¢ kompetencje cyfrowe
umozliwiajgce przejscie procesu rekrutacyjnego, a nast¢pnie
ksztalcenie na wybranym kierunku studiow.

Niezbedna przy procesie rekrutacji jest umiejetnosé
podstawowego korzystania z komputera, ktora przede wszystkim
polega na obstudze przegladarek internetowych.

Kompetencje cyfrowe to obstuga: edytorow tekstu (np. Microsoft
Word, Libre Office Writer), arkuszy kalkulacyjnych (np.
Microsoft Excel, Libre Office Calc), poczty elektronicznej (za
pomocg przegladarek internetowych lub klientow pocztowych),

a w przypadku ksztalcenia na odlegtos¢ dodatkowo: narzedzi
pracy zespotowych (np. Microsoft Teams), narzedzi do
wideokonferencji (np. Zoom, Microsoft Teams), programoéow
umozliwiajgcych ksztatcenie na odlegto$¢ i weryfikacji efektow
uczenia i¢ na odleglo$¢ (np. Moodle).

2. | Uzasadnienie utworzenia
studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu:

Utworzenie kierunku Ekonomia podyktowane byto checig
przygotowania oferty ksztalcenia, ktora bedzie odpowiedzig na
oczekiwania absolwentow szkot ponadpodstawowych oraz
pracodawcow regionu leszczynskiego. Program  studiow
wyroznia si¢ duza liczba zaje¢ o charakterze praktycznym, dzieki
temu, po ukonczeniu studiow, absolwent jest znacznie lepiej
przygotowany do spelnienia wysokich oczekiwan stawianych mu
przez pracodawcow. Zdobywanie konkretnych umieje¢tnosci oraz
kompetencji w czasie trwania studidw oraz podczas odbywania
praktyk, pozwala studentom lepiej zrozumie¢ procesy zachodzace
w gospodarce, a nastepnie bra¢ czynny udziat kreowaniu
otoczenia gospodarczego. Zastosowana metodologia budowy
koncepcji ksztatcenia na kierunku ekonomia nie tylko data
podstawy do realizacji procesu dydaktycznego na poziomie
gwarantujacym profesjonalne przygotowanie absolwentow do
wykonywania zawodu ekonomisty, ale tez umozliwila
zbudowanie trwatego mechanizmu modyfikacji koncepcji
ksztalcenia w kierunku aktualnych lokalnych potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy.

3. | Zwiazek ze strategia rozwoju
uczelni studiow na tworzonym
kierunku:

Strategia Rozwoju ANS im Jana Amosa Komenskiego

w Lesznie na lata 2025-2034 zostala przyjeta Uchwata nr 7/2025

Senatu Uczelni w dniu 26 czerwca 2025 r. Na jej podstawie

w Instytucie Gospodarki opracowano Strategie¢ Rozwoju Instytutu

Gospodarki na lata 2025-2034 w zakresie kierunku Ekonomia.

Wizja Instytutu to:

o Kierunek Ekonomia Kierunkiem Pierwszego Wyboru - dla
absolwentow szkot ponadpodstawowych z regionu oraz dla
0s06b dorostych poszukujacych rozwoju zawodowego.

o Instytutowe Centrum Innowacji Dydaktycznych — wykorzystu-
jace nowoczesne technologie (w tym narzgdzia cyfrowe
i symulacyjne powigzane ze sztuczng inteligencja - Al) oraz
aktywizujace metody nauczania, aby proces dydaktyczny byt
efektywny i inspirujacy.
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e Wazny Partner Strategiczny dla Otoczenia - silnie zintegro-
wany Instytut Gospodarki w obszarze Ekonomii z lokalng
gospodarka i instytucjami publicznymi, dazacy do realizacji
projektéw rozwojowych o charakterze stosowanym i inicjatyw
na rzecz zrOwnowazonego rozwoju regionu.

e Instytut Otwarty i Zrownowazony - dbajacy o swodj kameralny
charakter i indywidualne podejscie do studenta, promujacy
warto$ci etyczne zapisane w Kodeksie Etycznym Instytutu
Gospodarki, odpowiedzialno§¢ spoteczng oraz zasady
zrownowazonego rozwoju we wszystkich aspektach swojej
dziatalnosci.

e Instytut z Migdzynarodowym Horyzontem - rozwijajacy
wspolprace z partnerami zagranicznymi, oferujacy studentom
i kadrze dydaktycznej mozliwosci zdobywania do§wiadczen
w srodowisku migdzynarodowym, przy jednoczesnym silnym

) zakorzenieniu w realiach lokalnych.
Scisle pokrywa si¢ ona z wizjg naszej Uczelni zawartej w Strategii
Rozwoju.
W tak samo bliskim zakresie ze strategia Uczelni pokrywa si¢
Misja rozwoju Instytutu Gospodarki w zakresie kierunku
Ekonomia.
Jest nig dostarczanie na lokalny rynek os$wiatowy wysokiej
jakosci edukacji, ktora lgczy solidne podstawy teoretyczne
Z intensywnym rozwojem umiejetnosci zawodowych i kompe-
tencji interpersonalnych. W $cistym partnerstwie z pracodawcami
oraz lokalng spotecznoscia, tworzony jest program studiow
kierunku Ekonomia — w tym ,Model rozwoju procesu
dydaktyczno-wychowawczego na bazie otoczenia spoteczno-
gospodarczego kierunku Ekonomia” - ktéry bezposrednio
odpowiada na potrzeby gospodarki i sektora publicznego.

Tym samym:

= wyposazamy absolwentow kierunku Ekonomia w ,.kompe-
tencje przyszlosci”: praktyczng wiedzg, umiej¢tnose
krytycznego myslenia, adaptacyjnos¢, przedsigbiorczos¢ oraz
gotowos¢ do uczenia si¢ przez cate zycie (lifelong learning),

= realizujemy kierunek studiow ,,blisko domu i blisko praktyki”:
zapewniajagc dostepno$¢ wysokiej jakosci ksztalcenia dla
mieszkancow regionu, gwarantujgc natychmiastowe zastoso-
wanie zdobytej wiedzy w realiach zawodowych,

= kreujemy $rodowisko, w ktoérym studenci i pracownicy
,»Wspinajg si¢ wyzej": wspierajac ich w realizacji aspiracji
akademickich, zawodowych i osobistych, w atmosferze
otwartosci, szacunku i wspolpracy,

= aktywnie uczestniczymy w rozwoju regionalnym: poprzez
transfer wiedzy, wspieranie innowacji oraz inicjowanie dzialan
na rzecz lokalnej spotecznosci.

Rowniez tozsame ze strategia Uczelni sg migdzy innymi wartosci

stanowigce fundamenty dziatania Instytutu Gospodarki w za-

kresie kierunku Ekonomia oraz cele strategiczne i kierunki
dziatan.
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4. | Wskazanie potrzeb spoteczno—
gospodarczych utworzenia
studiéw oraz zgodnosci tych
potrzeb z efektami uczenia sig¢:

Zdefiniowane i przyj¢te Uchwala Senatu ANS w Lesznie efekty
uczenia dla kierunku ekonomia $cisle  koresponduja
z oczekiwaniami pracodawcow wpisujacych si¢ w ogdlne
potrzeby spoteczno-gospodarcze regionu leszczynskiego. Na
szczegblng uwage zastuguja: wiedza, umiejgtnosci i kompetencje,
dajace podstawe do profesjonalnego rozwigzywania problemow
ekonomicznych w aktualnym obszarze spoteczno-gospodarczym
o wymiarze krajowym i europejskim.

Przyktadowe kluczowe kierunkowe efekty uczenia sig:

w zakresie wiedzy:

- zna 1 rozumie w zaawansowanym stopniu kategorie
ekonomiczne, finansowe i zarzadzania oraz relacje miedzy nimi,
a takze rzadzace nimi prawidlowosci. (LKEKO WO02). Efekt
zgodny z Rozporzadzenie Ministra Nauki i1 Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(DZ.U. 2018, poz. 2218) — kod sktadnika opisu P6S WG,

- zna i rozumie normy i reguly tworzenia i funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na poszczegdlnych
rodzajach rynkow, funkcjonowanie rynkéw w obszarze
makroekonomicznym i globalnym (LKEKO WO05). Efekt zgodny
z cytowanym weczesniej rozporzadzeniem MNiSW - kod
sktadnika opisu P6S WK - zna i rozumie sposoby funkcjonowania
przedsigbiorstw (szczegolnie matych i $rednich) oraz innych
jednostek  organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady gospodarowania
i obrotu aktywami finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym (LKEKO WO08). Efekt zgodny
z cytowanym weczesniej rozporzadzeniem MNiSW - kod
sktadnika opisu P6S_WK.

W zakresie umiejgtnosci:

- potrafi wybra¢ sposoby i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw, szczegdlnie matych
i $rednich (LKEKO UO1). Efekt zgodny z cytowanym wczesnigj
rozporzadzeniem MNiSW — kod sktadnika opisu P6S_UW;

- potrafi dokona¢ oceny optacalnosci przedsiewzigé
inwestycyjnych realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowa¢ podstawowe metody
i narzedzia wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywa¢ na mozliwosci wykorzystania kazdej z nich
w konkretnej rzeczywistosci (LKEKO UO03). Efekt zgodny
z cytowanym weczesniej rozporzadzeniem MNiSW - kod
sktadnika opisu P6S_UW.

W zakresie kompetencji:

- jest gotow do zachowan zgodnych z zasadami etyki zawodowej,
z poszanowaniem wszelkich praw, prawidtowej identyfikacji
1 rozstrzygania  moralnych  dylematow  zwigzanych
z wykonywaniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej dbalosci
o dorobek i tradycje zawodowe (LKEKO KO03). Efekt zgodny
z cytowanym weczesniej rozporzadzeniem MNiSW - kod
sktadnika opisu P6S_KR.

Sa zgodne z oczekiwaniami pracodawcow, bowiem zostaty
zdefiniowane przy aktywnym ich udziale w ramach prac Rady
Pracodawcow.




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

5. | Sylwetka absolwenta (do
wpisania do suplementu)

Absolwent posiada podstawowa wiedzg o ekonomii jako nauce
oraz wiedz¢ o innych dziedzinach nauk ekonomicznych
i spotecznych. Zna podstawowe kategorie ekonomiczne i relacje
miedzy nimi oraz rzadzace nimi prawidtowosci, ma wiedz¢ na
temat norm i regul tworzenia i funkcjonowania przedsigbiorstw
oraz innych podmiotéw na poszczegdlnych rodzajach rynkow,
zna prawidlowosci rozwojowe przedsigbiorstw, rynkow
i gospodarek. Ma wiedz¢ na temat sposoboéw funkcjonowania
przedsigbiorstw (szczego6lnie matych i $rednich) oraz innych
jednostek  organizacyjnych, zarzadzania ich zasobami,
mechanizméw ich finansowania oraz zasad gospodarowania
i obrotu aktywami finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spolecznym i etycznym, zna sposoby oraz metody
oceny kondycji ekonomicznej przedsigbiorstw, posiada wiedze na
temat metod 1 technik marketingowych, negocjacyjnych,
komunikacji interpersonalnej i interkulturowej oraz mozliwosci
ich praktycznego wykorzystania, potrafi identyfikowac realne
sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktorych mozna wykorzystaé¢
konkretne narzedzia komunikacji spotecznej. Absolwent posiada
kompetencje w zakresie wykorzystywania wiedzy teoretycznej
z ekonomii i powigzanych z nig dyscyplin do formutowania
wnioskow uzytecznych dla decydentdéw oraz analizowania
i interpretowania réznorodnych probleméw ekonomicznych,
finansowych, spotecznych, prawnych i kulturowych; potrafi
poprawnie analizowac przyczyny i przebieg oraz prognozowac
praktyczne skutki podstawowych zjawisk 1 procesow
ekonomiczno-spotecznych i kulturowych, wykorzystujac
wlasciwe standardowe narzedzia i metody analityczne oraz
zachowujac reguly i normy prawno-etyczne, a takze positkujac si¢
umiej¢tnosciami nabytymi podczas praktyk zawodowych, potrafi
rozwigzaé  podstawowe problemy z zakresu  mikro
i makroekonomii, finansow, statystyki, rachunkowosci,
marketingu oraz innych pokrewnych dyscyplin, potrafi
sporzadza¢ w jezyku polskim oraz w jezyk obcym, podstawowe
dokumenty prawne, ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzystac je w procesie podejmowania decyzji
gospodarczych i ich realizacji. Absolwent posiada kwalifikacje do
prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej oraz
skutecznego poruszania si¢ w europejskiej przestrzeni spoteczno-
ekonomicznej i finansowej. Absolwent przygotowany jest do
pracy na stanowiskach operacyjnych i kierowniczych rdéznego
szczebla w  przedsigbiorstwach  produkcyjno—ustugowych
i handlowych, bankach i innych instytucjach finansowych,
administracji publicznej, firmach konsultingowych
i organizacjach non-profit. Posiada wiedz¢ i umiejetnosci, ktore
predysponuja go do podjgcia pracy na stanowiskach menedzerow,
analitykow  gospodarczych, ekspertow w  instytucjach
samorzadowych. Absolwent wykazuje si¢ wysokim stopniem
profesjonalizmu w zakresie prowadzenia biznesu na wladny
rachunek oraz na rachunek pracodawcy. Absolwent postuguje si¢
jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego.

6. | Infrastruktura zapewniajgca
prawidlowg realizacje efektow

[0 sale dydaktyczne ze sprzetem multimedialnym — liczba: 5
[J sale laboratoryjne ze sprzetem specjalistycznym — liczba: 0
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uczenia si¢ stosownie [l pracownie komputerowe — liczba: 2
do kierunku [0 sale dydaktyczne ze sprzetem multimedialnym — liczba: 5
[0 sale dydaktyczne bez sprzgtu multimedialnego — liczba: 0
[0 sale gimnastyczne — liczba: 1
[ inne,jaki€......cooeiiiieininnnnnes
Mozliwo$¢ korzystania [0 zasoby wiedzy elektronicznej w sieci uczelniane;j;
z zasobow bibliotecznych [ zasoby wiedzy elektronicznej w sieci zewngtrznej
obejmujacych literature 1 czytelnia czasopism
zalecang na tym kierunku [0 wypozyczalnia uczelniana
studiow oraz z elektronicznych
zasobow wiedzy
Dziatania majgce na celu oceng | [ wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi,
i doskonalenie programu 1 opinia studentow,
studiow [0 sugestie przedsigbiorcow z regionu,
[0 weryfikacja 1 modyfikacja efektow uczenia si¢
W porozumieniu z interesariuszami zewn¢trznymi,
[0 weryfikacja i modyfikacja planow studiow,
[0 inne, jakie?

Liczba godzin zajgc
realizowanych przez
nauczycieli akademickich dla
ktorych uczelnia bedzie
stanowi¢ podstawowe miejsce

pracy

I rok — liczba godzin: 945, co stanowi 100% godzin na tym roku
II rok — liczba godzin: 660 co stanowi 98% godzin na tym roku
III rok — liczba godzin: 585 co stanowi 86%% godzin na tym rok

Zatagcznik nr 3

PLAN STUDIOW




PLAN STUDIOW

Kierunek studiéw: EKONOMIA Harmonogram realizacji programu studiow Akademia Nauk Stosowanych
Obowiazuje od dnia: 1 paidziernika 2025r. im. Jana Amosa Komeﬁskiego w Lesznie
Studia: stacjonarne
Liczba semestrow 6
GODZINY KONTAKTOWE > Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6
T O
i g w
Ylw 3 o N
HE g | = z S
) ) >|2(8]> e 2 N =
Lp Przedmiot Kod przedmiotu ZIK|E|& < I} I e) =
R o | g |5 |E |22 :
Wwig el = < N 4 E N N N N N N
2|12/l g 3 < Tl |8 wlcer|l L |pRrlpw] @] G lwlcer| L]lrr]lpw] 2] 5] w]|cp PRIPW] @ | & | w]ce pRIPW| Q) Sl wler| LlPrlPw] @l S|l wler| L|prrlrw|l 8| &
PRZEDMIOTY WSPOLNE
1 Jezyk angielski ANS-IGE-1-JANG-2025 N |T [N |T | 104 0 104 0 0 96 8 8 39 36| 3 |z0 52 48| 4 | zO 13 121 1
2 |Wychowanie fizyczne ANS-1-WF-2025 N [N [N |N| 60 0 60 0 0 0 0 30 0 z 30 0 0 z
3 |Kwalifikowana pierwsza pomoc ANS-1-KPP-2025 N[N [N |N| 13 5 8 0 0 12 1 5 8 12| 1 | zO0
5 |Jezyk niemiecki ANS-IGE-1-JNIE-2025 N |T [N |T | 104 0 104 0 0 96 8 8 52 48| 4 | zO0 39 36| 3 |z0 13 121 1 E
Etykieta w biznesie / ANS-IGE-1-EWBI-2025
6 Sztuka prezentacji ANS-IGE-1-SZPR-2025 TININ|T ] 26 0 26 0 0 24 2 2 26 #1220
Technologia informacyjna / ANS-IGE-1-TIF-2025
7 Informatyka ekonomiczna ANS-IGE-1-IEKO-2025 TINAN|T ) 13 0 & 0 0 12 ¢ ¢ 13 121120
8 |Etyka w biznesie ANS-IGE-1-EBIZ-2025 NN |T |N| 39 39 0 0 0 36 3 39 36 1=
9 |Zarzadzanie ANS-IGE-1-ZARZ-2025 N[N [N |N| 26 26 0 0 0 24 2 26 24 1=
10 [Matematyka ANS-IGE-1-MAT-2025 N N[N |T | 52 26 26 0 0 48 4 2 |1 13| 13 241 2 |ZO0| 13| 13 24| 2 E
11 [M&j biznes ANS-IGE-1-MB-2025 N N[N |T | 52 5 47 0 0 48 4 3 5 47 48| 4 | zO
12 [Mikroekonomia ANS-IGE-1-MIK-2025 N N[N |T | 143 39 | 104 0 0 132 11 8 | 26 | 52 72| 6 | Zz0| 13| 52 60| 5 E
13 |Elementy ekonomii menedzerskiej ANS-IGE-1-EEME-2025 N N[N |T | 26 0 26 0 0 24 2 2 26 24| 2 | zO
14 |Podstawy marketingu ANS-IGE-1-PMAR-2025 NNIN[T| 39| 26 | 13 0 0 36 3] 1 26| 13 36| 3| E
15 |Korespondencija ANS-IGE-1-KOR-2025 N (NN [T | 39 0 39 0 0 36 3] 3 39 36| 3 |Z0
16 |Ubezpieczenia ANS-IGE-1-UBEZ-2025 NIN|N|N| 13 | 13 0 0 0 12 1 13 2] 1 E
Ekonomia integracji europejskiej / ANS-IGE-1-EIEU-2025
” Ekonomia $rodowiska i zasobéw naturalnych ANS-IGE-1-ESZN-2025 TINININ] 39 ) 30 0 0 0 36 g 39 | © =
Statystyka matematyczna / ANS-IGE-1-SMAT-2025
18 Logika ANS-IGE-1-LOG-2025 TINININ| 13| 13 0 0 0 12 1 13 2] 1 E
Zarzadzanie ryzykiem / ANS-IGE-1-ZRYZ-2025
19 Zarzadzanie zmiang ANS-IGE-1-ZZMI-2025 TINININ] 26 26 0 0 0 24 2 26 24 2 E
20 [Prawo ANS-IGE-1-PRA-2025 NIN|N|N| 26 | 26 0 0 0 24 2 26 24| 2 | E
21 |[Statystyka opisowa ANS-IGE-1-SOPI-2025 NN |N|T | 13 0 13 0 0 12 1 1 13 12| 1| z0
Ekonometria / ANS-IGE-1-EKME-2025
22 | Metody ilociowe w ekonomii ANS-IGE-1-MIE-2025 TINNT] )3 oozt B 2| B
23  |Podstawy makroekonomii ANS-IGE-1-PMAK-2025 N (NN [N| 39 | 39 0 0 0 36 3] 39 36| 3| E
24 |Rachunkowos¢ ANS-IGE-1-RACH-2025 N (NN [T | 39 0 39 0 0 36 3] 3 39 36| 3| E
Finanse publiczne i rynki finansowe / ANS-IGE-1-FPRF-2025
% | Bankowost ANS-IGE-1-BANK-2025 TININNp 6B 0] 0oz % | 2| B
Polityka spoteczna / ANS-IGE-1-POLS-2025
2 | polityka paristwa na rynku pracy ANS-IGE-1-PPRP-2025 TINNNp o jojopnfr 13 ]| E
27 |Filozofia dialogu ANS-IGE-1-FIDI-2025 NIN|T|N| 26 | 26 0 0 0 24 2 26 24| 2 | E
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze / ANS-IGE-1-MSC-2025
28 Miedzynarodowy system walutowy ANS-IGE-1-MSW-2025 TINININ] 26 26 0 0 0 24 2 26 24 2 =
Ekonomika i organizacja MSP / ANS-IGE-1-EMSP-2025
29 Organizacja i prowadzenie matej firmy ANS-IGE-1-OPMF-2025 TINININ] 26 26 0 0 0 24 2 26 2] 2 =
30 |Gospodarka regionalna ANS-IGE-1-GREG-2025 N N[N |N| 26 26 0 24 2 26 24| 2 E
Polityka gospodarcza / ANS-IGE-1-PG0S-2025
3 Wspdtczesne teorie makroekonomii ANS-IGE-1-WTME-2025 TINININ] 26 26 0 0 0 2 2 % I e
Negocjacje / ANS-IGE-1-NEG-2025
32 Badania marketingowe ANS-IGE-1-BMAR-2025 TININT[ 28 0 % 0 0 2 2 2 2% I B
33 [Historia mysli ekonomicznej w zarysie ANS-IGE-1-HMEZ-2025 N (N|T [N| 39| 39 0 0 0 36 9 39 36| 3| E
34 |Zarzadzanie jakoscig i innowacyjnoscia ANS-IGE-1-ZJIN-2025 N[N [N |N| 13 13 0 0 0 12 1 13 12| 1 E
Audyt i kontrola wewnetrzna / ANS-IGE-1-AKWE-2025
3 Wspétpraca MSP z bankami ANS-IGE-1-WMSB-2025 TINNIN] 13 8 0 0 0 12 L s | e
Podatki / ANS-IGE-1-PODA-2025
% Systemy informacvine w zarzadzaniu MSP ANS-IGE-1-SIZM-2025 TININT[ 28 0 % 0 0 % 2 2 % I B
37 |Analiza ekonomiczna ANS-IGE-1-AEKO-2025 NININ|N| 26 | 26 0 24 2 26 24| 2 | E
Komunikacja spoteczna / ANS-IGE-1-KSPO-2025
38 Komunkacja interkulturowa ANS-IGE-1-KINT-2025 TININ N 26 [ 26 0 0 0 24 2 2 e E
Komunikacja w biznesie migdzynarodowym (w j. angielskim)* / ANS-IGE-1-KBMA-2025
39 Komunikacja interkulturowa w biznesie polsko-niemieckim (w j. niemieckim)** ANS-IGE-1-KIBN-2025 T[T N7 | 104 0 0 104 0 96 g & 52 481 4 |20 52 481 4|20
Konwersacje i ttumaczenia ekonomiczne (w j. angielskim)*** / ~ 1 _
40 Konwersacje i ttumaczenia w polsko-niemieckich relacjach biznesowych (w j. ANS-IGE-1-KTEA-2025 T[T |N (T | 104 0 0 104 0 96 8 8 52 48| 4 | zO 52 48| 4 | zO
niemieckim)**** ANS-IGE-1-KTBN-2025
Podstawy prowadzenia biznesu (w j. angielskim)***** / ANS-IGE-1-PPBA-2025
41 Podstawy rozwoju biznesu na rynku niemieckim (w j. niemieckim)**** ANS-IGE-1-PRBN-2025 TITNIT | 52 0 0 521 0 | 48[ 4| 4 13 121 1 | z0 39 36| 3|20
42  |Proseminarium dyplomowe ANS-IGE-1-PDYP-2025 N[N [N |N| 13 13 0 0 0 12 1 13 12| 1 | z20
43 |Seminarium dyplomowe ANS-IGE-1-SDYP-2025 NN [N |N| 39 0 0 39 0 36 3 26 24| 2 | 20 13 121 1 z
44 |Fakultet jezyka obcego ANS-1-FJO-2024 T[T |N(T ] 60 0 60 0 0 0 0 30 0 0 z 30 0 0 z
45  |Przygotowanie do dyplomowania ANS-IGE-1-PDD-2024 NIN|N|N| O 0 0 0 0 | 180 6 180| 6 | Z
46  |Praktyki ANS-IGE-1-PRAK-2024 N (NIN[T |90 O 0 0 |9%0] O 32 | 32 210 7 | z0 270 9 | z0 300 10 | ZO 180 6 | ZO
634 | 747 | 299 148|242 0 70 | 302 | O 182| 151 130 26 104| 26 | 143 0 0 | 156
RAZEM PRZEDMIOTY WSPOLNE 2640 960 | 1621] 158 | 99 0 |360] 30| 3 2101 288| 31| 4 2701 252| 30 | 11 300|145) 22| 4 180|252 27 | 5 0 |324]1 18| O
1680 390 372 333 156 273 156




GODZINY KONTAKTOWE > Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6
T O
X 4 m
Yis g & &
% z 4 s z )
N o 2 N c
. . >|X|O0|> -~ z a
Lp Przedmiot Kod przedmiotu zZln|2|& < S _|lo =
z|4|82 o | g |5 |E|28 £
ulglalEl 2| S| N2 | E|EE N N N N N N
2I551Z| 5| Es|2|2(33|61(6 £ls el el £l 2le 2l
2|12/l g 3| S| |zl o] lwler| L|rrlpw] @]l Tlwlcor| L|rr]lrw]| ]| &l wlcee| L lprrlpw] 2] 5] wl]lcr pRIPW| Q) Sl wleor| LlPRlIPw] @l S|l wler| L|prr]lrw|l 8| &
PRZEDMIOTY W ZAKRESIE: FINANSE | RACHUNKOWOSC MALYCH | SREDNICH PRZEDSIEBIORSTW
1 Fundusze europejskie ANS-IGE-1-FUE-2025 TIN|N(T] 39 26 13 0 0 36 3 1 26 | 13 36| 3 E
2 |Finanse MSP ANS-IGE-1-FMSP-2025 TININ|T| 65| 26 | 39 0 0 60 5 3 26 | 39 60
3 |Rachunkowos¢ elektroniczna MSP ANS-IGE-1-REMP-2025 T[N |N ([T ]| 52 0 0 52 0 48 4 4 52 48| 4 | zO
4 |Metody wyceny projektéw gospodarczych ANS-IGE-1-MWPG-2025 TININ|T| 39| 13 | 26 0 0 36 3 2 13| 26 36| 3 |zO
5 |Podstawy rachunkowosci zarzadczej ANS-IGE-1-PRZA-2025 TIN|IN(T] 39 0 39 0 0 36 3 3 39 36| 3 |zO
6 |Sprawozdawczos¢ finansowa ANS-IGE-1-FIN-2025 TIN[N|T| 39 0 39 0 0 36 3 3 39 36| 3 |zO
7  |Analiza ekonomiczna MSP ANS-IGE-1-AEMP-2025 TIN|IN(T] 39 0 39 0 0 36 3 3 39 36| 3 |zO
RAZEM PRZEDMIOTY W ZAKRESIE 312 65 195 | 52 0 288 24 | 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 52| 52 0 96 8 2 0 0 52 0 48 4 0 13 ]143] 0 0 | 144] 12 0
312 0 0 0 104 52 156
RAZEM 2952 699 I 942 I 351 960 | 1909 182 | 118 148' 242| 0 0 | 360| 30 3 70 I 302 I 0 210 288 31 4 182I 151 I 0 270 252 30 | 11 182I 78 I 0 300 241 30 6 104I 26 I 195 180 300| 31 5 13 I 143I 156 0 | 468 30 0
1992 390 372 333 260 325 312
* International Business Communication (in English)
SPELNIENIE WARUNKOW: PUNKTY ECTS ** Interkulturelle Wirtschaftskommunikation zwischen Polen und Deutschland (auf Deutsch)
PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE LUB SPOLECZNE MIN 5 ECTS TAK PRZEDMIOTY DOSKONALACE KOMPETENCJE JEZYKOWE 36
MINIMUM 30% PKT ECTS DO WYBORU TAK PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE MIN 5 ECTS 8 *** Conversation and Translation of Economic Issues (in English)
MINIMUM 50% PUNKTOW ECTS ZAJEC PRAKTYCZNYCH TAK ZAJECIA O CHARAKTERZE PRAKTYCZNYM 118
MINIMUM 14PKT ECTS KOMPETENCJE JEZYKOWE TAK PUNKTY ECTS ZA GODZINY KONTAKTOWE Z WYKLADOWCA 107 **** Konversation und Translation in polnisch-deutschen Geschéaftsbeziehungen (auf Deutsch)
960 GODZIN PRAKTYKI, 32PKT ECTS TAK PUNKTY ECTS ZA PRACE WLASNA 75,14
PRZYGOTOWANIE DO DYPLOMOWANIA 180 GODZIN, 6 ECTS TAK SREDNIO GODZIN NA PUNKT ECTS (25-30) #REF! ***** Basics of Conducting Business in English
WYKLADY STANOWIA 35-40% ZAJEC (BEZ PRAKTYK) TAK
**ee+% Grundlagen der Geschéaftsentwicklung auf dem deutschen Markt (auf Deutsch)
GODZINY KONTAKTOWE > Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4 Semestr 5 Semestr 6
T O
& z w
wis 3 o ]
g Zz © s z o
N o =) N >
: ) >[¥(9]% - Z N E
Lp Przedmiot Kod przedmiotu ZIK|Y|& < I} _lo =
AR o g |5 |E ez :
ulaglalEl = < N E |2 N N N N N N
2|2zl g 5jEn:imuJwc/PLPRPwﬁmWC/PLPRPWSEWC/PLPRPWSQWC/P PRIPW| @ | G lwlcor| LiPrlPw]| 8| ol wlce| L |rRlrw| R ]| &
PRZEDMIOTY W ZAKRESIE: EKONOMIA MENEDZERSKA
1 |Rachunkowos$¢ menedzerska ANS-IGE-1-RAME-2025 TIN[N|T| 39 0 39 0 0 36 9 3 39 36| 3 |Zz0
2 |Zarzadzanie strategiczne ANS-IGE-1-ZAST-2025 TIN[N|T| 65| 26 | 39 0 0 60 5 3 26 | 39 60| 5| E
3 |Biznes plan ANS-IGE-1-BIPL-2025 TIN[N|T| 26 0 26 0 0 24| 2 2 26 24| 2 |zO
4 |Zarzadzanie projektem ANS-IGE-1-ZAPO-2025 TIN[N|T| 26 0 26 0 0 24| 2 2 26 24| 2 |zO
5 |Zarzadzanie produkcjg ANS-IGE-1-ZAPR-2025 TIN[N|T| 65| 26 | 39 0 0 60 5 3 26 | 39 60| 5| E
6  [Public relations ANS-IGE-1-PURE-2025 TIN[N|T| 39 0 39 0 0 36 9 3 39 36| 3 |2z0
7 |Logistyka ANS-IGE-1-LGST-2025 TIN[N|T| 52 | 13 | 39 0 0 48 | 4 3 13| 39 48| 4 | E
RAZEM PRZEDMIOTY W ZAKRESIE 312 65 | 247 0 0 288 24 | 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6|78 0 96 8 1 0 52 0 0 48 4 0 9|7} 0 0 | 144] 12 2
312 0 0 0 104 52 156
RAZEM 2952 699 | 954 | 299 960 | 1909 182 | 118 148 | 242 | 0 0 | 360| 30 3 0 | 302 | 0 210 288 31 4 182' 151 | 0 270 252 30 | 11 156' 104[ 0 300 241 30 5 104[ 8 I 143 180 300 31 5 39 I 117[ 156 0 | 468 30 2
1992 390 372 333 260 325 312
* International Business Communication (in English)
SPELNIENIE WARUNKOW: PUNKTY ECTS ** Interkulturelle Wirtschaftskommunikation zwischen Polen und Deutschland (auf Deutsch)
PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE LUB SPOLECZNE MIN 5 ECTS TAK PRZEDMIOTY DOSKONALACE KOMPETENCJE JEZYKOWE 36
MINIMUM 30% PKT ECTS DO WYBORU TAK PRZEDMIOTY HUMANISTYCZNE MIN 5 ECTS 8 *** Conversation and Translation of Economic Issues (in English)
MINIMUM 50% PUNKTOW ECTS ZAJEC PRAKTYCZNYCH TAK ZAJECIA O CHARAKTERZE PRAKTYCZNYM 118
MINIMUM 14PKT ECTS KOMPETENCJE JEZYKOWE TAK PUNKTY ECTS ZA GODZINY KONTAKTOWE Z WYKLADOWCA 107 **** Konversation und Translation in polnisch-deutschen Geschéftsbeziehungen (auf Deutsch)
960 GODZIN PRAKTYKI, 32PKT ECTS TAK PUNKTY ECTS ZA PRACE WLASNA 75,14
PRZYGOTOWANIE DO DYPLOMOWANIA 180 GODZIN, 6 ECTS TAK SREDNIO GODZIN NA PUNKT ECTS (25-30) #REF! ***** Basics of Conducting Business in English
WYKLADY STANOWIA 35-40% ZAJEC (BEZ PRAKTYK) TAK
****** Grundlagen der Geschéaftsentwicklung auf dem deutschen Markt (auf Deutsch)
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Zatgcznik nr 4

MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE
Przedmioty ogdlne — cz. 1
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Kierunek: ek

tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkow

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

; 2 | 23 | 5% | g2 | £ s | ¢ | 4 5 | &< s | g5l &%
Symbol Dyscyplina z~ g% 2 g % z 8 EE -9 g g 2 SEE| g8
kierunko'wych Efekt kierunkowy do ktérej ANS = ° = % 5 é E‘ < & ?T ?(I;IES % g‘ Bzl B7
Lp efektow przyporzadkowany IGE ANS ANS ANS ANS ANS ANS 1 ; &, ANS
uczenia si¢ jest efekt e I?E I?E I?E I?gES I?gES I?E IGE \GE PBR- ANS ANS IGE
J‘ggg‘ INIE- | EWBL | szpr. | -I- 1- Bz |l MAT 2025 IGE I?E leAR
2025 | 2025 | 2025 | TIF- | IEKO- | 2025 - | pEmE | 2025
2025 | 2025 -2025 | 2025 MIK- 5005
2025
1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse. X X X X X X X X
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | ijakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse. X X X X X
wykorzystywane w ekonomii, finansach Nauki o zarzadzaniu
i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie i jakosci.
mikro i makro, stuzace do opisywania
i analizowania w ujgciu statycznym
i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.
5. LKEKO_ W05 Absolwent zna i rozumie: fundamentalne Ekonomia i finanse. X
dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne
uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojegcia i zasady z zakresu
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.
6. LKEKO_ W06 Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady Ekonomia i finanse. X X X
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7. LKEKO_W07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO W08

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegollnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

2. LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody

i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j i
interkulturowej; identyfikowac realne sytuacje
decyzyjne, do rozwiazania ktorych mozna
wykorzysta¢ konkretne narz¢dzia komunikacji

spofecznej.

Ekonomia i finanse.

3. LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnos$ci przedsigwziec¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowac
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

4. LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé¢
finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety
kazdego z nich, z punktu widzenia réznych
kryteriow.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody

i techniki dokumentowania zdarzen
ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,
wykorzystywac informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

Ekonomia i finanse.

6. | LKEKO U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci
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LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢

w roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzysta¢ je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U1l

Absolwent potrafi: planowac¢ i organizowaé
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg¢ i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg ciagltego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO KOI

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej i zdobywanej wiedzy

i kompetencji,

uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

2. | LKEKO K02

Absolwent jest gotow do: pracy

i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne
role,

pracy i wspolpracy na rzecz srodowiska
spoteczno-gospodarczego,

podejmowania dziatan przedsigbiorczych

i zawodowych wyzwan.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

3. | LKEKO K03

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych
z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbatos$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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Kierunek: ek

g ﬁ% Z 5 rg’g 2 z g |28 5 3 7| s£ rg’g < § £ g
Z S, 5 o S8 5& 5 =B e s ¢z g o & g £
2 g < gE 4 &5 R £ E ) =z z
S B R £ ISR T R I SRRSO L S -
Symbol Dyscyplina & E £ 3 zg g° IGE IGE ANS s ER) g- 2
L kierunkowych . do ktérej " 3° £¢ -1 ANS ANS - IGE ANS H N
p Wy Efekt kierunkowy J ANs | ANS z ZE | ANS | oG | IGE IGE | PRA- 1- IGE ANS | ANS
efekfow. przyp'ortzq?li(ntwany \GE I?E & S x5 I?E 2025 -1- -1- 2025 SOPIL- - ANS IGE IGE
uczenia si¢ jest efe 1 e ANS ANS SMAT Zz%;(sz ZZZOI\2451 2025 Ez]fﬁdsE I?E -1- RAICH
KOR- IGE IGE PMAK
2025 2025 MIE- 2025
2025 -1- -1- 2005 2025
EIEU- | ESZN-
2025 2025
1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X X X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X X X
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse. X X X X X
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | ijakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X X
wykorzystywane w ekonomii, finansach Nauki o zarzadzaniu
i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie i jakosci.
mikro i makro, stuzace do opisywania
i analizowania w ujgciu statycznym
i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.
5. LKEKO_ W05 Absolwent zna i rozumie: fundamentalne Ekonomia i finanse. X X X

dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne
uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojegcia i zasady z zakresu
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.
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6. | LKEKO W06

Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkow

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

Ekonomia i finanse.

7. LKEKO_W07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO W08

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegollnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

2. LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody
i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j

i interkulturowej; identyfikowac realne
sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktorych
mozna wykorzysta¢ konkretne narzedzia

komunikacji spotecznej.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnosci przedsigwziec¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowac
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

4. LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé¢
finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety
kazdego z nich, z punktu widzenia réznych
kryteriow.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody

i techniki dokumentowania zdarzen
ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,

Ekonomia i finanse.
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wykorzystywa¢ informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

LKEKO_U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci

LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢ w
roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzysta¢ je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO Ul1

Absolwent potrafi: planowac¢ i organizowaé
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg¢ i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg ciagltego
doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

LKEKO KOI

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej i zdobywanej wiedzy

i kompetencji,

uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)

w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

2. | LKEKO K02

Absolwent jest gotow do: pracy

i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne
role,

pracy i wspolpracy na rzecz $srodowiska
spoteczno-gospodarczego,

podejmowania dziatan przedsigbiorczych

i zawodowych wyzwan.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

3. | LKEKO K03

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych
z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbatos$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X X X X
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse. X X X X X X X X
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | i jakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse. X X X X X X
wykorzystywane w ekonomii, finansach Nauki o zarzadzaniu
i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie i jakosci.
mikro i makro, stuzace do opisywania
i analizowania w ujgciu statycznym
i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.
5. LKEKO_ W05 Absolwent zna i rozumie: fundamentalne Ekonomia i finanse. X X X X X X X
dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne
uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojegcia i zasady z zakresu
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ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

6. | LKEKO W06

Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkoéw

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

Ekonomia i finanse.

7. LKEKO_W07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO Wo8

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

MIEJETNOSCI

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegollnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

X

2. LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody
i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j

i interkulturowej; identyfikowac realne
sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktorych
mozna wykorzysta¢ konkretne narzedzia

komunikacji spotecznej.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnos$ci przedsigwzie¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowaé
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

4. LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé¢
finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety
kazdego z nich, z punktu widzenia réznych
kryteriow.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody
i techniki dokumentowania zdarzen

Ekonomia i finanse.
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ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,
wykorzystywac informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

LKEKO_U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci

LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢

w roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzysta¢ je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO Ul1

Absolwent potrafi: planowac¢ i organizowac
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg cigglego

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

KOMPETENCJE

SPOLECZNE

LKEKO KOI

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej i zdobywanej wiedzy

i kompetencji,

uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)

w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

X

z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbatos$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

2. LKEKO K02 Absolwent jest gotow do: pracy Ekonomia i finanse. X X
i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne Nauki o zarzadzaniu
role, i jakosci.
pracy i wspolpracy na rzecz $srodowiska
spoteczno-gospodarczego,
podejmowania dziatan przedsigbiorczych
i zawodowych wyzwan.
3. LKEKO KO03 Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych | Ekonomia i finanse. X
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MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE
Przedmioty ogdlne — cz. 4

Kierunek: ek

dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne

& | 8% E | 38 | 2% | B2 | £2 | 282 _g3| - & £ | E &Z| _5. £¢ | BE
£2 | g5 £ §2 | 52 | g8 | EE | EEE| 23E| .5 B | =_% =iz g2 | 2%
£5 | 2 | ans | B2 | §5 | SE | E5 | =55 SR TEE| ig EBEz| -eg 22 | g:
E% | 2z Eg | ¢ g | ¢8| 2ES| zge| 229 EE| E3E| zoE| EZ | 5%
m%_ _.5 IGE E‘g S A s ® %éi gz__; E5 - ?55 j;ég g;_é = ANS
% -1- I =S | 2852 zQc| = 72 Z. 2|l &f3
Symbol Dyscyplina I?E IGE 2025 ANS Al-EII;O Kéi’-o- -1- 2l E gg Su Eaz slE2 A SDYP
Lp | kierunkowych Efekt kierunkowy do ktorej AKWE W;\}['SB fras 2025 | 2025 Kzlol‘g‘ ANS £2 | g& 5 ?(?IES E | PDYP- | -2025
efektow przyporzadkowany 22025 2025 - IGE =4 ANS R g o ANS 2025
uczenia si¢ jest efekt SIZM- -1- ANS IGE 2| ppBA. GE
2025 KBMA IGE -1 2| 205
2025 -1- KTEA g -1-
KIMN | -2025 g PRBN
2025 < -2025
ANS
IGE
-1-
KTBN
-2025
1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | i jakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse. X X X X X X
wykorzystywane w ekonomii, finansach Nauki o zarzadzaniu
i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie i jakosci.
mikro i makro, stuzace do opisywania
i analizowania w ujgciu statycznym
i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.
5. LKEKO_ W05 Absolwent zna i rozumie: fundamentalne Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X
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uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojegcia i zasady z zakresu
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

6. | LKEKO W06

Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkow

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

Ekonomia i finanse.

7. LKEKO_WO07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO W08

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegllnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody
i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j

i interkulturowej; identyfikowac realne
sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktorych
mozna wykorzysta¢ konkretne narzedzia

komunikacji spotecznej.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnosci przedsigwzie¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowac
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé¢
finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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kazdego z nich, z punktu widzenia r6znych
kryteriow.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody

i techniki dokumentowania zdarzen
ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,
wykorzystywa¢ informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci

LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢

w roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzystac je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO Ul1

Absolwent potrafi: planowac¢ i organizowaé
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg¢ i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg ciagltego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO KOI

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej i zdobywanej wiedzy

i kompetencji,

uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)

w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO K02

Absolwent jest gotow do: pracy

i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne
role,

pracy i wspolpracy na rzecz $srodowiska
spoteczno-gospodarczego,

podejmowania dziatan przedsigbiorczych

i zawodowych wyzwan.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO KO3

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych
z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbatos$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE
Przedmioty ogdlne — cz. 5

tworzenia i rozwoju réznych form

WIEDZA
Kierunek: ek Kod przedmiotu
v F v F w 2 w2
Symbol Dyscyplina o % w'E =% w'E
kierunkowych Efekt kierunkowy do ktérej ANS ANS ANS ANS
Lp efektow przyporzadkowany IGE IGE IGE IGE
uczenia si¢ jest efekt -1- _1- _1- _1-
PRAK PRAK PRAK PRAK
2- 3. 4. 5-
2024 2024 2024 2024
1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse.
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse.
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | ijakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse.
wykorzystywane w ekonomii, finansach Nauki o zarzadzaniu
i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie i jakosci.
mikro i makro, stuzace do opisywania
i analizowania w ujgciu statycznym
i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.
5. LKEKO_ W05 Absolwent zna i rozumie: fundamentalne Ekonomia i finanse. X X X X
dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne
uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojecia i zasady z zakresu
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.
6. LKEKO_ W06 Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady Ekonomia i finanse.
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przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkow

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

7. LKEKO_WO07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO W08

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

UMIEJETNOSCI

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegllnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

X X

LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody
i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j

i interkulturowej; identyfikowac realne
sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktorych
mozna wykorzysta¢ konkretne narzedzia

komunikacji spotecznej.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnos$ci przedsigwziec¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowaé
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé¢
finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety
kazdego z nich, z punktu widzenia réznych
kryteriow.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody

i techniki dokumentowania zdarzen
ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,

Ekonomia i finanse.
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wykorzystywa¢ informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

LKEKO_U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci

LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢

w roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzysta¢ je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO Ul1

Absolwent potrafi: planowac¢ i organizowaé
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg¢ i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg ciagltego
doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne
role,

pracy i wspolpracy na rzecz $srodowiska
spoteczno-gospodarczego,

podejmowania dziatan przedsigbiorczych

i zawodowych wyzwan.

Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

1. LKEKO KO1 Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny Ekonomia i finanse. X X X
posiadanej i zdobywanej wiedzy Nauki o zarzadzaniu
i kompetencji, i jakosci.
uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.
2. LKEKO K02 Absolwent jest gotow do: pracy Ekonomia i finanse. X X X

3. | LKEKO K03

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych
z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbato$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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MATRYCA EFEKTOW UCZENIA SIE

Przedmioty specjalnosciowe — cz.

Kierunek: ek

6

2E | %% E | £z £ | 52 § | 82 | &2 | °% | g2 | 25 | €F g
2% : T S8 | 33 | EL | 28 | BB | g5 55 | 25 | ° 5
ae ANS E c& | Sz g5 25 g2 & | ANS 22 | T3 | ans
GE | 2% | 8% | E& | E§ | 7% | g2 IGE ANS
. ANS iz 23 §E 5 3 & ANS -1 ANS ANS IGE IGE
Symbol Dyscyplina IGE -l g £8 SE & § ANS IGE BIPL- IGE IGE -l -1
Lp kierunko'wych Efekt kierunkowy do ktérej L F%g- % E h § ANS s IGE " 2025 - L Tss | LOST-
efektow przyporzadkowany FUE- E s z IGE ANS -1- ZAST- ZAPO | ZAPR- | 2025 2025
uczenia si¢ jest efekt 2025 5 -1- IGE RAME 2025 -2025 2025
e ANS ANS FIN- 1 2025
ANS I?E I?E 2025 | AEMP
I?E MWPG | PRZA -2025
REMP | 2025 | -2025
-2025
1. LKEKO W01 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X
stopniu wiedzg zawarta w ekonomii Nauki o zarzadzaniu
i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci.
i jakosci, a takze zna i rozumie relacje migdzy
nimi.
2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym Ekonomia i finanse. X X X X X X X X X
stopniu kategorie ekonomiczne, finansowe Nauki o zarzadzaniu
i zarzadzania oraz relacje migdzy nimi, a takze | i jakosci.
rzadzace nimi prawidtowosci.
3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako Ekonomia i finanse. X X X X
podmiot ekonomiczny, prawny, Nauki o zarzadzaniu
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacje¢ | ijakosci.
z otoczeniem oraz sposoby i prawidtowosci
jego ekonomiczno-spotecznych zachowan
w obrebie tworzonych przez niego instytucji
i struktur.
4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody i narzgdzia Ekonomia i finanse. X X X X X X

wykorzystywane w ekonomii, finansach

i naukach o zarzadzaniu i jako$ci na poziomie
mikro i makro, stuzace do opisywania

i analizowania w ujgciu statycznym

i dynamicznym zjawisk i proceséw spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw oraz rynkow
krajowych i zagranicznych.

Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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5. LKEKO_WO05

Absolwent zna i rozumie: fundamentalne
dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne
uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegodlnych rodzajach rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym, a takze
podstawowe pojegcia i zasady z zakresu
ochrony wiasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

Ekonomia i finanse.

6. | LKEKO W06

Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady
tworzenia i rozwoju réznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow rynkow

i gospodarek, a takze zwigzane z tym
konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

Ekonomia i finanse.

7. LKEKO_WO07

Absolwent zna i rozumie: glowne poglady
ekonomiczne i ich ewolucj¢ na temat
podstawowych kategorii ekonomicznych,
finansowych i spotecznych, w tym na temat
przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalnej.

Ekonomia i finanse.

8. | LKEKO W08

Absolwent zna i rozumie: sposoby
funkcjonowania przedsigbiorstw (szczeg6lnie
matych i §rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich zasobami,
mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U01

Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby

i zastosowa¢ metody oceny kondycji
ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstw,
szczegollnie matych i $rednich.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U02

Absolwent potrafi: wykorzystywa¢ metody

i techniki marketingowe, negocjacyjne,
komunikacji interpersonalne;j i
interkulturowej; identyfikowac realne sytuacje
decyzyjne, do rozwiazania ktorych mozna
wykorzysta¢ konkretne narz¢dzia komunikacji

spofecznej.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U03

Absolwent potrafi: dokona¢ oceny
optacalnos$ci przedsigwziec¢ inwestycyjnych
realizowanych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych; stosowac
podstawowe metody i narzedzia
wykorzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwo$ci wykorzystania
kazdej z nich w konkretnej rzeczywisto$ci.

Ekonomia i finanse.

4. LKEKO_U04

Absolwent potrafi: okresli¢ ekonomiczne,
spoleczne, prawne i finansowe podstawy
dziatalnosci przedsigbiorstw i innych
jednostek organizacyjnych; wskazaé

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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finansowanie ich dziatalnosci w warunkach
rynkowych oraz okresli¢ wady i zalety
kazdego z nich, z punktu widzenia r6znych
kryteriow.

LKEKO_U05

Absolwent potrafi: stosowac zasady, metody

i techniki dokumentowania zdarzen
ekonomicznych w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz potrafi,
wykorzystywac informacje z tych zrodet

w procesach decyzyjnych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U06

Absolwent potrafi: wykorzystywac zrodta

i sposobow finansowania przedsigwzigc
gospodarczych i spotecznych; budowaé
projekty, w tym finansowane ze zrédet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci

LKEKO_U07

Absolwent potrafi: komunikowac si¢

w roznych formach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢ specjalistyczng
terminologia ekonomiczno- finansowa,
szczegollnie w zakresie interpretacji i oceny
zdarzen ekonomicznych i finansowych oraz
zjawisk spotecznych i kulturowych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO_U08

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg
teoretyczng z zakresu ekonomii i finanséw
oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wiasnych opinii i oceny innych,
a takze prezentowania ich miedzy innymi
poprzez udziat w debatach.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO_U09

Absolwent potrafi: sporzadza¢ w j. polskim,
j. obcym, podstawowe dokumenty prawne,
ekonomiczne, finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzysta¢ je w procesie
argumentacyjnym prowadzacym do podjgcia
decyzji gospodarczych.

Ekonomia i finanse.

LKEKO U10

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny

i spojny wypowiadac si¢ w mowie i pi$mie,

W j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien ekonomicznych,
finansowych, spotecznych i kulturowych;
przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta,
podstawowe merytoryczne uzasadnienie
prezentowanych opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia codziennego
oraz w zakresie

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO U1l

Absolwent potrafi: planowa¢ i organizowaé
prace indywidualng oraz pracg w grupie,
migdzy innymi polegajaca na zaplanowaniu
i zorganizowaniu indywidualnej dziatalno$ci
gospodarczej oraz dziatalno$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych formach
organizacyjno-prawnych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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LKEKO U12

Absolwent potrafi samodzielnie organizowac
wlasny warsztat indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,

nabyta wiedzg¢ i umiejg¢tnoscei (w tym
umiejetnosci jgzykowe) uzupetniaé

i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebg ciagltego
doksztatcania si¢ zawodowego i rozwoju
osobistego; swiadomie ksztattuje whasng
karier¢ zawodowa.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO KOI

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny
posiadanej i zdobywanej wiedzy

i kompetencji,

uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)

w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO K02

Absolwent jest gotow do: pracy

i wspotdziatania w grupie przyjmujac rozne
role,

pracy i wspolpracy na rzecz $srodowiska
spoteczno-gospodarczego,

podejmowania dziatan przedsigbiorczych

i zawodowych wyzwan.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.

LKEKO KO3

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych
z zasadami etyki zawodowej,

z poszanowaniem wszelkich praw,
prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony-
waniem zawodu, przy zachowaniu nalezytej
dbatos$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Ekonomia i finanse.
Nauki o zarzadzaniu
i jakosci.
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Analiza ekonomiczna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-AEKO-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy niezbednej w podejmowaniu decyzji w zakresie

biezacego funkcjonowania przedsigbiorstwa. Nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ metodami
przydatnymi w biezacym zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Przygotowanie do pracy i wspOtpracy
W grupie

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte na zajg¢ciach z przedmiotu "Rachunkowosci"”

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Pawel Przepiora

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Pawet Przepiora

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V
01 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowg w. LKEKO W0l

wiedzg¢ zawartag w ekonomii i finansach oraz
ma wiedz¢ z innych dyscyplin nauk
spotecznych, a takze zna i1 rozumie relacje
miedzy nimi.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawowe w. LKEKO_ W02

- kategorie ekonomiczne i finansowe oraz
relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci, a takze zna i rozumie w
poglebionym stopniu podstawowe kategorie
z innych dyscyplin nauk spotecznych.

01 U Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowa¢ metody W. LKEKO U02
oceny kondycji ekonomicznej i finansowe;j
przedsiebiorstw, szczegdlnie matych i $re-
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dnich.
02 U Potrafi stosowa¢ zasady, metody i techniki w. LKEKO U05
dokumentowania zdarzen ekonomicznych
w przedsigbiorstwach i1 innych jednostkach
organizacyjnych oraz potrafi, wykorzy-
stywa¢ informacje z tych zrodet w procesach
decyzyjnych.
03 U Potrafi dokona¢ obserwacji i poprawnej W. LKEKO U07
interpretacji zjawisk ekonomicznych,
spotecznych, finansowych i kulturowych
oraz na poziomie podstawowym analizowac
wzajemne relacje migdzy nimi w celu
przedstawienia ich podmiotom trzecim lub
wykorzystania w prowadzonych debatach.
01 K Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posiadanej w. LKEKO K01
i zdobywanej wiedzy 1 kompetencji,
uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak 1 wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu probleméw
spoteczno-ekonomicznych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Pojecie i zakres analizy ekonomicznej. Analiza ekonomiczna W. 01 W
a finansowa. Funkcje analizy ekonomicznej B
Obszar analizy ekonomicznej na tle zarzadzania w. 01 W
przedsiebiorstwem
Y s . . . w. 01 W
Zrodta informacji ekonomiczne;j 02 W
Analiza ekonomiczna a proces decyzyjny w. 02_W
Metody analizy ekonomicznej w. 02_W
w. 02 W
Analiza wskaznikowa 01 U
Analiza CVP i analiza wrazliwo$ci W 85—8
. 01 U
Plany budzetowe i ich realizacja W 02 U
, w. 02 U
Rachunek kosztow 03 U
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Problemy decyzyjne w okresie krotkim i dlugim ' 01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Gabrusiewicz W., Metody analizy finansowej przedsigbiorstwa, PWN, Warszawa 2022.

2. Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie, M. Jerzemowska (red.), PWE, Warszawa 2023.
3. Bien W., Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2018.

Uzupehiajaca:
1. Sierpinska M, Jachna T., Ocena przedsigbiorstwa wedlug standardow §wiatowych, PWN, Warszawa
2024,

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin 01 W 02 W 01 U 02 U 03 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
. Czytanie wskazanej literatury 7
5 & g Przygotowanie do zaj¢c 7
g8
£% 8 Przygotowanie do egzaminu 10
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
) 2
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe treSci i narzedzia analizy
ekonomicznej (AE)..

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow AE.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje sig powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow AE.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
no$ci student zna podstawowe tresci przekazane w ramach przedmiotu AE, ale ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegodlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci przekazane w ramach przedmiotu AE oraz
ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedzg i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczeg6lnosci student nie potrafi zaprezentowa podstawowych tre$ci przekazanych w tramach
przedmiotu AE i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zaj¢ciach ¢wiczeniowych.
Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Analiza ekonomiczna MSP

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-AEMP-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy niezbednej w podejmowaniu decyzji w zakresie

biezacego funkcjonowania przedsigbiorstwa. Nabycie umiejetnosci poshugiwania si¢ metodami analizy
ekonomicznej przydatnymi w biezacym zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Przygotowanie do pracy

i wspotpracy w grupie.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte na zajgciach z przedmiotow "Rachunkowos¢" i ,,Analiza
ekonomiczna”

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Pawel Przepiora

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Pawet Przepidra, mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . . . . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: VI
01 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowsg Ew. LKEKO W01

wiedzg¢ zawartag w ekonomii i finansach oraz
ma poglebiong wiedz¢ z innych dyscyplin
nauk spotecznych, a takze zna i rozumie
relacje migdzy nimi.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawowe cw. LKEKO W02
kategorie ekonomiczne i finansowe oraz
relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci, a takze zna 1 rozumie
podstawowe kategorie z innych dyscyplin
nauk spotecznych.

01 U Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowa¢ metody cw. LKEKO U02
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oceny kondycji ekonomicznej i finansowe;j
przedsiebiorstw, szczegolnie matych i s$red-
nich.
02 U Potrafi stosowa¢ zasady, metody i techniki cw. LKEKO U05
dokumentowania zdarzen ekonomicznych
w przedsigbiorstwach i innych jednostkach
organizacyjnych oraz potrafi, wykorzystywac
informacje z tych zrédet w procesach
decyzyjnych.
03 U Potrafi dokona¢ obserwacji i poprawnej cw. LKEKO U07
interpretacji zjawisk ekonomicznych,
spotecznych, finansowych i kulturowych
oraz na poziomie podstawowym analizowac
wzajemne relacje migdzy nimi w celu
przedstawienia ich podmiotom trzecim lub
wykorzystania w prowadzonych debatach.
01 K Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posiadanej cw. LKEKO K01
i zdobywanej wiedzy 1 kompetencji,
uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak 1 wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu probleméw
spoteczno-ekonomicznych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: VI
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Analiza ckonomiczna a finansowa. Obszar analizy éw. 01 W
ekonomicznej na tle zarzadzania przedsigbiorstwem. B
Zrédta  informacji ekonomicznej. Analiza ekonomiczna éw. 01 W
a proces decyzyjny. Metody analizy ekonomiczne;. 02 W
Analiza wstepna sprawozdan finansowych éw. 02 W
01 U
Analiza wskaznikowa cw. 02 W
01 U
Analiza dyskryminacyjna éw. 01 U
02 U
Analiza przyczynowa éw. 02 U
03 U
Analiza wyniku finansowego. Problemy decyzyjne cw. 01 U
w okresie krotkim i dlugim 02 U




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Kotowska B., A. Uzigblo A., Wyszkowska-Kaniewska O., Analiza finansowa w przedsigbiorstwie.
Przyktady, zadania i rozwigzania, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2023.

2. Gabrusiewicz W., Metody analizy finansowej przedsigbiorstwa, PWN, Warszawa 2022.

3. Analiza ekonomiczna w przedsigbiorstwie, M. Jerzemowska (red.), PWE, Warszawa 2023.

4. Bien W., Zarzadzanie finansami przedsi¢gbiorstwa, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2018.

Uzupehiajaca:

1. Sierpinska M, Jachna T., Ocena przedsigbiorstwa wedlug standardow $wiatowych, PWN, Warszawa
2024,

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: VI
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*
Semestry: VI
Kolokwi
OORWIII 01 w 02 W 01 U 02 U 03 U 01 K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 39
= = 8 | Przygotowanie do zaj¢é 12
Es o5& . ——
S2E8T :* Przygotowanie do zaliczenia 12
@& 2 %% 1 Czytanie wskazanej literatury 12
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
. 3
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac¢ i zastosowa¢ podstawowe treSci i narzedzia analizy
ekonomicznej MSP.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow analizy ekonomicznej MSP.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomos$cig podstawowych probleméw analizy
ekonomicznej MSP.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nos$ci student zna podstawowe tresci analizy ekonomicznej MSP, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student zna nie wszystkie podstawowe treSci analizy ekonomicznej MSP oraz ma
problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolno$ci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci i narzedzia analizy ekonomiczne;j
MSP i tym samym nie potrafi ich zastosowac w praktyce na zaj¢ciach ¢wiczeniowych.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Badania marketingowe

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-BMAR-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: przedstawienie metodologii badan marketingowych - ich etapow,

rodzajow, warto$ci poznawczej i komercyjnej

. Sposob prowadzenia zajeé: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza z zakresu

statystyki opisowej 1 marketingu na poziomie licencjatu. Brak szczegélnych wymagan w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Bogna
Pilarczyk

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Pawet Nitecki

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . . . . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV
01 W Posiada w zaawansowanym stopniu wiedzg cw. LKEKO W0l

na temat istoty, wartosci 1 ograniczen
roznych rodzajow badan marketingowych.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu czynnosSci cw. LKEKO_ W02
- podejmowane i problemy do rozstrzygnigcia
w poszczegolnych etapach badania.

03 W Uzyskuje wiedzg, ze ograniczenie ryzyka cw. LKEKO W03
w decyzjach biznesowych zalezy od metody LKEKO W04
prowadzonych badan i ich rzetelnosci.

01 U Umie przetozy¢ wiedze teoretyczng na cw. LKEKO W04
praktyczny grunt badawczy przy realizacji LKEKO U02

konkretnych celow badawczych.

02 U Umie sporzadzi¢ koncepcj¢ badania marke- cw. LKEKO W04
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tingowego z uwzglednieniem wszystkich LKEKO U05
jego etapow. LKEKO UO08
03 U Potrafi przygotowac prosty projekt badawczy cw. LKEKO UO08
i narzedzie w obszarze badan marketin-
gowych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Badania marketingowe - zagadnienia wstgpne. EW. 01 W
Proces badawczy - etapy. cw. 01 W
02 W
01 U
Etyczne aspekty badan marketingowych. éw. 01 W
03 W
Dane wtoérne - rodzaje i zrodta. éw. 01 W
Problematyka doboru proby i jej liczebnosci (proby cw. 02 W
reprezentacyjne i niereprezentacyjne). 02 U
Pomiar i instrumenty pomiarowe. éw. 03 W
Zasady budowy kwestionariusza jako narzedzia badaw- éw. 02 W
czego. Przygotowanie prostego badania marketingowego. 03 W
03 U
Analiza i interpretacja danych oraz zasady sporzadzania éw. 01 W
raportu z badan. 02 W
03 U
Migdzynarodowe badania marketingowe. éw. 01 W
02 U

*EU — efekty uczenia si
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Badania marketingowe. Metody, techniki i obszary aplikacji na wspoétczesnym rynku, red. K. Mazurek

Lopacinska, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2016.

2. W. Poplawski, E. Skawinska, badania marketingowe w zarzadzaniu organizacja, PWE 2012.
3. G.A. Churchill, Badania marketingowe. Podstawy metodologiczne, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa, 2002.
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Uzupehiajaca:

1. S. Kaczmarczyk, Badania marketingowe. Metody i techniki, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne,

Warszawa 2003.

2. Badania marketingowe. Podstawowe metody i obszary zastosowan, red. K. Mazurek Lopacinska,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005.

3. M. Roszkiewicz, Metody ilosciowe w badaniach marketingowych, Wydawnictwo Naukowe PWN,

Warszawa 2002.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: IV

Praca pisemna- przedstawienie
przez studentéw koncepcji 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 03 U
badania marketingowego

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
. Przygotowanie do zaj¢c 5
< 2 5 : : :
2 § = Przygotowanie do zaliczenia 14
& % @ & | Czytanie wskazanej literatury 5
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH >

ZAJEC

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna podstawowe pojecia i zasady badan marketingowych, ale ma problemy z ich
interpretacja i zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

13.

14.
15.

16.

Nazwa: Bankowos¢

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-BANK-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie z miejscem i znaczeniem posrednictwa finansowego we

wspotczesnej gospodarce oraz z systemem bankowym i dziatalnoscig operacyjng banku

. Sposob prowadzenia zajec¢: wyktady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie

Teams

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstawowych poje¢ z zakresu mikro i makroekonomii

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartosz Godziszewski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowg w. LKEKO W0l
wiedzg zawartag w ekonomii i finansach oraz
ma wiedz¢ z innych dyscyplin nauk
spotecznych, a takze zna i1 rozumie relacje
miedzy nimi,

02 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawowe w. LKEKO W02

kategorie ekonomiczne i finansowe oraz
relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci, a takze zna 1 rozumie
podstawowe kategorie z innych dyscyplin
nauk spotecznych

03 W Zna normy 1 reguly tworzenia i funkcjo- w. LKEKO_ W05
nowania przedsigbiorstw oraz innych pod-
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miotdow na  poszczegolnych  rodzajach
rynkéw, funkcjonowanie rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym,
04 W Zna sposoby funkcjonowania przedsie- W. LKEKO W08
biorstw (szczegolnie matych i srednich) oraz
innych jednostek organizacyjnych, zarza-
dzanie ich zasobami, mechanizmy ich
finansowania oraz zasady gospodarowania
i obrotu aktywami finansowymi — w aspekcie
ekonomicznym, prawnym,  spolecznym
i etycznym,
01 K Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posiadanej w. LKEKO K01
i zdobywanej wiedzy 1 kompetencji,
uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak 1 wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu problemoéw
spoteczno-ekonomicznych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Podstawowe pojecia (Ekonomia i1 bankowos¢, Pieniadz w. 01 W
i jego pojecie)
System bankowy i miejsce wspotczesnego banku w. 01 W
w systemie, parabankowe instytucje 02 W
Rodzaje bankow: funkcje banku uniwersalnego w. 01 W
02 W
Organizacja i zarzadzanie w centrali banku i w placowce w. 02 W
bankowej 03 W
Ekonomika banku i marketing bankowy w. 03 W
04 W
Badania rynkowe i segmentacja rynku w. 04 W
Bankowo$¢ w Unii Europejskiej w. 04 W
01 K
Nowoczesne technologie w bankowos$ci w. 04 W
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Banki w nowym otoczeniu spolecznym, gospodarczym i technologicznym, E. Miklaszewska, Poltext,
Warszawa 2019.

2. Bankowos$¢. Instytucje, operacje, zarzadzanie, M. Iwanicz-Drozdowska, W. L. Jaworski,

A. Szelagowska Z. Zawadzka, Poltext, Warszawa 2017.

Uzupehiajaca:
1. Ustawy: Prawo bankowe, O Narodowym Banku Polskim.
1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin pisemny -

01 W 02 W 03_W 04 W 01 K
test - - - - -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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2. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Czytanie wskazanej literatury
g % E Przygotowanie do zaj¢c 4
sS85
&~ ®% | Przygotowanie do egzaminu 12
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH 5
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tresci 1 narzedzia charakterystyczne
dla bankowosci.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych probleméw bankowosci.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci  student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych problemow
merytoryczno-finansowych bankow.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe treSci z zakresu bankowos$ci, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci z zakresu bankowosci oraz ma problemy
z ich interpretacja.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci z zakresu bankowosci i tym
samym nie potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Biznes plan

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-BIPL-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przedmiot przybliza studentom zagadnienie przygotowania planu

dziatalnosci gospodarczej od strony teoretycznej i praktycznej. Z uwagi na prac¢ w grupie rozwija
umiejetnosci organizacji 1 zarzadzania zespotem

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstaw funkcjonowania gospodarki i podmiotow gospodarczych, prezentowanych w ramach makro
i mikroekonomii. Zdolno$¢ zrozumienia i rozumowania wykorzystujacego podstawowe narzedzia
matematyczne.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Pawet Przepiora, dr Pawel Nitecki

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V
01 W Student zna w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO W0l

rodzaje biznes planow stosowanych w prak-
tyce 1 rozumie wielowymiarowy charakter
przedsiewzig¢ gospodarczych.

02 W Student charakteryzuje cel, metody i zadania cw. LKEKO_ W03
biznesplanu oraz jego role w przedsig-
biorstwie i jego otoczeniu.

03 W Student zna zasady tworzenia biznes planow cw. LKEKO_ W05
i postuguje si¢ metodami planowania
i realizacji biznes planu, wykorzystujac
wiedze z zakresu rachunkowos$ci finansowej
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1 zarzadczej.

04 W Student umie sformulowa¢ pomyst na cw. LKEKO W08
prowadzenie przedsicbiorstwa lub pomyst
projektu inwestycyjnego.

01 U Student potrafi wykorzysta¢ i integrowac cw. LKEKO _U01
podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu
analizy strategicznej, marketingu, organizacji
przedsicbiorstwa do sporzadzenia biznes
planu.

02 U Student potrafi opracowaé plan finansowy cw. LKEKO U02
dziatalnosci i oceni¢ efektywnos¢ i ryzyko
przedsiewzigcia z wykorzystaniem wybra-
nych metod.

03 U Potrafi wspoldziata¢ w grupie prezentujac cw. LKEKO U03
wlasne rozwigzania problemow i1 wypraco- LKEKO K03
wujac wspolne wnioski.

01 K Potrafi mysle¢ 1 dziatat w  sposob cw. LKEKO K01
przedsigbiorczy, wyraza¢ i broni¢ pogladow LKEKO K02
i wynikdbw w zakresie przygotowanego
biznes planu.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Biznes plan: istota, cele, cechy i rodzaje, funkcje biznes cw. 01 W
planu przedsi¢biorstwa. 02 W
Operowanie biznesplanem w uruchamianiu dziatalno$ci éw. 02 W
gospodarczej. 03 W
Struktura  biznes planu  przedsigbiorstwa.  Analiza éw. 01 U
i przygotowanie poszczeg6lnych elementow:
1. Streszczenie przedsiewzigcia. cw. 04 W
2. Charakterystyka przedsiebiorstwa.
3. Opis oferowanego produktu/ustugi. cw. 04 W
4. Zarzadzanie i pracownicy. 03_U
5. Rynek i konkurencja (analiza SWOT oraz strategie).
6. Strategia marketingowa, plan oraz jego budzet. éw. 02 U

7. Harmonogram.

8. Procedury kontrolne i aktualizacyjne (plan finansowy,
bilans, cash flow, rachunek zyskow i strat, analiza
wskaznikowa).
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Merytoryczne i formalne kryteria oceny biznes planu: w tym éw. 01 U
streszczenie, profil i zakres dziatania firmy, zalozenia planu 02 U
strategicznego, plan techniczny i organizacyjny, plan 01 K
marketingowy, finansowy oraz zalgczniki.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Tokarski A., Tokarski M., Wojcik J., Jak solidnie przygotowac profesjonalny biznesplan? Wyd.
CeDeWu, Warszawa 2023.

2. Opolski K., Wasniewski K., Biznes plan. Jak go budowa¢ i analizowaé. Wyd. CeDeWu. Warszawa 2021.

3. Finch B., Jak napisa¢ biznesplan: zyskaj wsparcie i pienigdze na realizacje swoich przedsiewzie, Lingea,
Krakéw 2021.

Uzupehiajaca:

1. Sutton G., Jak napisac biznesplan gwarantujacy sukces, Wyd. Instytut Praktycznej Edukacji, Warszawa
2014.

2. Skrzypek J., Biznesplan w 10 krokach, Poltext, Warszawa 2014.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: V
Projekt 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 03 U 01 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 26
x, Czytanie wskazanej literatury 5
g % g Przygotowanie do zaj¢c 5
sS85
~ 2% | Przygotowanie do zaliczenia 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
) 2
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowac i zastosowac podstawowe tresci i narzedzia BP.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow merytoryczno-finansowych BP.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje sig powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow BP.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nos$ci student zna podstawowe tresci z zakresu merytoryczno-finansowego BP, ale ma problemy z ich
praktycznym zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolno$ei student zna nie wszystkie podstawowe treSci z zakresu BP oraz ma problemy z ich
praktycznym zastosowaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci z zakresu BP i tym samym nie
potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.
16.

Nazwa: Ekonometria

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-EKME-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 w., 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami

i metodami ekonometrii, zwlaszcza w odniesieniu do modeli jednoréwnaniowych. Zajecia koncentruja
si¢ na problematyce specyfikacji, estymacji, weryfikacji liniowych 1 nieliniowych modeli
ekonometrycznych, mozliwosci ich zastosowan w badaniach empirycznych, prowadzenia symulacji
oraz formulowaniu prognoz

Sposob prowadzenia zajg¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedzg z zakresu matematyki, statystyki opisowej, mikroekonomii oraz makroekonomii. Umiejetnosci:
student stosuje narzgdzia matematyki, statystyki opisowej w rozwigzywaniu podstawowych
problemow ekonomicznych. Kompetencje personalne i spoteczne: otwarto$¢, umiejetnos¢ dyskusji
i pracy w grupie. Student docenia znaczenie metod ilo§ciowych w ekonomii

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowsg W. LKEKO W01
wiedz¢ o metodach ekonometrycznych
stosowanych w modelowaniu zjawisk ekono-
micznych i spolecznych.

01 U Potrafi definiowa¢ zakres i zastosowania cw. LKEKO U07
ekonometrii w badaniach empirycznych.
02 W Student zna metodologiec budowy modeli W. LKEKO W04

ekonometrycznych (etapy budowy i rodzaje
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weryfikacji).

02 U Umie dokona¢ klasyfikacji modeli. Zna cw. LKEKO U07
i opisuje metody wyznaczania i weryfikacji
modeli liniowych i nieliniowych.

03 W Zna metody prowadzenia symulacji i pro- w. LKEKO_ W02
gnozowania na podstawie modeli ekonome- LKEKO W04
trycznych.

03 U Potrafi dokona¢ oceny modelu i dopusz- cw. LKEKO U07
czalnosci prognoz.

04 U Potrafi wykorzysta¢ wiedzg, w tym wiedze cw. LKEKO U07
z zakresu matematyki, ekonomii, statystyki LKEKO UO08
oraz innych przedmiotow do opisu i modelo-
wania zjawisk ekonomicznych i spotecznych.

05 U Potrafi dokona¢ wyboru zmiennych do cw. LKEKO U07
modelu  ekonometrycznego,  zastosowac
metody estymacji, a takze weryfikowac
wyniki badan ekonometrycznych.

Potrafi formutowa¢ 1 uzasadnia¢ wnioski
uzyskane w oparciu o modele ekonometrycz-
ne.

04 W Zna istote¢ modelu ekonometrycznego, meto- w. LKEKO_ W06
de estymacji.

01 K Nabywa samodzielnosci w formulowaniu cw. LKEKO K01
problemow ekonometrycznych, LKEKO K02
Komunikuje si¢ w zespole interdyscyplinar-
nym. Zachowuje krytycyzm w wyrazaniu
opinii.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Zapoznanie z podstawowymi pojgciami z  zakresu w. 01 W
ekonometrii, elementami modelu ekonometrycznego, cw. 01 U
klasyfikacja zmiennych modelu, klasyfikacja modeli
ekonometrycznych, schematem procedury badan ekonome-
trycznych, mozliwo$ciami wykorzystania modeli
Metody ilosciowe w ekonomii. Cele i metody ekonometrii, w. 02 W
model ekonometryczny, etapy jego budowy, klasyfikacja 03 W
modeli ekonometrycznych na podstawie wybranych éw. 02 U
kryteriow 03 U
Liniowy model ekonometryczny, szacowanie jego w. 04 W
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parametréw. Metoda najmniejszych kwadratow KMNK.

Metody  weryfikacji modelu  ekonometrycznego — cw. 02 U
wyznaczanie wspotczynnikéw determinacji, procedura testu 03 U
t-studenta 04 U
05U
Estymacja i weryfikacja wybranych modeli nieliniowych w. 04 W
linearyzowanych poprzez logarytmowanie — potegowe, éw.
wyktadnicze
Estymacja i weryfikacja wybranych modeli nieliniowych w. 04 W
z grupy modeli liniowych wzgledem parametru — parabola, éw. 03 U
hiperbola, model wyktadniczy 04 U
05U
Ekonometryczne modelowanie popytu. Modele nieliniowe w. 04 W
linearyzowane przez inne przeksztalcenia. Modele éw. 03 U
Tornquista (I, I, III stopnia) 04 U
05 U
Modelowanie i prognozowanie cyklu zycia produktu na w. 04 W
podstawie krzywej logistycznej cw.
Ekonometryczne metody badania dynamiki. Trend, wahania w. 04 W
okresowe, metody wyodrgbniania trendu. Sezonowo$¢ cw. 04 U
multiplikatywna i addytywna. 05_U
Symulacje 1 prognozowanie na podstawie ekonome- cw. 04 U
trycznych modeli liniowych oraz nieliniowych. Ocena 05 U
prognoz. Miary doktadno$ci ex-ante i ex-post. 01 K
Wprowadzenie do modeli wielorownaniowych. Klasyfikacja W. 04 W
modeli wielor6wnaniowych 1 zmiennych w modelu cw. 03 U
wielorbwnaniowego, posta¢ strukturalna i zredukowana, 04 U
identyfikacja modelu, estymacja parametréw modelu 05 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Appenzeller D., Jurek, Podstawy ekonometrii i badan operacyjnych. Zastosowania w ekonomii

i zarzgdzaniu. Wydawnictwo UEP w Poznaniu, Poznan 2018.
2. Welfe A., Ekonometria. PWE, Warszawa 2021.

Uzupehiajaca:
1. Guzik B., Ekonometria, Wyd. AE w Poznaniu, Poznan 2005.

2. Gajda J. B., Ekonometria, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2004.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé*

Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny

Ww.

Metoda ¢wiczeniowa

ew.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”’, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé

oceniania*®
Semestry: 111

Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W
pisemny
Kolokwium

. 01 U 02 U 03 U 04 U 05 U 01 K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13 13
% Czytanie wskazanej literatury 3
g % g Przygotowanie do zaj¢c 3
Sl Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 12
SUMA GODZIN 25 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC ! !
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych

przyktadéw pracy wilasnej studenta wilasciwe dla opisywanego
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przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Zakres ocen: 2,0 — 5,0 Ocena wiedzy: 5,0 - wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie
91-100% 4,5 - wykazuje znajomo$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 81-90% 4,0 - wykazuje
znajomos$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 71-80% 3,5 - wykazuje znajomo$¢ kazdej z tresci
ksztalcenia na poziomie 61-70% 3,0 - wykazuje znajomo$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 60%
Wyktad:

Egzamin pisemny w formie testowej. Do otrzymania oceny pozytywnej wymagane jest uzyskanie 60 %
catkowitej liczby punktow.

Cwiczenia:

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu jest zaliczenie ¢wiczen. Warunkiem zaliczenia ¢wiczen sa
obecnosci

i zaliczenie kolokwium. W ramach kolokwium student samodzielnie estymuje model ekonometryczny na
podstawie otrzymanych danych empirycznych. Modele oceniane sg wedlug ujednoliconych kryteriow:

- opis hipotezy badawczej i jej zwiazek z teorig ekonomii i innymi badaniami empirycznymi,

- opis danych i zmiennych zastosowanych w estymacji,

- interpretacj¢ wynikow przeprowadzonych estymacji oraz wynikow testow statystycznych,

- omowienie wnioskow otrzymanych z badania.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Elementy ekonomii menadzerskie;j

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-EEME-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 11

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien umie¢ podejmowac

najlepsze z mozliwych decyzje ekonomiczne (optymalne) korzystne dla danego podmiotu
gospodarczego dziatajgcego w warunkach silnie konkurencyjnej gospodarki rynkowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem: ogo6lnej znajomosci problematyki decyzji gospodarczych w kontekscie stosowania
analizy marginalnej; umiejetnosci przeprowadzenia szczegotowego procesu decyzyjnego w wybranych
obszarach prowadzonej przez podmioty rynkowe dziatalno$ci gospodarczej; znajomosci podstaw
analizy kosztow wybranych podmiotow rynkowych oraz umiejetnosci optymalizowania w tym zakresie
podejmowanych decyzji gospodarczych; znajomosci prowadzenia analizy kosztéow 1 korzysci
wprowadzanych regulacji rynkowych oraz wytwarzanych dobr publicznych.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa
wiedza z zakresu mikroekonomii oraz umiejetno$¢ czytania réznych form prezentacji zjawisk
mikroekonomicznych oraz przeprowadzania procesu wnioskowania. Umiejgtnos¢ pracy w grupie.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Roman Kosmalski, mgr Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 11

01 W Zna w zaawansowanym stopniu problematy- cw. LKEKO_ W02

ke decyzji gospodarczych.

01 U Rozumie w  zaawansowanym  stopniu cw. LKEKO U04
problematyke decyzji gospodarczych.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawy cw. LKEKO_ W02

analizy marginalne;. LKEKO_ W03

02 U Potrafi przeprowadzi¢ proces optymalizacyj- LKEKO U01
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ny decyzji prywatnych LKEKO U03

03 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawowe ew. LKEKO W02
kategorie rynkowe. LKEKO W03

03 U Potrafi  si¢  postugiwa¢  kategoriami cw. LKEKO U01
rynkowymi w dzialaniach optymalizujacych LKEKO U04
wybrane kategorie ekonomiczne.

04 W Zna podstawy zmian dzialalnos$ci podmiotow ew. LKEKO WO08
gospodarczych, realizowanej przez nich
produkcji oraz prowadzonych inwestycji,

04 U Potrafi przeprowadzi¢ proces decyzyjny cw. LKEKO U01
w wybranych mniejszych obszarach tema- LKEKO_U03
tycznych. LKEKO U04

05 W Zna w poglgbionym zakresie podstawy cw. LKEKO W02
analizy kosztow wybranych podmiotow LKEKO_ W03
rynkowych.

05 U Potrafi w w/w zakresie optymalizowaé cw. LKEKO U01
proces decyzyjny. LKEKO U04

06 W Zna w zaawansowanym zakresie uwarunko- ew. LKEKO W02
wania podejmowanych decyzji w warunkach LKEKO_ W08
niepewnosci.

06 U Rozumie istot¢ prowadzonego w w/w cw. LKEKO U01
zakresie procesu decyzyjnego.

07 W Zna w  poglgbionym  stopniu istotg w. LKEKO W02
podejmowanych decyzji przez podmioty LKEKO W08
rynkowe dziatajace w warunkach konkuren-
cji doskonalej i czystego monopolu.

07 U Potrafi zinterpretowa¢ w/w decyzje i eko- LKEKO U01
nomicznie uzasadnic. LKEKO U03

LKEKO U04

08 U Potrafi  przeprowadzi¢ analize kosztow cw. LKEKO U01
i korzysci wprowadzanych regulacji rynko- LKEKO U03
wych oraz wytwarzanych dobr publicznych.

01 K Prowadzi  krytyczng analize  kosztow cw. LKEKO K01
i korzysci regulacji rynkowych. LKEKO K02

LKEKO KO03

09 U Rozumie znaczenie negocjacji jako cennego cw. LKEKO U01
ekonomicznego zrodta korzystnego porozu- LKEKO U02
miewania.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 11

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
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z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Wprowadzenie do problematyki decyzji gospodarczych. cw. 01 W
01 U
Decyzje prywatne i publiczne cw. 02 W
02 U
Podejmowanie optymalnych decyzji prywatnych na éw. 03 W
podstawie analizy marginalne; 04 W
05 W
03 U
04 U
05U
Podejmowanie decyzji prywatnych w warunkach ryzyka cw. 06 W
rynkowego 06 U
Podejmowanie optymalnych decyzji prywatnych w warun- éw. 07 W
kach konkurencji doskonatej i czystego monopolu. 07 U
Analiza kosztow i korzysci decyzji publicznych. cw. 08 U
01 K
Znaczenie negocjacji w procesie podejmowania decyzji cw. 09 U
prywatnych i publicznych

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Ekonomia menedzerska. Zbior zadan pod red. J. Jankiewicza, Wyd. UE w Poznaniu, Poznan 2022.

2. Samuelson W. F., Marks S. G., Ekonomia menedzerska, PWE, Warszawa 2023.
3. Froeb L. M., McCann B. T., Ekonomia menedzerska, PWE, Warszawa 2022.

Uzupehiajaca:
1. Rekowski M.: Mikroekonomia, Poznan 2020.

halb el

Wroctaw 2015.

1. Informacje dodatkowe:

Mankiw N.G., Taylor M.P., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2021.
Krugman P., Wells R., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2021.
Klimezak B.: Mikroekonomia, Wydanie 9, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu,

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé*

Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,

praktyka i inne)

Semestry: 11

Metoda ¢wiczeniowa

ew.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wykltad konwersatoryjny,

wyklad problemowy,

dyskusja,

praca

z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
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praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”’, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®

Semestry: 11

Test, 01l W{02W /|03 W |04 W |05W|06W|07TW
projekt
zadaniowo- 01U |(02Uu|jo3Uu|jo4Uu|os5U]|06U|07U|0U|I0BU]|ONK
problemowy

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 11
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Czytanie wskazanej literatury
5 % § Przygotowanie do zaj¢c
sS85
&~ ® % | Przygotowanie do zaliczenia 10
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
) 2
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;
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» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowaé i zastosowac¢ podstawowe tresci i narz¢dzia ekonomii
menedzerskie;j.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow ekonomii menedzerskie;j.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych probleméw ekonomii
menedzerskie;j.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci ekonomii menedzerskiej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci ekonomii menedzerskiej oraz ma problemy
z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci ekonomii menedzerskiej i tym
samym nie potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Etyka w biznesie

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-EBIZ-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 39 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu:

e uruchomienie kompetencji etycznych studenta.

e wprowadzenie w zagadnienia z zakresu etyki, moralnosci i ich zwigzku z perspektywa
ekonomiczng.

e wprowadzenie w problematyke aksjologii w perspektywie zasad §wiata ekonomii i biznesu

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa

wiedza z zakresu nauk humanistycznych. Kompetencje w zakresie pracy zespotowej. Umiejgtnosc

dostrzegania zjawisk spotecznych i ich interpretowania

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Bartlomiej Sipinski,

prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:

dr Bartlomiej Sipinski, prof. ANS

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢éw., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: 1
01 W Zna w zakresie zaawansowanym zagadnienia w. LKEKO W01,
etyczne i odnosi je do perspektywy regut LKEKO W03,
rzadzacych §wiatem ekonomii i biznesu
01 U Rozroznia zagadnienia moralnosci, wartosci w. LKEKO_U07,
i etyki w powigzaniu z perspektywg ekonomii
1 biznesu.
02 W Zna pojecie osoby jako wartosci w etyce. w. LKEKO W01,
LKEKO W03,
02 U Analizuje zwigzek osoby z kontekstem w. LKEKO_U07,
ekonomicznym oraz rozumie zagadnienie
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podmiotowosci w biznesie 1 wymienia
etyczne jej uwarunkowania.
03 W Zna problemy etyczne pojawiajace si¢ W. LKEKO W01,
w kontekscie zagadnien ekonomicznych oraz LKEKO W03,
zna role ekonomii w procesie umacniania
warto$ci osoby w spoteczenstwie.
04 W Zna podstawowe funkcje etyki jako filozofii w. LKEKO W01,
praktycznej w procesie produkcji, dystrybucji LKEKO W03,
i konsumpcji dobr; kompetencje biznesmena
w zakresie etycznos$ci, analizuje poszczegolne
sytuacje 1 zwigzki miedzy kontekstami
etycznymi 1 zagadnieniami z zakresu
ekonomii.
Zna roznice dzielace pojecie  dobra
w perspektywie etycznej i ekonomicznej.
05 W Zna kierunek rozwoju i zmian etyki biznesu w. LKEKO W01,
od konca II wojny $wiatowej do pierwszych
dekad XXI wieku, zna pojgcie pracy jako
warto$ci ekonomicznej i warto$ci w sensie
etycznym.
03 U Rozumie negatywne skutki etyczne bezro- w. LKEKO U07,
bocia.
04 U Analizuje glowne niebezpieczenstwa i zalety w. LKEKO_U07,
globalnej ekonomii w konteks$cie etycznym. LKEKO_UO08,
Potrafi wskaza¢ gtowne zatozenia globalnej
etyki biznesu, rozumie i potrafi opisa¢ zakres
pracy biznesmena w perspektywie aksjolo-
gicznej.
01 K Potrafi  wykorzysta¢ etyczne zalozenia w. LKEKO_KO03,
dialogu w pracy biznesmena.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 1
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Wprowadzenie do etyki. Podstawowe zagadnienia zwigzane w. 01 W
z etyka i jej rolg w Zyciu czlowieka.
Gloéwne zagadnienia etyki. Zasady etycznego myslenia. w. 01 W
Podmiotowos$¢ cztowieka w kontekscie etycznym. w. 02 W
02 U
Pojecie osoby w etyce, a podmiotowe zatozenia w ekonomii. w. 02 W
Etyka biznesu w roli etyki zawodowe;. w. 03 W
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Pojecie wartosci w ekonomii i etyce. w. 03 W
Moralno$¢ i etyka jako tto dla rozwazan ekonomicznych. w. 01 U
Etyczny wymiar zysku. w. 04 W
Zasada ,,fair trade” w biznesie. w. 04 W
Etyka i biznes, wzajemne powigzanie. Mozliwosci dla w. 05 W
istnienia etyki biznesu.
Etyka ekonomiczna jako wyzwanie XXI wieku. w. 05 W
Etyczny kontekst pracy. w. 05 W
03 U
Pojecie dobra jako warto$¢ uniwersalna. w. 04 W
Etyka i odpowiedzialnos¢. w. 04 W
04 U
Etyczny wymiar roli ekonomisty — podsumowanie. w. 01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Arystoteles, Etyka nikomachejska, Warszawa 2024 (fragmenty).
2. Gasparski W., Biznes, etyka, odpowiedzialnos¢, Warszawa 2024.
3. Sipinski B., Personalizm dialogowy, Pelplin 2024.
4. Zuziak W., Nurty etyki, Krakow 2018 (fragmenty).

Uzupehiajaca:
1. Maclntyre A., Krotka historia etyki, Warszawa 2022 (fragmenty).
2. Rybak M., Etyka menedzera, Warszawa 2024.
3. Stoinski A., Idea sprawiedliwosci spotecznej, Olsztyn 2018 (fragmenty).

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 1
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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1. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*®

Semestry: 1

Egzamin 00l W |02W/|03W]/[04W]/|O05W]/|O0LU/|02U]|03U/ 04U/ 01K
ustny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 39 -
* Czytanie wskazanej literatury 13 -
g % g Przygotowanie do zaj¢c 13 -
sS85
~Ea Przygotowanie do egzaminu 10 -
SUMA GODZIN 75 -
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 3 -
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Student na zaliczenie wyktadu bierze udziat w egzaminie ustnym.
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Student w dniu zaliczenia:

e losuje zestaw trzech pytan sformulowanych w oparciu o liste¢ zagadnien i przygotowuje notatke
w celu udzielenia odpowiedzi,
e odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest w skali od 0 do 5 (0-5),
e ocena dokonywana jest na podstawie nastepujacych kryteriow:
- zgodnos¢ tresci odpowiedzi z zadanym pytaniem,
- struktura odpowiedzi,
- logiczno$¢ i1 rzeczowos$¢ argumentacji,
- stopien wyczerpania zagadnienia.

Skala ocen:

5,0 =20-18 pkt.
4,5 =17-15 pkt.
4,0 = 14-12 pkt.
3,5=11-9 pkt.
3,0 = 8- 6 pkt.

2,0 =5 i ponizej punktow

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

1. Nazwa: Etykieta w biznesie
2. Kod Erasmus: PLLESZNOO1
3. Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

4. Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-EWBI-2025

5. Kierunek studiow: Ekonomia

6. Rok studiow: I

7. Semestr/y studiow: 1

8. Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 ¢w.

9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

10. Jezyk wykladowy: jezyk polski

11. Cele ksztatcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien: pozna¢ podstawowe
zasady kultury biznesu, czyli biznesowego savoir vivr’e; umie¢ stosowa¢ podstawowe zasady etykiety;
umie¢ kreowaé wlasny profesjonalny wizerunek.

12. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

13. Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: posiada
elementarng wiedzg¢ z zakresu podstaw savoir-vivr’e

14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

15. Imie¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr Piotr Urbaniak

16. Imig¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
mgr Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: 1
01 W Posiada w zaawansowanym stopniu wiedzg cw. LKEKO W0l
na temat podstaw biznesowego savoir vivr’u, LKEKO W03
ze szczegdlnym uwzglednieniem podstawo-
wych zasad etykiety, kreowania wtasnego
profesjonalnego wizerunku oraz zachowania
w sytuacjach biznesowo-towarzyskich.
02 W W zaawansowanym stopniu wie o znaczeniu cw. LKEKO W0l
etykiety w kontaktach zawodowych. LKEKO W03
01 U Potrafi  stosowa¢ podstawowe  zasady cw. LKEKO U02
etykiety. LKEKO UO08
01 K Potrafi zbudowa¢ wilasny profesjonalny cw. LKEKO KO1
wizerunek zgodnie z zasadami biznesowego LKEKO K03
savoir vivr’e.
02 U Potrafi  stosowa¢ podstawowe  zasady cw. LKEKO U02
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postepowania w krajowych i migdzynaro- LKEKO UO08
dowych kontaktach biznesowych. LKEKO U12

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 1

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.
Czym jest savoir-vivr’e? éw. 01 W
»Elegancja i klasa” w kontaktach zawodowych éw. 01 W
02 W
Formy powitania i podstawowe zasady etykiety éw. 01 U
Moj profesjonalny wizerunek cw. 01 K
Jak polepszy¢ swoje perspektywy zawodowe? cw. 02 W
Podstawowe zasady postgpowania w migdzynarodowych cw. 02 U

kontaktach biznesowych

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Pachter B., Magee S., Biznesowy savoir-vivre, Wyd. Helion, Gliwice 2008.
2. Kaminska-Radomska I., Wspolczesna etykieta biznesu w codziennej praktyce w Polsce, WUW,
Warszawa 2015.

Uzupehiajaca:
1. Covey Stephen M.R., Szybko$¢ zaufania. Jak dzieki zaufaniu przyspieszyé sukces w biznesie,
przet. J. Moderski, Rebis, Poznah 2009.
2. Grodowska D., Savoir-vivre w urzedzie, PRESSCOM, Warszawa 2012.
3. Gutowska Lisa, Nowy savoir-vivre, Wydawnictwo Veda, Warszawa 2004.
4. Jarczynski A., Etykieta w biznesie, One Press, Gliwice 2010.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 1

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®
Semestry: 1
Test 01 W 02 W 01 U 02 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Czytanie wskazanej literatury
g % g Przygotowanie do zajec
Sl Przygotowanie do zaliczenia 10
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
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*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowac i zastosowac zasady etykiety w biznesie.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych zasad etykiety w biznesie.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych zasad etykiety w biznesie.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe zasady etykiety w biznesie, ma problemy z ich praktycznym zastosowaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna nie wszystkie podstawowe zasady etykiety w biznesie ma problemy z ich
praktycznym zastosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiejetnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych zasad etykiety w biznesie 1 tym samym
nie potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS



Karta opisu przedmiotu (sylabus)

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

PN R LD =

10.
11.

12.

13.
14.
15.
16.

Nazwa: Fakultet j¢zyka obcego
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0311
Kod przedmiotu: ANS-1-FJO-2024
Kierunek studiow: Ekonomia
Rok studiow: pierwszy i drugi
Semestr/y studiow: drugi i trzeci
Forma prowadzonych zaje¢c¢ i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne):
e Cwiczenia/Projekt: 60 godzin
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite magisterskie studia
podyplomowe): studia pierwszego stopnia
Jezyk wykladowy: jezyk polski
Cele ksztafcenia przedmiotu:
e Rozwinigcie umiejetnosci komunikowania si¢ w drugim jezyku obcym
e Doskonalenie strategii uczenia si¢ jezyka obcego
e Uswiadomienie o potrzebie samodoskonalenia jezykowego przy wykorzystaniu srodkow shuzacych do
samodzielnej pracy z zasobami jezykowymi
Sposob prowadzenia zaj¢¢ (zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej), zajgcia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢, hybrydowo): zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: brak wymagan
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 0 ECTS (w tym ECTS praktycznych: 0)
Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: Karolina Pawlak / mgr
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia: zajecia prowadza
wyktadowcy jezykow obcych

I1. Informacje szczegéltowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiéw (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, ¢w.,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajecia w  |lab., projekt, praktyka
danym semestrze: i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestr 2

Posiada wiedze w zakresie karty opisu
przedmiotu (cele i efekty uczenia si¢) oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Potrafi wykorzystywa¢ struktury gramatyczne
i slownictwo umozliwiajagce rozmowe oraz
pisanie krotkich tekstow uzytkowych na temat
wydarzen terazniejszych, przyszlych oraz
dos$wiadczen minionych na wybranym poziomie.

Cwiczenia 01 O

02 U Potrafi poprawnie wymawiaé poznane wyrazy. | Cwiczenia 02 O

03 U

Rozumie teksty pisane oraz wypowiedzi ustne na 03 O
temat wydarzen terazniejszych, przyszlych oraz | Cwiczenia -
doswiadczen minionych na wybranym poziomie.

04 U Zna i potrafi wykorzysta¢ podstawowe strategie

. . ; 04_0O
uczenia  si¢  poszczegdlnych  systemow -

i sprawno$ci jezyka obcego na wybranym
poziomie.

Cwiczenia

05 U Ma $wiadomo$¢ potrzeby samodoskonalenia

jezykowego i znajomosci $rodkow stuzacych do 050

samodzielnej pracy z zasobami jezykowymi.

Cwiczenia




Semestr 3

Posiada wiedze w zakresie karty opisu
przedmiotu (cele i efekty uczenia si¢) oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Potrafi wykorzystywa¢ struktury gramatyczne
oraz slownictwo umozliwiajace rozmowe oraz
pisanie krotkich tekstow uzytkowych na temat
wydarzen terazniejszych, przyszlych oraz
doswiadczen minionych na wybranym poziomie.

Cwiczenia

02 U Potrafi poprawnie wymawia¢ poznane wyrazy.

Cwiczenia

02 O

03_U Rozumie teksty pisane oraz wypowiedzi ustne

na temat wydarzen terazniejszych, przysztych
oraz doswiadczen minionych na wybranym
poziomie.

Cwiczenia

03 0

04 U Zna i potrafi wykorzysta¢ podstawowe strategie
uczenia si¢ poszczegdlnych systemow i
sprawnosci  jezyka obcego na wybranym

poziomie.

Cwiczenia

04 O

05 U Ma $wiadomo$¢ potrzeby samodoskonalenia
jezykowego i znajomosci srodkow stuzacych do
samodzielnej

pracy z zasobami jezykowymi.

Cwiczenia

05 0

2. Opis przedmiotu (realizowane tre$ci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢¢ (w, ¢w.,

Symbol/symbole

Opis tresci ksztalcenia zajgc lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestr 2

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentdéw z karta opisu 0l U
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzianymi dla -
przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi w trakcie
zaje¢. Zapoznanie z zasadami bezpieczefstwa i higieny pracy 02 U
w odniesieniu do przedmiotu

Cwiczenia 03 U
Rozwijanie poszczegdlnych umiejgtnosci 1 systemoéw jezykowych
w zakresie prostych tematdow zycia codziennego na réznych poziomach 04 U
zaawansowania, w tym cztowiek i1 jego otoczenie, zycie codzienne a
rodzinne, zawodowe i towarzyskie z jednoczesnym treningiem strategii 05 U
uczenia si¢ jezyka obcego. -

Semestr 3

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentdéw z karta opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzianymi dla
przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi w trakcie 01U
zaje¢. Zapoznanie z zasadami bezpieczefistwa i higieny pracy w
odniesieniu do przedmiotu 02_U
Rozwijanie poszczegdlnych umiejetnosei i systemow jezykowych w  [Cwiczenia 03 U
zakresie prostych tematoéw zycia codziennego na réznych poziomach
zaawansowania, w tym czlowiek i jego otoczenie, zycie codzienne 04 U
rodzinne, zawodowe i towarzyskie z jednoczesnym treningiem -
strategii uczenia si¢ jezyka obcego. 05 U

*EU — efekty uczenia si¢




3. Zalecana literatura:
Semestr 2

Podreczniki do nauki jezyka obcego dla 0séb dorostych oraz zasoby internetowe w zalezno$ci od poziomu zaawansowania oraz
wybranego jezyka.

Semestr 3

Podreczniki do nauki jezyka obcego dla 0séb dorostych oraz zasoby internetowe w zalezno$ci od poziomu zaawansowania oraz
wybranego jezyka.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody 1 formy prowadzenia zajg¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU  (prosze¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaje¢ (w, ¢w., lab.,
projekt, praktyka i inne)
Semestr 2

praca z tekstem, zadania typu: pytania otwarte, zamknigte, test wielokrotnego wyboru,

uzupetnianie luk itp. Cwiczenia

demonstracje dzwigkowe lub wideo (wykonanie zadan weryfikujacych zrozumienie

tresci) Cwiczenia

przygotowanie wypowiedzi pisemnej w formie e-maila, raportu, podsumowania,

streszczenia itp. Cwiczenia

przygotowanie wypowiedzi ustnej, dialogu, inscenizacji, techniki dramowe . i
Cwiczenia

dyskusja (przygotowana przez prowadzacego lub przygotowana i moderowana przez

studentow) Cwiczenia

gry dydaktyczne/symulacyjne Cwiczenia

metody aktywizujace (burza mézgoéw, mapy mysli, itd.) Cwiczenia

Semestr 3

praca z tekstem, zadania typu: pytania otwarte, zamknigte, test wielokrotnego wyboru,

uzupetnianie luk itp. Cwiczenia

demonstracje dzwigkowe lub wideo (wykonanie zadan weryfikujacych zrozumienie

tresci) Cwiczenia

przygotowanie wypowiedzi pisemnej w formie e-maila, raportu, podsumowania,

streszczenia itp. Cwiczenia

przygotowanie wypowiedzi ustnej, dialogu, inscenizacji, techniki dramowe . i
Cwiczenia

dyskusja (przygotowana przez prowadzacego lub przygotowana i moderowana przez

studentow) Cwiczenia

gry dydaktyczne/symulacyjne Cwiczenia

metody aktywizujace (burza mézgow, mapy mysli, itd.) Cwiczenia




*przyktadowe metody i formy prowadzenia zaj¢¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych,
artystycznych, praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda
warsztatowa, metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.:
,»burza mozgoéw”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, zajgcia biblioteczne,
zadania praktyczne — przedmiot powiazany z realizacjg praktyki pedagogicznej i inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla danego EU lub/i

zaproponowac inne)

Forma zaliczenia koncowego przedmiotu jest Z (zaliczenie), dlatego sposoby oceniania sg jedynie informacja dla wyktadowcy

i studentow o progresie i nie sg uwzglgdniane w zaliczeniu koncowym.

Sposoby oceniania*

Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢é

Semestr 2
Testy czastkowe %1— 03 U %4— %5_
Praca pisemna %1_ 04 U %5_
Wypowiedz ustna (indywidualna) %1— 02U %4— %5_
Prezentacja dialogéw (w parach) %1— 02 U %3— %4— %5_
Semestr 3
Testy czastkowe %1— 03 U %4— %5_
Praca pisemna %1_ 04 U %5_
Wypowiedz ustna (indywidualna) %1— 02U %4— %5_
Prezentacja dialogéw (w parach) %1— 02 U %3— %4— %5_

*Przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, mini-zadanie

zawodowe 1 inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci

Zajecia o charakterze

Zajecia o charakterze

POSZCZEGOLNYCH ZAJEC

teoretycznym praktycznym
Semestr 2
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 30
x, 0
s 85
Q23
£%%
SUMA GODZIN 30
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 0




Semestr 3

Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 30

0

Praca
wlasna
studenta*

SUMA GODZIN 30
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 0
POSZCZEGOLNYCH ZAJEC

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU - RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wiasnej studenta wilasciwe dla opisywanego przedmiotu/zaj¢¢ lub
zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢é, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemnej, raportu,
prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do egzaminu /
zaliczenia, realizacja mini-zadania zawodowego.

4. Kryteria oceniania*®
Forma zaliczenia jest Z, bez oceny.

Semestr 2
Zaliczenie (Z)

Semestr 3

Zaliczenie (Z)

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Opracowata: mgr Karolina Pawlak

Sprawdzit: mgr Piotr Urbaniak koordynator kierunku Ekonomia
Zatwierdzit: dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS



" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Filozofia dialogu

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-FIDI-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu:

e zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami z zakresu filozofii dialogu,

e zwrdcenie uwagi studentdow na znaczenie dialogu w rozwigzywaniu kluczowych problemow
egzystencjalnych wspotczesnego $wiata oraz w obszarze praktyki ekonomicznej, spolecznej
i zawodowe;j,

e ksztaltowanie umiejetnosci refleksyjnego praktyka i badacza rzeczywistosci ekonomicznej
i spoteczne;j.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa

wiedza z zakresu nauk humanistycznych, kompetencje w zakresie pracy zespotowej, umiej¢tnosé

dostrzegania zjawisk spotecznych i ich interpretowania.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Bartlomiej Sipinski,

prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:

dr Bartlomiej Sipinski, prof. ANS

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Zna  pojecie  dialogu oraz  pojecia w. LKEKO W03
konstytuujace zakres znaczenia dialogu.
Znarodzaje dialogu i specyfike jezyka dialogu
w odniesieniu do nauk ekonomicznych
i spotecznych.
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01 U Rozumie pojecie dialogu i analizuje tradycje LKEKO UI12
dialogiczng oraz potrafi wskaza¢ prawidlo-
wosci tego procesu.

02 W Zna specyfike dialogu migdzyosobowego. w. LKEKO W05
Zna podmiotowg role czlowieka w tran-
sakcjach ekonomicznych.

Rozroznia gtowne problemy dialogu migdzy-
kulturowego jako blokady w nawigzywaniu
transakcji ekonomicznych.

02 U Potrafi definiowa¢ dobro w sensie ogdlno- W. LKEKO U02
spotecznym.

Potrafi wskaza¢ i rozumie konsekwencje
etyczne filozofii dialogu w zawodzie

ekonomisty.

03 W Zna wzajemne relacje zachodzace pomig¢dzy w. LKEKO W02
filozofig dialogu a naukami spotecznymi.

03 U Potrafi w zaawansowanym stopniu opisac w. LKEKO U08

wzajemne relacje zachodzace pomigdzy
filozofig dialogu a naukami spotecznymi.

01 K Ma $wiadomo$¢ waznosci konsekwencji LKEKO K01
pracy zawodowej 1 rozumie warto$ci LKEKO K02
dialogowe jako podstawe odpowiedzialnosci
w zawodzie.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Pojecie dialogu. Pojecia konstytuujace zakres znaczenia w. 01 W
dialogu. Tradycja dialogiczna. Je¢zyk dialogu. Rodzaje 01 U
dialogu.

Dialog migdzyosobowy. Wspolnota intencjonalna. w. 02 W
Podmiotowos$¢ (w) dialogu. Gléwne problemy dialogu 02-U
miedzykulturowego. Konsekwencje etyczne filozofii dialogu 01 K
w zawodzie ekonomisty.

Historyczne i wspolczesne aspekty dialogu. w. 03 W
Znaczenie dialogu w aspekcie kluczowych problemow 02 U
ekonomicznych i spotecznych XX. 1 XXI. wieku. 03 U
Filozofia dialogu wobec wspoélczesnych problemow 01 K

ekonomicznych. Dialog jako podstawa odpowiedzialno$ci
w zawodzie ekonomisty.

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Glinkowski W. P., Czlowiek w dialogu, £.0dz 2020 (fragmenty).
2. Habermas J., Teoria dzialania komunikacyjnego, tom 1 i 2, Warszawa 2019 (fragmenty).
3. Sipinski B., Dialog, Wyd. KUL, Lublin 2018 (fragmenty).

Uzupehiajaca:

1. Bakalarski K., Kulturowe bariery i szanse dialogu, Warszawa 2022 (fragmenty).
Djulimon E., Hjorth L., Buduj mosty nie mury, Warszawa 2017 (fragmenty).
Sipinski B., Dialogue, Lublin 2017 (fragmenty).

Sipinski B., Personalizm dialogowy, Pelplin 2024.

e

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnig¢cia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 03 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
x Czytanie wskazanej literatury 5
g % g Przygotowanie do wyktadu 5
sS85
~E@ Przygotowanie do egzaminu 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
Student na zaliczenie wyktadu bierze udziat w egzaminie ustnym.

Student w dniu zaliczenia:

e losuje zestaw trzech pytan sformulowanych w oparciu o list¢ zagadnien i przygotowuje notatke
w celu udzielenia odpowiedzi,
e odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest w skali od 0 do 5 (0-5),
e ocena dokonywana jest na podstawie nastepujacych kryteriow:
- zgodnos¢ tresci odpowiedzi z zadanym pytaniem,
- struktura odpowiedzi,
- logiczno$¢ i1 rzeczowos$¢ argumentacji,
- stopien wyczerpania zagadnienia.
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Skala ocen:

5,0 =20-18 pkt.
4,5 =17-15 pkt.
4,0 = 14-12 pkt.
3,5=11-9 pkt.
3,0 = 8- 6 pkt.

2,0 = 5 i ponizej punktow

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

16.

Nazwa: Finanse MSP

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-FMSP-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w., 39 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z podstawowymi

koncepcjami, metodami i narzgdziami stosowanymi w procesach gospodarowania zasobami
finansowymi przedsigbiorstw w ujeciu finansowym i ekonomicznym

Sposob prowadzenia zaje¢: wyklad - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student posiada
podstawowg wiedze z zakresu rachunkowosci finansowej oraz zna podstawy funkcjonowania rynkow
kapitatowych i wptywu otoczenia na dzialalno$¢ przedsicbiorstwa. Potrafi postugiwaé si¢ wiedza
o zdarzeniach i operacjach gospodarczych. Student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia
spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje w obszarze zarzadzania finansami i rachunkowoscia
przedsigbiorstw

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 5 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
prof. dr hab. Teresa Luczka, dr Karolina Olejniczak.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV
01 W Zna w zaawansowanym stopniu cechy w. LKEKO W0l

charakteryzujgce gospodarke finansowg MSP
i klasyfikacje¢ ilosciowg MSP.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu strukture w. LKEKO W0l
aktywow. LKEKO W02
01 U Wie, jaka role petnig poszczegolne sktadniki cw. LKEKO U01
aktywow w gospodarce finansowej przed- LKEKO U04

sigbiorstwa. LKEKO U07




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

03 W Zna w poglebionym zakresie zrodia W. LKEKO W01
pochodzenia kapitatu wtasnego i obcego, LKEKO W02

02 U Wie i rozumie, jaka role pelniag w przed- cw. LKEKO U01
sigbiorstwie zrodta pochodzenia kapitalu LKEKO U04
wlasnego i obcego. LKEKO U06

LKEKO U07

04 W Zna w zaawansowanym stopniu rodzaje w. LKEKO W0l
kredytow bankowych, czynniki ksztattujace LKEKO_ W02
popyt MSP na kredyt bankowy oraz aktualna
oferte dla MSP.

03 U Rozumie istote kredytu handlowego i wie cw. LKEKO U01
jaka role pelni on w przedsigbiorstwie LKEKO U04
i gospodarce. LKEKO U06

LKEKO U07

05 W Zna w poglebionym zakresie charakterystyke w. LKEKO_ W02
leasingu i1 zna kryteria oceny jego
optacalnosci.

06 W Zna w zaawansowanym stopniu zagadnienie w. LKEKO_ W02
faktoringu, ofert¢ rynkowa oraz wie jaka role
pemi w zarzadzaniu ptynno$cia finansowa.

07 W Zna w zaawansowanym stopniu strukture W. LKEKO_ W02
dokumentow  sprawozdania finansowego.

04 U Wie i rozumie, jakie wystepuja zaleznosci cw. LKEKO U01
miedzy pozycjami sprawozdania finansowe- LKEKO U04
go. LKEKO U06

LKEKO U07

08 W Zna w zaawansowanym stopniu zagadnienie w. LKEKO_ W02
ptynnosci finansowe;.

05 U Wie i rozumie, jakie czynniki ksztattuja cw. LKEKO U01
ptynnos¢ finansows. LKEKO U04

LKEKO U07

09 W Zna w zaawansowanym stopniu zagadnienie w. LKEKO W0l
kosztu kapitatu, EVA. LKEKO_ W02

06 U Wie i rozumie, jak ocenia¢ zainwestowany cw. LKEKO U01
kapital w przedsiebiorstwo. LKEKO U04

LKEKO U06
LKEKO U07

10 W Zna w poglgbionym zakresie wskazniki W. LKEKO W01
rentownosci, model Du Ponta. LKEKO W02

07 U Wie i rozumie, jak oceni¢ rentownosc cw. LKEKO U01
gospodarowania zasobami przedsigbiorstwa. LKEKO U04

LKEKO U06

LKEKO U07
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Klasyfikacja i cechy gospodarki finansowej MSP w. 01 W
Struktura majgtkowa 1 jej wplyw na dziatalnos¢ w. 02 W
przedsigbiorstw cw. 01 U
Zrodta finansowania majatku — kapitat wtasny i obcy w. 03 W
cw. 02 U
Popyt MSP na kredyt bankowy w. 04 W
cw. 03 U
Podaz kredytu bankowego dla MSP w. 04 W
cw. 03 U
Kredyt handlowy w. 04 W
cw. 03 U
Leasing w. 05 W
Faktoring w. 06 W
Sprawozdanie finansowe jako Zrodlo informacji o sytuacji w. 07 W
gospodarczej przedsigbiorstwa cw. 04 U
Ptynnos¢ finansowa w. 08 W
cw. 05U
Ekonomiczna warto$¢ dodana EVA W. 09 W
Ocena rentownosci gospodarowania przedsigbiorstw w. 10 W
cw. 06_U
07_U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Matecka J., Alternatywne zrodta finansowania w zarzadzaniu finansami mikro, malych i $rednich
przedsiebiorstw — Cechy przedsigbiorcy a wybor zrodet finansowania, PTE, Poznan 2021.

2. Cieslik R., Sliwa J., Szczesny W., Finanse firmy, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2018.
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3. Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa - teoria i praktyka, pod red. R. Cieslika, M. Postuty, Wyd. UW,
Warszawa 2023.

4. Kotowska B., Sitko J., Uzigblo A., Finanse przedsi¢biorstw. Przyktady, zadania i rozwigzania, Wyd.
CeDeWu Sp. z 0.0, Warszawa 2023.

Uzupehiajaca:

1. Debicka A., Luczka T., Zarzadzanie sytuacja kryzysowa w malych i $rednich przedsigbiorstwach.
Diagnoza i procedury, Wyd. PP, Poznan 2019.

2. Luczka T., Mikro- i makroekonomiczne determinanty struktury kapitatu w matych i1 $rednich
przedsiebiorstwach, Wyd. PP, Poznan 2013.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: IV
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: IV

Test 0lU | 02U | 03U | 04U | 05U | 06 U | 07U

pisemny

Egzamin OlLW | 2W | 03W | 04W | 05W | 06 W | 07 W | 08 W | 09 W | 10 W
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26 39
% Czytanie wskazanej literatury 15
g % g Przygotowanie do zaj¢c 15
sS85
&~ ® % | Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 24 6
SUMA GODZIN 50 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
. 2 3
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiegjgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowa¢ i zastosowa¢ podstawowe treSci i narzedzia finansowe
przypisane MSP.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych probleméw finansowych MSP.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnoscei student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych probleméw finansow
MSP.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
no$ci student zna podstawowe tresci z zakresu finansow MSP, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzysta-niem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna nie wszystkie podstawowe tresci z zakresu finansow MSP oraz ma problemy
z ich praktycznym wykorzystaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedzg i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnoscei student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci z zakresu finansow MSP i tym
samym nie potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.
16.

Nazwa: Finanse publiczne i rynki finansowe

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-FPRF-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztafcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy z zakresu finanso6w publicznych i systemu

podatkowego a takze rynkow finansowych. Wyrobienie umiej¢tnosci krytycznej oceny zjawisk
finansowych oraz ich determinant

Sposob prowadzenia zajg¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams,

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza:
znajomos$¢ podstawowego stownictwa z zakresu ekonomii. Umiejegtnosci: umiejetno$¢ studiowania
aktow prawnych (ustaw, uchwal) Kompetencje personalne i spoleczne: otwarto$¢ na wspotprace
w srodowisku spotecznym, umiejetnos$¢ dyskusji i pracy w grupie

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Bartosz Godziszewski
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartosz Godziszewski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowg w. LKEKO W0l
wiedzg¢ zawarta w ekonomii i finansach oraz
ma wiedz¢ z innych dyscyplin nauk
spotecznych, a takze zna relacje migdzy nimi.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu podstawowe w. LKEKO W02

kategorie ekonomiczne i finansowe oraz
relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci, a takze zna podstawowe
kategorie z innych dyscyplin nauk
spotecznych.

03 W Zna normy 1 reguly tworzenia i funkcjo- w. LKEKO_ W05
nowania  przedsigbiorstw  oraz  innych
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podmiotow na poszczegélnych rodzajach
rynkéw, funkcjonowanie rynkow w obszarze
makroekonomicznym i globalnym.
01 K Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posiadanej w. LKEKO K01
i zdobywanej wiedzy 1 kompetencji,
uznawania znaczeniu wiedzy indywidualnej,
jak 1 wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu problemoéw
spoteczno-ekonomicznych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Finanse publiczne — podstawy (Pojecie, cele i1 funkcje) w. 01 W
02 W
Finanse publiczne — podstawy (Struktura systemu finansow w. 01 W
publicznych) 02 W
Finanse publiczne — podstawy (Przekr6j podmiotowy, w. 01 W
prawny, instytucjonalny, instrumentalny) 02 W
03 W
Finanse regionalne, powiatowe i gminne w. 01 W
02 W
03 W
Podmioty sektora finanséw publicznych w. 01 W
02 W
03 W
Polityka podatkowa - wprowadzenie w. 01 W
Istota, Cele, Funkcje, Narzedzia, Pojecie podatkow, Rodzaje 02 W
i funkcje podatkow 03 W
Zasady budzetowe w. 01 W
02 W
03 W
Dhug publiczny w. 02 W
03 W

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Finanse publiczne i prawo finansowe, pod red. A. Nowak-Far, Wyd. C. H. Beck, Warszawa 2020.
2. S. Owsiak, Finanse publiczne. Teoria i praktyka, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2017.

3. M. Bogucka - Felczak, Finanse publiczne a konstytucja, Wyd. Poltext, Warszawa 2020.
Uzupehiajaca:

Ustawa o finansach publicznych Dz.U. 2009 Nr 157 poz. 1240, z pdzniejszymi zmianami.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i form prowadzenia ZanC,* Forma ZanC, (W, éW., lab., projekt,
Yy
praktyka i mne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®
Semestry: 111
Egzamin 01 W 02 W 03 W 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
% Czytanie wskazanej literatury 8
g % g Przygotowanie do zaj¢c
Sl Przygotowanie do egzaminu 16
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
’ 2
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac¢ i zastosowaé podstawowe tresci i narzedzia finansow
publicznych i rynkow finansowych (FPiRF).

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych probleméw FPiRF.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow FPiRF.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
no$ci student zna podstawowe treSci przekazane w ramach przedmiotu FPiRF ale ma problemy z ich
interpretacja i wyjasnieniem stosowania.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci przekazane w ramach przedmiotu FPiRF
oraz ma problemy z ich interpretacja.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedzg i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczeg6lnosci student nie potrafi zaprezentowa podstawowych tre$ci przekazanych w tramach
przedmiotu FPiRF i tym samym nie potrafi ich zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.

15.
16.

Nazwa: Fundusze europejskie

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-FUE-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w., 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie si¢ z aktualnymi mozliwosciami oraz warunkami

finansowania przedsigwzig¢ infrastrukturalnych, gospodarczych i spotecznych z funduszy europejskich
wraz z nabyciem umiejetnosci formutowania zatozen do projektow wspotfinansowanych ze srodkow
unijnych

Sposob prowadzenia zajg¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa
wiedza o organizacji i funkcjonowaniu Unii Europejskiej oraz z zakresu finanséw publicznych; dobra
umiejetnos¢ poszukiwania i przetwarzania informacji

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Michat Szaryk

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV

01 W Zna gléwne obszary wsparcia w ramach w. LKEKO_ W02
polityki spdjnosci w powigzaniu z prio- LKEKO_ W08

rytetami Strategii Europa 2020
01 U Potrafi wskaza¢ glowne obszary wsparcia cw. LKEKO U06

w ramach polityki spdjnosci w powigzaniu
z priorytetami Strategii Europa 2020

02 W Zna procedurg przygotowania budzetu W. LKEKO W02
unijnego zgodnie z Wieloletnimi Ramami LKEKO_ W08
Finansowymi

02 U Posiada odpowiednie rozeznanie w proce- cw. LKEKO U06

durze przygotowania budzetu unijnego
zgodnie z Wieloletnimi Ramami Finan-
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sowymi i rozumie t¢ procedure
03 W Zna uwarunkowania funkcjonowania po- w. LKEKO_ W02
szczegblnych funduszy europejskich LKEKO W08
04 W Zna ustalenia aktualnie wdrazanych progra- w. LKEKO_ W02
mow operacyjnych — krajowych i regional- LKEKO_ W08
nych
03 U Potrafi zebra¢ i przygotowaé podstawowe cw. LKEKO U06
dane do projektu wspotfinansowanego ze
srodkow unijnych, okreslic jego cele,
dokona¢ opisu wraz z uzasadnieniem,
wykaza¢ zgodnos¢ z polityka horyzontalna,
operowa¢ wskaznikami produktu, rezultatu
1 nowo utworzonych miejsc pracy, utworzy¢
harmonogram dziatania oraz zbudowaé
budzet z uwzglednieniem wydatkow kwalifi-
kowanych.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Polityka spojnosci jako podstawa tworzenia funduszy w. 01 W
europejskich cw. 01 U
Wydatkowanie = funduszy  europejskich ~w  oparciu w. 02 W
o Wieloletnie Ramy Finansowe éw. 02 U
Rodzaje funduszy europejskich ze szczegdlnym uwzgled- w. 03 W
nieniem Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Zasady dziatania funduszy europejskich w. 03 W
Ustalenia PO Infrastruktura i Srodowisko W. 04 W
Ustalenia PO Wiedza, Edukacja, Rozwoj w. 04 W
Ustalenia PO Inteligentny Rozwoj w. 04 W
Ustalenia PO Polska Cyfrowa w. 04 W
Ustalenia PO Polska Wschodnia w. 04 W
Ustalenia ~ Wielkopolskiego  Regionalnego  Programu w. 04 W
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Operacyjnego

Zakres 1 struktura wniosku o dofinansowanie przedsie- cw. 03 U
wzigcia ze Srodkdw unijnych

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. M. Sikora-Gaca, M. Piechowicz, M. Kleinowski, Zarzadzanie funduszami europejskimi w Polsce, Difin,
Warszawa 2018.

2. A. Filipek, Europejskie Fundusze strukturalne i inwestycyjne, Wydawnictwo Placet, Warszawa 2015.

Uzupehiajaca:

1. www.funduszeeuropejskie.gov.pl

2. M. Miedzinska, D. Czapla, Fundusze europejskie na pétmetku perspektyw finansowej 2014-2020, DW
Elipsa, 2019.

3. A. Szuszakiewicz-ldziaszek, Fundusze europejskie w finansowaniu matych i srednich przedsigbiorstw,
Wyd. Zysk, 2020.

4. K. Plata-Nalborski, Projekty z dotacjg. Podrecznik konsultanta, wnioskodawcy 1 beneficjenta, Wyd.
Helion 2017.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: IV
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”’, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: IV

Test 01 U 02 U 03 U
zadaniowy

Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W
pisemny
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*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Forma aktywnosci

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Zajecia o charakterze

Zajecia o charakterze

teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26 13
% Czytanie wskazanej literatury 5 6

g ;% g Przygotowanie do zaj¢c

=E Przygotowanie do egzaminu 19
SUMA GODZIN 50 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 2 !

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej
przedmiotu/zaje¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zajec,

studenta wlasciwe dla opisywanego
czytanie wskazanej literatury,

przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy

semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

*  bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze

znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi

btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.
16.

Nazwa: Gospodarka regionalna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-GREG-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie si¢ z czynnikami i procesami ksztattujgcymi gospodarke na

poziomie regionalnym

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza

z geografii spoteczno-ekonomicznej na poziomie szkoly S$redniej, podstawowa umieje¢tnose
interpretacji danych statystycznych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Mariusz Chudak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Mariusz Chudak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV
01 W Wie na czym polega polityka regionalna oraz w. LKEKO_ W06
jakie sg czynniki i mierniki rozwoju regio-
nalnego.
02 W Zna znaczenie waloré6w polozenia geogra- w. LKEKO_ W06
ficznego regionu, w tym jego zasobow
przyrody.
03 W Zna role potencjalu  demograficznego w. LKEKO W06

i jakosci mieszkan jako Zrodla budowania
przewagi konkurencyjnej regionu.

01 U Potrafi okresli¢ role potencjalu demograficz- w. LKEKO _U07
nego 1 jakosci mieszkan jako Zrodia LKEKO U08
budowania przewagi konkurencyjnej regionu.

04 W Zna wplyw infrastruktury komunikacyjnej w. LKEKO_ W06

i technicznej na osadnictwo i przedsigbior-
czo$¢.




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

05 W Zna funkcjonowanie infrastruktury spo- w. LKEKO_ W06
tecznej w konteks$cie aktualnych potrzeb
wynikajacych z kwestii demograficznych.
02 U Prawidlowo rozpoznaje i ocenia regionalng w. LKEKO _U07
strukture gospodarcza w réznych aspektach LKEKO U08
i przekrojach.
06 W Zna range¢ poszczegdlnych stymulatorow w. LKEKO_ W06
rozwoju turystyki.
07 W Zna ogolne dochody i wydatki budzetowe W. LKEKO W06
regionow.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Istota, uwarunkowania i pomiar rozwoju regionalnego. w. 01 W
Potozenie w uktadzie administracyjnym i przyrodniczym w. 02 W
Stan ludnosci i struktura demograficzna 03 W
01 U
Zasoby mieszkaniowe w. 03 W
01 U
Podmioty gospodarcze, rynek pracy i wynagrodzenia w. 02 U
Transport i jego powigzania w. 04 W
Infrastruktura i techniczna, i spoteczna w. 04 W
05 W
Rolnictwo, przemyst i ustugi rynkowe w. 06 W
Walory turystyczne a baza noclegowo-gastronomiczna w. 06 W
Konstrukcja budzetu wojewodztwa w. 07 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. J. Kudetko, K. Watachowski, D.Zmija, Gospodarka regionalna w obliczu kryzysu wywotanego

pandemiag COVID 19, Difin 2020.

2. K. Kucinski, Lokalizacja dziatalno$ci gospodarczej a jej ryzyko, Wyd. CeDeWu, 2016.
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Uzupehiajaca:
1. S. Korenik, Region ekonomiczny w nowych realiach spoteczno-gospodarczych, CeDeWu, Warszawa
2011.

2. E. Lazniewska, M. Gorynia, Konkurencyjnosc¢ regionalna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa
2012.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”’, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: IV

Egzamin 0Ol W | 02W | 03 W | 04W | O5W | 06 W | 07 W | 01U 02 U
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Czytanie wskazanej literatury 7
g % g Przygotowanie do zaj¢c 3
=G Przygotowanie do egzaminu 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegoblnosci student zna podstawowe pojecia i zasady GR, ale ma problemy z ich interpretacja.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci interpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS



" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Historia mysli ekonomicznej w zarysie

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-HMEZ-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 39 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: w wyniku procesu uczenia si¢ student powinien: zna¢ poglady glownych

ekonomistow i czasowo porzadkowaé podstawowe teorie oraz szkoly ekonomiczne; rozumie
historyczne uwarunkowania rozwoju mysli ekonomicznej; potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze
ekonomiczng do analizy wspotczesnych probleméw gospodarczych; jest gotéw do krytycznej oceny
wlasnej wiedzy i uzyskiwanych informacji gospodarczych

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedz¢ z zakresu mikroekonomii i makroekonomii. Umiej¢tnosci: umiej¢tno$¢ samodzielnej
interpretacji podstawowych terminéw zjawisk ekonomicznych. Kompetencje personalne i spoleczne:
umiejetnos¢ dyskusji 1 pracy w zespole, student jest Swiadomy przydatnosci znajomosci mysli
ekonomicznej w poprawnym rozumieniu wspolczesnych zjawisk i procesow ekonomicznych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Michatl Szaryk, dr Tomasz Kujaczynski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV
01 W Posiada w zaawansowanym stopniu zarys w. LKEKO W0l
wiedzy na temat ewolucji podstawowych LKEKO_ W02
teorii ekonomii w ich zasadniczym nurcie. LKEKO W06
02 W Ma w zaawansowanym stopniu usystema- w. LKEKO W0l
tyzowang podstawowa wiedz¢ =z teorii LKEKO_ W02
ekonomii, ktorg moze przypisac¢ do gtéwnych LKEKO_ W06
szkot mys$li ekonomicznej, a takze do
najwazniejszych tworcoéw ekonomii.
03 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowg W. LKEKO W01
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wiedz¢ umozliwiajacg rozpoznawanie zagad- LKEKO_ W02
nien ekonomicznych w ramach realnych LKEKO_ W06
systemow gospodarczych w roznych okre-

sach historycznych.

01 U Potrafi dokona¢ oceny aktualnych zdarzen w. LKEKO UO08
gospodarczych z punktu widzenia podsta- LKEKO U10
wowych teorii ekonomicznych.

02 U Potrafi dokona¢ oceny wypowiedzi na tematy w. LKEKO UO08
gospodarcze przedstawicieli praktyki gospo- LKEKO U10
darcze;j.

03 U Potrafi bra¢ udziat w debatach gospodar- W. LKEKO U07
czych.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole

lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: IV

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Rozwoj mysli ekonomicznej w. 01 W

Fizjokratyzm — narodziny makroekonomii w. 01 W
02 W

Ekonomia klasyczna — teoria pracy i produktu w. 01 W
02 W

Ekonomia klasyczna — model makroekonomiczny w. 01 W
02 W

Ekonomia klasyczna — teoria pienigdza w. 01 W
02 W
03 W

Narodziny mikroekonomii w. 01 W
02 W

Synteza neoklasyczna w. 01 W
02 W

Ekonomia dobrobytu w. 01 W
02 W

Ekonomia schumpeterowska w. 01 W
02 W

Keynesizm w. 01 W
02 W
03 W
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*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Bartkowiak R., Historia mysli ekonomicznej, PWE, Warszawa 2019.
2. Stankiewicz W., Historia mysli ekonomicznej, PWE, Warszawa 2007.

Uzupehiajaca:
1. Kwasnicki W., Historia mysli liberalnej. PWE, Warszawa. 2000.
2. Stownik historii mys$li ekonomicznej, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2004.
3. Spychalski G., Zarys historii mysli ekonomicznej, PWN, Warszawa-L6dz 2004.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: IV

Egzamin 01 W 02 W 03_W 01U 02 U 03_U

pisemny,
udziat
w debacie
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*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 39
x Czytanie wskazanej literatury 15
g % g Przygotowanie do wyktadu 5
£F 3 Przygotowanie do egzaminu 16
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
. 3
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Wyktad:
Student jest zobowigzany do uczestnictwa w wyktadach realizowanych w trakcie trwania semestru nauki.

Zaliczenie wykladu polega na uzyskaniu oceny pozytywnej, na ktorg sklada si¢ ocena z egzaminu
przeprowadzonego w formie testu oraz ocena za czynny udzial w debacie gospodarczej przeprowadzonej
przez prowadzacego zajgcia.

Szczegblowe kryteria oceniania:

¢ 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegdlnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ podstawowe zatozenia omawianych gtownym nurtow
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ekonomii i wybranych ekonomistow oraz w pelni wykorzystuje nabyta wiedz¢ w zorganizowanej
debacie gospodarczej,

e 45 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmio-
towych efektach uczenia si¢. W szczegdlnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistosciami
w prezentacji podstawowych zalozen glownych nurtow ekonomii i wybranych ekonomistéw oraz
wykazuje si¢ drobnymi nieScistosciami merytorycznymi podczas prowadzonej debaty
gospodarczej,

® 4.0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladzie oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w debacie gospodarczej. W szczegdlnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig gtownych nurtéw ekonomii i pogladow wybranych
ekonomistow, a takze na tym samym poziomie sa jego wypowiedzi w debacie gospodarcze;j,

¢ 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szcze-
golnosci student zna glowne zalozenia podstawowych nurtow ekonomii i poglady glownych
ekonomistow, ale ma problemy z ich indywidualng interpretacja i wykorzystaniem w debacie gospo-
darczej,

® 3,0 — dostateczna wiedza i1 umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szcze-
golnosci student zna nie wszystkie glowne nurty ekonomii, a te, ktére zna nie potrafi w petni poprawnie
zaprezentowa¢ w debacie gospodarczej,

¢ 2.0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosei student nie potrafi zaprezentowac poprawnie zadnego wskazanego glownego nurtu
ekonomii, a takze nie potrafi poprawnie pod wzgledem merytorycznym wypowiedzie¢ si¢ w debacie
gospodarczej.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Informatyka ekonomiczna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-IEKO-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: wyksztatcenie umiejetnosci pracy z wielostronicowym dokumentem

tekstowym. Pokazanie mozliwosci automatyzacji prac zwigzanych 2z przygotowywaniem
profesjonalnego dokumentu. Prezentacja mozliwosci i zasad wspotpracy migdzy aplikacjami
w zakresie tworzenia dokumentow. Pokazanie mozliwosci wykorzystania arkusza kalkulacyjnego dla
analizy danych. Prezentacja technologii umozliwiajacych komunikacj¢ i pracg grupowa, pokazanie
istoty CSCW oraz Social Software. Prezentacja mozliwosci i wybranych sposoboéw wyszukiwania
informacji w Internecie 2.0 oraz Internecie Semantycznym. Pokazanie zasad weryfikacji i oceny
pozyskanej informacji. Zapoznanie z istota i ewolucja systemu www, przedstawienie zasad
projektowania, edycji i oceny uzyteczno$ci strony www, prezentacja wspotczesnych technologii
tworzenia stron www. Prezentacja zagrozen dla informacji w sieci Internet oraz podstawowych metod
zabezpieczen

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa
wiedza z zakresu dzialania i1 organizacji przedsi¢biorstw oraz umiej¢tnos¢ obstugi komputera.
Otwarto$¢ na pracg w grupie oraz swoboda wymiany mysli i pogladow w zespotach roboczych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Tomasz Kujaczynski
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr Damian Ke¢dziora.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: 1
01 W Zna zasady pracy z wielostronicowym cw. LKEKO_ W04,

dokumentem  tekstowym, zna  zasady
wspotpracy migdzy aplikacjami w zakresie
tworzenia 1 edycji duzych dokumentow
tekstowych.

01 U Potrafi wykorzystywa¢ arkusza kalkulacyjny cw. LKEKO U08
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do analizy danych,

02 W Posiada wiedz¢ dotyczaca najnowszych cw.

i prace grupowg w sieci Internet.
Zna istot(—g CSCW oraz social software.

informacji w sieci Internet.

informacji,

technologii umozliwiajacych komunikacje

Zna zasady 1 narzgdzia pozyskiwania

Zna zasady weryfikacji i oceny pozyskangj

LKEKO W04,

03 W Zna istote 1 ewolucjg systemu www,

zabezpieczajacych,

zasady projektowania stron www oraz
wspotczesne technologie tworzenia stron.
Zna podstawowe zagrozenia informacji
w sieci Internet oraz klasy metod

zZna cw.

LKEKO W04,

02 U Potrafi stosowaé najnowsze technologie cw.

macj¢ w sieci Internet,

informatyczne w zakresie tworzenia i edycji
duzych dokumentow. Potrafi wykorzystywaé
arkusz kalkulacyjny dla analizy danych.
Potrafi postugiwaé si¢ narzedziami umozli-
wiajagcymi prace grupowa. Potrafi pozys-
kiwaé informacje z sieci Internet oraz
i oceniaé jej jakos¢. Potrafi stosowaé
nowoczesne techniki zabezpieczajace infor-

LKEKO U03
LKEKO U07
LKEKO U08

01 K Potrafi samodzielnie uzupehia¢ posiadang cw.

nie, analizg, weryfikacj¢ danych.

z przetwarzaniem informacji.

cych.

wiedz¢ w zakresie stosowania narzedzi
informatycznych wspierajacych wyszukiwa-

Potrafi pracowa¢ w zespole, przyjmowac
rozne role w zakresie prac zwigzanych

Potrafi samodzielnie oceniac zagrozenia
informacji w sieci oraz wskazywac¢ na
mozliwosci stosowania metod zabezpieczajg-

LKEKO K01
LKEKO K02
LKEKO K03

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka
i inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 1

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Praca z wielostronicowym dokumentem tekstowym-—
formatowanie i edycja dokumentu, elementy sktadowe
dokumentu — tabele, ramki, formularze, pola tekstowe,

Ccw.
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rysunki, osadzanie arkusza w dokumencie tekstowym.

Organizacja dokumentu, zaktadki, hiperlacza, spisy tresci, éw. 01 W
spisy rysunkow i tabel, indeksy. Zabezpieczanie dokumentu. 02 W
03 W
01 U
02 U
Zespolowa praca nad dokumentem, wspotpraca migdzy éw. 01 U
aplikacjami w zakresie edycji duzego dokumentu. 02 U
01 K
Podstawowe funkcje arkusza kalkulacyjnego, tworzenie éw. 01 U
i formatowanie tabeli, tworzenie formul, adresy wzgledne 02
i bezwzgledne, wspotpraca miedzy arkuszami.
Tworzenie arkuszy z wykorzystaniem biblioteki funkcji - éw. 01 U
funkcje statystyczne, matematyczne, daty i czasu, logiczne, 02 U
informacyjne. Metody zabezpieczania danych w arkuszu 01 K
kalkulacyjnym.
Praca w zespole — workflow - import, eksport danych, éw. 01 K
uzupehienie formul, analiza i prezentacja danych.
Praca z lista — podstawowe czynno$ci na liScie—sortowanie, éw. 01 U
filtrowanie, wyszukiwanie. Analiza danych, funkcje baz 02 U
danych.
Analiza danych - zaawansowane czynno$ci na liscie, filtr éw. 01 U
zaawansowany, tabela przestawna, wykres. 02 U
Edycja duzego arkusza, zaawansowane formatowanie, style, éw. 01 U
organizowanie wydruku, tworzenie raportu. 02 U
Zaawansowane  wyszukiwanie informacji, ¢wiczenia éw. 01 U
w zakresie wyszukiwania 1 weryfikacji pozyskanych 02 U
informacji. Standardy Internetu - kluczowe pojgcia zwigzane 01 K
Z pracg w sieci i realizacja ustug.
Strona www jako dokument hipertekstowy. Jezyki cw. 01 U
znacznikow, HTML, elementy edycji strony w wybranym 02 U
edytorze HTML. Projekt - zakres, cele, zasady realizacji. 01 K
Wspolczesne narzgdzia 1 technologie tworzenia stron, éw. 01 U
systemy CMS. Praca grupowa w zakresie tworzenia 02 U
i administrowania strong w systemach CMS. Realizacja 01 K
projektu.
Uzyteczno$¢ i funkcjonalno$¢ stron. www - ¢wiczenia éw. 01 U
w zakresie projektowania strony www oraz stron dla 02 U
urzadzen mobilnych. Realizacja projektu. 01 K
Bezpieczenstwo w sieci. Prezentacja wybranych technik éw. 01 U
popelniania przestgpstwa w sieci — metody zabezpieczen. 02 U
Podsumowanie projektu. 01 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Informatyka ekonomiczna, pod red. S. Wrycza, J. Maslankowskiego, Wydanie II. PWN, Warszawa
2021.

2. Ciesielska, C., Musiatowicz-Podbial G., Zarys problematyki zarzadzania zasobami informatycznymi
w przedsiebiorstwie, Wyd. PG., Gdansk 2021.

3. William Stallings W., Lawrie Brown, Bezpieczefistwo systemow informatycznych. Zasady i praktyka.
Wydanie IV. Tom 1, Wyd. Helion, 2019.

4. Strategie i modele gospodarki elektronicznej. pod red. C. Olszak, E. Ziemba, PWN, Warszawa 2019.

Uzupehiajaca:

1. Winston W, L., Microsoft Excel 2019. Analiza i modelowanie danych biznesowych, APN Promise,
Warszawa 2019.

2. Krzysztof Mastowski K., Excel. Funkcje w przyktadach, Wydanie II, Wyd. Helion, Gliwice 2015.

3. Wroblewski P., Zwinnie do przodu. Poradnik kierowania projektow informatycznych, Wyd. Helion,
Gliwice 2020.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 1
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®
Semestry: 1
Projekt 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 01 K
zaliczeniowy

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13
x Czytanie wskazanej literatury
g % § Przygotowanie do zaj¢c
sS85
~ 2% | Przygotowanie do zaliczenia 4
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
) 1
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
Cwiczenia:

Przygotowanie projektu zaliczeniowego w formie Power Pointa z zebranymi zadaniami czastkowymi
realizowanymi w programie Word, Exel, Forms, Onedrive, Sharepoint.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Jezyk angielski

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-JANG-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1, 11

Semestr/y studiow: I, 11, 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk angielski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: student zna struktury umozliwiajgce rozmowe, rozumienie tekstu oraz

wypowiedzi ustnej na temat wydarzen terazniejszych, rutynowych, oraz doswiadczen minionych.
Student zna terminologi¢ specjalistyczng z zakresu ekonomii i jezyk funkcjonujacy w srodowisku
pracy. Student posiada umiejetnosci komunikacyjne w ramach czterech sprawnosci: stuchania,
mowienia, czytania i pisania po zakonczeniu cyklu ksztalcenia na poziomie B1+

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
jezyka obcego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego CEFR
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Joanna Zator Peljan
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
mgr [lona Richter

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, D
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, Qdmeswme do
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 1, II, IIT
01 W Zna w zaawansowanym stopniu wybrane cw. LKEKO W0l
- tresci ekonomiczne 1 finansowe oraz LKEKO W03
z obszaru zarzadzania w danym jezyku.
01 U Interpretuje  wypowiedzi  dotyczace cw. LKBEZ Ul11
- wykonywania  typowych  czynnosci
zawodowych  artykulowane  powoli
i wyraznie w standardowej odmianie
jezyka.

03 U Potrafi opisywa¢ wydarzenia terazniej- cw. LKEKO _U07
sze, sytuacje minione oraz formutowac LKEKO U08
prognozy i przewidywania dla przy- LKEKO U09
sztosci. LKEKO U10

LKEKO Ul12
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04 U Potrafi analizowa¢ teksty z zakresu cw. LKEKO U08
ekonomii oraz wypowiedzi na temat LKEKO U09
pracy i obowigzkow zawodowych. LKEKO U10
LKEKO Ul12
05 U Potrafi reagowac ustnie (np. w rozmowie cw. LKEKO U02
telefonicznej) w celu zawarcia znajo- LKEKO _U07
mosci, wymiany kontaktow, zlecania LKEKO _U10
zadan oraz uaktualniania informacji.
01 K Potrafi wyraza¢ uczucia, opinie i pre- cw. LKEKO K01
ferencje dotyczace zycia zawodowego. LKEKO K02
LKEKO K03
06 U Potrafi stosowaé rézne techniki komu- cw. LKEKO U02
nikacji interpersonalne;j. LKEKO UI12
07 U Potrafi komunikowaé¢ si¢ w zakresie cw. LKEKO U07
zagadnien zwigzanych z tematyka ogolng LKEKO U08
oraz typowa dla kierunku ekonomia LKEKO _U09
stosujgc adekwatne slownictwo i struk- LKEKO U10
tury jezykowe. LKEKO UI2
08 U Potrafi zaprezentowa¢ wybrane zagad- cw. LKEKO U08
nienia w formie ustnej i pisemne;. LKEKO U09
LKEKO U10
LKEKO Ul12
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztatcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé
Semestry: I, 11, IIT
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Stownictwo ogolne 1 specjalistyczne dotyczace pracy cw. 01 W
i obowigzkow zawodowych.
Prowadzenie rozmow - przedstawienie si¢, wymiana éw. 01 U
kontaktéw, wymiana zdan na tematy zwigzane z codziennym 02 U
obowigzkami w miejscu pracy. 03 U
04 U
05_U
06_U
07_U
08_U
Rozmowy na tematy zawodowe. éw. 01 U
02 U
03 U
04 U

05 U
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06_U
07_U
08_U
Praca z literaturg fachowa i innymi zrodtami w jezyku éw. 04 U
obcym z zakresu kierunku ekonomia.
Przygotowanie prezentacji ustnej z wykorzystaniem réznych éw. 08 U
zrodet anglojezycznych.
Przygotowanie do samodzielnego uczenia si¢ jezyka przy éw. 01 K
wykorzystaniu stownikow, Internetu, prasy i telewizji.
Nagrania audiowizualne: sluchanie ze zrozumieniem éw. 01 K
i analiza wypowiedzi formutowanych w jezyku obcym.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Business Partner B1 -B1+, M.O’Keefte, I.Dubicka, B.Dignen,M.Hogan,L.Wright, wyd.Pearson, 2020.

Uzupehiajaca:

1. Market Leader B1-B2, D. Cotton, D. Falvey, S. Kent, Wyd. Pearson, 2019.
2. Angielski biznesowy, K. Janda, Wyd. Preston Publishing, 2020.

3. Business English Magazine- wydania biezace 2021-2022.

4. Newsweek English Learning Magazine- wydania biezace 2021-2022.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: I, 11, III
Metoda ¢wiczeniowa cw.
Prace z tekstem éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: 1, 11, IIT

Test 0l W | 01U | 02U ]| 03U]|0U]|O05U]| 06U/ | 07U/ 08U/ 0K
pisemny
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*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I, 11, 111
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 104
« | Przygotowanie do zaje¢ 33
g ;% "E Czytanie wskazanej literatury 33
&% % | Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 30
SUMA GODZIN 200
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
) 8
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU ]
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tre§ci zwigzane z gramatyka jezyka
angielskiego.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia gramatyczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci poznanych w jezyku angielskim.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student zna podstawowe stownictwo i zasady gramatyki jezyka angielskiego, ale ma
problemy z ich zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe treSci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w cato$ci zastosowa¢ w ramach praktycznego wykorzystania jezyka
angielskiego.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Jezyk niemiecki

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-JNIE-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1, 11

Semestr/y studiow: I, 11, 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk niemiecki
. Cele ksztalcenia przedmiotu: znajomos$¢ jezyka niemieckiego w zakresie podstawowej komunikacji

zawodowej

Sposob prowadzenia zajec): zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejgtnosci oraz kompetencji spotecznych: poczatkujacy,
podstawowy lub $redniozaawansowany poziom umiejetnosci jezykowych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Magdalena Urbaniak Elkholy

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesicnic do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ) . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 1, I1, IIT
01 W Ma w  zaawansowanym  stopniu cw. LKEKO W01

podstawowg wiedzg zawartag w ekonomii
i finansach na podstawie analizy
niemieckojezycznych materiatow.

02 W Zna w  zaawansowanym  stopniu cw. LKEKO_ W02

- podstawowe  kategorie ekonomiczne
i finansowe oraz relacje miedzy nimi
oraz rzadzace nimi prawidtowosci
w zakresie polsko-niemieckich relacji
biznesowych.

03 W Zna czlowieka jako podmiot ekono- cw. LKEKO W03
miczny, prawny, psychologiczny i kultu-
rowy w odniesieniu do analizy
poréwnawczej kultury polskiej 1 nie-
mieckiej.
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01 U Potrafi prowadzi¢ komunikacje w ra- cw. LKEKO U08
mach polsko-niemieckiej wspotpracy LKEKO U012
miedzynarodowej (praca w korporacji,
targi migdzynarodowe, podroz stuzbowa,
negocjacje biznesowe, cv i list moty-
wacyjny po niemiecku), uwzgledniajac
rowniez obowigzujagce w w/w krajach
zasady etykiety biznesu.

02 U Potrafi wymieni¢ w jezyku niemieckim cw. LKEKO U08
glowne poglady ekonomiczne i ich LKEKO U09
ewolucje¢ na temat podstawowych LKEKO U12
kategorii ekonomicznych, finansowych
i spotecznych, w tym na temat przed-
siebiorstwa, rynku i gospodarki polskiej
oraz niemieckiej.

01 K Potrafi krytycznie oceni¢ swoja wiedze LKEKO_KO01
z  zakresu  jezyka  niemieckiego
w aspekcie wypowiadanych pogladow
ekonomicznych.

04 W Zna sposoby funkcjonowania przedsig- cw. LKEKO W08
biorstw oraz innych jednostek organiza-
cyjnych w Polsce i w Niemczech.

Zna sposoby zarzadzania ich zasobami

oraz mechanizmy ich finansowania

w kontekscie polsko-niemieckim.

Zna roéwniez zasady gospodarowania

i obrotu aktywami finansowymi -

w aspekcie ekonomicznym, prawnym,

spotecznym 1 etycznym zaréwno z per-

spektywy Polski, jak i Niemiec.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: I, 11, IIT

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Sposoby i metody oceny kondycji ekonomicznej i finan- éw. 01 W
sowej przedsigbiorstw, szczegodlnie matych i Srednich 01 U
w kontekscie polsko niemieckim, postugujac si¢ przy tym 02 U
jezykiem niemieckim. -
Metody i techniki marketingowe - analiza niemiecko- éw. 02 W
jezycznych zrédet. Negocjacje biznesowe w  jezyku 01 U
niemieckim, rozmowa kwalifikacyjna w jezyku niemieckim, U

prezentacja przedsiebiorstwa na targach migdzynarodowych
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w jezyku niemieckim.

Zasady komunikacji interpersonalnej i interkulturowe;j cw. 03 W
w kontekscie polsko-niemieckim. 01 U

02 U
Ocena opflacalnosci  polsko-niemieckich przedsigwzigé cw. 04 W
inwestycyjnych realizowanych w  przedsi¢biorstwach, 01 U
podstawowe metody 1 narzgdzia wykorzystywane do 02 U

prowadzenia takiej oceny. Mozliwosci wykorzystania kazdej
z nich w konkretnej rzeczywisto$ci w odniesieniu do udane;j
polsko-niemieckiej wspolpracy miedzynarodowej (praca
w korporacji, targi migdzynarodowe, podroz shuzbowa,
negocjacje biznesowe, cv i list motywacyjny po niemiecku).

Obserwacja 1 interpretacja zjawisk ekonomicznych, éw. 01 U
spotecznych, finansowych i kulturowych w kontekscie 02 U
polsko-niemieckim oraz na poziomie podstawowym -
analiza wzajemne relacje miedzy w/w krajami.

Wykorzystanie wiedzy z zakresu ekonomii 1 innych éw. 01 U
dyscyplin nauk spotecznych w celu formutowania wnioskow 02 U
w jezyku niemieckim (prezentacje, eseje). 01 K
Prowadzenie dyskusji w jezyku niemieckim (np. w formie
tzw. case study czyli studium przypadku) w celu analizy
i interpretacji roznorodnych probleméw ekonomicznych,
finansowych, spolecznych, prawnych i kulturowych.
*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:
Podstawowa:
1) Deutsch fiir das Berufsleben. Deutsch ale Fremdsprache fiir Erwachsene, P. Hartmann, G. Guenat,
Klett 2018.

2) Unternechmen Deutsch, N. Becker, J. Braunert, W. Schlenker, Klett 2012.

3) Business - niemiecki w tltumaczeniach. Praktyczny kurs mowienia jezykiem biznesu, J.Plizga,
Preston Publishing 2019.

4) Deutsch im Biiro, S. Beza, A. Kleinschmidt, Poltext 2018.

Uzupehiajaca:
1) Niemiecki w sam raz dla ciebie, D. Miedziejko, M. Kotlarek i M. Jaworowska, Klett 2015.
2) Wielka gramatyka jezyka niemieckiego z ¢wiczeniami, E. Chabros, J. Grzywacz, Edgard 2015.
3) Sytuacje — niemiecki w thumaczeniach, K. Remlein, Preston Publishing 2017.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i form prowadzenia ZanC,* Forma ZanC, (W, éW., lab., projekt,
Yy
praktyka i mne)

Semestry: 1, I1, IIT

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

Prace z tekstem ew.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: 1, II, IIT
Test 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywno$ci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I, 11, 11T
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 104
% Przygotowanie do zaj¢c 33
g é "E Czytanie wskazanej literatury 33
&~ % | Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 30
SUMA GODZIN 200
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
. 8
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU ]
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
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* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tre§ci zwigzane z gramatyka jezyka
niemieckiego.
* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia gramatyczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych tresci poznanych w jezyku niemieckim.
* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajaca wiedza 1 umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student zna podstawowe slownictwo i zasady gramatyki jezyka niemieckiego, ale ma
problemy z ich zastosowaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w cato$ci zastosowa¢ w ramach praktycznego wykorzystania jezyka
niemieckiego.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Komunikacja interkulturowa

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KINT-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: celem przedmiotu jest zwigkszenie kompetencji studentow w zakresie

komunikacji mig¢dzykulturowej wynikajacej z barier jezykowych, religii, tradycji i zwyczajow
narodowych, a takze protokotu dyplomatycznego i etykiety.

Sposéb prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub zdalnej na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych: umiejetnosée
logicznego myslenia i swobodnej wypowiedzi

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Bartlomiej Sipinski,
prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartlomiej Sipinski, prof. ANS

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V
01 W Zna czlowieka jako podmiot psychologiczny w. LKEKO_ W03

w kontekscie jego mozliwosci komunikacyj-
nych z innymi ludzmi.

Potrafi wykorzystywa¢ metody 1 techniki w. LKEKO U02
01 U . o :

- oddziatywania interpersonalnego; podejmo-
wac decyzje i rozwigzywac sytuacje, w kto-
rych mozna wykorzysta¢ konkretne narzedzia
komunikacji spoteczne;.

02 U Potrafi dokona¢ obserwacji, analizy i popraw- w. LKEKO U07
nej interpretacji zjawisk spoteczno-kulturo-
wych.

01 K Jest gotowy do =zachowan 1 postaw W. LKEKO KO3

z poszanowaniem wszelkich czynnikow lub
przestanek wynikajagcych z odmienno$ci
kulturowe;j.
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Omowienie poje¢: obcos¢ kulturowa, stereotyp kulturowy, w. 01 W
uprzedzenia, szok kulturowy, adaptacja kulturowa,
manipulacja.
Kultura narodowa - definicje, cechy charakterystyczne, w. 01 W
klasyfikacja.
Protokot i etykieta kulturowa w biznesie migdzynarodowym. w. 01 W
Modele kulturowe w konteks$cie komunikacji migdzykul- w. 01 W
turowe;j.
Kontekst w komunikacji miedzykulturowe;. w. 01 W
Komunikacja werbalna i niewerbalna w porozumieniu w. 01 W
mi¢dzynarodowym. 01 U
02 U
01 K
Postrzeganie mlodosci i starosci w r6znych kulturach. w. 01 W
Negocjacje w komunikacji migdzynarodowe;j. w. 01 W
Rola religii, tradycji, zwyczajow i symboli w rdéznych w. 01 W
kulturach.
Rola kobiety w roznych kulturach w. 01 W
*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:
Podstawowa:
1. Rosa G., Ostrowska 1., Stupinska K., Gracz L., Komunikacja migdzykulturowa w biznesie, Krakow
2018.

2. Sipinski B., Zrédto: esej o dialogu kultur, Krakéw 2020.
3. Wilczynska W., Mackiewicz M., Krajka J., Komunikacja interkulturowa. Wprowadzenie, Poznan
2019.

Uzupehiajaca:
1. Benedict R., Wzory kultury, Krakow 2019.
2. Gracz K., Stupinska K., Negocjacje i komunikacja. Wybrane aspekty, Krakow, 2021.
3. Sipinski B., Source: an essay on intercultural dialogue, Krakow 2020.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin 01 W 01 U 02 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
. Czytanie wskazanej literatury 7
5 & g Przygotowanie do zaj¢c 3
g8
£%F Przygotowanie do egzaminu 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
Student na zaliczenie wyktadu bierze udziat w egzaminie ustnym.

Student w dniu zaliczenia:

e losuje zestaw trzech pytan sformulowanych w oparciu o liste¢ zagadnien i przygotowuje notatke
w celu udzielenia odpowiedzi,
e odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest w skali od 0 do 5 (0-5),
e ocena dokonywana jest na podstawie nastepujacych kryteriow:
- zgodnos¢ tresci odpowiedzi z zadanym pytaniem,
- struktura odpowiedzi,
- logiczno$¢ 1 rzeczowos$¢ argumentacji,
- stopien wyczerpania zagadnienia.

Skala ocen:

5,0 =20-18 pkt.
4,5 =17-15 pkt.
4,0 = 14-12 pkt.
3,5=11-9 pkt.
3,0 = 8- 6 pkt.

2,0 =5 i ponizej punktow

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Komunikacja interkulturowa w biznesie polsko-niemieckim (w j. niemieckim)

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KIBN-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk niemiecki
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przyblizenie studentom ztozonosci problemu komunikacji w biznesie

miedzynarodowym ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki krajow niemieckojezycznych oraz
dostarczenie praktycznej wiedzy z zakresu komunikacji w biznesie. Przygotowanie studentow do pracy
w srodowisku migdzynarodowym zréznicowanym jezykowo i kulturowo.

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstawowego slownictwa w jezyku niemieckim z zakresu ekonomii. Umiej¢tnos¢ postugiwania sie
w mowie i piSmie jezykiem niemieckim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolprace w srodowisku miedzynarodowym, umiejetnos¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak-
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Magdalena Urbaniak-Elkholy

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V, VI
01 W Wieloaspektowos¢ komunikacji w biznesie lab. LKEKO W03
mi¢dzynarodowym, ze szczegllnym
uwzglednieniem krajow niemiecko-
jezycznych.
02 W Zna w zaawansowanym stopniu elementy lab. LKEKO_ W02
komunikacji werbalnej i niewerbalne;. LKEKO W03
03 W Zna rézne rodzaje i formy korespondencji lab. LKEKO W03
biznesowej oraz zasady jej tworzenia
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w jezyku niemieckim.

04 W

Ma podstawowa wiedz¢ na temat targéw lab.
mi¢dzynarodowych oraz ich roli w nawig-
zywaniu  miedzynarodowych  kontaktow
biznesowych.

LKEKO W03
LKEKO W05

Posiada umiej¢tno$¢ prawidtowego wyko- lab.
rzystywania elementow komunikacji
werbalnej 1 niewerbalnej w procesie komu-
nikacji migdzykulturowe;j.

LKEKO U02

02 U

Potrafi  wykorzysta¢  zdobyta  wiedzg lab.
dotyczaca szeroko pojetego pojecia kultury
w przedsicbiorstwie, a takze przetamywania
barier i stereotypow w celu nawigzania
kontaktow  biznesowych z  partnerem
z innego kregu  kulturowego  oraz
skutecznego funkcjonowania w mi¢dzyna-
rodowym $rodowisku biznesowym.

LKEKO U02

03 U

Potrafi sporzadzi¢ w jezyku niemieckim lab.
podstawowe  dokumenty  ekonomiczne,
finansowe i prawne.

LKEKO U09

04 U

Potrafi postugiwac si¢ jezykiem niemieckim lab.
na poziomie B2 FEuropejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jgzykowego w sytuacjach
biznesowych.

LKEKO U10

Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy lab.
i kompetencji jezykowych; $wiadomie
ksztaltuje swoja karier¢ zawodowa na rynku
miedzy-narodowych oraz jest otwarty na
szanse komercyjnego wykorzystania posia-
danej wiedzy i umiejetnosci.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowa¢ i wspotdziata¢ w grupie lab.
zroznicowane] kulturowo w  jezyku nie-
mieckim, przyjmujac rdzne role w sytuacjach
biznesowych, reprezentujagc przy tym pos-
taweg kreatywna.

Postgpuje  zgodnie =z zasadami etyki
biznesowej, z poszanowaniem odmienno$ci
kulturowej 1 wykazuje postawe otwartosci
wobec partnera biznesowego z innego kregu
kulturowego.

LKEKO K02

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w.,

lab., projekt, praktyka
i inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V, VI

przedmiotu,

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
zapoznanie z efektami uczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
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przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Termin komunikacja, elementy komunikacji werbalnej lab. 01 W
i niewerbalnej. Funkcje, bariery i formy komunikacji 02 W
w przedsigbiorstwie. 01 U
04 U
02 K
Stereotyp vs. uprzedzenie. Przelamywanie stereotypow lab. 02 U
w komunikacji interkulturowe;j. 04 U
02 K
Termin kultura w przedsiebiorstwie, jej cechy, elementy lab. 01 W
oraz rodzaje. 02 U
01 K
02 K
Cechy silnej kultury w przedsigbiorstwie migdzynarodowym lab. 01 W
1 zwigzane z nig style zarzadzania. 02 U
01 K
02 K
Dress code oraz savoir vivre w mi¢dzynarodowym lab. 01 W
srodowisku biznesowym. 02 U
01 K
02 K
Tworzenie wizerunku firmy na rynku migdzynarodowym. lab. 01 W
01 U
02 U
02 K
Aktywno$¢ na migdzynarodowym rynku pracy: analiza lab. 03 W
ogloszen w jezyku niemieckim, sporzadzanie dokumentow 03 U
aplikacyjnych oraz korespondencja pisemna z pracodawca. 04 U
01 K
Korespondencja handlowa i biznesowa lab. 03 W
03 U
04 U
Na mig¢dzynarodowych targach - typologia targéw, lab. 04 W
organizatorzy mi¢dzynarodowych targdéw w Niemczech, cele 02 U
wystawcow, przygotowanie do targdbw oraz podstawowe 03 U
btedy w migdzynarodowej komunikacji targowej i sposoby 02 K

ich unikania.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Fiigert, N., Grosser, R., et al. (2019): DaF im Unternehmen B2. Klett.
2. Hartmann, P., Guenat, G. (2018): Deutsch fiir das Berufsleben. Deutsch als Fremdsprache fiir

Erwachsene, Klett.
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3. Beza, S., Kleinschmidt, A. (2018): Deutsch im Biiro. Warszawa.
4. Kienzler, I. (2015): Niemiecki - wzory pism, Lingo
5. Kienzler, 1. (2015): Niemiecki - korespondencja handlowa, Lingo.
6. Hungenberg, H., Wulf, T. (2015): Grundlagen der Unternehmensfiihrung. Berlin.
7. Eismann, V. (2013): Wirtschaftskommunikation Deutsch Neu. Langenscheidt.
8. Badowska-Kionka, J., Dtugokecka, J. (2013): Jezyk niemiecki zawodowy w branzy ekonomicznej, WSiP.
9. Riegler-Poyet, M.; Straub, B.; Thiele, P. (2013): Das Testbuch. Wirtschafisdeutsch. Langenscheidt.
10.Wierzbicka- Grajek J. (2006) Deutsche Vertrige, Formulare und Briefe. Warszawa.

Uzupehiajaca:

Zenderowski, R.; Kozinski, B. (2019): Roznice kulturowe w biznesie. Warszawa.

Beza, S. (2018): Blickpunkt Wirtschaft. Niemiecki w ekonomii i biznesie. Poltext.

Bartosik-Purgat, M. (2010): Otoczenie kulturowe w biznesie migdzynarodowym. Warszawa.

Ganczar, M.; Gebal, P. (2008): Repetytorium leksykalne. Fachsprache Wirtschaft. Poznan.

Baberadova, H. (2008): Jezyk niemiecki w ekonomii. Zbior tekstow i ¢wiczen. Fachsprache Deutsch —

Finanzen. Kommunikation rund ums Geld. Poznan.

6. Bolten, J. (Hrsg.) (2004): Interkulturelles Handeln in der Wirtschaft: Positionen, Modelle, Perspektiven,
Projekte. Sternenfels.

7. Maletzke, G. (1996): Interkulturelle Kommunikation. Zur Interaktion zwischen Menschen verschiedener
Kulturen. Opladen.

M

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda laboratoryjna lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*®

Semestry: V, VI

Kolokwium | 01.W | 022W | 03 W | 04 W | 01 U 02_U 03 U 04_U 01_K 02_K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 104
% Czytanie wskazanej literatury 30
g % g Przygotowanie do zaj¢c 30
sS85
&~ ® % | Przygotowanie do zaliczenia 36
SUMA GODZIN 200

ZAJEC

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego

przedm

iotu/zajg¢ lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zajg¢, czytanie wskazanej literatury,

przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiegjgtnosci i kompetencje spoteczne;

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystgpienie studenta do zaliczenia pisemnego w jezyku
niemieckim i wykazanie, Ze:

zna w zaawansowanym stopniu elementy komunikacji werbalnej i niewerbalnej, rozumie pojecie
komunikacji interkulturowej oraz potrafi omowic proces komunikacji,

zna w zaawansowanym stopniu style zarzadzania w przedsi¢gbiorstwie oraz style pracy
w zroznicowanym kulturowo srodowisku mi¢dzynarodowym,

rozumie w poglebionym stopniu pojecie kultury oraz kultury w przedsigbiorstwie i potrafi
przedstawic jej cechy, elementy oraz rodzaje,

wykazuje si¢ w zaawansowanym zakresie wiedzg na temat strategii tworzenia wizerunku firmy na
rynkach migdzynarodowych oraz percepcji przekazéw marketingowych w $rodowisku
zroznicowanym kulturowo,

zna 1 rozumie w zaawansowanym stopniu termin stereotyp oraz potrafi zaprezentowac strategie
przetamywania stereotypow w kontaktach biznesowych,

zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady etyki biznesowej oraz zasady poszanowania
odmiennosci kulturowej w miedzynarodowym $rodowisku biznesowym,

potrafi poprawnie sporzadzi¢ pisma w korespondencja handlowej i biznesowe;j,
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e ma poglebiong wiedz¢ na temat typologii targéw, organizatorow mi¢dzynarodowych targéw
w Niemczech, celow wystawcow, przygotowania do targdbw oraz podstawowych bledow
w mi¢dzynarodowej komunikacji targowej i sposobdw ich unikania,

e postuguje si¢ w pisSmie jezykiem niemieckim na poziomie przynajmniej B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego i zna podstawowe stownictwo z zakresu ekonomii w j. niemieckim.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Komunikacja spoteczna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KSPO-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu:

rozwijanie kompetencji komunikacyjnych w celu ksztattowania pozytywnych relacji interpersonalnych
we wspotczesnych realiach spoteczno-gospodarczych, zwrdcenie uwagi na atrybuty rzeczywistosci
spotecznej istotne dla spotecznej komunikacji.

Sposéb prowadzenia zajed: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub zdalnej na platformie Teams
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tno$ci oraz kompetencji spolecznych: wiedza
z marketingu i podstaw negocjacji. Umiejetnos¢ logicznego myslenia i swobodnej wypowiedzi.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Bartlomiej Sipinski,
prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartlomiej Sipinski, prof. ANS.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V
01 W Zna cztowieka od strony psychologicznej, w. LKEKO W03

- a zwlaszcza jego sposoby komunikacji
z innymi ludzmi.

01 U Potrafi wykorzystywa¢ techniki marketin- w. LKEKO U02
- gowe i negocjacyjne.
02 U Potrafi dokona¢ obserwacji i poprawnej W. LKEKO U07
interpretacji zjawisk spoteczno-kulturowych.
01 K Jest gotowy do postaw i zachowan zgodnych W. LKEKO KO3

z zasadami etyki i z poszanowaniem
odmiennosci innych ludzi ze wzglgdu na rase,
pte¢, wiek, religig, etc.
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach zycia spoteczno-
gospodarczego.

Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: V

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanym w trakcie zajg¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu

Definicje i cechy komunikacji, poziomy komunikowania w. 01 W

w spoteczenstwie, elementy procesu komunikowania,

kontekst w komunikacji.

Formy komunikowania si¢ ludzi, komunikowanie w. 01 W

interpersonalne, medialne, masowe, werbalne, niewerbalne. 01 U

Zrédta barier w komunikacji (uprzedzenia, stereotypy, W. 01 W

niepewno$¢, mylne interpretacje znakow niejezykowych,

Jezyk).

Komunikacja spoteczna: systemy organizacyjne, polityczne, w. 01 W

publiczne, masowe. 01 U

Efektywne kierowanie ludzmi - osobowo$¢ skutecznego w. 01 W

przywodcy, funkcje lidera. 01 U
01 K

Ksztattowanie umiejetnosci negocjacji, w szczegdlnosci w. 01 W

argumentowania. 01 U

Techniki wywierania wplywu. w. 01 W
01 U

Umiejetnos¢ wspotpracy w grupie - reakcje 1 interakcje w. 01 W
01 U
01 K

Kontrola mowy ciata. Emocje w komunikacji. w. 01 W
02 U

Ksztattowanie poczucia wlasnego miejsca w spoteczenstwie. w. 01 W
01 U

Umiejetnos¢ mowienia i stuchania jako skuteczna forma w. 01 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Adler R., Rosenfeld L., Relacje interpersonalne. Proces porozumiewania si¢, Poznan 2018.
2. Habermas J., Teoria dzialania komunikacyjnego, tom 1 i 2, Warszawa 2019 (fragmenty).
3. Kevin B. J., Schewryn M., Spitzberg B., Komunikacja mi¢dzy ludzmi, Warszawa 2021.

Uzupehiajaca:

1. Martha D., Fanning P., M. McKay M., Sztuka skutecznego porozumiewania si¢, Gdansk 2021.
2. Goban—Klass T, Media i komunikowanie masowe, Warszawa 2021.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin 01 W 01 U 02 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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2. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
. Czytanie wskazanej literatury 7
5 & g Przygotowanie do wyktadu 3
g8
£% 8 Przygotowanie do egzaminu 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

Student

Student

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

na zaliczenie wyktadu bierze udziat w egzaminie ustnym.
w dniu zaliczenia:

losuje zestaw trzech pytan sformutowanych w oparciu o list¢ zagadnien i przygotowuje notatke
w celu udzielenia odpowiedzi,

odpowiedz na kazde pytanie oceniana jest w skali od 0 do 5 (0-5),

ocena dokonywana jest na podstawie nast¢pujacych kryteriow:

- zgodnos¢ tresci odpowiedzi z zadanym pytaniem,

- struktura odpowiedzi,

- logiczno$¢ i1 rzeczowos$¢ argumentacji,

- stopien wyczerpania zagadnienia.

Skala ocen:

5,0 =20-18 pkt.
4,5 =17-15 pkt.
4,0 = 14-12 pkt.
3,5=11-9 pkt.
3,0 = 8- 6 pkt.

2,0 = 5 i ponizej punktow
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Komunikacja w biznesie miedzynarodowym (w j. angielskim)

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KBMA-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk angielski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przyblizenie studentom ztozonosci problemu komunikacji w biznesie

miedzynarodowym ze szczegélnym uwzglednieniem specyfiki krajow anglojezycznych oraz
dostarczenie praktycznej wiedzy z zakresu komunikacji w biznesie. Przygotowanie studentow do pracy
w srodowisku migdzynarodowym zréznicowanym jezykowo i kulturowo

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstawowego stownictwa w jezyku angielskim z zakresu ekonomii. Umigjetno$¢ postugiwania sie
w mowie i piSmie jezykiem angielskim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolprace w srodowisku miedzynarodowym, umiejetnos¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Magdalena Urbaniak Elkholy, dr Joanna Zator Peljan.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V, VI
01 W Zna wieloaspektowo$ci komunikacji w bi- lab. LKEKO W03

znesie migdzynarodowym, ze szczegdlnym
uwzglednieniem krajow anglo-jezycznych.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu elementy lab. LKEKO_ W02
komunikacji werbalnej i niewerbalne;. LKEKO W03
03 W Zna rdzne style zarzadzania oraz rdzne style lab. LKEKO_ W03
pracy w zroznicowanym kulturowo $rodo- LKEKO_ W05

wisku migdzynarodowym.

04 W Ma w zaawansowanym stopniu podstawowg lab. LKEKO_ W02
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wiedz¢ na temat komunikacji marketingowej
w biznesie migdzynarodowym.

LKEKO W05

Posiada umigjetnos¢ prawidlowego wyko-
rzystywania elementéw komunikacji wer-
balnej i niewerbalnej w procesie komunikacji
miedzykulturowe;.

lab.

LKEKO U02

02 U

Potrafi  wykorzysta¢  zdobyta  wiedzg
dotyczaca szeroko pojetego pojecia kultury
w przedsicbiorstwie, a takze przetamywania
barier i stereotypow w celu nawigzania
kontaktow  biznesowych z  partnerem
z innego kregu kulturowego oraz skutecz-
nego funkcjonowania w mi¢dzynarodowym
srodowisku biznesowym.

lab.

LKEKO U02

03 U

Potrafi postugiwaé si¢ jezykiem angielskim
na poziomie B2 FEuropejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jgzykowego w sytuacjach
biznesowych.

lab.

LKEKO U10

Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy
i kompetencji jezykowych; $wiadomie
ksztaltuje swoja karier¢ zawodowsa na rynku
miedzynarodowych oraz jest otwarty na
szanse komercyjnego wykorzystania
posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

lab.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowa¢ i wspodtdziata¢ w grupie
zréznicowanej  kulturowo  w  jezyku
angielskim, przyjmujac rézne role
w sytuacjach biznesowych, reprezentujac
przy tym postawe kreatywng. Postgpuje
zgodnie z zasadami etyki biznesowej,
z poszanowaniem odmienno$ci kulturowej
i wykazuje postawe otwartosci wobec
partnera biznesowego z innego kregu
kulturowego.

lab.

LKEKO K02

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka
i inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V, VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Termin komunikacja, elementy komunikacji werbalnej
i niewerbalnej, pojecie komunikacji interkulturowe;j.

lab.
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01 U
03 U
Termin kultura, réznice kulturowe w komunikacji lab. 01 W
biznesowej i wynikajace z nich zwyczaje biznesowe na 02 U
$wiecie. Etykieta w migdzynarodowych sytuacjach bizne- 03 U
sowych. 02 K
Termin kultura w przedsiebiorstwie, jej cechy, elementy lab. 01 W
oraz rodzaje. 02 U
01 K
02 K
Cechy silnej kultury w przedsigbiorstwie migdzynarodowym lab. 03 W
1 zwigzane z nig style zarzqdzania. 02 U
01 K
02 K
Tworzenie wizerunku firmy na rynkach mi¢dzynarodowych. lab. 03 W
04 W
02 U
Percepcja przekazow marketingowych w  $rodowisku lab. 01 W
zroznicowanym kulturowo jako element procesu komu- 04 W
nikacji. 01 U
02 K
Pojecie  stereotyp  vs.  uprzedzenie.  Przetamywanie lab. 02 U
stereotypow w komunikacji interkulturowe;. 03 U
02 K
Style pracy w zroéznicowanym kulturowo S$rodowisku lab. 01 W
mi¢dzynarodowym. 03_W
03 U
02 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. M. O’Keeffe, 1. Dubicka, B. Dignen, M. Hogan, L. Wright (2018): Business Partner B1+ / B2, Pearson.
2. P. Emmerson (2010): Essential Business Vocabulary Builder, Macmillan.

3. P. Emmerson (2010): Business Vocabulary Builder, Macmillan.

Uzupehiajaca:

Cotton, D. Falvey, S. Kent (2021): Market Leader 3Ed Extra Intermediate, Pearson.
Zenderowski, R., Kozinski, B. (2019): Roznice kulturowe w biznesie. Warszawa.

Pilbeam A. (2018): Market Leader. Working Across Culture, Pearson.

Allison J., Emmerson P., (2015): The Business 2.0, Macmillan.

Vaughan A., Zemach D., (2014): Get Ready for International Business 2 TOEIC, Macmillan.
Emmerson P., (2010): Business Grammar Builder, Macmillan.

Emmerson P., (2007): Business English Handbook, Macmillan.

M. Bartosik-Purgat (2006): Otoczenie kulturowe w biznesie migdzynarodowym. Warszawa.
Harvard Business Review, wydania 2021-2022.

A e I e
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda laboratoryjna lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*®

Semestry: V, VI

Kolokwium | 01 W | 02 W | 03 W | 04 W 01U 02U 03_U 01 K 02 K

pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 104
% Czytanie wskazanej literatury 30
g % g Przygotowanie do zaj¢c 30
£ % Przygotowanie do zaliczenia 36
SUMA GODZIN 200
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 8
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU ]
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:
Warunkiem =zaliczenia przedmiotu jest przystgpienie studenta do zaliczenia pisemnego w jezyku
angielskim i wykazanie, Ze:

zna w zaawansowanym stopniu elementy komunikacji werbalnej i niewerbalnej, rozumie pojecie
komunikacji interkulturowej oraz potrafi omowic proces komunikacji,

zna w zaawansowanym stopniu style zarzadzania w przedsi¢gbiorstwie oraz style pracy
w zroznicowanym kulturowo $rodowisku mi¢dzynarodowym,

rozumie w zaawansowanym stopniu pojecie kultury oraz kultury w przedsigbiorstwie i potrafi
przedstawic jej cechy, elementy oraz rodzaje,

wykazuje si¢ w zaawansowanym stopniu wiedzg na temat strategii tworzenia wizerunku firmy na
rynkach migdzynarodowych oraz percepcji przekazéw marketingowych w $rodowisku
zroznicowanym kulturowo,

zna 1 rozumie w zaawansowanym stopniu termin stereotyp oraz potrafi zaprezentowac strategie
przetamywania stereotypow w kontaktach biznesowych,

zna i rozumie w poglebionym stopniu zasady etyki biznesowej oraz zasady poszanowania
odmiennosci kulturowej w miedzynarodowym $rodowisku biznesowym,

postluguje sic w pismie jezykiem angielskim na poziomie przynajmniej B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego i zna podstawowe stownictwo z zakresu ekonomii w j. angielskim.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Konwersacje i thumaczenia ekonomiczne (w j. angielskim)

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KTEA-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk angielski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: rozwijanie kompetencji jezykowych w kontekscie prowadzenia

konwersacji  biznesowych, dyskusji oraz negocjacji w jezyku angielskim i $rodowisku
miedzynarodowym

Sposob prowadzenia zajeé: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstawowego stownictwa w jezyku angielskim z zakresu ekonomii. Umigjetno$¢ postugiwania sie
w mowie i piSmie jezykiem angielskim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolprace w srodowisku miedzynarodowym, umiejetnos¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Magdalena Urbaniak Elkholy, dr Joanna Zator Peljan

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: V, VI

01 W Ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na lab. LKEKO W0l
temat podstawowych technik prowadzenia LKEKO_ W03
dyskusji i negocjacji.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu slownictwo lab. LKEKO_ W02

fachowe z dziedziny angielskiego jezyka
biznesowego oraz podstawowe zasady
thumaczenia ustnego.

03 W Ma wiedz¢ na temat strategii prezentacji lab. LKEKO W04
firmy oraz produktu w jezyku angielskim.
04 W Zna techniki autoprezentacji. lab. LKEKO_ W03

LKEKO W04
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05 W Posiada stownictwo fachowe oraz wiedzg lab. LKEKO W05
umozliwiajaca przedstawienie struktur firmy,
opis jej dziatalnosci oraz zakres obowigzkow
pracownikow.
01 U Posiada umiejgtnos¢ prawidtowego i1 efek- lab. LKEKO U10
tywnego  konstruowania  komunikatow
ustnych w jezyku angielskim na tematy
dotyczace roznych zagadnien ekonomicz-
nych, prawnych, kulturowych na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztal-
cenia Jezykowego.
02 U Potrafi ~ wykorzysta¢  zdobyta  wiedze lab. LKEKO U02
z zakresu ekonomii i prawa w celu
prowadzenia dyskusji, negocjacji oraz kon-
wersacji biznesowych takze przez telefon.
03 U Posiada umiejetnosci prezentacji i autopre- lab. LKEKO U10
zentacji biznesowej w jezyku angielskim.
01 K Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy oraz lab. LKEKO K01
rozumie potrzebe ciaglej pracy nad
ulepszeniem swoich kompetencji j¢zyko-
wych i potrafi prawidtowo okresli¢ priorytety
stuzace realizacji zamierzonego celu.
02 K Jest otwarty na wspolprace w grupie oraz lab. LKEKO K02
podjecie dyskusji w jezyku obcym na tematy
ekonomiczne, zachowujac przy tym zasady
etyki i kultury wypowiedzi.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V, VI
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Techniki dyskusji i negocjacji. Strategie argumentacji. lab. 01 W
02 W
01 U
02 U
02 K
Srodki jezykowe stuzace wyrazaniu swojej opinii, zgody, lab. 01 W
sprzeciwu, watpliwosci, aprobaty, itp. 02 W
01 U
02 U

02 K
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Podstawowe zasady tlumaczenia ustnego podczas spotkan
biznesowych.

lab.

02 W
01 U
01 K

Zadowolenie z pracy - dyskusja na temat oczekiwan wobec
przetozonego i pracownika.

lab.

04 W
05 W
01 U
01 K

Rozmowa kwalifikacyjna i techniki autoprezentacji.

lab.

04 W
05 W
01 U
03 U
01 K
02_K

Small talk oraz tematy tabu podczas spotkan biznesowych
w srodowisku miedzynarodowym.

lab.

01 W
01 U
01 K
02 K

Rozmowy biznesowe podczas migdzynarodowych targdéw
i konferencji.

lab.

01 W
02 W
01 U
01 K

Biznesowe rozmowy telefoniczne.

lab.

01 W
02 W
02 U
01 K

Prezentacja firmy oraz produktu - strategie prezentacji
biznesowych.

lab.

03 W
05 W
03 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. M. Filak, F. Radej (2021): Angielski w ttumaczeniach. Business 2, Preston Publishing.
2. P. Emmerson (2010): Essential Business Vocabulary Builder, Macmillan.
3. P. Emmerson (2010): Business Vocabulary Builder, Macmillan.

Uzupehiajaca:

. D. Cotton, D. Falvey, S. Kent (2021): Market Leader 3Ed Extra Intermediate, Pearson.
. J. Allison, P. Emmerson (2015): The Business 2.0, Macmillan.

. A. Vaughan, D. Zemach (2014): Get Ready for International Business 2 TOEIC, Macmillan.

1
2
3
4. P. Emmerson (2010): Business Grammar Builder, Macmillan.
5. P. Emmerson (2007): Business English Handbook, Macmillan.
6
7
8
9

. Beat About the Bush in Business, Regipio, 2020.

. Business Photo Cards — attractive business conversation lessons, Vocabite, 2020.

. The Economist, wydania 2021-2022.
. Business English Magazine, wyd. 2021-2022.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda laboratoryjna lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c¢
oceniania™®

Semestry: V, VI

. 0Ol W |02W | 0W|0M4W|[05W|01U|02U|0U]|0K]|O02K
Kolokwium - — - - - - — - — —

pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 104
x, Czytanie wskazanej literatury 30
g % g Przygotowanie do zaj¢c 30
£% 8 Przygotowanie do zaliczenia 36
SUMA GODZIN 200
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 8
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU ]
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
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przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiegjgtnosci i kompetencje spoteczne;

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:

1. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystapienie studenta w semestrze piagtym do zaliczenia ustnego
w jezyku angielskim w formie swobodnej rozmowy z wykladowcg i/lub odgrywania 6l
i wykazanie, ze:

posiadl umiej¢tnos$¢ prowadzenia dyskusji 1 negocjacji oraz stosuje strategie argumentacji,

Zna w zaawansowanym stopniu i potrafi zastosowa¢ $rodki jezykowe stuzace wyrazaniu swojej
opinii, zgody, sprzeciwu, watpliwosci, aprobaty, itp.

Zna w zaawansowanym stopniu i stosuje techniki autoprezentacji,

rozumie pojecie small talk oraz ma wiedz¢ dot. tematow tabu podczas spotkan biznesowych
w $srodowisku miedzynarodowym,

wie, jak prowadzi¢ rozmowy biznesowe podczas mi¢dzynarodowych targow oraz przez telefon,

ma w zaawansowanym stopniu podstawowg wiedzg¢ i umiejetnosci w zakresie thumaczenia ustnego

podczas rozmow biznesowych.

2. Warunkiem zaliczenia przedmiotu w semestrze szostym jest stworzenie i zaprezentowanie w jezyku
angielskim wybranej firmy i jej produktu/-o6w, wykazujgc si¢ przy tym znajomoscig termindw
ekonomicznych z wybranej branzy oraz technik i strategii prezentacji biznesowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Konwersacje i thumaczenia w polsko-niemieckich relacjach biznesowych (w j. niemieckim)
Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KTBN-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 104 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk niemiecki
. Cele ksztalcenia przedmiotu: rozwijanie kompetencji jezykowych w kontekscie prowadzenia

konwersacji  biznesowych, dyskusji oraz negocjacji w jezyku niemieckim 1 $rodowisku
miedzynarodowym

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é¢
podstawowego slownictwa w jezyku niemieckim z zakresu ekonomii. Umiej¢tno$¢ postugiwania sie
w mowie i piSmie jezykiem niemieckim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolprace w srodowisku miedzynarodowym, umiejetnos¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 8 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak-
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Magdalena Urbaniak-Elkholy

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: V, VI

01 W Ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na lab. LKEKO W0l
temat podstawowych technik prowadzenia LKEKO_ W03
dyskusji i negocjacji.

02 W Zna w zaawansowanym stopniu slownictwo lab. LKEKO_ W02

fachowe z dziedziny niemieckiego jezyka
biznesowego oraz podstawowe zasady
thumaczenia ustnego.

03 W Ma wiedz¢ na temat strategii prezentacji lab. LKEKO W04
firmy oraz produktu w jezyku niemieckim.

04 W Zna techniki autoprezentacji. lab. LKEKO_ W03
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LKEKO W04

05 W

Posiada stownictwo fachowe oraz wiedze
umozliwiajgcg przedstawienie struktur firmy,
opis jej dziatalno$ci oraz zakres obowigzkow
pracownikow.

lab.

LKEKO W05

Posiada umiejetnos¢ prawidlowego i efek-
tywnego konstruowania ~ komunikatow
ustnych w jezyku niemieckim na tematy
dotyczace roznych zagadnien ekonomicz-
nych, prawnych, kulturowych na poziomie
B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztat-
cenia Jezykowego.

lab.

LKEKO U10

02 U

Potrafi  wykorzysta¢  zdobyta  wiedzg
z zakresu ekonomii i prawa w celu
prowadzenia dyskusji, negocjacji oraz
konwersacji biznesowych.

lab.

LKEKO U02

03_U

Posiada umiejetnosci prezentacji 1 auto-
prezentacji biznesowej w jezyku niemieckim.

lab.

LKEKO U10

01 K

Ma $§wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy oraz
rozumie potrzebe ciaglej pracy nad
ulepszeniem swoich kompetencji jg¢zyko-
wych i potrafi prawidtowo okresli¢ priorytety
stuzace realizacji zamierzonego celu.

lab.

LKEKO K01

02 K

Jest otwarty na wspolprace w grupie oraz
podjecie dyskusji w jezyku obcym na tematy
ekonomiczne, zachowujac przy tym zasady
etyki i kultury wypowiedzi.

lab.

LKEKO K02

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka
i inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V, VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Techniki dyskusji i negocjacji. Strategie argumentacji.

lab.

01 W
02 W
01 U
02 U

Srodki jezykowe shuzace wyrazaniu swojej opinii, zgody,
sprzeciwu, watpliwosci, aprobaty, itd.

lab.

01 W
02 W
01 U
02 U
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02 K

Podstawowe zasady tlumaczenia ustnego podczas spotkan lab. 02 W
biznesowych. 01 U
01 K
02 K

Zawody z przysziosciag - Srodki jezykowe stuzace do opisu lab. 05 W
stanowisk 1 kompetencji pracownikow w migdzynaro- 01 K
dowych koncernach. 02 K

Zadowolenie z pracy - dyskusja na temat oczekiwan wobec lab. 01 W
przetozonego i pracownika. 01 U
02 U
02 K

Rozmowa kwalifikacyjna i techniki autoprezentacji. lab. 04 W
05 W
01 U
03 U

Small talk podczas spotkan biznesowych. lab. 01 W
01 U
01 K
02 K

Tematy tabu podczas spotkan biznesowych. lab. 01 W
01 U
01 K

Prezentacja firmy i produktu - strategie prezentacji lab. 03 W
biznesowych. 05_ W
03 U
01 K

Rozmowy biznesowe podczas mi¢dzynarodowych targow. lab. 01 W
02 W
03 W
01 U
02 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Plizga J. (2019): Niemiecki w ttumaczeniach. Business. Praktyczny kurs mowienia jezykiem biznesu.
Preston Publishing.

2. Beza S.; Kleinschmidt, A. (2018): Deutsch im Biiro. Warszawa.

Eismann V. (2013): Wirtschaftskommunikation Deutsch Neu. Langenscheidt.

4. Baberadova H. (2008): Jezyk niemiecki w ekonomii. Zbior tekstow i ¢wiczen. Fachsprache Deutsch —
Finanzen. Kommunikation rund ums Geld. Poznan.

b
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Uzupehiajaca:

1. Korytowska E., Czaplicka, 1., Pecko, J. (2019): Niemiecki - najwazniejsze zwroty biznesowe, Edgard.
2. Rostek M. (2016): Niemiecki w biznesie. Niezbednik jezykowy. Wagros.

3. Ganczar M.; Ggbal P. (2008): Repetytorium leksykalne. Fachsprache Wirtschaft. Poznan.

4. Wierzbicka-Grajek J. (20006): Deutsche Vertrige, Formulare und Briefe. Warszawa.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda laboratoryjna lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”’, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c¢
oceniania*®
Semestry: V, VI
Kolokwium 01 W]02W | |03W|04W | 05W|01U]|02U]|O0U, 0 K]|O0CZK
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 104
% Czytanie wskazanej literatury 30
g ;% g Przygotowanie do zaj¢c 30
SE Przygotowanie do zaliczenia 36
SUMA GODZIN 200
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
ZAJEC 8

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:
1. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystgpienie studenta w semestrze pigtym do zaliczenia ustnego
w jezyku niemieckim w formie swobodnej rozmowy z wyktadowca i/lub odgrywania rol i wykazanie, Ze:
e posiadl umieje¢tnos¢ prowadzenia dyskusji i negocjacji oraz stosuje strategie argumentacji,
e 7zna w zaawansowanym stopniu i potrafi zastosowac srodki jezykowe sluzgce wyrazaniu swojej
opinii, zgody, sprzeciwu, watpliwos$ci, aprobaty, itp.
e Zna w zaawansowanym stopniu i stosuje techniki autoprezentacji,
e rozumie pojecie small talk oraz ma wiedze dot. tematéw tabu podczas spotkan biznesowych
w srodowisku miedzynarodowym,
e wie, jak prowadzi¢ rozmowy biznesowe podczas migdzynarodowych targow,
e ma w zaawansowanym stopniu podstawowg wiedz¢ 1 umiej¢tnosci w zakresie thumaczenia ustnego
podczas rozmow biznesowych.
2. Warunkiem zaliczenia przedmiotu w semestrze szostym jest stworzenie i zaprezentowanie w jezyku
niemieckim wybranej firmy i jej produktu/-6w, wykazujac si¢ przy tym znajomos$cig termindéw
ekonomicznych z wybranej branzy oraz technik i strategii prezentacji biznesowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Korespondencja

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-KOR-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien umie¢: postuzy¢ si¢

wspotczesna terminologiag dotyczaca korespondencji; zastosowac zasady postgpowania zwigzane
Z przyjeciem, rejestracja, obiegiem, przechowywaniem i archiwizowaniem korespondencji; zastosowaé
zasady redagowania i opracowywania korespondencji; sporzadza¢ pisma w ukladzie europejskim
i amerykanskim wykorzystujac technologi¢ informacyjng; sporzadza¢ korespondencje w sprawach
handlowych, osobowych, transportowych i administracyjnych; sporzadza¢ pisma typowe: protokoty,
sprawozdania, notatk¢ stuzbowg, dokumentacj¢ narady, zebrania, konferencji itp. Opisuje(g) zmiang,
jaka chce si¢ osiagna¢ w wyniku realizacji procesu ksztalcenia zwigzanego z przedmiotem.

Sposob prowadzenia zajeé: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tno$ci oraz kompetencji spotecznych: potrafi
poshugiwa¢ si¢ jezykiem ojczystym oraz jezykiem obcym. Zna technologi¢ informacyjng
wykorzystywang w procesie sporzadzenia, gromadzenia, przetwarzania i wysylania korespondencji.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr Piotr Urbaniak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr Andrzej Szwarczynski, Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: 1
01 W Ma zaawansowang wiedz¢ =z zakresu cw. LKEKO W02;
wspolczesnej terminologii dotyczacej
korespondencji.
02 W Zna  zasady  postgpowania  zwigzane cw. LKEKO WO03;
Z przyjgciem, rejestracjg, obiegiem, przecho-
wywaniem i archiwizowaniem koresponden-
cji.
03 W Ma zaawansowana wiedzg dotyczaca zasad cw. LKEKO WO03;
redagowania i opracowywania koresponden-
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04 W Zna zasady sporzadzania pisma w uktadzie LKEKO WO08;
europejskim i amerykanskim.

01 U Potrafi sporzadza¢ pisma w ukfadzie cw. LKEKO_U05;
europejskim i amerykanskim wykorzystujac LKEKO_U06
technologi¢ informacyjng tgcznie z podsta-
wowymi systemami informacyjnymi wyko-
rzystywanymi w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych.

02 U Potrafi sporzadza¢ korespondencj¢ w spra- cw. LKEKO U05;
wach handlowych, osobowych, transporto- LKEKO_U06:
wych, ubezpieczeniowych, finansowych LKEKO U09
i administracyjnych.

03 U Potrafi sporzadza¢ pisma typowe: protokoty, cw. LKEKO_UO05;
sprawozdania, notatke stuzbowa, dokumen- LKEKO_U06
tacj¢ narady, zebrania, konferencji itp. LKEKO_U09;

LKEKO _U10;
LKEKO UllI;
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 1
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Dokumentacja  biurowa.  Podstawowa  terminologia. cw. 01 W
Instrukcja kancelaryjna. Systemy kancelaryjne. Rzeczowy
wykaz akt.
Obieg korespondencji. Punkty zatrzymania pisma. éw. 02 W
Postgpowanie z pismami tajnymi i poufnymi. Czynnosci
zwigzane z przyjmowaniem 1 wysylaniem pism.
Rejestrowanie korespondencji w systemie dziennikowym
i bezdziennikowym. Nadawanie znaku pismom. Kategorie
archiwalne pism. Zasady przechowywania i archiwizacji
dokumentow.
Zasady redagowania pism. Normy dotyczace uktadu pism. cw. 03 W
Elementy pisma. Graficzne rozmieszczenie elementow
pisma. Zasady redagowania treSci pism przekazywanych
poczta tradycyjng i elektroniczng. Skroty i skrotowce
stosowane w korespondencji. Zasady adresowania przesytek
listowych.
Europejski i amerykanski uktad pisma. Wykorzystanie éw. 04 W
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technologii informacyjnej w sporzadzaniu, przechowywaniu
i wysylaniu korespondencji.

Korespondencja osobowa. Pisma dotyczace ubiegania si¢ cw. 01 U
0 pracg, nawigzania stosunku pracy, obowigzujace w okresie
zatrudnienia oraz dotyczace rozwigzania stosunku pracy.

Korespondencja handlowa, finansowa, ubezpieczeniowa ¢w. 01 U
i transportowa. Fazy transakcji kupna-sprzedazy. Pisma
w fazie nawigzywania kontaktow handlowych. Zamowienie
1 potwierdzenie jego realizacji. Umowa o dostawe. Pisma
w  fazie realizacji  dostawy. Pisma  zwigzane
z ubezpieczeniem 1 transportem towarow. Weryfikacja
dostawy i jako$ci ustug.

Korespondencja w sprawach administracyjnych. Zasady éw. 01 U
sporzadzania aktow ogolnych. Zarzadzenie. Korespondencja
z organami wiladzy i1 administracji publicznej. Pisma
zwigzane z postgpowaniem administracyjnym. Decyzja
administracyjna. Pisma dotyczace skarg i wnioskow.

Zasady sporzadzania protokolow, sprawozdan, notatek éw. 02 U
stuzbowych. Rodzaje protokolow. Zasady sporzadzania

protokotu zebrania. Protokot kontroli. Protokot zdawczo-
odbiorczy. Zasady sporzadzania sprawozdan, notatek
stuzbowych, upowaznien, zas§wiadczen.

Dokumentacja zebran, konferencji, szkolen. Sporzadzanie éw. 02 U
zaproszen,  zawiadomien, harmonogramu  czynnosci 03 U
zwigzanych z organizacjg zebrania i szkolenia. Sporzadzanie
protokotu zebrania oraz zaswiadczen potwierdzajacych
udziat w szkoleniu. Przygotowanie materiatbw na
konferencje.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Burcicka A., Praco biurowa i korespondencja, Wyd. Ekonomik, Warszawa 2024.

2. Wolanska E., Wolanski A., Zasko-Zielinska M., Majewska-Tworek A., Piekot T., Jak pisa¢
i redagowac? Poradnik redaktora. Wzory tekstow uzytkowych, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2022

3. Jendrzejczak E. Korespondencja biurowa. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej,
Warszawa 2017.

4. Materialy wiasne.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
y
praktyka i inne)

Semestry: 1

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: 1
Kolokwium 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 03 U
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
% Czytanie wskazanej literatury 7
g % E Przygotowanie do zaj¢c 12
sS85
&~ ® % | Przygotowanie do zaliczenia 17
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH 3
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
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*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegélnosci student zna
1 potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowac podstawowe tresci przedmiotu korespondencja.

¢ 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach
uczenia si¢. W szczeglnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistosciami w prezentacji i stosowaniu
podstawowych zasad korespondencji.

¢ 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajgciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych zasad korespondencji.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegolnoscei
student zna podstawowe tresci korespondencji, ale ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegolnoscei student
zna nie wszystkie podstawowe zasady korespondencji oraz ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajagca wiedza i1 bak umiej¢tnoSci okreSlonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnoscei student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych zasad korespondencji i tym samym nie potrafi ich
zastosowac w praktyce na zaj¢ciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Logika

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-LOG-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: poszerzenie i udoskonalenie umiejetnosci abstrakcyjnego myslenia oraz

$cistego wyrazania wlasnych mysli

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: posiadanie
elementarnych zdolno$ci do prowadzenia réznorakich analiz i formutowania prawidtowych wnioskow
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Agnieszka Figaj, dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Zna istote zdania logicznego. w. LKEKO_ W04,

01 U Potrafi definiowa¢ pojecia i dokonywaé w. LKEKO U08
podziatow logicznych.

01 K Potrafi formulowa¢ réznorakie wypowiedzi i w. LKEKO K01

krytycznie si¢ do nich ustosunkowac.

02 W Zna znaczenie i1 charakter norm. w. LKEKO W04,
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztalcenia zajec Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Istota, rodzaje i znaczenie znakow w. 01 W
Jezyk jako system znakoéw w. 01 W
Kategorie syntaktyczne w. 01 W
Role semiotyczne wypowiedzi w. 01 W
Definicje i jej warunki poprawnosci w. 01 W
Podziat logiczny w. 01 W
01 U
Funkcje zdaniowe i struktura zdania w. 01 W
Negacja i koniunkcja w. 01 W
Alternatywa nierozlaczna i roztaczna w. 01 W
Dysjunkcja i rownowazno$¢ zdan w. 01 W
Zdania stwierdzajace relacje w. 01 W
Wypowiedzi oceniajace w. 01 W
01 K
Normy w. 01 W
02 W
Wypowiedzi modalne w. 01 W
02 W
01 K
Pytania i odpowiedzi w. 01 W
02 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa: )
1. B. Stanosz: Cwiczenia z logiki, PWN Warszawa 2021.
2. Z. Ziembinski: Logika praktyczna, PWN Warszawa 2022.
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Uzupehiajaca:

1. B. Stanosz, Wprowadzenie do logiki formalnej, PWN Warszawa 2021.
2. A. Kiesielewicz, Logika i argumentacja, PWN Warszawa 2017.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin
pisemny - 01 W 02 W 01 U 01 K

test

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13
¢ | Czytanie wskazanej literatury 2

s £ 5

g2 'é Przygotowanie do egzaminu 10
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowac i zastosowac podstawowe tre$ci przedmiotu

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow logiki.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach. W szczegdlnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych probleméw logiki.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tre$ci przedmiotu, ale ma problemy z ich praktycznym zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student zna nie wszystkie podstawowe tre$ci przedmiotu oraz ma problemy z ich
zastosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczego6lnosci student nie potrafi zaprezentowac¢ podstawowych tresci logiki 1 tym samym nie potrafi ich
zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

PNk

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Nazwa: Logistyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-LGST-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 godz. w.,
39 godz. ¢w.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Cele ksztalcenia przedmiotu: celem jest nabycie podstawowej wiedzy z zakresu logistyki. Poznanie
szerokiego horyzontu zdarzen wynikajacych z przeptywem materiatéw oraz roli i miejsca logistyki we
wspolczesnych przedsigbiorstwach

Sposob prowadzenia zaje¢: wyklad - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowe
wyobrazenia o logistyce w skali makro i mikro

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. zw. dr hab. inz.
Stanistaw Legutko

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
prof. zw. dr hab. inz. Stanistaw Legutko, mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: VI
01 W Zna najwazniejsze pojecia wspolczesnej w. LKEKO W04

logistyki, metody oraz narzedzia zarzadzania
logistycznego z  zakresu zaopatrzenia,
magazynowania, produkcji, transportu i dys-

trybucji.
01 U Rozumie zalezno$ci powstajace pomicdzy cw. LKEKO U03
uczestnikami tancuchow logistycznych. LKEKO UO08
02 W Zna podstawowe narzedzia stuzace podno- w. LKEKO W04

szeniu efektywno$ci dzialan logistycznych
w przedsigbiorstwie.
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02 U Potrafi stosowa¢ wybrane narze¢dzia shuzace cw. LKEKO U03
podnoszeniu efektywno$ci dzialan logis- LKEKO UO08
tycznych w przedsicbiorstwie.

01 K Potrafi krytycznie oceni¢ wybrane narzedzia cw. LKEKO K01
stuzace podnoszeniu efektywnosci dziatan
logistycznych w przedsigbiorstwie.

03 W Posiada wiedz¢ z zakresu obowigzkoéw w. LKEKO W04
wynikajacych z warunkoéw dostaw Incoterms.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: VI
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Istota logistyki (7W) 1 podstawowe cele. Zarzadzanie w. 01 W
logistyczne w  przedsigbiorstwie. Zadania  logistyki -
zaopatrzenia, logistyki produkc;ji i logistyki dystrybucji.
Rola zaopatrzenia w lancuchu dostaw. Struktura w. 01
i organizacja produkcji. Planowanie produkcji. Diagram éw. 01
Ganta. Strategie oraz kanaty logistyki dystrybucji. Decyzje
strategiczne zwigzane z magazynowaniem i transportem.
Narzedzia stuzace podnoszeniu efektywnosci dzialan éw. 01 K
logistycznych w przedsigbiorstwie — ocena.
Podstawowe modele zamawiania. Powstawania zapasow w. 01 W
w przedsigbiorstwie oraz podstawowe metody sterowania 02 W
zapasami. Czynniki wptywajace na zdolno$ci produkcyijne. cw. 02 U
Warunki i obowigzki w handlu zagranicznym wg Inoterms. w. 03 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Banaszyk P., Kaul S., Szoltysek J., Logistyka. Zawito$ci dziejow i nowe horyzonty, PWE, Warszawa

2024.

2. Lapko A., Wagner N., Logistyka dystrybucji: trendy, wyzwania, przyktady, Wyd. CeDeWu, Warszawa

2019.

halh e

Chaberek M., Lad logistyczny w gospodarowaniu, Wyd. UG, Gdansk 2020.
Swierczek A., Zarzadzanie tancuchem dostaw, PWE Warszawa 2017.
5. Logistyka: praktyczne zastosowania, pod red. S. Skiba, Wyd. UMG, Gdynia 2020.
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Uzupehiajaca:

1. Kolinski A., Model efektywnosci proceséw logistycznych przedsiebiorstw w tancuchu dostaw, PWE,
Warszawa 2023.

2. Gotembska E., Transport w logistyce, Warszawa: Wyd. CeDeWu, Warszawa 2020.

3. Gasowska M., Logistyka a konkurencyjnosc¢ przedsigbiorstwa, Warszawa 2018.

4. Blaik P., Logistyka. Koncepcja zintegrowanego zarzadzania, PWE, Warszawa 2017.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: VI

Wyktad konwersatoryjny w.

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiaggnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: VI

Kolokwium 01 U 02 U 01 K
pisemne
Egzamin 01 W 02 W 03 W
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 13 39
% Czytanie wskazanej literatury 10
g % g Przygotowanie do zaj¢c 10
sS85
~Ea Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 12 16
SUMA GODZIN 25 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 1 3
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowac i zastosowac podstawowe tresci i narzedzia logistyczne.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow logistycznych.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci  student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych problemow
logistycznych.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nos$ci student zna podstawowe tre$ci przekazane w ramach przedmiotu logistyka, ale ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegodlnosei student zna nie wszystkie podstawowe tresci przekazane w ramach przedmiotu logistyka
oraz ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczeg6lnosci student nie potrafi zaprezentowa podstawowych tre$ci przekazanych w tramach
przedmiotu logistyka i tym samym nie potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.
16.

Nazwa: Matematyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MAT-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I, 11

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w., 26 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: glownym zatozeniem modulu jest poznanie tych dzialéow matematyki,

ktore znajduja swe zastosowanie w ekonomii. Poznanie to ma si¢ opiera¢ na przeanalizowaniu
przyktadow ilustrujacych zastosowanie aparatu matematycznego w opisach systeméw ekonomicznych
oraz na dowodzeniu celowosci tego sformalizowanego aparatu. Modut ma stuzy¢ do wprowadzenia
przysztych ekonomistow w zagadnienia ekonomiczne, w szczegdlnosci ekonomii matematycznej
i matematyki finansowej, ekonometryczne, statystyczne

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) — ¢wiczenia, wyktady, na
platformie Teams — wyktady.

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: zaktada
si¢ ogblng wiedze z matematyki z zakresu szkoly $redniej. Kompetencje: student rozumie podstawowe
pojecia matematyczne, metody i twierdzenia poznane w szkole $redniej. Umiegjetnosci: student umie
wyraza¢ tre$ci matematyczne w mowie 1 piSmie oraz przeprowadza¢ podstawowe rozumowania
matematyczne na poziomie szkoty ponadpodstawowe;j

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Agnieszka Figaj

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Agnieszka Figaj, dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: I, 11

01 W Zna w zaawansowanym zakresie zapis w. LKEKO W02,
macierzowy oraz uktady réwnan liniowych LKEKO_ W04,
do opisu zjawisk ekonomicznych.

01 U Stosuje i interpretuje w zaawansowanym cw. LKEKO UO01,
zakresie zapis macierzowy oraz uklady LKEKO_U02,
rownan liniowych do opisu zjawisk LKEKO U03,

ekonomicznych; wykorzystuje dziatania na
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macierzach do rozwigzywania zagadnien
programowania liniowego; potrafi
rozwigzywa¢ uklady rownan réznymi
metodami, przede wszystkim metoda
eliminacji ~ Gaussa; rozroznia liniowa
zalezno$¢ i niezalezno$¢ wektorow.

02 W Ma wiedz¢ na temat ciggdéw 1 szeregdw w. LKEKO W02,
liczbowych. LKEKO W04,

02 U Potrafi wykorzysta¢ wlasnosci ciggow 1 sze- cw. LKEKO_U01,
regow liczbowych do roéznych innych LKEKO_U02,
zagadnien ekonomicznych.

01 K Potrafi opisac i stosowac¢ pojecia matematyki cw. LKEKO_ K01,
finansowej, zachowujac jednoczes$nie indy-
widualng - krytyczng ocene.

03 U Potrafi zweryfikowa¢ wiasnosci funkcji cw. LKEKO UO01,
i wykorzysta¢ je do opisu modeli ekono- LKEKO U02,
micznych oraz klasyfikowa¢ rodziny funkcji LKEKO_U03,
pod wzgledem ich zastosowan.

03 W Zna rachunek pochodnych. W. LKEKO W02,

LKEKO W04,
LKEKO W08,

04 U Potrafi  zastosowa¢ elementy rachunku cw. LKEKO_U01,
rézniczkowego do probleméw optymalizacji; LKEKO_U02,
interpretuje zagadnienia z zakresu ekonomii LKEKO_U03,
z zastosowaniem rachunkéw rozniczkowego;
bada przebieg zmiennosci funkcji przy
uzyciu rachunku pochodnych.

02 K Zachowuje indywidualng krytyczna oceng cw. LKEKO_ K01,
powyzej problematyki.

04 W Zna calke nieoznaczong i 0znaczong. w. LKEKO W02,

LKEKO W04,

05 U Rozroznia catke nieoznaczong i oznaczong cw. LKEKO_U01,
oraz potrafi ja zastosowaé w problemach LKEKO_U02,
ekonomicznych; potrafi zastosowac roézne LKEKO_U03,
metody catkowania.

06 U Potrafi znalez¢ ekstrema funkcji dwoch cw. LKEKO_U01,
zmiennych 1 wykorzysta¢ je do problemoéw LKEKO_U02,
optymalizacyjnych.

05 W Ma podstawowa wiedze¢ na temat zagadnien W. LKEKO W02,
rachunku prawdopodobienstwa. LKEKO W04,

07 U Rozroznia rozktady zmiennych losowych cw. LKEKO_U01,
i ich wlasnosci. LKEKO U02,

03 K Rozumie spoleczne aspekty praktycznego cw. LKEKO K02,
stosowania zdobytej wiedzy 1 umiej¢tnosci LKEKO KO3,

matematycznych w pracy ekonomisty.
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajec
Semestr: 1

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Ciagi liczbowe; zbiezno§¢ ciagu; liczba  Eulera w. 02 W

1jej zastosowania éw. 02 U

Ciagi arytmetyczne i geometryczne oraz ich wlasno$ci w. 02 W
cw. 02 U

Szeregi liczbowe i kryteria ich zbieznosci w. 02 W
cw. 02 U

Funkcje jednej zmiennej i ich wlasnosci; elementarne klasy éw. 03 U

funkcji rzeczywistych

Granica i cigglo$¢ funkcji; rodzaje asymptot w. 04 W
cw. 05 U

Pochodna funkcji i jej geometryczna oraz analityczna w. 03 W

interpretacja éw. 06 U

Monotoniczno$¢ i ekstrema funkcji w. 03 W
cw. 06_U

Wklestos¢ 1 wypuktose funkeji, punkty przegiecia w. 03 W
cw. 06_U

Reguta de L’Hospitala; rozwini¢cie funkcji w szereg Taylora w. 03 W

i Maclaurina cw. 06 U

Zastosowania pochodnej w ekonomii; optymalizacja, koszt w. 03 W

catkowity, rachunek marginalny, elastyczno$¢ funkcji cw. 06 U

Catka nieoznaczona i jej wlasnosci w. 04 W
cw. 05U

Catka oznaczona W. 04 W
cw. 05U

Calki niewlasciwe w. 04 W
cw. 05U

Geometryczna interpretacja catki oznaczonej w. 04 W
cw. 05U

Semestr: 11

Macierz, rodzaje macierzy i ich wlasnosci. w. 01 W

cw. 01 U
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Wyznacznik i rzad macierzy. w. 01 W
éw. 01 U
Macierz odwrotna i jej wlasno$ci. Réwnania macierzowe. w. 01 W
éw. 01 U
Uktady rownan liniowych w. 01 W
éw. 01 U
Uktady Cramera w. 01 W
éw. 01 U
Rozwigzywanie uktadow roéwnan metoda operacji cw. 01 U
elementarnych
Rozwigzywanie nierownosci liniowych éw. 01 U
Rownania 1 nierdwno$ci w ekonomii; zagadnienie w. 01 W
programowania liniowego éw. 01 U
Formy kwadratowe i ich wlasnosci w. 04 W
éw. 06_U
Funkcje wielu zmiennych i ich wlasnosci (granica w. 04 W
i pochodne czastkowe) cw. 06 U
Ekstrema funkcji dwoch zmiennych; zastosowanie ich do w. 04 W
zadan optymalizacyjnych éw. 06 U
Ekstrema warunkowe funkcji dwoch zmiennych w. 04 W
éw. 06_U
Rachunek prawdopodobienstwa, wlasnosci prawdopodo- w. 05 W
bienstwa cw. 07 U
Zmienna losowa i niektore jej rozktady w. 05 W
éw. 07_U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Forys 1., Batog B., Bieszk-Stolorz B., Guzowska M., Heberlein K., Matematyka dla studentow ekonomii,
finansow i zarzadzania, Wyd. Delfin, Warszawa 2020.

2. Mattoka M., Matematyka dla ekonomistow, Wydanie 6, Wyd. UE Poznan 2017.

3. Banas$ J., Wedrychowicz S., Zbior zadan z analizy matematycznej, Wydanie 9, PWN, Warszawa 2019.

Uzupehiajaca:

1. Krysicki W., Wtodarski L., Analiza matematyczna w zadaniach, PWN Warszawa 2018.

2. Antoniewicz R., Misztal A., Matematyka dla studentéw ekonomii, Wydanie 4, PWN, Warszawa 2018.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: I, I
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza
mozgow”, technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosz¢ wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c¢
oceniania™®
Semestr: [
Kolokwium | 92.U | 03U | 05U | 06 U | 01 K | 02 K | 03_K
pisemne 02 W |03W]|04W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*
Semestr: 11
Egzamin 01U | 06U |07U|0LK][o02K]0K,|
pisemny 0L W |04W|05W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: [, II
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26 26
s 5 g, | Czytanie wskazanej literatury 5 5
s s ;
£EoFE Przygotowanie do zaj¢c 5 10




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

‘ Przygotowanie do egzaminu, zaliczenia 14 9
SUMA GODZIN 50 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH
. 2 2
ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢é z proponowanych przyktadow pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego
przedmiotu/zaj¢¢ lub zaproponowaé inne, np. przygotowanie do zaje¢, czytanie wskazanej literatury,
przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy
semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci
student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna przekazane podstawowe pojecia i zasady matematyki, ale ma problemy z ich
interpretacja i zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.

W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.
16.

Nazwa: Metody ilosciowe w ekonomii

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MIE-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 w., 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studentow ze specyfikag metod ilosciowych, rolg i miejscem

metod ilosciowych w dziatalnosci przedsigbiorstwa oraz w skali makroekonomicznej. Przekazanie
praktycznej umiejetnosci optymalizacji procesoOw gospodarczych z wykorzystaniem metod z zakresu
badan operacyjnych. Wyksztalcenie zdolnos¢ do kreatywnej pracy w celu efektywnego wykorzystania
nabytej wiedzy w praktyce

Sposob prowadzenia zaje¢: wyklad - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wiedza: z zakresu mikro i makroekonomii oraz z zakresu statystyki i matematyki. Umiej¢tno$ci: student
stosuje aparat statystyczny 1 matematyczny do rozwigzywaniu podstawowych problemow
ekonomicznych. Kompetencje personalne i spoteczne: umiej¢tnos$¢ pracy w formie studium przypadku
w trybie pracy zespotowej

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: 111

Zna w zaawansowanym stopniu podsta- w. LKEKO W0l
wowe metody ilosciowe, techniki, narzg-
dzia stosowane przy rozwigzywaniu
prostych i ztozonych problemow

Potrafi wykorzysta¢ wiedzg, w tym cw.
wiedze z zakresu matematyki, ekonomii,
01 U statystyki i innych przedmiotow do opisu
i modelowania zjawisk ekonomicznych
i spotecznych

LKEKO U08
LKEKO UO03




" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

02 W Ma wiedzg¢ na temat optymalnych decyzji W LKEKO_Ww04
. LKEKO W06
gospodarczych  podejmowanych  na -
podstawie matematycznych modeli. Oraz
przydatnosci modelu w prowadzonych
badaniach.

02 U Posiada  umiejetnos¢  praktycznego cw. LKEKO UO08
podejmowania  optymalnych decyzji LKEKO U03
gospodarczych na podstawie matema-
tycznych modeli.

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ modelu
w prowadzonych badaniach
03 W Zna zasady budowy oraz weryfikowania w. LKEKO_WO02
- modeli w prognozowaniu i symulacjach LKEKO_W08

03 U Potrafi w sposob wlasciwy wybrac cw. LKEKO U03
zmienne okreslone zjawiska ekonomicz-
ne oraz posiada umiejetnosci budowy,
weryfikowania oraz wykorzystywania
modeli w prognozowaniu i symulacjach

04 W Zna wspotczesne metody analityczne w. LKEKO W04
wykorzystujace wiedzg z zakresu metod
ilosciowych

01 K Wykazuje zdolno$¢ do indywidualnej cw. LKEKO K02
i zespolowej analizy problemow
decyzyjnych z wykorzystaniem metod
programowania matematycznego

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Metody iloSciowe w podejmowaniu decyzji operacyjnych. Ww. 01 W
Metodologia procesu modelowania. Typy modeli decy-
zyjnych i zadan optymalizacyjnych
Gry decyzyjne i ich zastosowanie w ekonomii. Teoria gier Ww. 04_W
1jej znaczenie w procesie podnajmowania decyzji. Teoria gier cW. g?_g

jako narzedzie podejmowania decyzji w warunkach
niepewnosci i ryzyka




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

Zastosowanie programowania sieciowego W analizie W 02_W
czasowe] przedsigwzigcia, analizie czasowo-kosztowa ow. 02U
przedsiewzigcia, wyznaczanie krzywej czasowo-kosztowej

Zastosowanie metody PERT, modelowanie czasu trwania w. 02_ W
projektu. Planowanie zasobow. Wyznaczanie wykresu Gantta cW. 02 U
i alokacja zasobow. Implementacja w programie Excel

Zadania programowania liniowego i nieliniowego. Ogolna W (())3;—\{}]
posta¢ liniowego zadania optymalizacyjnego — prezentacja oW -
graficzna, rozwigzanie optymalne. Posta¢ standardowa

i kanoniczna zadania decyzyjnego

Modele dualne, dualno$¢ i jej ekonomiczne znaczenie. w. 03_W
Optymalizacja produkcji, dystrybucji, polaczen sieciowych cW. 03_U
i analiza wrazliwo$ci rozwigzania. Implementacja

w programie Excel

Zastosowanie wielowymiarowej analizy poréwnawczej WAP w. 02 W
jako narzedzia opisu i prognozowania zjawisk ztozonych cW. 02 U
Przyktady zastosowania metod analogowych w ekonomii. w. 04 W
Podstawowe rodzaje metod analogowych: metoda analogii

biologicznych, metoda analogi przestrzennych, metoda

analogii  historycznych, metoda analogii czasowo-

przestrzennych

Analiza i klasyfikacja ABC/XYZ, Badanie popytu na W 03_W
podstawie modeli matematycznych. Rozklady teoretyczne oW 01U
czegstosci wystgpowania popytu - rozktad normalny, rozktad

Poissona. Tworzenie profili popytu i wyznaczanie rozktadu

czestosci wystepowania, praktyczne zastosowanie rozktadu

czestosci wystepowania popytu

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Appenzeller D., Jurek, Podstawy ekonometrii i badan operacyjnych. Zastosowania w ekonomii
i zarzgdzaniu. Wydawnictwo UEP w Poznaniu, Poznan 2018.

2. Badania operacyjne / redakcja naukowa Wojciech Sikora, Polskie Wydaw. Ekonomiczne, Warszawa
2018.

Uzupehiajaca:
1. Wstep do teorii prognozowania i symulacji / Bogustaw Guzik. Akademia Ekonomiczna w Poznaniu,
Poznan 2008.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaje¢c
oceniania*
Semestry: 111
Kolokwium 01 U 02 U 03 U 01 K
zaliczeniowe
Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W
pisemny - — - —

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13 13
%) Przygotowanie do zaj¢c 7

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 10 7
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
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raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnosci student zna podstawowe pojecia i zasady MIE, ale ma problemy z ich interpretacja
1 zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

PNk

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Metody wyceny projektow gospodarczych

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MWPG-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 godz. w.

26 godz. ¢w.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Cele ksztatcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy na temat etapéw i miernikow oceny efektywnosci
przedsiewzig¢ inwestycyjnych. Przekazanie umiejetno$ci doboru wlasciwych narzedzi oceny
przedsiewzig¢ inwestycyjnych

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: posiada wiedze
z zakresu mikro i makroekonomii oraz finansow przedsigbiorstw

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Pawel Przepiora

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Pawet Przepiora

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: VI

Zna sposoby funkcjonowania przedsig- w. LKEKO W08
- biorstw (szczegolnie matych i $rednich)
oraz innych jednostek organizacyjnych,
zarzadzanie ich zasobami, mechanizmy
ich finansowania oraz zasady gospoda-
rowania i obrotu aktywami finansowymi
— w aspekcie ekonomicznym, prawnym,
spotecznym i etycznym

Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowac cw. LKEKO U01
metody oceny kondycji ekonomicznej
i finansowej przedsi¢biorstw, szczegolnie
matych i §rednich
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02 U

Potrafi dokona¢ oceny optacalnosci cw.
przedsiewzig¢ inwestycyjnych realizowa-
nych w przedsigbiorstwach 1 innych
jednostkach organizacyjnych; stosowaé
podstawowe metody i narzedzia wyko-
rzystywane do prowadzenia takiej oceny
i wskazywac na mozliwosci wykorzysta-
nia kazdej z nich w konkretnej rzeczy-
wisto$ci

LKEKO UO03

03 U

Potrafi wykorzystywac zrédia i sposobow cw.
finansowania przedsigwzig¢ gospodar-
czych 1 spotecznych; budowac¢ projekty,
w tym finansowane ze zrodet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi

LKEKO U06

04 U

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng éw.
z zakresu ekonomii i innych dyscyplin
nauk spotecznych w celu formutowania
wnioskow uzytecznych dla decydentow
oraz analizowania 1 interpretowania
roznorodnych probleméw ekonomicz-
nych, finansowych, spolecznych, praw-
nych i kulturowych; potrafi tez krytycznie
dobiera¢ metody analiz

LKEKO U08

Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posia- cw.
danej i zdobywanej wiedzy i kompetenc;ji,
uznawania znaczeniu wiedzy indywi-
dualnej, jak i wiedzy innych ludzi
(ekspertow) w skutecznym rozwigzy-
waniu problemow spoteczno-ekonomicz-
nych

LKEKO K01

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i
inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Pojecie inwestycji, kryteria oceny efektywnosci inwestycji

ew.

01 W
01U

Podstawowe metody oceny efektywno$ci inwestycji

ew.

01 W
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S

S

ccca

Zaawansowane metody oceny efektywnosci inwestycji cw.

=]

S

ccc

Opracowanie projektow inwestycyjnych cw.

o O

S O

Ryzyko w projektach inwestycyjnych éw.

EOD| EOD| ESO O
ccc

=]

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

Radostaw Pastusiak, Ocena efektywnosci inwestycji, CEDEWU, Warszawa 2019.
Uzupehiajaca:

Jerzy Jakubczyc, Metody oceny projektu gospodarczego, PWN, Warszawa 2020.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: VI
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda projektowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiaggnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania* Symbole** EU dla przedmiotu/zajeé

Semestry: VI

Projekt 01 W 01 U 02 U 03_U 04 U 01 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 13 26
% Przygotowanie do zaj¢c 12 8
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 16
SUMA GODZIN 25 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowa¢ podstawowe problemy wyceny projektow gospodarczych
(WPG).

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow WPG.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow WPG.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci makroekonomii, ale ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem
W procesie interpretacji problemow zwigzanych z WPG.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna nie wszystkie podstawowe problemy i metody WPG oraz ma problemy z ich
interpretacja i zastosowaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolno$ci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci zwigzane z MWPG i1 tym samym
nie potrafi ich zastosowac w praktyce (w realizowanym projekcie).

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MSC-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: wyjasnienie teorii handlu zagranicznego, przedstawienie zatozen

mie¢dzynarodowej polityki handlowej, znaczenia kurs6w wymiany, mig¢dzynarodowej polityki
gospodarczej

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student zna
podstawy ekonomii, rozumie cele polityki gospodarczej w krotkim i dtugim okresie, zna zalozenia
modelu gospodarki otwarte;

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartosz Godziszewski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V
01 W Zna w zaawansowanym stopniu zatozenia w. LKEKO W01,
teorii handlu miedzynarodowego, w tym LKEKO W02,
roznice w  produktywno$ci  pracy LKEKO_ W04,
i przewage komparatywna, dystrybucje LKEKO_ W07,
dochodéw, réznice w wyposazeniu
w czynniki produkcji, standardowy model
handlu, zewng¢trzne korzysci skali
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01 U Rozumie w zaawansowanym  stopniu w. LKEKO _U07,
zatozenia teorii handlu mi¢dzynarodowe- LKEKO _UO08,
go, W tym rdéznice w produktywnosci LKEKO _U10,
pracy 1 przewage komparatywna,
dystrybucje dochodow, réznice w wypo-
sazeniu w czynniki produkcji, stan-
dardowy model handlu, zewngtrzne
korzysci skali

01_K oraz potrafi krytycznie oceni¢ prezen- LKEKO Kol
towany przedmiot merytoryczny -

02 W Zna w zaawansowanym stopniu instru- w. LKEKO W01,

B menty mi¢dzynarodowej polityki handlo- LKEKO W02,
wej, role ekonomii politycznej polityki LKEKO_ W04,
handlowej, kontrowersje wspotczesnej LKEKO W07,
polityki handlowej

03 W Zna polityke kursu walutowego oraz w. LKEKO_WO0l,
rezimy kursowe oraz zna interwencj¢ na LKEKO_WO02,
mi¢dzynarodowym rynku walutowym LKEKO_ W04,

LKEKO W07,

04 W Zna migdzynarodowg polityke gospodar- w. LKEKO W01,
czg, migdzynarodowy system walutowy, LKEKO W02,
jednolity obszar walutowy z perspektywy LKEKO W04,
UE, globalizacj¢ finansowg i problemy LKEKO_ W07,
krajow rozwijajacych sie

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Wydajnos¢ pracy i przewaga komparatywna: model w. 01 W
ricardianski
Specyficzne czynniki i dystrybucja dochoddéw, zasoby Ww. 0] W
i handel: model Heckschera-Ohlina -
w. 01 W
Standardowy model handlu 01_U
01 K
Zewngetrzne ekonomie skali i miedzynarodowa lokalizacja W.

. 01 W
produkcji _
Instrumenty polityki handlowe; w. 02 W
Ekonomia polityczna polityki handlowej w. 02 W
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Polityka handlowa w krajach rozwijajacych si¢, kontrowersje w.

w polityce handlowej 02_W

Rachunek dochodu narodowego i bilans ptatniczy w. 03 W

Kursy walut i rynek walutowy, poziomy cen i kurs wymiany W.
w dhugim okresie, produkcja i kurs wymiany w krotkim 03 W
okresie, stale kursy walutowe i interwencje walutowe

Optymalne obszary walutowe i doswiadczenia europejskie, Ww.
globalizacja finansowa, kraje rozwijajace si¢: wzrost, kryzys 04 W
i reformy

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Ekonomia mi¢dzynarodowa, Maurice Obstfeld, Paul R. Krugman, Marc J. Melitz, Wydawnictwo
Naukowe PWN, 2018.

2. Ekonomia mi¢dzynarodowa, Adam Budnikowski, PWE, 2021.

3. Migdzynarodowe stosunki ekonomiczne, Adam Oleksiuk, Vashchenko Mykola, Wydawnictwo Key
Text, 2021.

4. Handel zagraniczny. Organizacja i technika, Redakcja naukowa Jan Rymarczyk, PWE, 2017.

Uzupehiajaca:

1. Migdzynarodowe stosunki gospodarcze w XXI wieku, Piotr Kutyk, Anna Niewiadomska, Eulalia
Skawinska, CeDeWu, 2020.

2. Gospodarka swiatowa, Janusz Skodlarski, Rafal Matera, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2021.

3. Stosunki mi¢dzynarodowe. Teoria i praktyka, Redakcja naukowa Andrzej Dorosz, Zbigniew Olesinski,
Longin Pastusiak, PWE, 2018.

4. Wspdlna polityka handlowa Unii Europejskiej, Grzegorz Mazur, Difin, 2017.

5. Inkluzywna gospodarka $wiatowa — szanse i wyzwania, Iwona Pawlas, Sylwia Talar, Malgorzata
Dziembata, Katarzyna Czech, PWE, 2021.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do wyktadu 8
_gi
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 16
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojgciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.



" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie
* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczeg6éInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna podstawowe pojecia z zakresu MSG, ale ma problemy z ich poprawna
interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Miedzynarodowy system walutowy
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MSW-2025

Kierunek studiow:
Rok studiow: 111

Semestr/y studiow:

Ekonomia

\Y%

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: student wie jak funkcjonuje globalny system finansowy, rozumie

zagrozenia, potrafi zidentyfikowaé ryzyka, wie jakie sg mechanizmy zapewniajgce plynnosé
i stabilnos¢ systemu finansowego
Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student rozumie
istote polityki makroekonomicznej panstwa, wie jakie sg instrumenty polityki monetarne;j i fiskalnej, zna
mechanizm kreacji pienigdza, rozumie istot¢ funkcjonowania rynkow finansowych, potrafi logicznie
uzasadnia¢ wybory ekonomiczne jednostek oraz panstwa
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa

Fuczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Bartosz Godziszewski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ) i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V
. o w. LKEKO W01,
01 W Wie w zaawansowanym stopniu jak -
- funkcionuie elobal tem fi LKEKO W02,
unkcjonuje globalny system finansowy. LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07,
01 U Student rozumie w zaawansowanym W. LKEKO U107,
stopniu  zagrozenia  funkcjonowania LKEKO U08,
globalnego systemu finansowego LKEKO U10,
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01 K i potrafi krytycznie wypowiada¢ si¢ na LKEKO K01
przedmiotowy temat
02 W Zna ryzyka w systemie finansowym W. LKEKO WO0l,
LKEKO W02,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07,
03_W Zna mechanizmy zapewniajace ptynnos$¢ w. LKEKO_WO0l,
LKEKO W02,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07,
04 W Wie czym jest stabilno$¢ systemu w. LKEKO W01,
finansowego LKEKO W02,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07,
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zaje¢
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Ryzyko systemowe w. 02 W
Ryzyko endogenne w. 02 W
w. 03 W
Bank centralny 04 W
w. 01 W
Migdzynarodowy Fundusz Walutowy 02 W
04 W
Ucieczka od bankow i ubezpieczenia depozytow w. 02_ W
Rynki kredytowe w. 01_W
Rynki walutowe w. 01 W
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Niebezpieczne instrumenty finansowe w. 02 W
Kryzys finansowy 2007-2009 w. 02 W
01 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

L.

Joanna Bogole¢bska: Stabilnos¢ miedzynarodowego system walutowego, Wydawca: Wydawnictwo
Uniwersytetu L.0dzkiego, £.6dz 2020.

2. Katarzyna Twarowska-Mol: Migdzynarodowy system walutowy Od ztota do waluty cyfrowej,
Wydawca: CeDeWu, 2021.

3. Bogumit Bernas (red.): Finanse migdzynarodowe, Warszawa, 1, 2019, Wydawca: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

4. Rafat Ptokarz: Globalne rynki finansowe, Warszawa, 1, 2019, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe
PWN.

5. Wiestaw Dgbski: Rynek finansowy i jego mechanizmy, Warszawa, 2019, Wydawca:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

Uzupehiajaca:

1. Andrzej Kazmierczak: Polityka pieni¢zna w gospodarce otwartej, Warszawa, 2019, Wydawca:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

2. Jan Kolesnik: Bankowe ryzyko systemowe, 2019, Wydawca: Difin.

3. Stanistaw Owsiak: Finanse, Warszawa, 1, 2019, Wydawca: PWE.,

4. Robert Skidelsky: Money and Government, 2018, Wydawca: Allen Lane.

5. Georg Simmel: Filozofia pienigdza, Warszawa, 2012, Wydawca: Aletheia.

6. Marian Podstawka: Finanse Instytucje, instrumenty, podmioty, rynki, regulacje, 2019, Wydawca:
Wydawnictwo Naukowe PWN.

7. Huerta de Soto Jesus: Pienigdz, kredyt bankowy i cykle koniunkturalne Wydanie: Warszawa, 2011,
Wydawca: Instytut Ludwiga von Misesa.

8. Waldemar Aspadarec: Rynek funduszy hedgingowych, 2019, Wydawca: Difin.

9. Jan Czekaj (red.): Rynki, instrumenty i instytucje finansowe, 2019, Wydawca: Wydawnictwo
Naukowe PWN.

10. Agnieszka Alinska, Katarzyna Wasiak: Mechanizmy stabilnos$ci systemu finansowego, Wydawca:
C.H. Beck, 2017.

11. Jacek Chotoniewski, Mateusz Siekierski, Pawet Gornik: Banki, pieniadze, dtugi. Nieznana prawda

I11.

0 wspoélczesnym systemie finansowym, Wydawca: Estymator, Warszawa 2020.

Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i form prowadzenia ZanC,* Forma ZanC, (W, éW., lab., projekt,
Yy
praktyka i mne)

Semestry: V

Wyktad konwersatoryjny w.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 01 K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do wykladu 8
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 16
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
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* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczegdéInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lno$ci student zna podstawowe pojecia z zakresu MSW, ale ma problemy z ich poprawna
interpretacja.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacja.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.

15.

Nazwa: Mikroekonomia

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MIK-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I, 11

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 w., 104 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien umie¢:

- postugiwac si¢ terminologia ekonomiczng.

- interpretowac i ocenia¢ podstawowe zjawiska gospodarki rynkowej w ujeciu analizy mikroekonomicz-
nej przez pryzmat teorii konsumenta i producenta,

- stosowa¢ w praktyce wybrane obszary wiedzy mikroekonomicznej

Sposdb prowadzenia zaje¢: wyktady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie

Teams, ¢wiczenia - zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student wie, co to

jest gospodarowanie i przedsigbiorczos¢, co to sa zasoby i czynniki wytworcze, rynek, konsument

i producent, pienigdz, bank, instytucje finansowe, bank centralny, rzad i polityka gospodarcza, wzrost

gospodarczy, inflacja, bezrobocie. Rozumie istote¢ przedsi¢biorczosci oraz podstawowe zmiany

zachodzace w gospodarce, a takze jest przekonany o koniecznos$ci ciagglego aktualizowania wiedzy

ekonomicznej. Umie samodzielnie wyszukiwac i aktualizowa¢ wiedz¢ ekonomiczng, identyfikowaé

problemy i poszukiwac sposobow ich rozwigzania, podejmowac decyzje, stosowac zasadg racjonalnego

gospodarowania

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 11 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa

Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:

dr Roman Kosmalski, mgr Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L

; . . N . Odniesienie do

Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych

w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: I

01 W Ma wiedzg z zakresu teorii ekonomii oraz w. LKEKO W0l
- podstawowych nurtow mysli ekonomicz- LKEKO W03
nej. LKEKO W07
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02 W Ma wiedze z zakresu cech gospodarki w.. LKEKO W02
rynkowej oraz wazniejszych kategorii LKEKO W04
ekonomicznych.

Semestr: 11

03 W Ma wiedzg z =zakresu teorii decyzji w. LKEKO W02
ekonomicznych podejmowanych przez LKEKO W04
przedsigbiorstwa i gospodarstwa domo- LKEKO W06
we.

04 W Ma wiedze¢ z zakresu struktur rynkowych w. LKEKO_ W02
oraz wplywu tych struktur na zachowania LKEKO W04
podmiotéw gospodarczych.

Semestr: I

01 U Posiada umiejetno$¢ postugiwania si¢ cw. LKEKO U01
kategoriami ekonomicznymi oraz LKEKO _U07
interpretowania  relacji zachodzacych LKEKO U08
pomiedzy nimi.

Semestr: 11

02 U Posiada  umiejetno$¢  wnioskowania cw. LKEKO U03
i prognozowania zjawisk gospodarczych
w oparciu o dane statystyczne i posiadang
wiedze¢ z zakresu teorii ekonomii oraz
teorii decyzji ekonomicznych przedsig-
biorstwa i gospodarstwa domowego.

01 K Potrafi poszerza¢ i udoskonala¢ swoja éw. LKEKO K01
wiedze¢, rozumie potrzebe ciaglego
doksztalcania sig.

02 K Ma $wiadomosé funkcjonowania éw. LKEKO K02
podmiotow gospodarczych w okreslonym LKEKO KO3
otoczeniu gospodarczym, spotecznym
i przyrodniczym oraz zwigzanych z tym
zasad etycznych i stosowanych kryteriow
decyzyjnych.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestr: [
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Podstawowe pojecia 1 zalozenia badawcze ekonomii,
podstawowe  zatozenia  gléwnych  nurtow  mysli w. 01 W

ekonomicznej/zarys historii mysli ekonomiczne;.
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Etymologia stowa ,,Ekonomia”, definicje ekonomii, metoda
ekonomii, ceteris paribus, ekonomia normatywna
i pozytywna, mikroekonomia i makroekonomia.

Elementy i charakterystyka gospodarki rynkowej, podsta-
wowe kategorie i prawa ekonomiczne.

Potrzeby czlowieka, dobra — $rodki zaspokajania potrzeb,
zasoby i strumienie, zachowanie ekonomiczne producenta,
wybor technologii produkcji — efektywno$¢ techniczna
i ekonomiczna, problem rzadkosci w ekonomii, krzywa
mozliwosci produkcyjnych, korzysci i koszty alternatywne,
rynek 1 jego rodzaje, ceny rynkowe, popyt indywidualny
i rynkowy, prawo popytu i podazy, jedno i wieloczynnikowe
funkcje popytu i podazy, popyt rynkowy a prognozowanie
utargu firmy, rownowaga i nierbwnowaga rynkowa i jej
algebraiczne wyliczenie, elastyczno$¢ popytu i podazy,
zastosowanie teorii rynku.

ew.

Semestr: 11

Charakterystyka gospodarstwa domowego jako podmiotu
ekonomicznego (konsumenta) oraz jego kryteria decyzyjne.

03 W

Charakterystyka przedsigbiorstwa jako podmiotu gospodar-
czego (producenta) oraz jego kryteria decyzyjne.
Produkcja, koszty produkc;ji.

03 W
02 U

Podstawowe cechy wazniejszych struktur rynkowych oraz ich
wplyw na decyzje podmiotow gospodarczych.

Konkurencja doskonata — cechy modelu rynku, prog
rentownosci firmy dzialajagcej w warunkach konkurencji
doskonatej, rownowaga przedsigbiorstwa w warunkach
konkurencji doskonatej, krzywa podazy firmy dziatajacej na
rynku konkurencji doskonate;.

Monopol pelny — zatozenia modelu rynku, punkt rownowagi
monopolu pelnego, wyznaczanie ceny monopolowej, zysk
i strata monopolu pelego, dyskryminacja cenowa, zysk
w punkcie rownowagi monopolu pelnego.

Konkurencja monopolistyczna — cechy modelu rynku,
rownowaga firmy na rynku konkurencji monopolistyczne;.
Oligopol — cechy modelu rynku, wyznaczanie poziomu ceny
i jego zmiany na rynku oligopolu.

ew.

04 W
02 U

Elementy oraz rola rynku czynnikow produkcji w decyzjach
ekonomicznych podmiotéw gospodarczych.

cw.

04 W
02 U

Charakterystyka efektow zewnetrznych w ekonomii oraz ich
oddzialywanie na decyzje eckonomiczne podmiotow
gospodarczych

04 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Rekowski M.: Mikroekonomia, Poznan 2020.

2. Mankiw N.G., Taylor M.P., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2021.
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3. Krugman P., Wells R., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2021.
Uzupehiajaca:
1. Klimczak B.: Mikroekonomia, Wydanie 9, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu,
Wroctaw 2015.
2. Urbaniak P.: Podstawy ekonomii. Mikroekonomia, Wyd. eMPi2, Poznan, 2009.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: I, I
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda warsztatowa éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2.Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposoboéw wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c¢
oceniania*
Kolokwium 01 U 02U 01 K 02 K
pisemne - - -
Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywno$ci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: [, II
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39 104
%) Przygotowanie do zaj¢c 52
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 80
SUMA GODZIN 275
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pehni zinterpretowac i zastosowac podstawowe tresci 1 narzgdzia mikroekonomiczne.
* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych probleméw mikroekonomicznych.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci  student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych —problemow
mikroekonomicznych.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci mikroekonomiczne, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci mikroekonomiczne oraz ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych tresci mikroekonomicznych i tym samym
nie potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: M9j biznes

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-MB-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 11

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 5 w., 47 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien:

- postugiwac si¢ prawno-ekonomiczng terminologia dotyczaca formutowania pomyshu biznesowego oraz
realizacji go w wybranej formie organizacyjno-prawne;j,

- sformutowac¢ pomyst biznesowy i przypisa¢ mu odpowiednig form¢ prawno-organizacyjna,

- stosowac procedury rejestracyjno-zgtoszeniowe pomyshu na biznes,

- okresli¢ potencjalne zrodta finansowania pomystu biznesowego,

- sporzadzi¢ plan biznesowy

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada

wiedze z zakresu przedmiotu na poziomie szkoty ponadpodstawowej ,,Podstawy przedsigbiorczosci”,

p6zniej ,,Biznes i zarzadzanie”. Umiejetnosci: umiejetnos¢ samodzielnego wyszukiwania i interpretacji

aktow prawnych. Kompetencje personalne i spoteczne: umiejetnos¢ dyskusji i pracy w zespole.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Pawet Nitecki

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:

dr Pawet Nitecki, mgr Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesicnic do

Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych

w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 11
01 W Posiada wiedz¢ na temat podstaw w. LKEKO W0l
zachowania biznesowego w warunkach LKEKO_ W02
gospodarki rynkowe;.

01 U Rozumie podstawy zachowania bizneso- cw. LKEKO U07
wego w warunkach gospodarki rynkowej LKEKO UO08
LKEKO Ul12
01 K — potrafi dokona¢ oceny krytycznej. LKEKO K01
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02 U Potrafi w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO U06
B zdefiniowa¢ rézne zréodla pomystu na LKEKO Ull
biznes w aspekcie ich praktycznego
wykorzystania.

02 W Zna rozne formy organizacyjno-prawne w. LKEKO W0l
pomystu na biznes. LKEKO W08

03 U Potrafi  zastosowa¢ rézne  formy cw. LKEKO U04
organizacyjno-prawne pomyshu na biz-
nes.

03 W Zna procedury rejestracyjno-zgloszenio- w. LKEKO W08

- we pomystu na biznes.

04 U Potrafi zastosowaé¢ procedury reje- cw. LKEKO Ull
stracyjno-zgloszeniowe  pomystu na LKEKO U12
biznes.

04 W Zna rozne zrodla finansowania pomystu w. LKEKO_ WOl
na biznes. LKEKO_WO08

05 U Potrafi  wykorzysta¢ rozne  zrodla cw. LKEKO U01
finansowania pomystu na biznes. LKEKO_U06

LKEKO Ul1

05 W Wie, jak sporzadzi¢ plan biznesowy. w. LKEKO_WO1

LKEKO W02
LKEKO W06
LKEKO W08
06 U Potrafi sporzadzi¢ plan biznesowy — ew. LKEKO U001
LKEKO U03
LKEKO U07
LKEKO UO08
LKEKO Ull
02 K praca w grupie przy zachowaniu norm LKEKO K02
etyki zawodowej LKEKO KO03
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 11
Omowienie karty opisu przedmiotu.
Orientacja rynkowa w ,,mysleniu” i ,,dziataniu” podstawg W. 01_W
zachowania biznesowego. ¢w. 01_U
. w. 01 W
Pomyst na biznes ew. 02 U
Formy organizacyjno-prawne pomystu na biznes W 02_W
cw. 03 U
Procedury rejestracyjno-zgtoszeniowe pomystu na biznes w. 03 W
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¢w. 04 U

. . . w. 04 W
Finansowanie pomystu na biznes w. 05 U
w. 05 W

. éw. 06_U

Plan biznesowy ow. 01 K
¢w. 02 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Urbaniak P., Pomyst na biznes i jego realizacja, Wydawnictwo CDN, Leszno 2017.
2. Aktualne akty prawne dotyczace rejestracji i funkcjonowania przedsigbiorstw.

Uzupehiajaca:

1. Blank S., Dorf B., Podrecznik startupu. Budowa wielkiej firmy. Krok po kroku, Wyd. Helion, Gliwice
2013.

2. Juchniewicz M., Strategia niszy rynkowej jako specyficzny element potencjalu rozwojowego

mikroprzedsigbiorstw, PARP, Warszawa 2010.

Kniaziowska J., Sedlak D., Jak zalozyé wlasng Jirmg w 2017 roku, Lublin 2017.

Reszka G., Biznes plan w zarysie, WUP, Warszawa 2014.

W

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 11
Wyktad konwersatoryjny plus wizyty studyjne praktykow biznesu w.
Metoda warsztatowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: 11

Projekt ‘ 01_W ‘ 02 W ‘ 03 W ‘ 04 W ‘ 05 W ‘ 01 U ‘ 02U ‘ 03U ‘ 04 U ‘ 05 U ‘ 06 U ‘ 01 K ‘ 02 K
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*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 11
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 5 47
% Przygotowanie do zaj¢c 18
« 2§
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 30
SUMA GODZIN 100
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegdlnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowac i zastosowac podstawowe teoretyczne zatozenia tworzenia i
realizacji pomyshu biznesowego.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych zalozen tworzenia i realizacji pomystu biznesowego.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych zalozen tworzenia i realizacji pomystu
biznesowego.

* 3,5 — zadowalajagca wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegol-
nosci student zna podstawowe zatozenia tworzenia i realizacji pomyshu biznesowego, ale ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student zna nie wszystkie podstawowe zalozenia tworzenia i realizacji pomyshu
biznesowego oraz ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.
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* 2,0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiejetnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych zatozen tworzenia i realizacji pomyshu
biznesowego i tym samym nie potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.
Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Negocjacje

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-NEG-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie si¢ z mozliwo$ciami, zasadami oraz sposobami prowadzenia

negocjacji w roznych sferach i aspektach aktywnos$ci gospodarczej

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa

wiedza z zakresu przedsigbiorczosci i zarzadzania zasobami ludzkimi, zdolno$¢ do prowadzenia
merytorycznych konwersacji oraz aktywnego uczestnictwa w dyskusji na tematy gospodarcze

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Pawet Nitecki.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: IV

Wie na czym polegaja negocjacje i czym cw. LKEKO W08

01_W si¢ charakteryzuja.

Potrafi wybra¢ odpowiedni styl prowa- cw. LKEKO U02
01_U dzenia negocjacji.

02 U Umie zastosowaé¢ wlasciwe techniki cw. LKEKO U02
negocjacji, w tym odpowiedzi na trudne
pytania, potrafi ustgpowac i przekony-
wac, zna klasyczne sztuczki socjotech-
niczne.

03 U Rozumie istotno$¢ pierwszego wrazenia, cw. LKEKO U02
komunikacji werbalnej i niewerbalnej
w negocjacjach.
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Negocjacje jako interakcje spoteczne, ich rodzaje oraz Ew. 01 W
przyczyny podejmowania. B
Sylwetka negocjatora i budowa zespotu negocjacyjnego ¢w. 01_W
Etapy procesu negocjacji i sposoby ich prowadzenia cw. 01U
Komunikacja interpersonalna w negocjacjach cW. 03_U
¢w. 01 U
Istota rozmow negocjacyjnych 02 U
¢w. 01 U
Negocjacje w sprawach finansowych 02 U
03 U
¢w. 01 U
Negocjacje w sprawach kadrowych 02 U
03 U
¢w. 01 U
Negocjacje w sprawach dystrybucji produktow i ustug 02 U
03 U
¢w. 01 U
Negocjacje w kampaniach marketingowych 02 U
03 U
¢w. 01 U
Negocjacje w sektorze publicznym 02 U
03 U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

. K. Katucki, Techniki negocjacyjne, Wydawnictwo Dilfin, Warszawa 2018.

. E. Kowalczyk, Psychologia negocjacji, PWN, 2021.

1

2

3. M. Chmielecki, Techniki negocjacji i wywierania wptywu, OnePress, 2020.
4. B. Brozek, J. Stelmach, Negocjacje, Copernicus Center Press, Krakow 2018.
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Uzupehiajaca:

1. W. Wasilewska, Efektywne negocjacje w biznesie (przewodnik), Wyd. UWM i CIiTT, Olsztyn 2010.

2. M. Tabernacka, Negocjacje i mediacje w sferze publicznej, Oficyna Wolters Kluwer Business,
Warszawa 2009.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*
Semestry: IV
Przygotowanie
1 inscenizacja
rozmowy 01_W 01 U 02 U 03 U
negocjacyjnej

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do zajgc 14
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 10
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
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raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna podstawowe pojecia i zasady negocjacyjne, ale ma problemy z ich interpretacja
1 zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Organizacja i prowadzenie malej firmy

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-OPMF-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studentow z zagadnieniami teoretycznymi z zakresu

przedsigbiorczosci oraz przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu zarzadzania

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawy
ekonomii, podstawy prawa

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Ewa Gano

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: IV
Ma w zaawansowanym stopniu wiedze w.
w zakresie prawa w organizacji i pro-
01 W wadzenia matej firmy, ekonomii a takze LKEKO W01
B wybranych probleméw o charakterze
spotecznym.
Zna w zaawansowanym stopniu zasady w.
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej LKEKO_ W02
02_W oraz tworzenia i rozwoju form indywi- LKEKO_ W03
dualnej przedsigbiorczosci w mikroskali.
Pozyskuje w zaawansowanym stopniu w.
03 W informacje z dostepnej literatury i baz LKEKO_ W02
- danych. Wykorzystuje uzyskane informa- LKEKO_ W07
cje z zakresu organizacji i prowadzenia
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malej firmy do formulowania wnioskoéw
i opinii.
Rozwiazuje problemy z zakresu orga- w.
nizacji i prowadzenia matej firmy znajac LKEKO W04
04 W wady i zalety podejmowanych dziatan. LKEKO_ W06
Potrafi wykona¢ analiz¢ ekonomiczng LKEKO_ W08
zaproponowanej dziatalnosci.
Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za w.
wlasng prace i swoje wyniki ekonomicz-
ne, oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ LKEKO W05
05 W zasadom etycznej pracy 1 ponoszenia LKEKO W06
odpowiedzialnoéci za wspolnie realizo- LKEKO_ W08
wane zadania, stosuje zasady etyki
w biznesie.
06 W Mysli i dziata w sposob przedsigbiorczy. W ig§8:¥8§
LKEKO W08
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztatcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Przedsigbiorczo$¢ — jej zrodta i istota. Ekonomiczna interpre- w. 01 W
tacja przedsigbiorczosci, kulturowe zrodia przedsigbior- 02 W
czosci, determinanty przedsigbiorczosci. 05 W
Rola przedsigbiorcy w Polsce. Przedsigbiorca a najnowsze w. 02 W
teorie firmy. Przestanki i uwarunkowania innowacyjnosci 05 W
przedsigbiorstw.  Sterowanie procesem —innowacyjnym
w przedsi¢cbiorstwie. Czlowiek w procesie przedsigbior-
czosci. Wzajemne relacje migdzy przedsigbiorczoscia
a zarzadzaniem.
Wstep do teorii zarzadzania, zarzadzanie jako dyscyplina W. 03 W
naukowa. Zasady zarzadzania i walory sprawnego dziatania. 04 W
Zarzadzanie jako proces, pojecie i klasyfikacja funkcji zarza-
dzania.
Procesy decyzyjne w przedsicbiorstwie — istota i cechy w. 03 W
decyzji, etapy w procesie podejmowania decyzji, 04 W

uwarunkowania procesow decyzyjnych. Informacja i jej rola
w procesach decyzyjnych.
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Kultura w organizacji — pojecie, skladniki kultury orga- W. 04 W
nizacyjnej, funkcje, typologia, zarzadzanie migdzykulturowe.

Procedura organizowania rejestracji dzialalno$ci gospo- w. 01 W
darczej. Podstawowe obowigzki. 06_W
Charakterystyka form organizacyjno—prawnych. Formy W. 03 W
prywatyzacji  przedsigbiorstw panstwowych 1 formy 04 W
wspoldziatania gospodarczego przedsigbiorstw. Plusy 05 W

1 minusy prowadzenia dziatalno$ci w zaleznosci od wybranej
formy (osoba fizyczna, spolka cywilna, spotki prawa
handlowego, spotdzielnie, formy specjalne).

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Mechanizmy wspomagania sektora MSP, Redakcja naukowa: Marian Stefanski, Wydawca: Wyzsza
Szkota Ekonomii i Innowacji, Lublin, 2017.

2. Okazje w zarzadzaniu innowacjami w firmach sektora MSP, Stefan Lachiewicz, Marek Matejun,

Zdenek Mikolas, Wydawca: CeDeWu, 2021.
Ekonomika przedsi¢biorstw, Juliusz Engelhardt, Wydawca: CeDeWu, 2017.
Ekonomika przedsigbiorstw Podr¢cznik, Krystyna Guzera, Wydawca: Difin, Warszawa 2017.

5. Dzialalno$¢ gospodarcza w sektorze MSP, Praktyczne aspekty tworzenia, funkcjonowania
i likwidacji przedsigbiorstwa. 261 pytan i odpowiedzi, Jadwiga Gluminska-Pawlic, Wydawca:
Wolters Kluwer, Warszawa, 2019.

Uzupehiajaca:

1. Instrumenty zarzadzania jako odpowiedZ na uwarunkowania zewngtrzne otoczenia organizacji -
Zastosowanie koncepcji Lean Management w organizacjach z sektora MSP, Redakcja naukowa:
Katarzyna Szymanska, Wydawca: FNCE, 2021.

2. Doskonalenie metod zarzadzania produkcja w wybranych przedsigbiorstwach sektora MSP,
Wojciech Werpachowski, Wydawca: Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, 2018.

3. Determinanty zarzadzania spotecznie odpowiedzialnego w sektorze matych 1 $rednich
przedsigbiorstw, Magdalena Kazmierczak, Wydawca: Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu,
Poznan 2019.

halh e

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: IV
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: IV

Testowy
egzamin 01_W 02_W 03_W 04_W 05_W 06_W
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do wykladu 7
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 17
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojgciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.
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* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wyktadzie. W szczegolnosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna podstawowe pojecia zwigzane z organizacja i prowadzeniem matej firmy, ale
ma problemy z ich interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w calosci zastosowac i zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Podatki

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PODA-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie z obowigzujacym systemem podatkowym w Polsce i jego

praktycznym zastosowaniem w sektorze publicznym i prywatnym

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa

wiedza z zakresu makroekonomii, finansow publicznych, umiejgtnos$¢ interpretacji przepisow prawnych,
rozwini¢te kreatywne myslenie

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Fuczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Pawel Przepiora.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V
01 W Zna konstrukcj¢ podatku, jakie sg jego w. LKEKO W0l
B zasady 1 funkcje oraz rozroznia podatek
od opfaty i cla.
Rozumie w zaawansowanym  stopniu cw.
01_U konstrukcje podatku, jakie sg jego zasady LKEKO _U04
i funkcje oraz rozroznia podatek od oplaty
i cla.
02 W Zna podziat podatkow ze wzgledu na w. LKEKO W0l
- kryterium przedmiotowe i zna jego
podstawowe cechy.
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02 U Potrafi dokona¢ podziatu podatkow ze w. LKEKO U04
- wzgledu na kryterium przedmiotowe
i podac jego podstawowe cechy.
Wie na czym polega i na jakich zasadach éw. LKEKO W0l
03 W nastgpuje opodatkowanie dochodu od
0s0b fizycznych i prawnych.
Rozréznia w zaawansowanym stopniu éw. LKEKO U04
03 U . . o, ) -
- podatki bezposrednie i posrednie oraz
orientuje  si¢ w  formach ich
administracyjnego poboru.
Zna w zaawansowanym stopniu podsta- éw. LKEKO W0l
04 W wowe podatki i oplaty lokalne wraz
z zasadami ich naliczania.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
. . , cw. 01 W
Istota i rodzaje podatkow. 02 W
01 U
02 U
Podatek dochodowy od 0so6b fizycznych éw. 03 W
03 U
¢w. 03 W
Podatek dochodowy od 0s6b prawnych 03 U
. cw. 02 W
Podatek od towarow i ustug (VAT) 03 U
cw. 02 W
Podatek akcyzowy 03 U
cw. 01 W
Podatek od nieruchomosci 04_W
03 U
cw. 01 W
04 W

Podatek rolny i lesny




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

¢w. 01 W

Podatek od srodkow transportowych 04_W

03_U

¢w. 01 W

Oplata skarbowa 01 U

Optaty lokalne: targowa, miejscowa, uzdrowiskowa, oW ?)g—g
reklamowa i od posiadania psa -

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. R. Wolanski, System podatkowy (zarys wyktadu), Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2020.
2. R. Mastalski, Prawo podatkowe, Wyd. CH Beck, 2018.

Uzupehiajaca:

1. A. Gomutowicz, D. Maczynski, Podatki i prawo podatkowe, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa
2016.

2. A. Bartosiewicz, Polski tad. Podatki i sktadki, Wyd. Wolters Kluwer Polska, 2022.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Metoda warsztatowa éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®
Semestry: V
Kolokwium |, 02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 03 U
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do zaj¢c 10
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegblnosci student zna podstawowe pojecia i zasady podatkowe, ale ma problemy z ich interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w calosci zastosowac i zinterpretowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzitl: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.

15.
16.

Nazwa: Podstawy makroekonomii

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PMAK-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad: 39 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy na temat gtownych relacji makroekonomicznych.

Ksztattowanie umiejetnosci krytycznej oceny sytuacji makroekonomicznej w roznych ujeciach.
Poglebianie umiejgtnosci samodzielnego zdobywania wiedzy i wspotpracy w grupie.

Sposob prowadzenia zajg¢: wyklady - zajecia na platformie Teams Iub w formie tradycyjnej
(stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych: wiedza: Ma
podstawowa wiedze z zakresu mikroekonomii. Potrafi stawia¢ sobie cele poznawcze. Potrafi
wspotpracowac w zespole. Ma §wiadomos¢ koniecznosci poglebiania wiedzy.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa Luczka
Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcoéw) prowadzacych zajecia:
dr Bartosz Godziszewski, dr Tomasz Kujaczynski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: 111

01 W Posiada w zaawansowanym stopniu w. LKEKO W01

B podstawowg wiedze zawarta w ekonomii
i finansach oraz ma wiedz¢ z innych
dyscyplin nauk spotecznych, a takze zna
i rozumie relacje migdzy nimi,

Zna w zaawansowanym stopniu podsta- w. LKEKO_ W02
wowe kategorie ekonomiczne i finansowe
oraz relacje migdzy nimi oraz rzadzace
nimi prawidlowosci, a takze zna i rozumie
podstawowe kategorie z innych dyscyplin
nauk spotecznych,

02 W
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03 W Zna metody i narzgdzia wykorzystywane w. LKEKO W04
w wybranych dyscyplinach nauk spotecz-
nych na poziomie mikro i makro, stuzagce
do opisywania i analizowania w ujeciu
statycznym 1 dynamicznym zjawisk
i procesdw spoleczno-ekonomicznych,
przedsigbiorstw oraz rynkoéw krajowych
i zagranicznych
04 W Zna prawidlowosci rozwojowe przed- w. LKEKO W06
siegbiorstw 1 innych podmiotéw oraz
rodzajow rynkow i gospodarek, a takze
zwigzane z tym konsekwencje spoteczno-
ekonomiczne w skali mikro i makro
05 W Wie, jak dokona¢ obserwacji i poprawnej w. LKEKO W06
interpretacji  zjawisk ekonomicznych,
spotecznych, finansowych i kulturowych
oraz wie, jak na poziomie podstawowym
analizowa¢ wzajemne relacje miedzy
nimi w celu przedstawienia ich podmio-
tom  trzecim lub  wykorzystania
w prowadzonych debatach
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewi-
dzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu
realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
Przedmiot makroekonomii i podstawowe kategorie
makroekonomiczne. 01_ W
Ruch okre¢zny i rachunki narodowe 02 W
Wazrost gospodarczy i jego uwarunkowania Ww. 02 W
W?rost gospodarczy, rozw0j gospodarczy 1 10ZW0j w. 02 W
zrownowazony -
Rownowaga 1 nierownowaga gospodarcza — wahania 02 W
cykliczne w gospodarce W 03_W
Bezrobocie i inflacja. Zwigzki inflacji z bezrobociem w. 03 W
Polityka gospodarcza panstwa i jej zakres W. 03_W
03 W
Polityka fiskalna i jej wptyw na wielko$¢ dochodu w. B

04 W
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Polityka pieni¢zno-kredytowa i jej wplyw na wielko$¢ w 03_W
dochodu : 04 W
Model IS-LM i AD-AS w. 04_W
Podstawy wymiany mi¢gdzynarodowej — teorie wymiany w. 04_ W
Bilans ptatniczy i jego sktadowe w. 05 W
Makroekonomiczne uwarunkowania procesow integracyj- w. 05 W
nych -

Przeglad gtownych szkot ekonomicznych w. 05_ W

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. D. Begg, S. Fischer, R. Dornbusch, Makroekonomia, PWE, Warszawa 2021.
2. Podstawy ekonomii, R. Milewski, E. Kwiatkowski, PWE, Warszawa 2018.
Uzupehiajaca:

1. M. Nasitowski, System rynkowy, Key Test, 2016.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania* Symbole** EU dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 111

Egzamin pisemny- test 01 W 02 W 03 W 04 W 05_W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢é 6

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 30
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ podstawowe problemy makroekonomii.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych probleméw makroekonomii.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci  student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych problemow
makroekonomii.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci makroekonomii, ale ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem
W procesie interpretacji probleméw makroekonomicznych.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnoscei student zna nie wszystkie podstawowe problemy makroekonomii oraz ma problemy z ich
interpretacja.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolno$ci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tre§ci makroekonomii i tym samym nie
potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

16.

Nazwa: Podstawy marketingu

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PMAR-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 11

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w., 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przedstawienie istoty 1 miejsca marketingu w zarzadzaniu

przedsigbiorstwem. Wyjasnianie metod badan marketingowych 1 procesu segmentacji rynku.
Zaprezentowanie strategii instrumentalnych marketingu mix (4P). Przedstawienie procesu tworzenia
planu marketingowego.

Sposob prowadzenia zaje¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
ma ogolng wiedze o funkcjonowaniu rynku i zarzadzaniu przedsi¢biorstwem. Umiejgtnosci: student
potrafi okresli¢ cechy marketingu, identyfikuje zachowania nabywcow i elementy oferty marketingowe;j
przedsigbiorstwa. Kompetencje: student dostrzega konieczno$¢ doksztalcania si¢, umie pracowac
w zespole.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Bogna
Pilarczyk

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
prof. dr hab. Bogna Pilarczyk, dr Pawel Nitecki, mgr Bianka Krzyzosiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 11
Zna w zaawansowanym stopniu istot¢ w. LKEKO W0l
01_W i ewolucje marketingu.
Ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ w. LKEKO W01
02_W o metodach badan marketingowych.
Potrafi zastosowa¢ poznane metody cw. LKEKO U03
01 U badan marketingowych do analizy
B zjawisk rynkowych.
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Zna w zaawansowanym stopniu kryteria w. LKEKO_ W02
03 W segmentacji rynku i czynniki wptywajace
na zachowania nabywcow.
02 U Potrafi oceni¢ poprawno$¢ strategii cw. LKEKO U02
- produktu, cen, dystrybucji i promocji. LKEKO U04
04 W Zna w zaawansowanym stopniu proces w. LKEKO_ W02
tworzenia planu marketingowego i potrafi
stworzy¢ przyktadowy plan.
03 U Potrafi stworzy¢ przykladowy plan cw. LKEKO U02
marketingowy - LKEKO U04
01 K - pracujac w zespole. LKEKO K02
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 11
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Istota i rozw6j marketingu. Nowe trendy w marketingu 01 W
Badania marketingowe i system informacji marketingowej 02_W
etingowe 1 syste ormacj gowej. w. 01 U
Potrzeby i zachowania nabywcow na rynku W. 03_W
Proces i kryteria segmentacji nabywcow na wybranych
w. 03 W
rynkach. —
Produkt jako element marketingu mix. W. 03 W
Marka i opakowanie jako istotne atrybuty produktu. w. 03_W
. w. 03 W
Strategia cen. ow. 02 U
. . . . w. 03_W
Istota i rodzaje kanatow dystrybucji. w. 02 U
Charakterystyka posrednikow w kanatach dystrybucji. Hurt i w. 03 W
detal. cw. 02 U
. . . . w. 03 W
Strategia promocji. Proces i narzedzia. &w. O2:U
Narzedzia masowej komunikacji marketingowej. Reklama w. 03 W
i promocja sprzedazy. cw. 02 U
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Komunikacja indywidualna. Promocja osobista i Public w. 03 W
Relations. ¢w. 02 U
w 04 W

Proces tworzenia planu marketingowego. éw. 03 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Marketing. Podrecznik akademicki. Redakcja naukowa: Z. Waskowski, Wyd. UE, Poznan 2022.

2. Kotler Ph, Podstawy nowoczesnego marketingu, wydanie polskie Kotler Impact 2024.

3. Czubata A., Niestr6j R.E., Pabian A.M., Marketing w przedsigbiorstwie — ujgcie operacyjne, PWE,
Warszawa 2020.

4. H. Mruk, B. Pilarczyk, M. Stawinska, Marketing. Koncepcje — Strategie — Trendy, wydanie 2,
Wyd. UE, Poznan 2015.

5. H. Mruk, Marketing. Satysfakcja klienta i rozwoj przedsigbiorstw, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2012.

Uzupehiajaca:
1. Kaminski J., Marketing. Nauka o marketingu wobec problemow spotecznych i srodowiskowych,
PWE, Warszawa 2019.

2. Kotler Ph., Keller K.L., Marketing, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2012.
3. Kompendium wiedzy o marketingu (red. H. Mruk, B. Pilarczyk), PWN, Warszawa 2006.
4. Zarzadzanie marketingowe, pod red. G. Rosa, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2012.
5. Wiktor J.W., Komunikacja marketingowa, PWN, Warszawa 2013.
1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 11
Wyktad konwersatoryjny w.
Dyskusja, budowa projektu cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby oceniania* Symbole** EU dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 11

Projekt 01 U 02 U 03 U 01 K

Egzamin pisemny 01 W 02 W 03 W 04 W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 11
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26 13
%) Przygotowanie do zaj¢c 13
. gt
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 23
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowac podstawowe tresci i narzedzia marketingu.

* 4,5 — prawie pela wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okres§lone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemoéw marketingu.
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* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych probleméw marketingu.
* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci marketingu, ale ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student zna nie wszystkie podstawowe tre§ci marketingu oraz ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci marketingu i tym samym nie potrafi
ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Podstawy prowadzenia biznesu (w j. angielskim)

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PPBA-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 52 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk angielski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przygotowanie studentéw do pracy w srodowisku migdzynarodowym i na

angielskim rynku pracy, przekazanie wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci oraz podstawowych
informacji z zakresu prawa, zarzadzania i marketingu w jezyku angielskim

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarne;j)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tno$ci oraz kompetencji spolecznych: znajomosc¢
podstawowego stownictwa w jezyku angielskim z zakresu ekonomii. Umigj¢tno$¢ postugiwania si¢
w mowie i piSmie jezykiem angielskim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolpracg w srodowisku miedzynarodowym, umiej¢tnos$¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Magdalena Urbaniak Elkholy,

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V, VI
Ma podstawowg wiedze w jezyku lab. LKEKO W05
01_W angielskim na temat ekonomicznych,
spotecznych, prawnych i finansowych
podstaw dziatalnosci przedsiebiorstw.
Zna w zaawansowanym stopniu podsta- lab. LKEKO W01
02_W wowe stownictwo fachowe w jezyku LKEKO W05
angielskim z dziedziny przedsigbior-
czosci, marketingu, zarzadzania i prawa.
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03 W

Ma wiedz¢ na temat przygotowania
biznesplanu, form prawnych spotek i ich
charakterystyki w jezyku angielskim.

lab.

LKEKO W08

04 W

Zna stownictwo fachowe oraz ma wiedze¢
umozliwiajagcg przedstawienie struktur
firmy, opis jej dzialalnosci i1 formy
prawnej oraz zakres obowigzkow pracow-
nikow.

lab.

LKEKO W04

05 W

Ma podstawowg wiedz¢ na temat targéw
mi¢dzynarodowych  oraz ich roli
w nawigzywaniu mi¢dzynarodowych
kontaktoéw biznesowych.

lab.

LKEKO W03
LKEKO W05

Posiada  umiejetnos¢  prawidtowego
i efektywnego konstruowania wypowie-
dzi w jezyku angielskim na tematy
dotyczace roznych zagadnien ekonomicz-
nych, prawnych, kulturowych na pozio-
mie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

lab.

LKEKO U10

02 U

Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze
z zakresu przedsigbiorczosci, prawa,
marketingu i zarzadzania w jezyku
angielskim w celu napisania wlasnego
biznesplanu.

lab.

LKEKO U02

03 U

Posiada umiejetnos¢ prezentacji wilas-
nych pomystow biznesowych w jezyku
angielskim.

lab.

LKEKO U10

04 U

Potrafi sporzadzi¢ w jezyku angielskim
podstawowe dokumenty ekonomiczne,
finansowe i prawne.

lab.

LKEKO U09

Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy
oraz rozumie potrzebe ciaglej pracy nad
ulepszeniem swoich kompetencji jezy-
kowych 1 potrafi prawidlowo okresli¢
priorytety shuzgce realizacji zamierzone-
go celu.

lab.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowac i wspoldziata¢ w grupie
zroznicowanej kulturowo w  jezyku
angielskim, przyjmujac roézne role
w sytuacjach biznesowych, reprezentujac
przy tym postawe kreatywna.

lab.

LKEKO K02

03 K

Postgpuje zgodnie z zasadami etyki
biznesowej, z poszanowaniem odmien-
nosci kulturowej i wykazuje postawe
otwartosci wobec partnera biznesowego
z innego kregu kulturowego.

lab.

LKEKO K03
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé
Semestr: V

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Przedsigbiorczo$¢ i kreatywnosé. lab. 01 W
02 W
01 U
03 U
01 K
02 K

Formy prawne spotek: spotki osobowe 1 kapitatowe. lab. 0] W

Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza. Start-up. 02 W
03 W
01 U

Pomyst na wlasng dzialalno$¢ biznesowa. Sposoby lab. 01 W

znalezienia pomystu, sprawdzenie efektywno$ci pomyshu, 04 W

badanie rynku. 03 U
02 K

Analiza elementow biznesplan oraz tworzenie wlasnego lab. 03 W

biznesplanu w jezyku angielskim. 02 U
03 U
04 U

Semestr: VI

Zarzadzanie czasem. lab. 01 W
02 W
01 U
03 U
01 K

Korespondencja handlowa oraz biznesowa korespondencja lab. 02 W

mailowa. 01 U
04 U

Na migdzynarodowych targach - typologia targdéw, cele lab. 01 W

wystawcow, przygotowanie do targow. Podstawowe bledy w 02 W

mi¢dzynarodowej komunikacji targowej 1 sposoby ich 05 W

unikania. 02 K

03 K
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Aktywno$¢ na migdzynarodowym rynku pracy. lab.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. M. O’Keeffe, 1. Dubicka, B. Dignen, M. Hogan, L. Wright (2018): Business Partner B1+ / B2, Pearson.
2. P. Emmerson (2010): Essential Business Vocabulary Builder, Macmillan.

3. P. Emmerson (2010): Business Vocabulary Builder, Macmillan.

Uzupehiajaca:

1. D. Cotton, D. Falvey, S. Kent (2021): Market Leader 3Ed Extra Intermediate, Pearson.

2. A. Pilbeam (2018): Market Leader. Working Across Culture, Pearson.

3. H. Brown, V. Evans (2018): Career Paths. Management I & II, Express Publishing.

4. J. Allison, P. Emmerson (2015): The Business 2.0, Macmillan.

5. A. Vaughan, D. Zemach (2014): Get Ready for International Business 2 TOEIC, Macmillan.
6. P. Emmerson (2010): Business Grammar Builder, Macmillan.

7. P. Emmerson (2007): Business English Handbook, Macmillan.

8. Harvard Business Review, wydania 2021-2022.

9. Business English Magazine, wydania 2021-2022.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda ¢wiczeniowa lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiggniecia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla

danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*

Semestr V
Kolokwium | oyt 65 w | 03 w | 04 w 0lU | 02U | 03U|04U]|0lK]| 0K
pisemne

Semestr VI
Kolokwium | oyt 65 w | 04 w | 05w 0lU | 3U | 04U 0LK | 2K | 03K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

- RAZEM

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 52
%) Przygotowanie do zaj¢c 18

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 30
SUMA GODZIN 100
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do

egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

*  bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze

znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi

btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:
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Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystapienie studenta do zaliczenia pisemnego w jezyku angielskim
1 wykazanie, ze:

W zaawansowanym stopniu rozumie, czym charakteryzuje si¢ przedsigbiorczo$¢ i kreatywnose,

zna w zaawansowanym stopniu formy prawne spotek osobowych i kapitatlowych oraz potrafi je
scharakteryzowac,

ma w zaawansowanym stopniu wiedze, co powinien zawiera¢ biznesplan 1 posiada umiej¢tnosce
poprawnego stworzenia wlasnego biznesplanu,

zna w zaawansowanym stopniu techniki efektywnego zarzadzania czasem,

ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ oraz fachowe slownictwo dot. pieniadza w kontekscie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na temat strategii i narzgdzi marketingowych,

postluguje si¢ w pismie jezykiem niemieckim na poziomie przynajmniej B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego i zna podstawowe stownictwo z zakresu ekonomii w j. niemieckim.

Skala ocen:
100% - 95% 5
94% - 86% 4.5
85% - 80% 4
79% - 69% 3,5
68% - 50% 3
49% - 0% 2

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Podstawy rachunkowosci zarzadczej
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRZA-2025

Kierunek studiow:
Rok studiow: 111

Semestr/y studiow:

Ekonomia

VI

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: przekazanie podstawowej wiedzy niezbednej w podejmowaniu decyzji

w zakresie funkcjonowania firmy. Nabycie umiej¢tnosci postugiwania si¢ metodami przydatnymi
w biezgcym zarzadzaniu firma. Przygotowanie do pracy i wspoOlpracy w grupie.
Sposob prowadzenia zajeé: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedzg¢ z zakresu rachunkowosci finansowej, gospodarki finansowej przedsigbiorstw i mikroekonomii.
Potrafi interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze w przedsi¢biorstwach i okresla¢ ich znaczenie dla
dziatalnosci biznesowe;j

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS
Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr inz. Wiestaw

Wilczkowiak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Symbol

Efekty uczenia si¢ przedmiotu
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia
w danym semestrze:

Forma zaje¢ (w,
¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Odniesienie do
kierunkowych

Semestry: VI

Posiada w zaawansowanym stopniu
podstawowa  wiedze¢ z  ekonomii
i finansach oraz ma wiedz¢ z innych
dyscyplin nauk spotecznych, a takze zna
i rozumie relacje migdzy nimi.

Ccw.

LKEKO W01

02 W

Ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na
temat sposobow funkcjonowania
przedsigbiorstw  (szczegodlnie matych
i $rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzania ich zasoba-

ew.

LKEKO W02,
LKEKO W08
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mi, mechanizméw ich finansowania oraz
zasad gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicz-
nym, prawnym, spotecznym i etycznym

03 W

Zna zasady, metody i techniki doku-
mentowania zdarzen ekonomicznych
w przedsigbiorstwach i innych jednos-
tkach organizacyjnych oraz wie, jak
wykorzystywaé informacje z tych zrodet
w procesach decyzyjnych

ew.

LKEKO W08

Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowac
odpowiednie narzedzia w  zakresie
gospodarki finansowej przedsigbiorstwa
oraz umie wykorzystywa¢ metody oceny
kondycji ekonomicznej 1 finansowej
przedsigbiorstw, szczegdlnie matych
i $rednich

ew.

LKEKO UO01

02 U

Potrafi okresli¢ ekonomiczne, spoteczne,
prawne i finansowe podstawy dziatal-
nosci przedsigbiorstw i innych jednostek
organizacyjnych; wskaza¢ finansowanie
ich dziatalnosci w warunkach rynkowych
oraz okreslic wady i zalety kazdego
z nich, z punktu widzenia r6znych

kryteriow

ew.

LKEKO U04

Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posia-
danej i zdobywanej wiedzy i kompetencji,
uznawania znaczenia wiedzy indywidual-
nej, jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu proble-
mow spoleczno-ekonomicznych

ew.

LKEKO K01

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Pojecie i zakres rachunkowos$ci zarzadczej. Rachunkowo$¢
zarzadcza a finansowa

ew.

01 W
03 W

Istota i metody podziatu kosztow

ew.

03 W

Rachunek kosztéw petnych a rachunek kosztow zmiennych

ew.

03 W
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Rachunek wynikow. Wariant wieloblokowy i wielostopnio- ¢w. 03 W
wy
Rachunek kosztow dziatan cw. 01 W
02 W
03 W
01 U
Relacje pomigdzy kosztami, wolumenem produkcji a zyskiem w. 01 W
02 W
01 U
02 U
Rentownos¢ i optymalizacja skali dziatalnosci gospodarczej éw. 01 U
02 U
01 K
Problemy decyzyjne w okresie krotkim i dlugim cw. 02 W
01 U
02 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Controling kosztéw i rachunkowo$é zarzadcza/red. Gertruda Krystyna Swiderska — Wyd. 2. Wyd. Difin,
2017.

2. Rachunkowo$¢ zarzadcza od teorii do praktyki/ Grzegorz Lew , Ewa Wanda Maruszewska ,
Piotr Szczypa, Wyd. CeDeWu Sp. z 0.0., 2021.

3. Rachunkowos¢ zarzadcza. Analiza i interpretacja/Dorota Dobija, Matgorzata Kucharczyk — Wyd.
Wolters Kluwer, 2014.

Uzupehiajaca:

1. Rachunkowos¢ zarzadcza i controlling / Mieczystaw Dobija. - Wyd. 2. - Warszawa: Wydaw. Naukowe
PWN, 1999.

2. Rachunek kosztow: modele i zastosowania / Edward Nowak, Marcin Wierzbinski. - Warszawa: Polskie
Wydaw. Ekonomiczne, 2010.

3. Rachunek kosztow: wprowadzenie / Colin Drury; Red., th. Alicja Jurgowa. - Wyd. 1 dodruk 3. -
Warszawa: Wydaw. Naukowe PWN, 2002.

4. Rachunek kosztéw i wynikow w przedsigbiorstwie: zbior zadan z rozwigzaniami / Jerzy Kuchmacz. -
Warszawa: "Difin", 2014.

5. Rachunek kosztow: wybrane zagadnienia w teorii i przyktadach / Anna Stronczek [i in.]. - Warszawa:
"C. H. Beck", 2010.

6. Rachunkowos¢ zarzadcza / Alicja A. Jaruga, Przemystaw Kabalski, Anna Szychta. - Warszawa: Wolters
Kluwer Polska, 2010.


https://www.empik.com/szukaj/produkt?author=grzegorz+lew
https://www.empik.com/szukaj/produkt?author=ewa+wanda+maruszewska
https://www.empik.com/szukaj/produkt?author=piotr+szczypa
https://www.empik.com/szukaj/produkt?publisherFacet=cedewu+sp.+z+o.o.
https://www.taniaksiazka.pl/autor/dorota-dobija
https://www.taniaksiazka.pl/autor/malgorzata-kucharczyk
https://www.taniaksiazka.pl/wydawnictwo/wolters-kluwer
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lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg wskazaé
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: VI

Metoda warsztatowa ew.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania™®

Semestry: VI

Kolokwium 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U
pisemne - -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 39
% Przygotowanie do zaj¢c 18
s £ 5
§ é 'é Przygotowanie do zaliczenia 18
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

» dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tre$ci i narzedzia przypisane
rachunkowosci zarzadczej.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych narzgdzi rachunkowosci zarzadczej.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych narzgdzi rachunkowosci zarzadeze;.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe narzedzia rachunkowos$ci zarzadczej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnosei student zna nie wszystkie podstawowe narzedzia rachunkowos$ci zarzadczej oraz ma
problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych narzedzi rachunkowos$ci zarzadczej
i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Podstawy rozwoju biznesu na rynku niemieckim (w j. niemieckim)

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRBN-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V, VI

Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 52 godz. lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk niemiecki
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przygotowanie studentéw do pracy w srodowisku migdzynarodowym i na

niemieckim rynku pracy, przekazanie wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci oraz podstawowych
informacji z zakresu prawa, zarzadzania i marketingu w j¢zyku niemieckim

Sposob prowadzenia zaje¢: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: Znajomos$é¢
podstawowego slownictwa w jezyku niemieckim z zakresu ekonomii. Umiej¢tno$¢ postugiwania si¢
w mowie 1 piSmie jezykiem niemieckim na poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Otwarto$¢ na wspolpracg w srodowisku miedzynarodowym, umiej¢tnos$¢ dyskusji i pracy
W grupie.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Magdalena Urbaniak
Elkholy

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Magdalena Urbaniak Elkholy

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V, VI
Ma podstawowg wiedze w jezyku lab. LKEKO WO05
01_W niemieckim na temat ekonomicznych,
spotecznych, prawnych i finansowych
podstaw dziatalnosci przedsiebiorstw.
Zna w zaawansowanym stopniu podsta- lab. LKEKO W01
02_W wowe stownictwo fachowe w jezyku LKEKO W05
niemieckim z dziedziny przedsigbior-
czosci, marketingu, zarzadzania i prawa.
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03 W

Ma wiedz¢ na temat przygotowania
biznesplanu, form prawnych spotek i ich
charakterystyki w jezyku niemieckim.

lab.

LKEKO W08

04 W

Zna stownictwo fachowe oraz wiedze
umozliwiajagcg przedstawienie struktur
firmy, opis jej dzialalnosci i formy
prawnej oraz zakres obowigzkow
pracownikow.

lab.

LKEKO W04

Posiada  umiejetnos¢  prawidtowego
i efektywnego konstruowania wypowie-
dzi w jezyku niemieckim na tematy
dotyczace roznych zagadnien ekonomicz-
nych, prawnych, kulturowych na
poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

lab.

LKEKO U10

02 U

Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze
z zakresu przedsigbiorczosci, prawa,
marketingu i zarzadzania w jezyku
niemieckim w celu napisania wiasnego
biznesplanu.

lab.

LKEKO U02

03 U

Posiada umiejetnos¢ prezentacji wilas-
nych pomystow biznesowych w jezyku
niemieckim.

lab.

LKEKO U10

Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy
oraz rozumie potrzebe ciaglej pracy nad
ulepszeniem swoich kompetencji
jezykowych i potrafi prawidlowo okresli¢
priorytety shuzgce realizacji zamierzone-
go celu.

lab.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowac i wspoldziata¢ w grupie
zroznicowanej kulturowo w  jezyku
niemieckim, przyjmujac rézne role w
sytuacjach biznesowych, reprezentujac
przy tym postawe kreatywng.

lab.

LKEKO K02

03 K

Postgpuje zgodnie z zasadami etyki
biznesowej, z poszanowaniem odmien-
nosci kulturowej i wykazuje postawe
otwartosci wobec partnera biznesowego
z innego kregu kulturowego.

lab.

LKEKO K03

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V, VI

przedmiotu,

przedmiotu.

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
zapoznanie z efektami uczenia = si¢
dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przewidzianymi
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Przedsiebiorczo$¢ i kreatywnosc. lab. 01 W
02 W
01 U
03 U
02 K
Formy prawne spotek: spotki osobowe 1 kapitatowe. lab. 0] W
Jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza. Start-up. 02 W
03 W
04 W
01 U
Pomyst na wiasng dzialalnos¢ biznesowa. Sposoby lab. 01 W
znalezienia pomystu, sprawdzenie efektywno$ci pomyshu, 04 W
badanie rynku. 0l U
02 U
03 U
01 K
02 K
Co to jest biznesplan. Tworzenie wlasnego biznesplanu lab. 03
w jezyku niemieckim. 02 U
02 K
03 K
Pieniadz: koszty, ceny, finansowanie, kapital poczatkowy. lab. 0] W
02 W
03 W
04 W
01 U
01 K
Strategie i narz¢dzia marketingowe. Podstawowe zagadnienia lab. 01 W
w jezyku niemieckim. O2:W
02 U
Zarzadzanie czasem. lab. 01 W
02 W
01 U
03 U
02 K
03 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Beza S., Kleinschmidt, A. (2018): Deutsch im Biiro. Warszawa.

2. Hartmann, P., Guenat, G. (2018): Deutsch fiir das Berufsleben. Deutsch als Fremdsprache fiir
Erwachsene, Klett.

3. Hungenberg H., Wulf, T. (2015): Grundlagen der Unternehmensfiihrung. Berlin.

4. Beza S. (2009): Blickpunkt Wirtschaft 1. Warszawa.

5. Materialy udostepnione przez Bundesministerium fiir Wirtschaft und Energie w ramach projektu
"Unternehmergeist in die Schulen".

Uzupehiajaca:

1. Rostek E.M. (2016): Niemiecki w biznesie. Niezbednik jezykowy dla pracownikow i wlascicieli firm,
Wagros.

2. Baberadova H. (2008): Jezyk niemiecki w ekonomii. Zbior tekstow i ¢wiczen. Fachsprache Deutsch —
Finanzen. Kommunikation rund ums Geld. Poznan.

3. Ganczar M.; Ggbal, P. (2008): Repetytorium leksykalne. Fachsprache Wirtschaft. Poznan.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Metoda ¢wiczeniowa lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnie¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: V, VI

Kolokwium

pisemne 01 W 02 W 03_W 04 W 01U 02U 03 U

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)
Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 52
%) Przygotowanie do zaj¢é 18
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 30
SUMA GODZIN 100
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiegjgtnosci i kompetencje spoteczne;

dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Laboratorium:
Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystapienie studenta do zaliczenia pisemnego w jezyku niemieckim
1 wykazanie, ze:

rozumie w zaawansowanym stopniu, czym charakteryzuje si¢ przedsi¢biorczos¢ i kreatywnosc,

zna w zaawansowanym stopniu formy prawne spotek osobowych i kapitatlowych oraz potrafi je
scharakteryzowac,

ma w zaawansowanym stopniu wiedze, co powinien zawiera¢ biznesplan 1 posiada umiej¢tnosce
poprawnego stworzenia wlasnego biznesplanu,

zna w zaawansowanym stopniu techniki efektywnego zarzadzania czasem,

ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ oraz fachowe slownictwo dot. pienigdza w kontekscie
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na temat strategii i narzgdzi marketingowych,

postluguje si¢ w pismie jezykiem niemieckim na poziomie przynajmniej B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego i zna podstawowe stownictwo z zakresu ekonomii w j. niemieckim.
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Skala ocen:
100% - 95% 5
94% - 86% 4.5
85% - 80% 4
79% - 69% 3,5
68% - 50% 3
49% - 0% 2

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Polityka gospodarcza

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PGOS-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: zapoznanie studentéw z najwazniejszymi funkcjami panstwa w gospodarce

i ich kontekstu instytucjonalnego. Przedstawienie polityki gospodarcze;j i spotecznej jako zastosowania
teorii ekonomii do oddzialywania w interesie spotecznym na gospodarke i jej poszczegolne obszary przez
wladzg publiczng

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: znajomos$é
podstaw funkcjonowania gospodarki i podmiotow gospodarczych, prezentowanych w ramach makro
i mikroekonomii. Zdolno$¢ zrozumienia rozumowania wykorzystujacego podstawowe narzedzia
matematyczne

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Bartosz Godziszewski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesicnic do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: IV
01 W W poglebionym stopniu potrafi wskazaé W ]]:KK]]EEIIE(())_\\}//%E
B glowne skladniki 1 kierunki polityki -
gospodarczej.
o o w. LKEKO W02
02 W W zaawansowanym stopniu wie o jakie LKEKO W07
B teorie ekonomiczne i spoleczne opiera si¢ -
prowadzenie polityki gospodarczej.
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03 W Zna problemy metodyczne i praktyczne w. LKEKO_ W03
zwigzane z formulowaniem i wyborem LKEKO W04
celow polityki gospodarczej
04 W Zna przestanki i czynniki wyboru w. LKEKO_ W07
kierunkéw polityki gospodarcze;j.
Rozumie przestanki i czynniki wyboru w. LKEKO U04
01 U . . oo .
- kierunkow polityki gospodarcze;j.
Zna spoleczne uwarunkowania i prze- w. LKEKO W04
05 W stanki prowadzenia polityki gospodar-
czej.
02 U Rozumie spoteczne uwarunkowania w. LKEKO U07
i przestanki prowadzenia polityki gospo-
darcze;j.
06 W Zna wplyw procesow globalizacji w. LKEKO W05
i integracji europejskiej mna polska
polityke gospodarcza.
03 U Umie okresli¢ wptyw procesow globa- w. LKEKO U07
lizacji i integracji europejskiej na polska
polityke gospodarcza.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztatcenia zajgc lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Istota, cechy 1 skladniki polityki gospodarcze jako w.

. g . . . 01 W
dziatalno$ci praktycznej i jako nauki - wprowadzenie. -
Polityka gospodarcza a pojecia i zjawiska pokrewne: teoria W. 02 W
ekonomii, polityka spoleczna, prawa ekonomiczne, rynek 03 W
i struktury rynkowe. Podmioty gospodarki rynkowe;.

Teorie panstwa a panstwo jako podmiot polityki W. 02 W

gospodarczej. Polityka strukturalna panstwa. Przestrzenne 03 W

zagospodarowanie  kraju  jako  przedmiot  polityki

gospodarczej. Cele, narzedzia i strategie polityki regionalne;.

Polityka budzetowa panstwa i jej struktura. w. 02_W
04 W
01 U

Instytucje finansowe. w. 02_W
05 W
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Redystrybucja dochodow jako funkcja polityki gospodarczej w. 04_ W
(cele 1 metody realizacji). 02_U
Nadzor nad rynkiem finansowym w Polsce. w. (())i_\[xj]
Ksztattowanie prorozwojowych struktur spotecznych (rola w. 04 W
polityk: edukacyjnej, ochrony zdrowia, zabezpieczenia 02 U
spotecznego).
Polityka rozwoju gospodarczego Polski w  okresie w. 04_W
przebudowy ustrojowej po 1989 roku. 06_W
03_U
Polska polityka gospodarcza a migdzynarodowa integracja W (())63—\{}]
gospodarcza. Podzial kompetencji miedzy instytucjami UE -
a wladza krajow cztonkowskich. Koordynacja polityk.
Programowanie rozwoju kraju.

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Polityka gospodarcza, Bolestaw Winiarski, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2022,

2. Finanse i polityka gospodarcza, Redakcja naukowa: Marcin Kalinowski, Michat Pronobis, Wydawca:
CeDeWu, Warszawa 2020.

3. Polityka gospodarcza. Wybrane zagadnienia, Dariusz K. Rosati, Wydawca: Szkota Gléwna Handlowa,
2017.

4. Instrumenty wspotczesnej polityki pienigznej, Marcin Wisniewski, Michal Skopowski, Wydawca:
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu, Poznan 2020.

5. Rynki finansowe, inwestycje, polityka gospodarcza, Redakcja naukowa: Renata Gminska, Wydawca:
CeDeWu, Warszawa 2020.

Uzupehiajaca:

1. Polityka spoteczno-gospodarcza w UE, Marta Postuta, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2021.

2. Polityka gospodarcza w Unii Europejskiej. Wybrane zagadnienia, Redakcja naukowa: Zenon Marciniak,
Wydawca: Szkota Gtéwna Handlowa, 2018.

3. Teoria i polityka wzrostu gospodarczego, Redakcja naukowa: Jozef Misala, Wydawca: CeDeWu,
Warszawa 2010.

4. Transformacja i rozwoj, Teoria i polityka gospodarcza, Stanislaw Gomulka, Wydawca: Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2016.

5. Realna konwergencja gospodarcza panstw cztonkowskich Unii Europejskiej z Europy Srodkowej
i Wschodniej, Bartosz Jozwik, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020.

6. Koordynacja polityki pieni¢znej i fiskalnej jako przestanka stabilno$ci poziomu cen, Pawel Marszatek,
Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: IV

Egzamin 0lLW | 2W | 3W | 04W | 05W | 06 W | 01U | 02U | 03U
plsernny - - - - -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywno$ci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do wykladu 8
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 16
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczeg6éInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna podstawowe pojecia i zasady polityki gospodarczej, ale ma problemy z ich
poprawng interpretacja.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Polityka panstwa na rynku pracy
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PPRP-2025
Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111
Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 13 godz..
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przedstawienie studentom podstawowych teorii ekonomicznych

dotyczacych rynku pracy. Wskazanie na powigzania mig¢dzy regulacjami prawnymi z zakresu
zabezpieczenia spotecznego a uwarunkowaniami funkcjonowania polityki zatrudnienia, polityki
ludno$ciowej oraz polityki przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu
Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych: posiada
podstawowg wiedze z zakresu ekonomii

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS
Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Pawel Przepiora.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia

Forma zaje¢ (w,
¢w., lab., projekt,

Odniesienie do

Symbol w danym semestrze: praktyka i inne) kierunkowych
Semestry: 111
. . w. LKEKO W02,
01 W Posiada w zaawansowanym stopniu zna- -
- . . P LKEKO W03,
jomos¢ podstawowych pojg¢ uzywanych LKEKO Wo04
w naukach ekonomicznych i polityce -
rynku pracy, dostrzega ich zakresy
i relacje z innymi naukami spotecznymi.
02 W Ma podstawowg wiedze o polityce rynku w. LKEKO W08
B pracy oraz specyfice analizowania i jej
ujmowania w ekonomii.
03 W Posiada podstawowa wiedzg o instytucjo- w. LKEKO W08

nalnych uwarunkowaniach polityki rynku
pracy.
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Potrafi prawidlowo interpretowac zjawis- w. LKEKO _U01
01 U . _
- ka spoteczne (kulturowe, polityczne,
prawne, ekonomiczne) w zakresie poli-
tyki rynku pracy
Potrafi analizowa¢ zagadnienia z obszaru w. LKEKO_U02,
02 U polityki rynku pracy z perspektywy
ekonomicznej
01 K oraz wyraza¢ krytyczne podejscie do LKEKO KO01
przedmiotowego tematu
03 U Rozumie i potrafi wykorzystywaé jezyk w. LKEKO_U03,
stosowany w obszarze polityki rynku
pracy
02 K przez co W  precyzyjny  sposob LKEKO K02,
komunikuje si¢ w temacie i pracuje LKEKO K03
W grupie.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zaje¢
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Teorie ekonomiczne dotyczace rynku pracy. w. 01 W
Polityka makro i mikroekonomiczna panstwa na rynku pracy. w. 02 W
Demografia, rynek pracy a polityka spoteczna pafistwa. w. 02_W
01 U
Nierownosci spoleczne, a polityka spoteczna panstwa. w. 02 W
02 U
01 K
Polityka flexicurity, rola polityki spotecznej panstwa. w. (())23_\[7}/
Rynek pracy, polityka spoleczna panstwa wobec wyzwan w. 03 W
rewolucji przemystowe;. 03_U
Job sharing i outsourcing jako narzedzia rynku pracy. w. (())3;_\[7}/
Unia Europejska wobec rynku pracy. w. 01 W

02 W
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*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. E. Kwiatkowski, Bezrobocie. Podstawy teoretyczne, PWN, Warszawa 2021.

2. M. Fraczek, Polityka rynku pracy. Teoria i praktyka, PWE, Warszawa 2016.

3. M. Zielinski, Rynek pracy w teoriach ekonomicznych, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2023.

Uzupehiajaca:

1. K. Pyjer (red.), Rynek pracy w Polsce — szanse i zagrozenia, Exante, 2016.

2. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
3. www. Leszno. praca.gov.pl

4. Roczniki statystyczne.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin pisemny |l otw | oow [ 3w | 01U | 02U | 03U

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wykladu 4

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 8
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczegdInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student zna podstawowe pojecia i zasady polityki pafistwa na rynku pracy, ale ma problemy
z ich poprawng interpretacja.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zinterpretowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzitl: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Polityka spoteczna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-POLS-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 13 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: uzyskanie szczegdétowej wiedzy na temat sposobow i mozliwosci

oddziatywania panstwa na rozne aspekty zycia spolecznego, w tym rozwigzywanie sytuacji kryzysowych
o charakterze zbiorowym

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: ogolna wiedza na
temat funkcjonowania spoteczenstwa i panstwa na poziomie szkoly $redniej

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Pawel Przepiora.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 111
01 W Wie na czym polega polityka rodzinna w. LKEKO_ W03
panstwa.
02 W Wskazuje zrodla, czynniki i kierunki w. LKEKO_ W03
polityki mieszkaniowe;.
03 W Definiuje przestgpczo$s¢ na tle innych w. LKEKO W03
zjawisk patologicznych oraz ocenia
polityke kryminalng panstwa.
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé

Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzia-
nymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu
realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.

Pojecie polityki spotecznej i jej cele w. 01 W
Polityka rodzinna i jej modele w. 01 W
Instrumenty polityki rodzinne;j w. 01 W
Charakterystyka probleméw mieszkaniowych w Polsce — w. 02 W
geneza i uwarunkowania

Perspektywy rozwigzan problemow mieszkaniowych w. 02 W
Przestepstwa i ich podziat w. 03 W
Oddziatywanie penitencjarne jako sposob zapobiegania w. 03 W

przestepczosci

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. G. Firlit-Fesnak, J.Mgsina, Polityka spoteczna, PWN, Warszawa 2018.

2. J. Orczyk, Polityka spoleczna, Wydawnictwo UE, Poznan, 2012.

Uzupehiajaca:

1. A. Grzegorczyk, Polityka mieszkaniowa a segregacja spoteczna, Wyd. UW, Warszawa 2019.
2. W.Filipowski, E.Ptywaszewski, Z.Rau, Wyd. Wolters Kluwer Polska, 2015.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
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metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwickowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin pisemny 01 W 02 W 03 W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywno$ci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wyktadu 4

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 8
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojgciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.
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* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczeg6éInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna podstawowe pojecia i zasady polityki spotecznej, ale ma problemy z ich
poprawng interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zinterpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS



" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

Nazwa: Praktyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRAK-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 11

Forma prowadzonych zaj¢¢: praktyka obowiazkowa: 210 godz.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk praktyki: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do przyszlej pracy

zawodowej poprzez skonfrontowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy z rzeczywistg dziatalno$cia
i organizacja pracy w przedsi¢biorstwach. Realizacja praktyk shuzy ponadto pozyskaniu wiedzy na temat
uwarunkowan wspolczesnego rynku pracy, a takze nabyciu umiej¢tnosci planowania $ciezki kariery
zawodowe]j w obszarze ekonomii.

Sposdb prowadzenia praktyki: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
posiada podstawowg wiedz¢ z funkcjonowania przedsigbiorstw oraz instytucji administracji
samorzadowej 1 panstwowej oraz zjawisk ekonomicznych ksztattujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Umiejetnosci: student postuguje sie wiedza o zdarzeniach ekonomicznych w zyciu
gospodarczym. Kompetencje personalne i spoteczne: student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia
spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych na
stanowiskach administracyjnych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 7 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora praktyki: dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: 11
01 W Zna system organizacyjny przedsi¢biorstwa, praktyka LKEKO_WO05
- strukture¢ organizacyjng i rodzaje stanowisk
pracy
02 W Wie, jakie sa zadania na stanowiskach pracy praktyka
w jednostkach organizacyjnych 1 potrafi LKEKO_ W08
opisa¢ dzialalno$¢ przedsigbiorstwa (instytu-
cji) w réznych obszarach jego funkcjono-
wania
01 U Zna dokumenty wykorzystywane w pracach praktyka LKEKO U06
na danych stanowiskach i potrafi je
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sporzadzi¢, sprawdzi¢ oraz zna procedury
przeptywu dokumentacji
02 U Rozumie podstawowe zagadnienia zwigzane praktyka LKEKO U02
z dziatalno$cig marketingowg firmy
03 U Potrafi  wykorzystywa¢ nabyta wiedze praktyka LKEKO UO08
teoretyczng w praktyce
01 K Rozumie potrzebe ciaglego poglebiania praktyka LKEKO K01
wiedzy, chetnie podejmuje si¢ realizacji LKEKO K02
nowych wyzwan. Jest przy tym $wiadomy
odpowiedzialnoéci za prace wlasna 1 zes-
potowa
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 11
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji) — forma praktyka 01 W
prawna organizacji, struktura organizacyjna, rodzaje
jednostek organizacyjnych i stanowisk pracy
Zakres zadah poszczegdlnych stanowisk pracy praktyka 02 W
Dokumenty — rodzaje, procedury i techniki ich tworzenia, praktyka 01 U
obieg dokumentow
Rodzaj i zakres dziatalnosci firmy/instytucji praktyka 02 U
Poznanie 1 analiza uwarunkowan mikroekonomicznych praktyka 03 U
dziatalno$ci firmy
Realizacja zadan pod nadzorem opiekuna zaktadowego praktyka 01 K
Dziatalno$¢ marketingowa firmy — organizacja i techniki praktyka 02 U

sprzedazy, kanaty dystrybucji, formy reklamy, promocji takze
PR, rodzaje badan marketingowych

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Regulamin praktyk Akademii Nauk Stosowanych im. J.A. Komenskiego w Lesznie,
2. Przepisy prawne i regulacje wewnetrzne obowiazujace w instytucji organizujacej praktyke.

Uzupehiajaca:

1. Literatura polecana przez zaktadowego opiekuna praktyki ze wzgledu na specyfike instytucji.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 11

Praktyka w zaktadzie pracy praktyka

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2.Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposoboéw wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®

Semestry: 11

Na podstawie
dokumentacji 01 W 02 W 01 U 02 U 03_U 01 K
praktyki

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 11

Godziny zaj¢¢ (wg planu studiow) praktyki 210
LICZBA PUNKTOW ECTS 7
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 7
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

- odbycie praktyki w ustalonym terminie,

- realizacja samodzielnych zadan wybranych z katalogu przygotowanego przez opiekuna praktyk,
- dostarczenie zgodnie z harmonogramem praktyk dziennika praktyk zawierajacego sprawozdanie studenta
z praktyki zawodowej wraz oceng zaktadowego opiekuna praktyk.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej sktada si¢ z:

45% - ocena zaktadowego opiekuna praktyk (Z),

40% - realizacji mini zadan (S) — ocen¢ ustala instytutowy opiekun praktyk,

15% - ocena instytutowego opiekuna praktyk (U)

045x7Z+0,2xS+0,15x U= ocena koncowa

Ocene koncowa wystawia instytutowy opiekun praktyk.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

Nazwa: Praktyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRAK-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢: praktyka obowiazkowa: 270 godz.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk praktyki: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do przyszlej pracy

zawodowej poprzez skonfrontowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy z rzeczywistg dziatalno$cia
i organizacja pracy w przedsi¢biorstwach. Realizacja praktyk shuzy ponadto pozyskaniu wiedzy na temat
uwarunkowan wspolczesnego rynku pracy, a takze nabyciu umiej¢tnosci planowania $ciezki kariery
zawodowe]j w obszarze ekonomii.

Sposdb prowadzenia praktyki: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
posiada podstawowg wiedz¢ z funkcjonowania przedsigbiorstw oraz instytucji administracji
samorzadowej 1 panstwowej oraz zjawisk ekonomicznych ksztattujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Umiejetnosci: student postuguje sie wiedza o zdarzeniach ekonomicznych w zyciu
gospodarczym. Kompetencje personalne i spoteczne: student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia
spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych na
stanowiskach administracyjnych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 9 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora praktyki: dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestr: 111

01 W Zna system organizacyjny przedsi¢biorstwa, praktyka LKEKO_WO05
- strukture organizacyjng i rodzaje stanowisk
pracy
02 W Wie, jakie sa zadania na stanowiskach pracy praktyka
w jednostkach organizacyjnych 1 potrafi LKEKO_ W08

opisa¢ dzialalno$¢ przedsigbiorstwa (instytu-
cji) w réznych obszarach jego funkcjono-
wania

01 U Zna dokumenty wykorzystywane w pracach praktyka LKEKO U06
na danych stanowiskach i potrafi je
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sporzadzi¢, sprawdzi¢ oraz zna procedury
przeptywu dokumentacji
03 W Zna podstawowe zagadnienia z zakresu praktyka LKEKO W0l
finansow przedsigbiorstw (instytucji)
02 U Potrafi pozyskiwac i analizowa¢ dane oraz praktyka LKEKO U09
wycigga¢ wnioski niezbedne do wykonywa-
nia zadan praktycznych
01 K Rozumie potrzebe ciaglego poglebiania praktyka LKEKO K01
wiedzy, chetnie podejmuje si¢ realizacji LKEKO K02
nowych wyzwan i jest przy tym $wiadomy
odpowiedzialnosci za prace wlasng i zes-
potowa
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji) — forma praktyka 01 W
prawna organizacji, struktura organizacyjna, rodzaje
jednostek organizacyjnych i stanowisk pracy
Zakres zadan poszczegolnych stanowisk pracy praktyka 02_ W
Standardy stosowane w dokumentacji — rodzaje, procedury praktyka 01 U
i techniki dokumentacji zdarzen ekonomicznych, obieg
dokumentow
Rodzaj i zakres dzialalnosci firmy/instytucji praktyka 02_ W
Poznanie i analiza uwarunkowan mikro oraz makroeko- praktyka 02 U
nomicznych na dziatalno$ci firmy
Realizacja zadan pod nadzorem opiekuna zaktadowego praktyka 01 K
Poznanie polityki realizowanej w wybranych obszarach praktyka 03 W

funkcjonalnych wlasciwych dla kierunku studiéw ekonomia
ze szczegblnym uwzglednieniem polityki finansowej
przedsiebiorstwa (instytucji)

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Regulamin praktyk Akademii Nauk Stosowanych im. J.A. Komenskiego w Lesznie,
2. Przepisy prawne i regulacje wewnetrzne obowiazujace w instytucji organizujacej praktyke.

Uzupehiajaca:

1. Literatura polecana przez zaktadowego opiekuna praktyki ze wzglgdu na specyfike instytucji.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Praktyka w zaktadzie pracy praktyka

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2.Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposoboéw wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®

Semestry: 111

Na podstawie
dokumentacji 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 01 K
praktyki

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiow) praktyki 270
LICZBA PUNKTOW ECTS 9
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 9
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiegjgtnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;
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= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

- odbycie praktyki w ustalonym terminie,

- realizacja samodzielnych zadan wybranych z katalogu przygotowanego przez opiekuna praktyk,
- dostarczenie zgodnie z harmonogramem praktyk dziennika praktyk zawierajacego sprawozdanie studenta
z praktyki zawodowej wraz oceng zaktadowego opiekuna praktyk.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej sktada si¢ z:

45% - ocena zaktadowego opiekuna praktyk (Z),

40% - realizacji mini zadan (S) — ocen¢ ustala instytutowy opiekun praktyk,

15% - ocena instytutowego opiekuna praktyk (U)

045x7Z+0,2xS+0,15x U= ocena koncowa

Ocene koncowa wystawia instytutowy opiekun praktyk.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

Nazwa: Praktyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRAK-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢: praktyka obowiazkowa: 300 godz.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk praktyki: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do przyszlej pracy

zawodowej poprzez skonfrontowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy z rzeczywistg dziatalno$cia
i organizacja pracy w przedsi¢biorstwach. Realizacja praktyk shuzy ponadto pozyskaniu wiedzy na temat
uwarunkowan wspolczesnego rynku pracy, a takze nabyciu umiej¢tnosci planowania $ciezki kariery
zawodowe]j w obszarze ekonomii.

Sposdb prowadzenia praktyki: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
posiada podstawowg wiedz¢ z funkcjonowania przedsigbiorstw oraz instytucji administracji
samorzadowej 1 panstwowej oraz zjawisk ekonomicznych ksztattujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Umiejetnosci: student postuguje sie wiedza o zdarzeniach ekonomicznych w zyciu
gospodarczym. Kompetencje personalne i spoteczne: student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia
spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych na
stanowiskach administracyjnych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 10 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora praktyki: dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: IV
01 W Zna system organizacyjny przedsi¢biorstwa, praktyka LKEKO_WO05
- strukture¢ organizacyjng i rodzaje stanowisk
pracy
02 W Wie, jakie sa zadania na stanowiskach pracy praktyka
w jednostkach organizacyjnych 1 potrafi LKEKO_ W08
opisa¢ dzialalno$¢ przedsigbiorstwa (instytu-
cji) w réznych obszarach jego funkcjono-
wania
01 U Zna dokumenty wykorzystywane w pracach praktyka LKEKO U06
na danych stanowiskach i potrafi je
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sporzadzi¢, sprawdzi¢ oraz zna procedury
przeptywu dokumentacji
02 U Zna podstawowe zagadnienia z zakresu praktyka LKEKO U01
finansow przedsigbiorstw (instytucji) i potrafi LKEKO U03
sporzadzi¢ analiz¢ finansowa firmy oraz LKEKO U07
projektéw inwestycyjnych
03 U Potrafi pozyskiwac i analizowa¢ dane oraz praktyka LKEKO U09
wycigga¢ wnioski niezbedne do wykonywa-
nia zadan praktycznych
04 U Potrafi stosowac w praktyce wiedze z zakresu praktyka LKEKO UO08
metod zarzadzania zasobami ludzkimi
z uwzglednieniem ich prawnego i etycznego
aspektu
05 U W oparciu o kontakty z pracownikami praktyka LKEKO U04
przedsigbiorstwa (instytucji) podnosi swoje
kompetencje zawodowe (praktyczne umiejet-
no$ci oraz wiedzg) w zakresie obshugi
urzadzen biurowych, programéw kompute-
rowych
01 K Rozumie potrzebe ciaglego poglebiania praktyka LKEKO K01
wiedzy, chetnie podejmuje si¢ realizacji LKEKO K02
nowych wyzwan i jest przy tym $wiadomy
odpowiedzialnoéci za prace wlasng i zes-
potowsa
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zajg¢. Zapoznanie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji) — forma praktyka 01 W
prawna organizacji, struktura organizacyjna, rodzaje
jednostek organizacyjnych i stanowisk pracy
Zakres zadah poszczegoOlnych stanowisk pracy praktyka 02_ W
Standardy stosowane w dokumentacji — rodzaje, procedury i praktyka 01 U
techniki dokumentacji zdarzen ekonomicznych, obieg
dokumentow
Rodzaj i zakres dziatalno$ci firmy/instytucji praktyka 02_ W
Poznanie i analiza uwarunkowan mikro oraz makroekono- praktyka 03 U
micznych na dziatalno$ci firmy
Poznanie zasad wspolpracy firmy =z otoczeniem, praktyka 02 U
w szczegolnosci z bankami i instytucjami finansowymi
praktyka 04 U

Realizacja zadan pod nadzorem opiekuna zaktadowego
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Poznanie polityki kadrowej, finansowej, marketingowej, praktyka 02 U
ksiegowej firmy, systemu ksieggowosci
Rodzaj i zakres dziatalnosci firmy/instytucji. Zapoznanie praktyka 02 W
z funkcjonujagcymi w  przedsigbiorstwie  (instytucji) 05 U

systemami informatycznymi, systemami organizacyjnymi
i technologiami wspomagajacymi zarzadzanie

Poznanie praktycznych metod oceny efektywnosci praktyka 03 U
ekonomicznej dziatalno$ci przedsigbiorstw, projektow

inwestycyjnych, pozyskiwania i przetwarzania odpowiednich
danych  wspomagajacych  objasnianie  rzeczywistosci
ekonomicznej

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Regulamin praktyk Akademii Nauk Stosowanych im. J.A. Komenskiego w Lesznie,

2. Przepisy prawne i regulacje wewngetrzne obowiazujace w instytucji organizujacej praktyke.
Uzupehiajaca:

1. Literatura polecana przez zaktadowego opiekuna praktyki ze wzglgdu na specyfike instytucji.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Praktyka w zaktadzie pracy praktyka

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2.Sposoby oceniania stopnia osiggni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajec
oceniania*®

Semestry: IV

Na podstawie

dokumentacji 01 W 02 W 01 U 02 U 03_U 04 U 05_U 01 K
praktyki

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
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projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV

Godziny zaje¢¢ (wg planu studiow) praktyki 300
LICZBA PUNKTOW ECTS 10
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 10
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

- odbycie praktyki w ustalonym terminie,

- realizacja samodzielnych zadan wybranych z katalogu przygotowanego przez opiekuna praktyk,
- dostarczenie zgodnie z harmonogramem praktyk dziennika praktyk zawierajacego sprawozdanie studenta
z praktyki zawodowej wraz oceng zaktadowego opiekuna praktyk.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej sktada si¢ z:

45% - ocena zaktadowego opiekuna praktyk (Z),

40% - realizacji mini zadan (S) — ocen¢ ustala instytutowy opiekun praktyk,

15% - ocena instytutowego opiekuna praktyk (U)

045x7Z+0,2xS+0,15x U= ocena koncowa

Ocene konicowa wystawia instytutowy opiekun praktyk.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.
15.

Nazwa: Praktyka

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRAK-2024

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢: praktyka obowiazkowa: 180 godz.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk praktyki: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: Celem przedmiotu jest przygotowanie studenta do przyszlej pracy

zawodowej poprzez skonfrontowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy z rzeczywistg dziatalno$cia
i organizacja pracy w przedsi¢biorstwach. Realizacja praktyk shuzy ponadto pozyskaniu wiedzy na temat
uwarunkowan wspolczesnego rynku pracy, a takze nabyciu umiej¢tnosci planowania $ciezki kariery
zawodowe]j w obszarze ekonomii.

Sposdb prowadzenia praktyki: w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
posiada podstawowg wiedz¢ z funkcjonowania przedsigbiorstw oraz instytucji administracji
samorzadowej 1 panstwowej oraz zjawisk ekonomicznych ksztattujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze. Umiejetnosci: student postuguje sie wiedza o zdarzeniach ekonomicznych w zyciu
gospodarczym. Kompetencje personalne i spoteczne: student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia
spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje zwigzane z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych na
stanowiskach administracyjnych

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 6 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora praktyki: dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | Ew., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: V
01 W Zna system organizacyjny przedsi¢biorstwa, praktyka LKEKO_WO05
- strukture¢ organizacyjng i rodzaje stanowisk
pracy
02 W Wie, jakie sa zadania na stanowiskach pracy praktyka
w jednostkach organizacyjnych 1 potrafi LKEKO_ W08
opisa¢ dzialalno$¢ przedsigbiorstwa (instytu-
cji) w réznych obszarach jego funkcjono-
wania
01 U Zna dokumenty wykorzystywane w pracach praktyka LKEKO U06
na danych stanowiskach i potrafi je
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sporzadzi¢, sprawdzi¢ oraz zna procedury
przeptywu dokumentacji
02 U Zna podstawowe zagadnienia z zakresu praktyka LKEKO U01
finansow przedsigbiorstw (instytucji) i potrafi LKEKO U03
sporzadzi¢ analiz¢ finansowa firmy oraz LKEKO U07
projektéw inwestycyjnych
03 U Potrafi pozyskiwac i analizowa¢ dane oraz praktyka LKEKO U09
wycigga¢ wnioski niezbedne do wykonywa-
nia zadan praktycznych
04 U Potrafi stosowac w praktyce wiedze z zakresu praktyka LKEKO UO08
metod zarzadzania zasobami ludzkimi
z uwzglednieniem ich prawnego i etycznego
aspektu
05 U W oparciu o kontakty z pracownikami praktyka LKEKO U04
przedsigbiorstwa (instytucji) podnosi swoje
kompetencje zawodowe (praktyczne umiejet-
no$ci oraz wiedzg) w zakresie obshugi
urzadzen biurowych, programéw kompute-
rowych
01 K Rozumie potrzebe ciaglego poglebiania praktyka LKEKO K01
wiedzy, chetnie podejmuje si¢ realizacji LKEKO K02
nowych wyzwan i jest przy tym $wiadomy
odpowiedzialnoéci za prace wlasng i zes-
potowsa
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Zasady funkcjonowania przedsigbiorstwa (instytucji) — forma praktyka 01 W
prawna organizacji, struktura organizacyjna, rodzaje
jednostek organizacyjnych i stanowisk pracy
Zakres zadah poszczegoOlnych stanowisk pracy praktyka 02_ W
Standardy stosowane w dokumentacji — rodzaje, procedury praktyka 01 U
i techniki dokumentacji zdarzen ekonomicznych, obieg
dokumentow
Rodzaj i zakres dziatalno$ci firmy/instytucji praktyka 02_ W
Poznanie i analiza uwarunkowan mikro oraz makroekono- praktyka 03 U
micznych na dziatalno$ci firmy
Poznanie zasad wspolpracy firmy =z otoczeniem, praktyka 02 U
w szczegolnosci z bankami i instytucjami finansowymi
praktyka 04 U

Realizacja zadan pod nadzorem opiekuna zaktadowego
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01 K
Poznanie polityki kadrowej, finansowej, marketingowej, praktyka 02 U
ksiegowej firmy, systemu ksiegowosci
Rodzaj i zakres dziatalnosci firmy/instytucji. Zapoznanie praktyka 02 W
z funkcjonujagcymi w  przedsigbiorstwie  (instytucji) 05 U

systemami informatycznymi, systemami organizacyjnymi
i technologiami wspomagajacymi zarzadzanie

Poznanie praktycznych metod oceny efektywnosci praktyka 03 U
ekonomicznej dziatalno$ci przedsigbiorstw, projektow
inwestycyjnych, pozyskiwania i przetwarzania odpowiednich
danych  wspomagajacych  objasnianie  rzeczywistosci

ekonomicznej

Gromadzenie materialu badawczego do pracy dyplomowej praktyka 02 U
i poszukiwanie metod rozwigzywania praktycznych 03 U
problemoéw w ramach aplikacyjnej pracy dyplomowej 04 U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Regulamin praktyk Akademii Nauk Stosowanych im. J.A. Komenskiego w Lesznie,

2. Przepisy prawne i regulacje wewnetrzne obowiazujace w instytucji organizujacej praktyke.
Uzupehiajaca:

1. Literatura polecana przez zaktadowego opiekuna praktyki ze wzglgdu na specyfike instytucji.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Praktyka w zaktadzie pracy praktyka

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®

Semestry: V

Na podstawie
dokumentacji 01 W 02 W 01 U 02 U 03 U 04 U 05_U 01 K
praktyki
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*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V

Godziny zaje¢¢ (wg planu studiow) praktyki 180
LICZBA PUNKTOW ECTS 6
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 6
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Warunkiem zaliczenia praktyki jest:

- odbycie praktyki w ustalonym terminie,

- realizacja samodzielnych zadan wybranych z katalogu przygotowanego przez opiekuna praktyk,
- dostarczenie zgodnie z harmonogramem praktyk dziennika praktyk zawierajacego sprawozdanie studenta
z praktyki zawodowej wraz oceng zakladowego opiekuna praktyk.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej sktada si¢ z:

45% - ocena zaktadowego opiekuna praktyk (Z),

40% - realizacji mini zadan (S) — ocen¢ ustala instytutowy opiekun praktyk,

15% - ocena instytutowego opiekuna praktyk (U)

045x7Z+0,2xS+0,15x U= ocena koncowa

Ocene koncowa wystawia instytutowy opiekun praktyk.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

Nazwa: Prawo

Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PRA-2025
Kierunek studiéw: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111
Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: dostarczenie studentom wiedzy z zakresu wiadomosci ogolnych o prawie
. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: osiagnicte efekty

uczenia si¢ przedmiotu: wstep do nauki o panstwie i prawie

. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS
. Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Jakub Szynkarek
. Imig nazwisko/ tytut naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcoéw) prowadzacych zajecia:

dr Jakub Szynkarek

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajecia w | ¢w., lab., projekt, Qdmeswme do
Symbol ] - kierunkowych
danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr 111
01 W Zna prawo jako  dziedzing  nauki W LKEKO_ W03
- 1 wiedzy, zna zarys historii prawa oraz zrodta ' LKEKO_ W08
i system prawa.
02 W Zna wybrane koncepcje zwigzane z pra- W LKEKO W0l
- wem. ' LKEKO W03
LKEKO W08
03 W Posiada wiedzg w zakresie procesu tworzenia W LKEKO W01
i porzadkowania prawa ' LKEKO W03
01 K oraz odnosi¢ ja do konkretnych zdarzen LKEKO K02
04 W Posiada wiedze w zakresie systemu W LKEKO W0l
prawnego ' LKEKO_ W03
02 K oraz prezentuje opinie krytyczne na dany LKEKO K01
temat
01 U Definiuje podstawowe pojecia zwigzane W LKEKO U08
Z prawem. ) LKEKO U09
05 W Posiada wiedz¢ w zakresie wyktadni prawa W LKEKO W01




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

LKEKO W08
03 K 1 jest gotow je przestrzegac. LKEKO K03
06 W Posiada wiedze w zakresie stosowania W LKEKO W01
prawa. ' LKEKO_ W08
07 W Posiada wiedzg w zakresie stosunku W LKEKO W01
prawnego i podmiotow prawa ' LKEKO_ W08
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestr 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zajg¢. Zapoznanie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
. . 01 W
Wybrane koncepcje zwigzane z prawem W. 02 W
Wybrane aspekty tworzenia i porzadkowania prawa W. 02 W
03 W
Systematyka prawa W. 01 K
. 04 W
Norma prawna, przepis prawny, akt prawny w. 02 K
- : : o : 05_W
Pojecie wyktadni prawa, dyrektywy interpretacyjne i rodzaje w 0l U
wyktadni, moc wigzaca wyktadni ' 03 K
Stosowanie prawa i wnioskowania prawne W. 06 W
Pojgcie stosunku prawnego, podmioty prawa, zdolnos¢ 07 W
prawna i zdolno$¢ do czynnosci prawnych, przedmiot
stosunku prawnego, tre$¢ stosunku prawnego, nawigzanie Ww.

zmiana i wygasniecie stosunku prawnego.
Elementy prawa pracy.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Podstawy prawa / Zdzistaw Muras - 5 wydanie uaktualnione i zmienione. - Warszawa:

Wydawnictwo C. H. Beck, 2020.

2. Podstawy prawa i administracji / Wojciech Goralczyk — Warszawa: Wolters-Kluwer 2019.
3. Podstawy prawa w Polsce: prawo dla nie prawnikow / Maciej Nowak — Warszawa: ,,CeDeWu”

2009.
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Uzupehiajgca:

1. Podstawy prawa: podstawowe pojecia prawa i prawoznawstwa / Zbigniew Pulka. - Poznan:
Wydawnictwo Forum Naukowe: Passat - Pawet Pietrzyk, 2008.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg wskazac
z proponowanych metod wilasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestr 111
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i formy prowadzenia zajgé: wyktad konwersatoryjny, wyktad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa, metoda
projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza moézgéw”, technika
drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: 111

Test

. 01.W | 02W | 03W]| |04 W|05W] | 06W]| 07 W/ |0lU]|O0K]| 02K,/ O0K
pisemny - - - - - - - - - - -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestr 111
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do zaj¢c 4
« 2§
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 20
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 2
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student
zna i potrafi w peni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tresci z zakresu podstaw prawa.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje sig¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych tresci prawa.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegodlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci prawa.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza 1 umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegblnosci student zna podstawowe tresci i zasady prawa, ale ma problemy z ich interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza 1 umieje¢tnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.

W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci przedmiotu oraz ma problemy z ich poprawna
interpretacja.

* 2,0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiejg¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych tre§ci przedmiotu i tym samym nie potrafi
ich poprawnie w cato$ci interpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Proseminarium dyplomowe

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PDYP-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 13 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: zapoznanie studentow z definicjami i celami bezpieczenstwa

miedzynarodowego

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: osiagnicte efekty

z zakresu formutowania tematu pracy licencjackiej, formutowania celéw merytorycznych zwigzanych
z licencjatem, okreslenia metodologii i metod oraz nabycie umiej¢tnosci zapisow bibliograficznych.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Bogna
Pilarczyk

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
prof. dr hab. Bogna Pilarczyk

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
, ) . L . . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajecia w | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr [V

01_W Zna podstawowe pojecia z zakresu tematyki w. LKBEZ_WOl
pracy licencjackiej

02 W Identyfikuje problemy jakie wystepuja W LKBEZ W03
w pracy licencjackiej '

01 U Rozumie p(.)dstjd.wowe metody . W LKBEZ U02
konceptualizacji pracy dyplomowej -

03 W Zostaje zapoznany z ;agadmemem pracy W LKBEZ W08
naukowej wynikajacej z zakresu tematyki -
licencjatu

02 U Potrafi analizowac 1 interpretowac zrodia W LKBEZ U07
i opracowania naukowe ’
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, | Symbol/symbole
Opis tresci ksztatcenia zajgc ¢w., lab., projekt, | EU*
praktykaiinne) | dla przedmiotu/zajec

Semestr IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentow z karta opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Podstawowe definicje. w. 01 W

Charakterystyka podstawowych problemow wynikajacej z W. 02 W

tematyki licencjatu 01 U
03 W
02 U

Okreslenie i dostosowanie metody i metodologii w. 02 W

odpowiadajacych tematyce licencjatu. 01 U
03 W
02 U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:
Podstawowa:

1. Koztowski R., Praktyczny sposob pisania prac dyplomowych, Warszawa 2009
2. Szmigielska T., Poradnik dla piszacego prace dyplomowa, Warszawa 2005

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestr IV
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i formy prowadzenia zajgé: wyktad konwersatoryjny, wyktad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwigzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa, metoda
projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza moézgoéw”, technika
drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mys$li”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c
oceniania*®
Semestr [V
Kolokwium 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestr IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wykladu 3
« 2§
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 9
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 1
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 —pelna wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczego6lnosci student
zna i potrafi w petni zinterpretowac i zastosowac¢ podstawowe tresci z zakresu proseminarium dyplomowego
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* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje sig¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych tre$ci przedmiotu.
* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajaca wiedza 1 umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegblnosci student zna podstawowe tresci 1 zasady opracowywania pracy licencjackiej ale ma
problemy z ich stosowaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza 1 umieje¢tnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci przedmiotu oraz ma problemy z ich poprawna
interpretacja.
* 2,0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiejg¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci przedmiotu tym samym nie potrafi
ich poprawnie w cato$ci interpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)
I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

Nazwa: Kwalifikowana pierwsza pomoc
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0113
Kod przedmiotu: ANS-1-KPP-2025
Kierunek studiow: Ekonomia
Rok studiow: I
Semestr/y studiow: pierwszy
Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne):
e Wyklady: 5
« Cwiczenia: 8
9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia
jednolite magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
10. Jezyk wyktadowy: polski
11. Cele ksztalcenia przedmiotu:
e teoretyczne i praktyczne przygotowanie do udzielania pierwszej pomocy zgodnie z
aktualnymi wytycznymi i przepisami prawnymi
e rozpoznawanie standw zagrozenia zycia i zdrowia
e doskonalenie umiejetnosci praktycznych
e ksztaltowanie odpowiednich postaw etycznych i psychicznych
12. Sposob prowadzenia zajec (zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej), zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, hybrydowo): stacjonarne
13. Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: brak
14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): ECTS (w tym ECTS praktycznych:) 1
15. Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr Marta Mruk
16. Imig¢ nazwisko/ tytut naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych
zaje¢cia: mgr Marta Mruk

NN R =

I1. Informacje szczegolowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢¢ (w,
Student, ktoéry zaliczyt przedmiot/ zajecia w  |éw., lab., projekt,
danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestr Wybierz element.

01 W Posiada wiedz¢ niezbedng do wudzielania|wykltad | ---emememeeeee-
kwalifikowanej pierwszej pomocy.
¢wiczenia

01 U Wykazuje si¢ umiej¢tnosciami niezbednymi
do udzielania kwalifikowanej pierwszej
pomocy.

¢éwiczenia |  —mmmmmmmmmmme-

01 K Ma rozwinicte kompetencje spoleczne tj.
empatia, gotowos¢ 1 odpowiedzialnos¢
w  zakresie udzielania  kwalifikowanej
pierwszej pomocy.

¢éwiczenia |  —mmmmmmmmmmme-
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyklady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaj¢¢ (w, | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec ¢w., lab., projekt, | EU*

praktyka i inne) | dla przedmiotu/zaj¢c

Semestr Wybierz element.

Organizacja ratownictwa medycznego - podstawy prawne, wvktad
Bezpieczenstwo wiasne, poszkodowanego, miejsca Y
zdarzenia. Psychologiczne aspekty wsparcia o : 01_W,01 U, 01 K
poszkodowanych. cwiczenia
Resuscytacja (RKO) (m.in. dorosty, dziecko, niemowle,
noworodek, topielec) . :
Zasady defibrylacji poszkodowanego, uzycie cwiczena 01_W,01_U, 01_K
Automatycznego Defibrylatora Zewngtrznego (AED)
Urazy mechaniczne i obrazenia - ztamania, zwichnigcia, |, . :
skrecenia, krwotoki, civiczenia 01_W,01_U,01_K
Wywiad ratowniczy SAMPLE, wypadki masowe TRIAGE [¢wiczenia 01 W,01 U,01 K
Jednostki chorobowe: udar, zawal, padaczka oparzenia Cwiczenia 01 W,01 U, 01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:
Stany nagle u dzieci, Bloch, M. 2023 r., Warszawa: PZWL Wydawnictwo Lekarskie
Wytyczne resuscytacji 2021 r.

Kwalifikowana pierwsza pomoc: vademecum ratownika 2017 r. — Wisniewski B., Lepka
K. .Katowice : Elamed Media Group

I1I. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg¢ wskazaé
z proponowanych metod wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajec¢* Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i
inne)

Semestr Wybierz element.

Wyktad W.

Dyskusja cw.
Analiza przypadkow cw.
Praca w grupach cw.
Pokaz i obserwacja cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyklad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkow, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa, metoda


https://katalog.ansleszno.pl/search/description?q=Lepka%2C+Krzysztof&index=3
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projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwickowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgoéw”, technika
drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, zajecia biblioteczne, zadania praktyczne — przedmiot
powiazany z realizacja praktyki pedagogicznej i inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiggni¢cia EU (prosz¢ wskazaé z proponowanych sposoboéw wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

S b o Symbole** EU dla przedmiotu/zajeé¢
posoby oceniania

Semestr Wybierz element.

Kolokwium pisemne 01 W|01 U|0l K

Prezentacja multimedialna 01 W|01 U|01 K

*Przykladowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test

projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, mini-zadanie zawodowe
iinne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o Zajecia o charakterze
charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestr Wybierz element.
Godziny zaj¢¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 13 0
Przygotowanie do zaj¢¢, czytanie
g g wskazanej literatury 6 0
S %3

E s 2 | Przygotowanie do kolokwium 6 0
SUMA GODZIN 25 0
LICZBA PUNKTOW - ECTS DLA 1 0
POSZCZEGOLNYCH ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przykltadéw pracy wilasnej studenta wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajg¢ lub
zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia, realizacja mini-
zadania zawodowego.

4. Kryteria oceniania*

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejegtnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne;
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= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne,
ale ze znacznymi niedociggni¢ciami;
= dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z
licznymi btedami;
= niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.
*mozliwo$¢ doktadnego rozpisania kryteriow
Forma zaliczenia:
Wyklad
Przygotowanie prezentacji multimedialne;.

Cwiczenia
test zaliczeniowy

Mozliwe jest zaliczenie przedmiotu na podstawie zaswiadczenia (waznego) o zaliczonym kursie KPP.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzit: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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Karta opisu przedmiotu (sylabus)

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W =

PN s

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

I1.

Nazwa: WYCHOWANIE FIZYCZNE
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spolecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane
Kod przedmiotu: ANS-1-WF-2025
Kierunek studiow: Ekonomia
Rok studiow: I, 11
Semestr/y studiow: drugi i trzeci
Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne):
o Wyklady:
e Cwiczenia: 60 godzin
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): Wybierz element.
Jezyk wyktadowy: polski
Cele ksztalcenia przedmiotu:

o  Wyposazenie studentow w wiedze i umiejetnosci niezbedne do planowania, przygotowania i
prowadzenia zajec ruchowych, ksztattowanie zdolnosci psychomotorycznych czlowieka oraz
rozwijanie cech motorycznych cztowieka, miedzy innymi koordynacji ruchowej, sity,
wytrzymatosci, szybkosci, pamigci ruchowej i innych. Bezpieczenstwo i higiena na zajeciach
wychowania fizycznego., zapoznanie z roznymi formami aktywnosci fizycznej

o Umiejetnos¢ prowadzenia rozgrzewki ogolnorozwojowej, ¢wiczen ksztattujgcych i
rozciggajqcych, dostosowanych do roznych dyscyplin sportowych. Wzmacnianie i rozwijanie
poszczegolnych grup miesniowych podczas roznych rodzajow treningu sportowego.

o Ksztaltowanie zdolnosci interpersonalnych, umiejetnosc pracy w grupie, umiejetnosc
prawidtowego wspotzawodnictwa- zasady Fair Play. ,,Sport calego Zycia” — aktywne
spedzanie wolnego czasu

Sposob prowadzenia zaje¢ (zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej), zajgcia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, hybrydowo): stacjonarnie

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: brak

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): ECTS (w tym ECTS praktycznych): 0

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Tomasz Gtowacki,
prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcodw) prowadzacych zajecia:
wyktadowcy Instytutu Zdrowia i Kultury Fizycznej

Informacje szczegoltowe

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, D
\ : : . . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ ¢w., lab., projekt, .
Symbol L ) - kierunkowych
zajecia w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr drugi
01 W Posiada . Wi?dZﬁ; dotyczaca  metod cwiczenia | e
- nauczania 1 doboru efektywnych
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srodkow dydaktycznych, w tym zasobow
internetowych, wspomagajacych
nauczanie przedmiotu lub prowadzenie
zaje¢ z uwzglednieniem zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych uczniow 1 zasad
BHP.

Zna, (¢wiczenia, zabawy 1 S$rodki
stosowane w roznych formach ruchu.

¢wiczenia

Posiada wiedze i umiejetnosci dotyczace
danej dyscypliny sportu.

¢wiczenia

Posiada wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu
przepiséw i zasad gier ruchowych.

¢wiczenia

Umiejetnie stosuje nabyte podczas zajec
srodki nauczajace i doskonalace wybrane
czynno$ci ruchowe.

Dostrzega 1 rozpoznaje  wlasne
ograniczenia w  zakresie = wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych.

¢wiczenia

Semestr trzeci

Posiada wiedz¢ dotyczaca metod
nauczania 1 doboru efektywnych
srodkow dydaktycznych, w tym zasobow
internetowych, wspomagajacych
nauczanie przedmiotu, prowadzenie
zaje¢ z uwzglednieniem zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych uczniow 1 zasad
BHP

¢wiczenia

Posiada wiedze i umiejetnosci dotyczace
danej dyscypliny sportu.

¢wiczenia

Posiada wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu
przepiséw i zasad gier zespotowych.

¢wiczenia

Umiejetnie stosuje nabyte podczas zajec
srodki nauczajace i doskonalace wybrane
czynno$ci ruchowe.

¢wiczenia

Dostrzega i rozpoznaje wlasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spoltecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych;

¢wiczenia
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyklady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

. 1 1
Forma zaje¢ (w, Syrilbo symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec ¢w., lab., projekt, dla
praktyka i inne) . .,
przedmiotu/zajeé
Semestr drugi
1. Omoéwienie przedmiotu: zapoznanie studentow z kartg
opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zajg¢. Zapoznanie|¢wiczenia 01 W
z zasadami  bezpieczenstwa 1  higieny  pracy
w odniesieniu do przedmiotu. Zapoznanie z literaturg
obowigzujacg na zajeciach.
sztatltowanie . praw1di0wej postawy  ciata Wewiczenia 02 W
wszechstronny rozwdj organizmu. -
3. Dbato$¢ o wilasny organizm i sprawno$¢ poprzez|, . :
. W Yy organiz p W P pzechwzenla 01 U,01 K
uczestnictwo w roznych formach aktywno$ci fizyczne;. - -
4. Podsta iejetnosci t rt o :
4. Podstawowe umiejgtnosci gry w zespotowe gry sportowel, . . 03 W
i druzynowe. -
5. Podstawowe przepisy stosowane w zespotowych grach|, . :

) p' pIsy potowych & cwiczenia 04 W,03 W
sportowych i druzynowych. - -
6. Poznawanie zasad i elementow rdéznych dyscyplin
sportowych i elementéw samoobrony. Cwiczenia 01 U,03 W
7. Poznawanie zasad i elementow ptywackich. cwiczenia 01 U,03 W

Semestr trzeci
1.Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
w od‘nles‘lemu do ‘pr.zedmlotu. Zapoznanie z literaturg cwiczenia 01 W
obowiazujaca na zajeciach.
2.  Ksztaltowanie = prawidlowej  postawy  ciala,
wszechstronny rozwdj organizmu. cwiczenia 02_W
3. Zapoznanie z nowoczesnymi formami ruchu — aerobik,
fitness, gimnastyka itp. cwiczenia 01 U
4. Zapoznanie z ré6znymi formami ¢wiczen na sitowni, a
takze z elementami samoobrony. cwiczenia 01U
5. Formy spgdzania czasu wolnego z wykorzystaniem
sportu i rekreacji cwiczenia OI_U, 03_W
6. Metodyka prowadzenia zaj¢¢ przez studentow. ¢wiczenia 01 K,03 W
7. Metodyka prowadzenia zaj¢¢ przez studentow. ¢wiczenia 01 K,03 W
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‘ 8. Zaliczenie praktyczne przedmiotu. ¢wiczenia 01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Zgodnie z programem nauczania wybranej dyscypliny sportowej lub rekreacyjnej - prezentowane na

pierwszych zajeciach

III. Informacje dodatkowe:

1. Metody i1 formy prowadzenia zaj¢¢ umozliwiajace osiagni¢cie zalozonych EU (prosz¢ wskazad
z proponowanych metod wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajec¢* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab.,
projekt, praktyka i inne)

Semestr drugi

Pokaz i obserwacja ¢wiczen ksztattujacych, relaksacyjnych ¢wiczenia

Praca w grupach ¢wiczenia

Metodyka nauczania elementéw danej dyscypliny ¢wiczenia
Semestr trzeci

Pokaz i obserwacja ¢wiczen ksztattujacych, relaksacyjnych ¢wiczenia

Praca w grupach ¢wiczenia

Metodyka nauczania elementéw danej dyscypliny ¢wiczenia

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zajg¢é: wyklad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkow, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadafh (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa, metoda projektu,
pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,.burza mézgéw”, technika drzewka
decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, zaj¢cia biblioteczne, zadania praktyczne — przedmiot powiazany z realizacja

praktyki pedagogicznej i inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiggni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla

danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby oceniania*

Symbole** EU dla przedmiotu/zajeé¢

Semestr drugi

Prowadzenie ¢wiczen wzmacniajacych, sitowych i 01 (02 |01
rozciagajacych. W w | U
Umiejetny dobor odpowiednich metod nauczania elementow | 03 |04 | 01 | 01
danej dyscypliny w w U |K

Semestr trzeci
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Umiejetny dobor odpowiednich sposobéw nauczania |01 |02 | 03 | 01

elementow danej dyscypliny W w W U
Umiejetny dobdr odpowiednich form nauczania elementow 01

; ) 01 U
danej dyscypliny - | K

*Przykladowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test, projekt, esej, raport,
prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, mini-zadanie zawodowe i inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o Zajecia o charakterze
charakterze rakiveznvm
teoretycznym praktycziy
Semestr drugi

Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 30 0

5 g § Przygotowanie do zajeé¢ 10 0

E *§ 2 7 Prowadzenie ¢w. Ksztaltujacych 10 0
SUMA GODZIN 50 0
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA 0 0
POSZCZEGOLNYCH ZAJEC

Semestr trzeci
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 30 0
g o | Przygotowanie prezentacji 10 0

S 238

E *§ 2 7| Prowadzenie ¢w. rozciggajacych 10 0
SUMA GODZIN 50 0
LICZBA PUNKTOW ~ ECTS DLA 0 0
POSZCZEGOLNYCH ZAJEC
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA
PRZEDMIOTU 0
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przykltadéw pracy wilasnej studenta wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajg¢ lub
zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji,
demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do egzaminu / zaliczenia, realizacja mini-
zadania zawodowego.

4. Kryteria oceniania*

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne;
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= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne, ale ze
znacznymi niedociaggni¢ciami;
= dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;
= niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne.
*mozliwo$¢ doktadnego rozpisania kryteriow

Forma zaliczenia:

Semestr 1

Osiagnigcie zalozonych efektow uczenia si¢, aktywne uczestnictwo w zajgciach oraz umiejetnosci
prowadzenia ¢wiczen ksztattujacych i rozciagajacych, kompetencje w zakresie promowania prozdrowotne;j
aktywnos$ci ruchowej za pomoca przygotowanej prezentacji.

Semestr 2
Osiagnigcie zatozonych efektow uczenia si¢ aktywne uczestnictwo w zajeciach oraz zadowalajaca wiedza
z zakresu podstawowych przepisow poznanych gier zespotowych,

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

PNk

10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Przygotowanie do dyplomowania

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PDD-2024

Kierunek studiéw: Ekonomia

Rok studiow: III

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 180 godz. — praca
wlasna.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

Jezyk wyktadowy: jezyk polski.

Cele ksztalcenia przedmiotu: w wyniku realizowanej pracy wlasnej wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w trakcie studiow do przeprowadzenia analizy problemoéw i zjawisk ekonomicznych oraz
zaproponowanie koncepcji zmian i indywidualnych rozwigzan badanych probleméw ekonomicznych.
Sposdb prowadzenia zaje¢: praca wiasna studenta.

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych:

Wiedza: Student ma wiedz¢ z przedmiotow objetych programem ksztatcenia na studiach 1 stopnia na
kierunku Ekonomia.

Umiejetnosci: Student posiada umiej¢tno$¢ nabyte podczas nauki przedmiotéw objetych programem
ksztalcenia na studiach 1 stopnia na kierunku Ekonomia.

Kompetencje spoteczne: Student posiada kompetencje w zakresie nawigzywania kontaktu
z przedsigbiorstwami, zbierania i analizy informacji potrzebnych do realizacji pracy dyplomowe;.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 6 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw Bartkiewicz,
prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
promotorzy pracy licencjackie;j.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: VI
01 W Posiada wiedze na temat zjawisk i procesow | Praca wlasna LKEKO W0l

gospodarczych oraz ich uwarunkowan w wy-
miarze mikroekonomicznym i makroeko-
nomicznym.

02 W Ma wiedzg o metodach i narzedziach zbiera- | Praca wlasna LKEKO_ W02
nia i przetwarzania danych ekonomicznych
oraz ich wplywie na funkcjonowanie
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wybranych podmiotéw rynkowych i po-
szczegblnych rodzajow rynkow.

01U

Potrafi  wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ | Praca wlasna
teoretyczng do szczegdtowego opisu i prak-
tycznego  analizowania  jednostkowych
badanych probleméw ekonomicznych oraz

podmiotéw rynkowych.

LKEKO U0l

02 U

Potrafi wlasciwie analizowa¢ przyczyny i| Praca wilasna
prze-bieg wybranych procesow 1 zjawisk
gospo-darczych w  roznych  obszarach
funkcjono-wania rynkow, potrafi
prognozowa¢ ich ekonomiczno-finansowe
skutki, a takze posiada umiejetnosci analizy
proponowa-nego rozwigzania konkretnych
problemow  ekonomiczno-finansowych i
proponuje odpowiednie rozstrzygnigcia w
tym zakresie, posiada umiejetnosci wdrazania
propono-wanych rozwigzan.

LKEKO UO03

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy sposobu | Praca wiasna
funkcjonowania i oceni¢ istniejace rozwigza-
nia z obszaru systemOéw 1 procesOw

gospodarczych w ujeciu mikro i makro.

LKEKO K01

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka
i inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestr: VI

Przygotowanie planu pracy.

Wyznaczenie celu i zakresu pracy.

Analiza literatury przedmiotu.

Przeprowadzenie badan witasnych: analiza podmiotow i zja-
wisk  gospodarczych  oraz
z wybranym podmiotem lub zdefiniowanym problemem,
projekt zmian/usprawnien.

Formulowanie wnioskow.

Praca wiasna.

obszarow  powigzanych

01 W
02 W
01 U
02 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Majchrzak J., Mendel T., Metodyka pisania prac magisterskich i dyplomowych, Wydawnictwo Akademii
Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan 1996.
Pioterek B., Zieleniecka B., Technika pisania prac dyplomowych, Wydawnictwo Wyzszej Szkoly
Bankowej, Poznan 2004.
Zenderowski R., Technika pisania prac magisterskich i licencjackich, wyd. CeDeWu, Warszawa 2020.
Zrodta dobrane stosownie do problematyki pracy inzynierskiej
Dokumentacja zrodtowa z przedsigbiorstwa/organizacji, w ktoérej prowadzone sg badania.
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestr: VI

Praca z tekstem

Metoda analizy przypadkow
Metoda badawcza (dociekana naukowego) Praca wlasna
Metoda obserwacji i pomiaru w praktyce gospodarczej
Metoda projektu

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (proszg wskaza¢ z proponowanych sposobow wlasciwe
dla danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania™®
Semestr: VI
Prezentacja pracy | Praca wiasna | 01_W 02 W 01U 02 U 01 K
dyplomowe;j

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 0
g Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, 75
£ prezentacji, demonstracji, itp.

4 Czytanie wskazanej literatury 50
g -;E Zbieranie i analiza danych dobranych stosownie 55
o do problematyki pracy licencjackiej
SUMA GODZIN 180
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJ EC 6

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,

raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

Praca wiasna: zaliczenie
Ocena formujaca: biezgce konsultacje z opiekunem pracy dyplomowe;.
Ocena podsumowujgca: ocena przebiegu realizacji pracy dyplomowej oraz uzyskanych efektow.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Public relations
Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-PURE-2025
Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: wprowadzenie w podstawowe pojecia i techniki dzialan PR oraz wskazuje

ich praktyczne zastosowania. Zrozumienie przez studentow sfery dziatan PR i ulatwienie podejmowania

takich dziatan w pracy zawodowej

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: brak szczegdlnych
wymagan w zakresie umiejetnosci. Kompetencje spoleczne: student rozumienie potrzebg uczenia sig
1 pozyskiwania nowej wiedzy w celu rozwoju i modyfikacji umiejetnosci i do§wiadczenia
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS
Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Bogna

Pilarczyk

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:

dr Pawel Nitecki

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: VI
Zna miejsce przekazow PR w procesach cw. LKEKO W01
01_W komunikowania.
Zna cele i metody monitorowania tresci éw. LKEKO_ W03
02_W przekazoéw medialnych.
03 W Zna podstawowe techniki i modele PR. cw. LKEKO_WO05
04 W Rozumie potrzebe dziatanh na rzecz éw. LKEKO_ W08
- promowania reputacji.
Potrafi analizowa¢ tresci przekazow éw. LKEKO _U01
01 U .
- medialnych.
02 U Potrafi sporzadzi¢ plan dziatan PR. ¢w. LKEKO U02
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03 U Potrafi napisa¢ komunikat dla mediow éw. LKEKO U03
i zorganizowac konferencje prasowa.

01 K Jest przygotowany do analizowania i pla- éw. LKEKO K01
nowania dtlugofalowych przedsigwziee LKEKO K02
komunikacyjnych. LKEKO K03

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Definicje oraz historia public relations. éw. 01 W
Wybrane narzg¢dzia najczesciej wykorzystywane w PR. éw. 03 W
Modele public relations.
Pomiar efektywnosci public relations. Cw. 02 W
Program dziatan w PR. cw. 01 W
Komunikacja korporacyjna - plan komunikacyjny. 02 U
Podstawowe cechy narzg¢dzi public relations. cw. 01 U
Media relations (wspotpraca z mediami). cw. 03 U

. ¢w. 02 W
Zarzadzanie kryzysowe w PR. 02 U
Czarny PR. cw. 04 W
Problemy Public Relations. cw. 01 K
Public Relations w Dyplomacji — tytulatura i zasady. cw. 04 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Standardy profesjonalnego public relations, pod red. J. Oledzkiego, Warszawa 2020.

2. Wozniakowski M., Internetowe public relations w komunikacji marketingowej przedsiebiorstw, Wyd.

UL, £o6dz 2021.

3. Barlik J., Doskonate Public Relations, Wyd. POLTEXT, Warszawa 2020

4. Tworzydto D., Public relations praktycznie. Wyd. Newsline, Rzeszow 2017.

Uzupehiajaca:

1. Budzynski W., Public relations. Wizerunek. Reputacja. Tozsamo$é. Wyd. POLTEXT, Warszawa 2017.
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2. Jaska E., Werenowska A., Komunikacja przedsigbiorstwa z otoczeniem w gospodarce opartej na
wiedzy, Wyd. SGGW, Warszawa.2017.
3. Tworzydto D., Oledzki J., Public relations. Znaczenie spoteczne i kierunku rozwoju, PWN, Warszawa
2015.

lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg wskazaé
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: VI

Metoda warsztatowa ew.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania™®
Semestry: VI
Kolokwium 01 W |02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 03 U 01 K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 18
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 18
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowac¢ i zastosowac podstawowe tresci poznane w zakresie public
relations.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych zasad public relations.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegOlnosci  student wykazuje si¢ powierzchowng znajomoscig podstawowych — zasad
wykorzystywanych w PR.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci przekazane w ramach PR, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzysta-niem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegoblnosci student zna nie wszystkie podstawowe zasady PR oraz ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych zasad PR i tym samym nie potrafi ich
zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Rachunkowos$¢

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-RACH-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studenta z podstawowymi koncepcjami, metodami

i narzedziami stuzacymi do ujmowania, grupowania, prezentowania i interpretowania ogdlnych
i szczegdtowych danych liczbowych o dziatalno$ci gospodarczej i sytuacji majatkowej jednostki
gospodarczej

Sposob prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia - w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza:
podstawowa wiedza na temat organizacji spotecznych i gospodarczych. Umiejetnosci: student posiada
umiejetnosci dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk w relacjach spotecznych.

Kompetencje: student rozumie i jest przygotowany do ponoszenia spolecznej odpowiedzialnosci za
decyzje w obszarze zarzadzania organizacjami

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr Hubert Szanca

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
mgr Hubert Szanca.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: 111

01 W Posiada w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO W0l

a podstawowg wiedze zawarta w ekonomii
i finansach oraz ma wiedz¢ z innych
dyscyplin nauk spotecznych, a takze zna
i rozumie relacje migdzy nimi

Ma wiedz¢ na temat sposobow cw. LKEKO W02,
funkcjonowania przedsigbiorstw (szcze- LKEKO W08
gblnie matych i $rednich) oraz innych
jednostek organizacyjnych, zarzadzania
ich zasobami, mechanizméw ich finanso-

02 W
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wania oraz zasad gospodarowania
i obrotu aktywami finansowymi — w as-
pekcie ekonomicznym, prawnym, spo-
fecznym i etycznym

03 W

Zna zasady, metody i techniki dokument-
owania zdarzen ekonomicznych w przed-
sigbiorstwach i1 innych jednostkach
organizacyjnych oraz wie, jak wyko-
rzystywac¢ informacje z tych zrédet w pro-
cesach decyzyjnych

ew.

LKEKO W08

Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowac
odpowiednie narzedzia w  zakresie
gospodarki finansowej przedsigbiorstwa
oraz umie wykorzystywa¢ metody oceny
kondycji ekonomicznej i finansowej
przedsigbiorstw, szczegodlnie malych
1 Srednich,

ew.

LKEKO UO01

02 U

Potrafi okreslic ekonomiczne, spoteczne,
prawne i finansowe podstawy dziatal-
nosci przedsigbiorstw i innych jednostek
organizacyjnych; wskaza¢ finansowanie
ich dziatalnosci w warunkach rynkowych
oraz okreslic wady i zalety kazdego
z nich, z punktu widzenia r6znych

kryteriow,

ew.

LKEKO U04

Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posia-
danej i zdobywanej wiedzy i kompetencji,
uznawania znaczenia wiedzy indywidu-
alnej, jak i wiedzy innych ludzi (eksper-
tow) w skutecznym rozwigzywaniu
problemow spoteczno-ekonomicznych

ew.

LKEKO K01

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajgc

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i
inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewi-
dzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu
realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.

Istota, zakres, podmiot i przedmiot rachunkowosci, system
rachunkowosci i jego funkcje.

ew.

01 W
02 W

Nadrzedne zasady, metody i techniki rachunkowosci.

éw.

03 W

Zasady prowadzenia rachunkowos$ci w jednostce gospodar-
czej.
Klasyfikacja aktywow pasywow.

éw.

02 W
03 W
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Plan kont oraz ewidencja analityczna i syntetyczna
Ewidencja i rachunek: cw. 03 W
a) majatku i kapitatu przedsigbiorstwa,
b) $rodkéw pienigznych i rozrachunkow,
c) ewidencja materialow i towarow
. . . . . . 03_W
Operacje ekwiwalentne i operacje wynikowe cw. 0l U
03 W
Rachunek kosztow éw. 0l U
. o 03_W
Produkty pracy i ich sprzedaz: ewidencja, wycena éw. 02 U
o : 03_W
Ewidencja kapitatow funduszy i rezerw éw. 02 U
_ 03 W
Wynik finansowy cw. 01 U
Inwentaryzacja, metodologia i ewidencja efektow cw. 03 W
Fundamentalne znaczenie bilansu cw. 02 W
¢w. 02 W
Sprawozdawczos¢ finansowa 03 W
Badanie i ogtaszanie sprawozdan finansowych cw. 04_W
Analiza sytuacji ekonomicznej i finansowej przedsigbiorstwa cW. 8§_¥
01 U
02 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢

3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

L.

5.

Ustawa o Rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 roku z p6Zzniejszymi zmianami.

2. Piotr Szczypa, Rachunkowos¢ finansowa od teorii do praktyki, CeDeWu Sp. z 0.0., 2020.
3.
4. Trena Olchowicz, Agnieszka Ttaczala, Rachunkowos¢ finansowa w przyktadach, Wyd. Difin.,

Jolanta Chatupczak Rachunkowos¢ finansowa, Wyd. Oddk, 2021.

2020.
Barbara Gierusz ,,Podrecznik samodzielnej nauki ksiegowania, ODDK, Gdansk 2016.

Uzupehiajaca:

A e

Kazimierz Sawicki, Podstawy rachunkowosci, PWE, 2009.

Finanse, J. Ostaszewski (red.), DIFIN, Warszawa 2013.

Kazimiera Winiarska Podstawy rachunkowosci Wolters Kluwer Polska sp. z 0.0., 2010.
Stanistaw Owsiak, Finanse publiczne, PWN, Warszawa 2013.

Wiktor Gabrusewicz, Podstawy analizy finansowej, PWE, Warszawa 2005.



https://tantis.pl/autor/piotr-szczypa-a716786
https://tantis.pl/p/cedewu-sp-z-o-o-p15213
https://tantis.pl/autor/irena-olchowicz-a33584
https://tantis.pl/autor/agnieszka-tlaczala-a56105
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Metoda ¢wiczeniowa ¢w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2.Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposoboéw wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby oceniania* Symbole** EU dla przedmiotu/zaj¢c¢

Semestry: 111

Kolokwium pisemne | 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 01 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 20

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 16
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych tresci i zasad zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci i zasad przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnosci student zna podstawowe pojecia i zasady rachunkowos$ci, ale ma problemy z ich
zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci i zasady poznane w ramach przedmiotu oraz
ma problemy z ich poprawng interpretacja i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczego6lnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci i1 zasad poznanych na przedmiocie
1 tym samym nie potrafi ich poprawnie w calosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Rachunkowos$¢ elektroniczna MSP

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-REMP-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 52 lab.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: stosowanie i obstuga programéw komputerowych wspomagajacych

prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: - potrafi

poshugiwac si¢ jezykiem ojczystym. Umiej¢tnosci: - zna technologi¢ informacyjng wykorzystywang
w procesie sporzadzenia, gromadzenia, przetwarzania informacji. Kompetencje personalne i spoteczne:
otwarto$¢ na wspotprace w Srodowisku i pracy w grupie

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 4 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr inz. Wiestaw
Wilczkowiak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: V

01 W Zna podstawowe kategorie ekonomiczne lab. LKEKO_ W02
B i relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci

02 W Ma wiedz¢ o metodach i narzedziach lab. LKEKO W04
B wykorzystywanych ~w  prowadzeniu
przedsigbiorstw

03 W Ma wiedz¢ na temat sposobow lab. LKEKO W08

funkcjonowania przedsigbiorstw oraz
metod oceny kondycji ekonomicznej
(szczegdlnie  matych 1 $rednich
przedsiebiorstw)
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04 W Zna podstawowe programy komputerowe lab. LKEKO W08
wspomagajace prowadzenie dziatalnoSci
gospodarczej i rozliczen podatkowych
01 U Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedze lab. LKEKO U02
z zakresu ekonomii i prawa w trakcie
obstugi 1 prowadzenia programow
komputerowych wspomagajacych prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej
02 U Potrafi  sporzadza¢ w j. polskim lab. LKEKO_U05
podstawowe dokumenty prawne, ekono-
miczne i finansowe
01 K Ma swiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy lab. LKEKO KO01
oraz rozumie potrzebe ciaglej pracy nad
ulepszeniem swoich kompetencji i potrafi
prawidtowo okresli¢ priorytety stuzace
realizacji zamierzonego celu
02 K Student jest otwarty na wspolprace lab. LKEKO K02
w grupie; jest gotowy do podejmowania
zawodowych wyzwan i wytrwale dazy do
osiggnig¢cia wyznaczonych celow
03 K Student ma przekonanie o koniecznosci lab. LKEKO KO03
statego podnoszenia poziomu wlasnego
zachowania profesjonalnego poprzez
uzupetnianie i doskonalenie swojej
wiedzy 1 umiejetnosci; zauwaza problemy
spoteczne i ekonomiczne
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Organizacyjno-prawne formy prowadzenia dziatalnosci lab. 01 W
gospodarczej. System podatkowy w Polsce. Klasyfikacja B
podatkow. Podatek VAT. Podatek dochodowy od o0sob
prawnych.
Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych. Koszty i przychody lab. 02 W
z dziatalnosci. Charakterystyka form opodatkowania. Karta 03 W
podatkowa. Ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych.
Podatkowa ksiega przychodoéw i rozchodow.
Pakiet programow INSERT GT. Wprowadzanie bazy danych lab. 04 W
niezb¢dnych w pracy kazdego programu. Zakladanie 01 U
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- sporzadzanie rejestru VAT (zakupu, sprzedazy)
- ewidencje dodatkowe i terminy zapisow w ksigdze
- zamknigcie ksiegi (inwentaryzacja).

i wprowadzenie danych firmy. Podstawowe parametry. 03 K
Modyfikacja danych.
Program kadrowo-ptacowy Gratyfikant GT. Definiowanie lab. 04 W
podstawowych parametréw. Zatrudnianie i rozliczanie
pracownikow.
Praca w programie Gratyfikant GT: lab. 04 W
- akta osobowe pracownikow (wprowadzanie danych, podpi- 02 U
sywanie umow) 01 K
- sporzadzanie list plac 02 K
- sporzadzanie deklaracji zgloszeniowych (ZUS)
- sporzagdzanie raportéw imiennych (ZUS)
- sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych (ZUS)
- sporzadzanie deklaracji podatkowych VAT-7
- sporzadzanie deklaracji z tytulu podatku dochodowego od
0s6b fizycznych — PIT
- sporzadzanie deklaracji z tytulu podatku dochodowego od
0s0b prawnych — CIT.
Praca w programie do prowadzenia i obstugi gospodarki lab. 04 W
magazynowej i sprzedazy Subiekt GT 02 U
Obstuga dokumentéw magazynowo-sprzedazowych - 01 K
Subiekt GT: 02 K
- zakup materialow (kartoteki kontrahentow, przyjecie zew-
netrzne materialow - dowod Pz, faktura VAT zakupu);
- rozchod wewnetrzny materialow - Rw
- przyjecie wyrobow gotowych - Pw
- sprzedaz wyrobow gotowych (kartoteki kontrahentow, wy-
danie zewnetrzne - Wz, faktura VAT sprzedazy, korygujaca
faktura VAT sprzedazy)
- zamdOwienia od klienta, zamowienia u dostawcy.
Praca w programie Rachmistrz GT: lab. W
- ewidencjonowanie zdarzen gospodarczych w podatkowe;j 01 K
ksigdze przychodow i rozchodow 02 K
- ewidencja srodkow trwatych i wyposazenia 03 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

Pakiet programow Insert GT: Gratyfikant GT, Subiekt GT, Rachmistrz GT.

Uzupehiajaca:
Materiaty i ¢wiczenia wlasne.
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lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagniccie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zajec¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Metoda warsztatowa lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania™®

Semestry: V

Zaliczenie
praktyczne

na podstawie
wykazania si¢
umiej¢tnoscia 01l W | 02W|03W|04W|0lLU]|]O02U]|O0K]|O02K]|O0K
obshugi programu
Gratyfikant GT,
Subiekt GT oraz
Rachmistrz GT

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 52
%) Przygotowanie do zaj¢c 24
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 24
SUMA GODZIN 100
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 4
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tre$ci i narzedzia przypisane
rachunkowosci elektroniczne;j.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych narze¢dzi rachunkowosci elektroniczne;.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych narzgdzi rachunkowosci elektronicznej.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe narzedzia rachunkowosci elektronicznej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe narzedzia rachunkowosci elektronicznej oraz ma
problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych narzedzi rachunkowosci elektroniczne;j
i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS



" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Rachunkowo$¢ menedzerska

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-RAME-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: przekazanie wiedzy niezbednej w podejmowaniu decyzji menedzerskich

w zakresie biezacego funkcjonowania przedsigbiorstwa. Nabycie umiej¢tnosci postugiwania si¢
metodami przydatnymi w biezacym zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Przygotowanie do pracy
i wspolpracy w grupie.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedzg¢ z zakresu rachunkowosci finansowej, gospodarki finansowej przedsigbiorstw i mikroekonomii.
Potrafi interpretowa¢ zdarzenia gospodarcze w przedsi¢biorstwach i okresla¢ ich znaczenie dla
dziatalnosci biznesowej

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr inz. Wiestaw
Wilczkowiak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestr: IV

01 W Posiada w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO W0l

a podstawowa  wiedze z  ekonomii
i finansach oraz ma wiedz¢ z innych
dyscyplin nauk spotecznych, a takze zna
i rozumie relacje migdzy nimi

Ma w zaawansowanym stopniu wiedz¢ na éw. LKEKO W02,
temat sposobow funkcjonowania LKEKO_ W08
przedsigbiorstw  (szczegodlnie matych
i $rednich) oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzania ich zasoba-

02 W
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mi, mechanizméw ich finansowania oraz
zasad gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie ekonomicz-
nym, prawnym, spotecznym i etycznym

03 W

Zna zasady, metody i techniki doku-
mentowania zdarzen ekonomicznych
w przedsigbiorstwach i innych jednos-
tkach organizacyjnych oraz wie, jak
wykorzystywaé informacje z tych zrodet
w procesach decyzyjnych

ew.

LKEKO W08

Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowac
odpowiednie narzedzia w  zakresie
gospodarki finansowej przedsigbiorstwa
oraz umie wykorzystywa¢ metody oceny
kondycji ekonomicznej 1 finansowej
przedsigbiorstw, szczegdlnie matych
i $rednich

ew.

LKEKO UO01

02 U

Potrafi okresli¢ ekonomiczne, spoteczne,
prawne i finansowe podstawy dziatal-
nosci przedsigbiorstw i innych jednostek
organizacyjnych; wskaza¢ finansowanie
ich dziatalnosci w warunkach rynkowych
oraz okreslic wady i zalety kazdego
z nich, z punktu widzenia r6znych

kryteriow

ew.

LKEKO U04

Potrafi dokona¢ krytycznej oceny posia-
danej i zdobywanej wiedzy i kompetencji,
uznawania znaczenia wiedzy indywidual-
nej, jak i wiedzy innych ludzi (ekspertow)
w skutecznym rozwigzywaniu proble-
mow spoleczno-ekonomicznych

ew.

LKEKO K01

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajec

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestr: IV

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.

Pojecie i zakres rachunkowo$ci menedzerskiej. Relacja
miedzy rachunkowoscia menedzerska a rachunkowoscia
finansowa.

ew.

01 W
03 W

Podziat kosztow w przedsigbiorstwie.

ew.

03 W

Rachunek kosztéw bezposrednich i posrednich.

ew.

03 W
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Rachunek zyskoéw i strat. Rachunek kalkulacyjny i po- éw. 03 W
rOwWnawczy.
Rachunek ABC cW. 01 W
02 W
03 W
01 U
Analiza CVP éw. 01 W
02 W
01 U
02 U
Efektywno$¢ dziatania przedsigbiorstwa — wybor najlepszego cw. 04 W
wariantu. 01 U
02 U
Decyzje menedzerskie cw. 02 W
01 U
02 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa: )

1. Controling kosztow i rachunkowo$¢ zarzadcza/red. Gertruda Krystyna Swiderska — Wyd. 2. Wyd. Difin,
2017.

2. Rachunkowos$¢ menedzerska w gospodarce finansowej przedsigbiorstwa/Krzysztof Marecki, Wyd. Difin
2021.

Uzupehiajaca:

1. Rachunek kosztéw: modele i zastosowania / Edward Nowak, Marcin Wierzbinski. - Warszawa: Polskie
Wydaw. Ekonomiczne, 2010.

2. Rachunek kosztéw i wynikow w przedsigbiorstwie: zbior zadan z rozwigzaniami / Jerzy Kuchmacz. -
Warszawa: "Difin", 2014.

3. Rachunkowos¢ zarzadcza / Alicja A. Jaruga, Przemystaw Kabalski, Anna Szychta. - Warszawa: Wolters
Kluwer Polska, 2010.

lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg wskazaé
z proponowanych metod wilasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zaje¢* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestr: IV
Metoda warsztatowa éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaj¢¢: wyklad konwersatoryjny, wyktad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
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metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwickowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mézgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla

danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc¢
oceniania™®
Semestr: [V
Kolokwium 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 01 K
pisemne

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,

** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Forma aktywnosci

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Zajecia o charakterze

Zajecia o charakterze

teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 18
« 2§
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 18
SUMA GODZIN 75

LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do

egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze

znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencije spoleczne, ale z licznymi

btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
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* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w peli zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tre§ci i narzedzia przypisane
rachunkowosci zarzadczej.
* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych narzgdzi rachunkowosci zarzadczej.
* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych narzgdzi rachunkowosci zarzadeze;.
* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe narzedzia rachunkowos$ci zarzadczej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnosei student zna nie wszystkie podstawowe narzedzia rachunkowos$ci zarzadczej oraz ma
problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych narzedzi rachunkowos$ci zarzadczej
i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

1. Nazwa: Seminarium dyplomowe
2. Kod Erasmus: PLLESZNOO1
3. Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

4. Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-SDYP-2025

5. Kierunek studiow: Ekonomia

6. Rok studiow: III

7. Semestr/y studiow: V, VI

8. Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. lab.

9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

10. Jezyk wykladowy: jezyk polski

11. Cele ksztalcenia przedmiotu: zasadniczym celem pracy dyplomowej przygotowywanej przez studenta
jest: wykazanie si¢ umiejetnoscig formutowania i rozwigzywania problemow wigzacych si¢ z progra-
mem odbytych studiéw oraz wykazanie si¢ znajomoscig metod i sposobéw prowadzenia analizy, a takze
redakcyjnego przygotowania pracy

12. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

13. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych: ogdlna wiedza
z zakresu wybranej tematyki pracy

14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

15. Imie¢ nazwisko/ tytul naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Bogna
Pilarczyk

16. Imig¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, prof. dr hab. Teresa Luczka, prof. dr hab. Bogna Pilarczyk

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: V, VI

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng lab. LKEKO U01
z zakresu ekonomii i powigzanych z nig LKEKO U08
dyscyplin oraz z innych obszaréw wiedzy
w celu formutowania  wnioskow
uzytecznych dla decydentow oraz
analizowania 1 interpretowania r6zno-
rodnych probleméw ekonomicznych,
finansowych, spolecznych, prawnych
i kulturowych; potrafi tez krytycznie
dobiera¢ metody analiz.

02 U Zachowujac reguly i normy prawno- lab. LKEKO _U03
B etyczne oraz zawodowe, a takze LKEKO_U04




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

positkujac si¢ umiejg¢tno$ciami nabytymi
podczas praktyk zawodowych, potrafi
rozwigza¢ podstawowe zadania z zakresu
mikro 1 makroekonomii, finansow,
statystyki, rachunkowo$ci, marketingu
oraz innych pokrewnych dyscyplin

03_U

Potrafi w sposob precyzyjny i spojny
wypowiada¢ si¢ w mowie 1 pisSmie,
w j. polskim na tematy dotyczace
roznorodnych zagadnien ekonomicz-
nych, finansowych, spotecznych i kultu-
rowych;

Potrafi przedstawi¢, w oparciu o rdzne
zrodlta,  podstawowe  merytoryczne
uzasadnienie prezentowanych opinii

lab.

LKEKO U09
LKEKO U10

Ma $wiadomos$¢ poziomu swojej wiedzy,
dokonuje samooceny wiasnych kompe-
tencji, nabyta wiedz¢ 1 umiejetnosci
(w tym umiej¢tnosci jezykowe) potrafi
uzupetnia¢ i doskonali¢; rozumie
potrzebe ciaglego doksztatcania si¢
zawodowego 1 rozwoju osobistego;
$wiadomie ksztaltuje wilasng kariere
zawodowa

lab.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowac i wspoldziata¢ w grupie
przyjmujac rozne role; po-shuguje sie
j- obcym; jest otwarty na wspOlprace
i oczekiwania innych osob; reprezentuje
postawe kreatywna i przedsigbiorcza; jest
gotowy do podejmowania zawodowych
wyzwan i wytrwale dazy do osiggnigcia
wyznaczonych celow

lab.

LKEKO K02

03 K

Postgpuje  zgodnie zasadami etyki
zawodowej, z poszanowaniem wszelkich
praw, prawidlowo identyfikuje i roz-
strzyga moralne dyle-maty zwigzane
z wykonywaniem zawodu, ma przeko-
nanie o koniecznosci statego podnoszenia
poziomu wilasnego zachowania profesjo-
nalnego poprzez uzupehianie i dosko-
nalenie swojej wiedzy i umiejetnosci;
zauwaza problemy spoteczne i eko-
nomiczne, finansowych, spotecznych,
prawnych i kulturowych; potrafi tez
krytycznie dobiera¢ metody analiz

lab.

LKEKO K03
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé
Semestry: V, VI

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Prezentacja podstawowych probleméw techniki pracy lab. 01 U

naukowej. Metody badawcze. 02 U
03_U

Formulowanie celu badawczego i pytan badawczych. lab. 01 U
02 U
03 U

Metody seleke;ji literatury przedmiotu. Dyskusja nad wybrang lab. 01 U

literaturg przedmiotu. 02 U
03 U

Podziatl pracy na rozdzialy. lab. 01 U
02 U
03 U

Dyskusja i ocena plandw pracy, dyskusja nad lab. 01 U

przygotowywanymi  przez  seminarzystow  kolejnymi 02 U

cze$ciami prac dyplomowych. 03 U

Podstawowe zasady zwigzane ze strong redakcyjng pracy lab. 01 U

dyplomowej — strona techniczna pracy; umiejetnosci 02 U

redakcyjne. 03_U

Przygotowanie prezentacji pracy dyplomowe;j. lab. 01 U
02 U
03 U

Program antyplagiatowy. lab. 01 U
02 U
03 U

Przebieg obrony pracy dyplomowe;. lab. 01 U
02 U
03 U
01 K
02 K
03 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Zanderowski R., Technika pisania prac magisterskich i licencjackich. Poradnik, Wyd. CeDeWu,
Warszawa 2020.

2. Nowak S., Metodologia badan spotecznych, PWN, Warszawa 2020.

3. Krystek J., Debiec K., Frankowski S., Poradnik pisania pracy dyplomowej, Wyd. PL, £.6dZ 2021.

4. Dymek D., Materialy pomocnicze do seminarium dyplomowego, Wyd. UE, Krakow 2018.

Uzupehiajaca:
1. Pawlik K., Zenderowski R., Dyplom z Internetu: jak korzysta¢ z Internetu piszac prace dyplomowe?
Wyd. CeDeWu, Warszawa 2013.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V, VI

Konsultacje indywidualne, prezentacja lab.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: V, VI

Praca
dyplomowa 01 U 02 U 03 U 01 K 02 K 03 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V, VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 6
« 2§
§ T 'é Przygotowanie pracy dyplomowej 30
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowaé podstawowe tresci i narzgdzia zwigzane z praca
dyplomowa.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow zwigzanych ze swoja pracg dyplomowa.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na zaj¢ciach laboratoryjnych oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajgciach. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow zwigzanych z zasadami pisania pracy
dyplomowe;j.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci i zasady zwigzane z pisaniem pracy dyplomowej, ale ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umigje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegodlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci 1 zasady redagowania pracy oraz ma problemy
z ich praktycznym wykorzystaniem.
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* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych tresci i zasad zwigzanych ze swoja praca
dyplomowsg i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce.
Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Sprawozdawczos$¢ finansowa

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-FIN-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 39 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studenta z podstawowymi koncepcjami, metodami

i narzgdziami stuzacymi do ujmowania, grupowania, analizowania, prezentowania i interpretowania
ogo6lnych i szczegotowych danych liczbowych opisujacych dziatalno$¢ gospodarcza, sytuacje majatkowa
i finansowg jednostki gospodarczej z uwzglednieniem relacji z odbiorcami sprawozdan finansowych.
Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: student
posiada podstawowg wiedze¢ na temat organizacji gospodarczych, na temat ekonomii i finans6w oraz zna
podstawowe pojecia z zakresu sprawozdawczosci finansowej. Umiejetnosci: posiada umiejgtnosci
dostrzegania, kojarzenia i interpretowania zjawisk zachodzacych w gospodarce, oraz w relacjach
spotecznych. Kompetencje: jest przygotowany do ponoszenia odpowiedzialnosci za decyzje w obszarze
zarzadzania organizacjami

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 3 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr Hubert Szanca

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
mgr Hubert Szanca

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: VI

01 W Posiada w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO W0l
B wiedzg zawarta w ekonomii, finansach
oraz rachunkowosci (sprawozdawczo$é
finansowa), a takze zna i rozumie relacje
miedzy nimi.

Zna w zaawansowanym stopniu kate- éw. LKEKO_ W02
02_W gorie ekonomiczne, finansowe i rachun-
kowe (bilans, rachunek wynikow,
rachunek przeptywow pieni¢znych) oraz
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relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidlowosci.

03 W

Zna metody i1 narzedzia wykorzystywane
w sprawozdawczo$ci finansowej na
poziomie mikro i makro, stuzace do
opisywania i analizowania w ujeciu
statycznym i dynamicznym zjawisk i pro-
cesOw ekonomicznych przedsigbiorstw.

ew.

LKEKO W04

Potrafi wybra¢ sposoby i zastosowac
metody oceny kondycji ekonomicznej
i finansowej przedsigbiorstw, szczegolnie
matych i §rednich.

ew.

LKEKO UO01

02 U

Potrafi stosowac zasady, metody i tech-
niki dokumentowania zdarzen ekono-
micznych w przedsigbiorstwach oraz
innych jednostkach organizacyjnych oraz
potrafi, wykorzystywa¢ informacje z tych
zrodet w procesach decyzyjnych.

ew.

LKEKO UO05

03_U

Umie dokona¢ obserwacji i poprawnej
interpretacji  zjawisk ekonomicznych
i finansowych oraz na poziomie pod-
stawowym analizowa¢ wzajemne relacje
miedzy nimi w celu przedstawienia ich
podmiotom trzecim.

ew.

LKEKO U07

Jest gotow do krytycznej oceny po-
siadanej i zdobywanej wiedzy i kom-
petencji, uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu poznawczych i prak-
tycznych probleméw spoleczno-ekono-
micznych.

ew.

LKEKO K01

02 K

Jest gotowy do pracy i wspotdziatania
w grupie przyjmujac rézne role, pracy
i wspolpracy na r1zecz $rodowiska
spoteczno-gospodarczego, podejmowania
dzialan przedsiebiorczych.

ew.

LKEKO K02

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajec

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i
inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: VI

Omowienie karty opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami
uczenia si¢ przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie
z celami przedmiotu realizowanymi w trakcie zajec.
Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
w odniesieniu do przedmiotu.

cw.
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Sprawozdawczos¢ finansowa jako element rachunkowos$ci — 02 U
pojecie podmiot i przedmiot sprawozdawczosci 03 U
Rola sprawozdawczosci finansowej w dziatalnosci gospodar- éw 01 W
czej — funkcje i cele ' 03 U
Klasyfikacja sprawozdan finansowych — cechy, odbiorcy w. 01 W
i uzytkownicy 03_U
Elementy sprawozdania finansowego - wprowadzenie do cw. 02 W
sprawozdania 03 U
01 K
Elementy sprawozdania finansowego — bilans CwW. 02 W
03 W
01 U
02 U
Elementy sprawozdania finansowego - rachunek zyskow cw. 02_W
1 strat 03 W
01 U
02 U
Elementy sprawozdania finansowego: rachunek przeplywow cw. 02_W
pienieznych 03_W
01 U
02 U
Elementy sprawozdania finansowego: zestawienie zmian cw. 02_W
w kapitale 03_W
02 U
Elementy sprawozdania finansowego: dodatkowe informacje éw. 02 W
i objasnienia, sprawozdanie z dziatalnosci jednostki 03 W
02 U
01 K
02 K
Sprawozdanie finansowe jako narzedzie oceny sytuacji cw. 02 W
ekonomiczno- finansowej podmiotu gospodarczego 03_W
01 U
02 U
01 K
02 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Sprawozdanie finansowe jednostek prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, pod red.
M. Remlein, Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 2021.

2. Sprawozdanie finansowe jednostek gospodarczych. Przyktady i zadania MD 337, pod red.
M. Remlein Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu 2018.
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Uzupehiajaca:

1. Sprawozdanie finansowe 2022, Poradnik Gazety Prawnej, PWN, Warszawa 2023.

2. Podstawy rachunkowosci w teorii i praktyce, pod red. A. Kameli-Sowinskiej, Wydawnictwo
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, Poznan 2018.

3. Sprawozdanie finansowe: wedtug polskich i migdzynarodowych standardow rachunkowosci, pod red.
G.K Swiderskiej, MAC Consulting - Difin, Warszawa 2016.

Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: VI

Metoda warsztatowa ew.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: VI

Test
zadaniowy 01 W 02 W 03 W 01 U 02 U 03 U 01 K 02 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 18
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do testu zadaniowego 18
SUMA GODZIN 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 3
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pehli zinterpretowac i zastosowac podstawowe treSci i narzgdzia zwigzane ze
sprawozdawczos$cig finansowa.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow sprawozdawczosci finansowe;.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢wiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje sig powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow zwiazanych
ze sprawozdawczoscig finansowa.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci i zasady zwigzane ze sprawozdawczoscig finansowa, ale ma problemy
z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolno$cei student zna nie wszystkie podstawowe tresci i zasady sprawozdawczosci finansowej oraz
ma problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegodlnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych tresci i zasad sprawozdawczosci
finansowej i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Statystyka matematyczna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-SMAT-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: nabycie przez studentéw niezb¢dnej wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych

na $wiadome korzystanie z metod statystycznych w rozwigzywaniu probleméw ekonomicznych.
Uswiadomienie konieczno$ci zdobywania wiedzy i doskonalenia umiej¢tnosci w zakresie stosowania
aparatu statystycznego do rozwigzywania problemow o charakterze praktycznym

Sposdb prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams.
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: posiadanie
elementarnych wiedzy do prowadzenia r6znorakich analiz i formutowania prawidlowych wnioskow.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Agnieszka Figaj

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Agnieszka Figaj, dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: 111

Ma w zaawansowanym stopniu rozsze- w.
- rzong wiedz¢ z zakresu matematyki
dostosowang do studiowanego kierunku
ekonomia, wie jak przygotowaé dane do
analiz statystycznych, posiada wiedzg
odnosnie wyboru odpowiednich testow
do weryfikacji hipotez statystycznych,
wie jak interpretowa¢ uzyskane wyniki.

LKEKO W01
LKEKO W04

Ww. LKEKO UO03
LKEKO U07
LKEKO U08

01 U Posiada umieje;tnoéé wyszukiwania,
B zrozumienia, analizy i tworczego wyko-
rzystywania  potrzebnych informacji
pochodzacych z roznych zrodet i w roz-




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

nych formach wlasciwych dla studio-
wanego kierunku studiow

01_K oraz ich krytycznej oceny. LKEKO K01

02 W Wie, jak planowac, analizowac i ocenia¢ W. LKEKO W02
poprawnos¢ wykonanego zadania
z zakresu problematyki ekonomiczno-
finansowe;j.

02 U Samodzielnie planuje, przeprowadza, w. LKEKO _U07
analizuje i ocenia poprawno$¢ wykona- LKEKO Ul11
nego zadania z zakresu problematyki
ekonomiczno-finansowe;j.

Rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale w.

02 K zzycie, potrafi inspirowac i organizowac LKEKO_K02
proces uczenia si¢ innych 0sob.

03 U Umie korzysta¢ z coraz to nowszych LKEKO U12
wersji wyuczonych pakietow statystycz- LKEKO U07
nych. B

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajgé
Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu

przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢

przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami

przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie

z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do

przedmiotu.

Statystyka jako nauka, podstawowe pojecia statystyczne. w. 0l W
02 W

Zmienne losowe 1 ich podstawowe rozktady. w. 01 W
02 W

Rozktady statystyk z proby. w. 01 W
02 W

Podstawy teorii estymacji. w. 01 W
02 W

Weryfikacja hipotez statystycznych. W. 01 U
02 U
03 U
01 K
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Analiza wspoltzaleznos$ci zjawisk ekonomicznych. w. 01 U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Putaska - Turyna B., Statystyka dla ekonomistow, Difin, Warszawa 2011.

2. Sobczyk M. Statystyka, PWN Warszawa 2021.

3. Sobczyk M. Statystyka aspekty praktyczne i teoretyczne, Wyd. UMCS, Lublin 2006Statystyka opisowa:
materialy pomocnicze do ¢wiczen / Artur Zimny. - Wyd. 2 zm, Panstwowa WyzZsza Szkota Zawodowa,
Konin 2010.

Uzupehiajaca:
1. Kukuta K., Elementy statystyki w zadaniach, PWN, Warszawa 2021.
2. Aczel A. D., Statystyka w zarzadzaniu, PWN, Warszawa 2011.

lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: 111

Test

. 01 W 02 W 01 U 02 U 03 U 01 K 02 K
zadaniowy

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wyktadu 2

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 10
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i1 zastosowaé podstawowe tresci i narzedzia statystyki
matematyczne;j.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych problemow statystyki matematyczne;.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach i oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajgciach. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow statystyki matematycznej.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci statystyki matematycznej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci statystyki matematycznej oraz ma problemy
z ich zastosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosei student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci statystyki matematycznej i tym
samym nie potrafi ich zastosowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Statystyka opisowa

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-SOPI-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studentéw z podstawowymi poj¢ciami i metodami statystyki.

Wyrobienie u studentow umiej¢tnosci postugiwania si¢ metodami statystyki opisowej w badaniu zjawisk
masowych, wnioskowania o prawidlowosciach wystepujacych w zjawiskach masowych oraz
umiejetnosci wlasciwego interpretowania uzyskanych wynikow badania.

Uswiadomienie konieczno$ci zdobywania wiedzy i doskonalenia umiej¢tnosci w zakresie stosowania
aparatu statystycznego do rozwigzywania probleméw o charakterze praktycznym.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedzg z zakresu matematyki i podstaw ekonomii, umiej¢tno$ci: student stosuje narzgdzia matematyki,
w rozwigzywaniu podstawowych problemow ekonomicznych, kompetencje personalne i spoleczne:
otwartos¢, umiejetnos$¢ dyskusji i pracy w grupie. Rozumienie potrzeby uczenia si¢ i zdobywania nowe;j
wiedzy z zakresu zastosowania metod ilo§ciowych w ekonomii

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Roman Kosmalski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 111
01 W Zna podstawowe pojecia oraz metody ¢w. LKEKO W02
analiz stosowane w statystyce.
Zna problematyke badan statystycznych
oraz metody prezentacji wynikow
badania.
Zna w zaawansowanym stopniu paramet- ow LKEKO_ W02
02_W ry kompleksowej analizy statystycznej ' LKEKO W04
oraz zakresy ich stosowania.
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01 U

Formuluje i rozwigzuje  problem
korzystajac z narzedzi statystycznych.

ew.

LKEKO U07

02 U

Okresla zakres informacji statystycznych
potrzebnych dla rozwigzania danego
problemu. Porzadkuje i prezentuje dane
statystyczne tabelarycznie 1 graficznie
potrafi stosowa¢ odpowiednie miary
statystyczne do ich opisu.

ew.

LKEKO U07
LKEKO U08

03 U

Potrafi analizowac i interpretowac dane
statystyczne.

Posiada umiejgtnosci statystycznej ana-
lizy probleméw gospodarczych i spotecz-
nych.

ew.

LKEKO U07
LKEKO U08

04 U

Dokonuje oceny sity i kierunku
zalezno$ci migdzy cechami o charakterze
gospodarczym i spotecznym. Analizuje
rozw0j zjawiska w czasie. Potrafi prze-
prowadzi¢ kompleksowg analizg statys-
tyczna.

ew.

LKEKO U07
LKEKO U08

05_U

Potrafi  samodzielnie = zaprojektowac
i zrealizowa¢ badanie statystyczne.
Wykorzystuje rezultaty analiz statys-
tycznych do podejmowania wiasciwych
decyzji i rozwigzania problemow.

ew.

LKEKO U07
LKEKO U08

Zachowuje ostrozno$¢ 1 krytycyzm
W wyrazaniu opinii na podstawie
przeprowadzonych badan z wykorzys-
taniem aparatu statystycznego.

ew.

LKEKO K01

06 U

Potrafi wlasciwie okresla¢ priorytety
stuzace realizacji okreslonego zadania
dostrzegajac ich bezposrednie zaleznosci
przyczynowo — skutkowe

ew.

LKEKO U07
LKEKO U08

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Opis tresci ksztatcenia zajec

Forma zaje¢ (w, ¢w.,
lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
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Podstawowe  pojecia  dotyczace  przedmiotu  badan cw. 01 W
statystycznych.  Definicja  jednostki 1  zbiorowosci
statystycznej, rodzaje cech statystycznych, skale pomiarowe
Budowa 1 rodzaje szeregow statystycznych. Sposoby éw. 01 W
prezentacji materiatu statystycznego — graficzna, tabela- 05 U
ryczna, metody mieszane. Problemy prezentacji danych
Proces badania statystycznego. Rodzaje i etapy badan éw. 02 W
statystycznych. Metody obserwacji statystycznej g;_g
06 U
Metody analizy statystycznej. Cel badania a wybor metody éw. (())21_\6]
analizy statystycznej —
y statystyczne) 06 U
Analiza struktury zbiorowosci. Miary statystyczne: éw. 2 W
potozenia, dyspersji, asymetrii i koncentracji. Miary 02 U
klasyczne i miary pozycyjne. Wspotczynnik Giniego i krzywa 03 U
Lorenza
Metody analizy wspoélzaleznosci zjawisk masowych. éw. 02 W
Korelacja dwoch zmiennych. Miary wspolzaleznosci cech 03 U
jakosciowych. Regresja zmiennych. Przyktady zastosowanie 04 U
wspotczynnikow korelacji w  badaniu  wspotzaleznosci 05 U
miedzy cechami w zjawiskach gospodarczych i spotecznych 06 U
wraz z oceng uzyskanych wynikow. Korelacja a regresja, 01 K
wlasciwa interpretacja przeprowadzonej analizy
Analiza dynamiki zjawisk gospodarczych i spotecznych. cw. 02_W
Pojecie, rodzaje i skladowe szeregu czasowego. Indeksy 03U
indywidualne oraz agregatowe indeksy wartosci 82_8
06 U
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Podgorski J., Statystyka dla studentéw licencjackich, Wydanie 3, PWE, Warszawa 2022.

2. Kukuta K., Elementy statystyki w zadaniach, PWN, Warszawa 2021.

3. Bak L., Markowicz 1., Mojsiewicz M., Wawrzyniak K., Statystyka opisowa. Przyktady i zadania,
Wydanie 3, Wyd. CeDeWu, Warszawa 2020.

4. Sobczyk M., Statystyka opisowa, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2018.

Uzupehiajaca:
1. Stazynska W., Statystyka praktyczna, PWN, Warszawa 2017.
2. Roske-Stomka I., Statystyka opisowa Wyd. UE, Poznan 2016.
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lll. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Metoda warsztatowa ew.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: 111

Test

. 01 W 02 W 01 U 02 U 03 U 04 U 05 U 06 U
zadaniowy

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do zaj¢c 6

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 6
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;
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= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

» dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tresci 1 narzedzia statystyki opisowe;.
* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow statystyki opisowe;].

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych probleméw statystyki
opisowe;j.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe treSci statystyki opisowej, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna nie wszystkie podstawowe tresci statystyki opisowej oraz ma problemy z ich
praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegolnosei student nie potrafi zaprezentowac podstawowych tresci statystyki opisowej i tym samym
nie potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS



" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Systemy informacyjne w zarzgdzaniu MSP

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-SIZM-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: stosowanie i obstuga programéw komputerowych wspomagajacych

prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;.

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: - potrafi

poshugiwac si¢ jezykiem ojczystym. Umiej¢tnosci: - zna technologi¢ informacyjng wykorzystywang
w procesie sporzadzenia, gromadzenia, przetwarzania informacji. Kompetencje personalne i spoteczne:
otwarto$¢ na wspotprace w Srodowisku i pracy w grupie

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr inz. Wiestaw
Wilczkowiak

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V
01 W Posiada wiedz¢ z zasad projektowania w. LKEKO W01
B procesow organizacyjnych przedsigbior- LKEKO W02
stwa.

02 W Zna zasady funkcjonowania struktur w. LKEKO W04
organizacyjnych przedsigbiorstw i potrafi LKEKO_WO05
je przyporzadkowac do etapow realizacji
procesow gospodarczych w przedsigbior-
stwie

03 W Zna znaczenie informacji w procesach éw. LKEKO_ W08
decyzji  zarzadczych 1 potrafi ja
wykorzystywa¢ w optymalizacji orga-
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nizacyjnej 1 ekonomicznej dziatalnosci
przedsiebiorstw.

01 U Potrafi ocenia¢ istotno$¢ informacji éw. LKEKO U02
wplywajacej na sprawno$¢ realizacji LKEKO U03
procesow organizacyjnych i ekonomicz- LKEKO_U04
nych w przedsiebiorstwie.

02 U Potrafi wykorzystywa¢ informacje - éw. LKEKO U02
w tym informacje pochodzace z sys- LKEKO U04
temow informatycznych - w celach
optymalizacji proceséw w przedsigbior-
stwach.

03 U Umie dokona¢ obserwacji i poprawnej cw. LKEKO U04
interpretacji  danych z  systemow LKEKO_U05
informatycznych w celu prezentacji LKEKO _U06
wnioskow innym uczestnikom proceséw
decyzyjnych.

01 K Jest gotowy do krytycznej oceny cw. LKEKO KO01
posiadanej i zdobywanej wiedzy i kom-
petencji, uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu poznawczych i prak-
tycznych problemoéw organizacyjnych
przedsiebiorstw

02 K Jest gotowy do pracy i wspotdziatania w. LKEKO K02
W grupie przyjmujac rozne role i zadania LKEKO KO03
w zespotach oraz do samodzielnej roli
kierownika gotowego ponoszenia
odpowiedzialnoéci za  podejmowane
decyzje.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Informacja jako podstawa procesu decyzyjnego. cw. g;_g

03 W

Systemy informatyczne klasy ERP w zarzadzaniu éw. 01 U
przedsigbiorstwem. 02 U
Tworzenie i analiza procesu realizacji zamowienia sprzedazy éw. 01 U
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éw.

Realizacja procesu zamoéwienia sprzedazy w przed- 01 U
sigbiorstwie. 02 U
03 U
01 K
02 K
Prognozowanie sprzedazy a optymalizacja procesow cw. 01 U
wytworczych w przedsigbiorstwie. 02_U
03 U
01 K
02 K
MRP, MRP II — parametryzacja systemu. cw. 01 U
02 U
03 U
01 K
02 K
Propozycje decyzyjne systemu informatycznego a rgczne cw. 01_U
sterowanie procesami w przedsigbiorstwie. 02U
03 U
01 K
02 K
Wpltyw informacji z systemu informatycznego na proces cw. 01_U
podejmowania decyzji biznesowych — sprawno$¢ dziatania 02 U
operacyjnego  przedsigbiorstwa 1 jego efektywno$¢ 03_U
ekonomiczna. 01 K
02 K
Zmiany parametrow produktow (BOM 1 Marszruta cw. 01_U
technologiczna) a zmiany w dzialalno$ci organizacyjnej 02U
przedsigbiorstwa. 03_U
01 K
02 K
Planowanie dziatalnosci operacyjnej 1 strategicznej éw. 01 U
przedsigbiorstw z wykorzystaniem systemow informa- 02 U
tycznych klasy ERP. 03_U
01 K
02 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

Instrukcja obstugi systemu iScala — podrecznik, wersja elektroniczna.

Instrukcje do ¢wiczen.
Zbior zadan — wersja elektroniczna.

Uzupehiajaca:

Strategie zarzadzania produkcja 1 jako$cia w przedsigbiorstwach przemystowych, monografia,
Wydawnictwo Politechniki Czgstochowskiem, Cz¢stochowa 2009
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Systemy wspomagania decyzji: jak korzysta¢ z wiedzy i informacji w praktyce, A. Kwiatkowska, Wyd.
PWN, Warszawa 2007
Technologie informacyjne determinantg wspotczesnego biznesu, C. Zurak-Owczarek, Uniwersytet Lodzki,
Lo6dz 2011

lll. Informacje dodatkowe:
1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiagnigcie zatozonych EU (proszg wskazaé
z proponowanych metod wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zajec lub zaproponowac inne)

Metody i formy prowadzenia zajec* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Metoda warsztatowa éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania™®

Semestry: V

Zaliczenie 0l W | 2W | 03W | 01U 02U | 03U 01l K | 02K
praktyczne
na podstawie
wykazania si¢
umiejetnoscia
obshugi programu
iScala — zadania

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do zaj¢c 10
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 14
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM
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*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowac i zastosowaé podstawowe tresci i narzedzia przypisane systemom
informatycznym.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych informacji z systemu informatycznego.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ dobra znajomoscig obstugi systemu i umiejgtnoscia korzystania z instrukcji obstugi systemu
oraz w stopniu przeci¢tnym potrafi interpretowac informacje systemowe.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnoscei student zna podstawe obstugi systemu i potrafi wykorzystywac instrukcje w realizowaniu
zadan, ale ma problemy z interpretacjg informacji systemowych w ich praktycznym wykorzystaniu.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegoblnosci student zna nie wszystkie podstawowe funkcje systemu oraz ma problemy ze sprawnym
korzystaniu z instrukcji obshugi systemu, a takze w niewielkim stopniu potrafi wskazywac i interpretowaé
informacje systemowe w ich praktycznym wykorzystaniu.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczego6lnosci student nie potrafi obstugiwac systemu informatycznego, nie potrafi korzysta¢ z instrukcji
obstugi systemu i realizacji zadan, a tym samym nie potrafi ich zastosowaé w praktyce na zajgciach
¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

1. Nazwa: Sztuka prezentacji
2. Kod Erasmus: PLLESZNOO1
3. Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane
4. Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-SZPR-2025
5. Kierunek studiéw: Ekonomia
6. Rok studiow: I
7. Semestr/y studiow: 1
8. Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 ¢w.
9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
10. Jezyk wykladowy: jezyk polski
11. Cele ksztalcenia przedmiotu: w wyniku procesu ksztalcenia absolwent powinien:
- pozna¢ podstawowe zasady wystgpien publicznych, w klasycznym podziale na okresy: przed
prezentacja, w czasie prezentacji i po prezentacji.
- umie¢ wykorzystywac poznane zasady prezentacji w przygotowywaniu indywidualnych wystapien.
12. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).
13. Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: posiada
elementarng wiedz¢ z zakresu technicznych srodkdéw prezentacji.
14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS
15. Imie¢ nazwisko/ tytul naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Tomasz Kujaczynski
16. Imig¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr Piotr Urbaniak

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: |
01 W Posiada w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO W0l
- wiedz¢ na temat podstaw sztuki LKEKO_ W03
indywidualnej prezentacji w warunkach
publicznych ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem podstawowych zasad efektywnej
komunikacji interpersonalnej oraz kreo-
wania wlasnego profesjonalnego wize-
runku.
Rozumie znaczenie prezentacji w kon- w. LKEKO U02
01_U taktach zawodowych. LKEKO UO08
. cw. LKEKO U02
02 U Potrafi stosowac podstawowe zasady LKEKO U08
prezentacji. -
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03 U Potrafi stopniu zbudowaé¢ i wykreowac cw. LKEKO U02
- poprzez prezentacj¢ wlasny profesjonalny
wizerunek.

01 K Potrafi  wykorzysta¢c dane sposoby éw. LKEKO KO1
komunikacji w celu poprawy wiasnych LKEKO K03
perspektyw zawodowych.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 1
Omowienie karty opisu przedmiotu ,,Sztuka prezentacji”,
zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzianymi dla
przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi
w trakcie zajg¢. Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
Czym jest prezentacja? cw. 01 W
Uwarunkowania poprawnej prezentacji — przygotowanie éw. 01 W
merytoryczne 01 U
02 U
Uwarunkowania poprawnej prezentacji — przygotowanie cW. 01 W
emocjonalne 01 U
02 U
Mowa ciata w prezentacji cw. 01 W
01 U
02 U
Etykieta w prezentacjach — dobre obyczaje w. 01 W
01 U
02 U
Moja profesjonalna prezentacja moim wizerunkiem ow. 03 U
Kreowanie wlasnego wizerunku sposobem na poprawe cw. 01 K

perspektyw zawodowych

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Jablonska L., Wachowiak P., Winch S., Sztuka prezentacji. Teoria i praktyka, Difin, Warszawa 2019.
2. Theobald T., Sztuka prezentacji. Rozwin swoje umiejetnosci wystepowania przed publicznoscia,

Lingea, 2020.
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Uzupehiajaca:

1. G. M. Campbell, Jak przygotowa¢ profesjonalng prezentacje, Wolters Kluwer, Warszawa 2007.

2. Duarte N., Slajdologia. Nauka i sztuka tworzenia genialnych prezentacji, Wydawnictwo HELION,
Gliwice 2011.

3. G. Lasinski, Sztuka prezentacji, Wyd. eMPi2, Poznan 2000.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 1
Metoda warsztatowa éw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: 1
Test 01 W 01 U 02 U 03 U 01 K
zadaniowy -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do zaj¢c 12
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia 12
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
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raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — petna wiedza i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczego6lnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowac i zastosowac zasady sztuki prezentacji.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
1 stosowaniu podstawowych zasad sztuki prezentacji.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegolnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych zasad sztuki prezentacji.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe zasady sztuki prezentacji, ma problemy z ich praktycznym zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umigje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe zasady sztuki prezentacji 1 ma problemy z ich
praktycznym zastosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajaca wiedza i bak umiejetnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowac podstawowych zasad sztuki prezentacji i tym samym nie
potrafi ich zastosowac w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Technologia informacyjna

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-TIF-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: I

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: rozwijanie umiej¢tnosci korzystania z biurowych programow

komputerowych wraz z poglebieniem wiedzy w zakresie informatyzacji proces6w organizacji
przedsigbiorstw

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: podstawowa wiedza
z zakresu dziatania i organizacji przedsigbiorstw oraz umiej¢tnos¢ obstugi komputera. Otwarto$¢ na pracg w grupie
oraz swoboda wymiany mys$li i pogladéw w zespotach roboczych.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: mgr inz. Damian Kedziora
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
mgr inz. Damian Kedziora

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, dniesienie d
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, O. niesiente €o
Symbol } i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: |

01 W Ma poglebiong wiedz¢ o systemach cw.

a informacyjnych wykorzystywanych w za- LKEKO W02
rzadzaniu przedsigbiorstwami i o opro- LKEKO WO 4’
gramowaniu wykorzystywanym w przed- -
sigbiorstwie.

02 W Wie w zaawansowanym stopniu, jak CwW. LKEKO W02

B zabezpieczyC system tworzenia 1 zarzg-
dzania informacjg w przedsigbiorstwie.

01 U Potrafi przeanalizowac¢ potrzeby informa- éw. LKEKO_U01,
cyjne  przedsigbiorstwa 1  wskazac LKEKO U08
wlasciwy rodzaj narzedzia informatycz-
nego mogacego te potrzeby zaspokoic.
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02 U Umie przeanalizowa¢ system bezpie- cw. LKEKO U08
czenstwa informacji w przedsigbiorstwie
i wskaza¢ kierunki rozwoju systemu
bezpieczenstwa informacji oraz potrafi
poshugiwa¢ si¢ programami biurowymi
i komunikacyjnymi.
01 K Posiada kompetencje w zakresie samo- éw. LKEKO_ K01,
oceny umiejetnosci  informatycznych LKEKO K02
i jest swiadomy konieczno$ci ciaglego
doskonalenia swojej wiedzy 1 umie-
jetnosci informatycznych w odniesieniu
do ciggltego rozwoju informatyzacji
procesoOw zarzadzania oraz posiada
kompetencje w zakresie samooceny
umiej¢tnosci  informatycznych 1 jest
swiadomy koniecznosci ciggltego dosko-
nalenia swojej wiedzy 1 umiejetnosci
informatycznych w  odniesieniu  do
ciaggltego rozwoju informatyzacji proce-
sOw zarzadzania.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zaje¢
Semestry: 1
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Technologia informacyjna, systemy informacyjne, system éw. 01 W
informatyczny ujgcie definicyjne i znaczenie systemow
informacyjnych w przedsiebiorstwie
Informacja — cechy, proces tworzenia informacji éw. 02 W
Rola informacji w procesie decyzyjnym cw. 02 W
01 U
Zarzadzanie informacjg — rola kierownictwa cw. 02 U
Zarzadzanie informacja — bezpieczenstwo informacji cw. 02 U
Zarzadzanie wiedzg i systemami informacyjnymi CwW. 02_W
02 U
Systemy informacyjne cw. 01 K
Systemy zarzadzania wiedza cw. 01 W

01 K
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Programy wspomagajgce prace biurowe — edytory tekstu cw. 01 W
01 K
Programy wspomagajace prace biurowe — arkusze cw. 01 W
kalkulacyjne 01 K
Programy wspomagajgce prace biurowe — publikacyjne cw. 01 W
1 prezentacyjne 01 K
Oprogramowanie komunikacyjne — programy pocztowe éw. 02 W
i komunikatory

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
1. Rutkowski I.P., Systemy informacyjne w przedsigbiorstwach handlowych, PWE, Gliwice 2021.
2. Pytlik M., Wdrozenie Office 365 w matej organizacji krok po krok, Wyd. Helion, Gliwice 2021.

Uzupehiajaca:

1. Mastowski K., Excel 2021. Cwiczenia praktyczne”, Wyd. Helion, Gliwice 2021.

2. Bartkiewicz W., Dembowski P., Zielinski J.S., Systemy inteligentne w sieci Internet (ebook), Wyd.
Helion, Gliwice 2021.

2. Skwarek M., Al w biznesie. Jak zarabia¢ wigcej dzigki sztucznej inteligencji, Wyd. Helion, Gliwice
2023.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 1
Metoda ¢wiczeniowa cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: 1
Test 01 W 02 W 01 U 02 U 01 K
zadaniowy -




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie
*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13
z Przygotowanie do zaj¢c 4
E
Czytanie wskazanej literatury 4
§ 'é Przygotowanie do zaliczenia 4
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na ¢wiczeniach oraz w takim
samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach. W szezegdlnoscei student wykazuje si¢
powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student zna podstawowe pojecia i zasady zwigzane z technologia informacyjna, ale ma
problemy z ich zastosowaniem.
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* 3,0 — dostateczna wiedza i umigje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnoscei student zna nie wszystkie podstawowe tresci i zasady poznane w ramach przedmiotu oraz
ma problemy z ich poprawng interpretacja i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.
16.

Nazwa: Ubezpieczenia

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-UBEZ-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 1

Semestr/y studiow: 11

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 13 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studentow ze specyfika prawa ubezpieczen gospodarczych,

funkcja, celem i rodzajami umow ubezpieczenia, stosunkami ubezpieczeniowymi, problematyka OWU,
ubezpieczeniami obowigzkowymi, postgpowaniami ubezpieczeniowymi, przedawnieniem roszczen,
regresem ubezpieczeniowym, odpowiedzialno$cig cywilng i ubezpieczeniami OC, posrednictwem
ubezpieczeniowym, reasekuracja.

Uswiadomienie korzysci wynikajacych z wykorzystania ubezpieczen jako instrumentu zarzadzania
ryzykiem w przedsigbiorstwach, innych organizacjach, a takze w gospodarstwach domowych.

Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: wiedza: posiada
wiedzg z zakresu funkcjonowania przedsigbiorstw, prawa, finansow i rachunkowos$¢. Umiejetnosci:
umiejetnos¢ samodzielnego wyszukiwania i interpretacji aktow prawnych. Kompetencje personalne
i spoteczne: umiejetnosc dyskusji i pracy w zespole, student jest Swiadomy przydatnosci ubezpieczen
W procesie zarzadzania ryzykiem.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Roman Kosmalski

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Roman Kosmalski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: 11

01 W Posiada w zaawansowanym stopniu wie- w. LKEKO W01
B dze o teoretycznych aspektach funkcjo-
nowania ubezpieczen i o praktycznym
wykorzystaniu ubezpieczen jako instru-
mentu zarzadzania ryzykiem.

02 W Ma w zaawansowanym stopniu uporzad- w. LKEKO W0l
kowang wiedzg w zakresie ubezpieczen,
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funkcjonowania systemu  nadzoru
ubezpieczeniowego, zna  celowos¢
regulowania rynku ubezpieczen przez
panstwo i potrzebe jego nadzorowania.

01 U Rozumie zasady zawierania umoéw w. LKEKO U04
ubezpieczenia oraz relacje i wzajemne
zwigzki migdzy stronami umowy
ubezpieczenia a takze miedzy podmio-
tami stosunku ubezpieczenia.
02 U Potrafi oceni¢ oferte¢ ubezpieczeniowg w. LKEKO U07
pod katem potrzeb zarzadzania rdéznymi
rodzajami ryzyka, potrafi sprecyzowaé
potrzebg ubezpieczeniowa i wybra¢
najbardziej odpowiadajaca jej oferte
ubezpieczenia.
03 W Zna przepisy prawa ubezpieczen w. LKEKO_ W08
gospodarczych, umow ubezpieczenia
i ogdlnych warunkéw ubezpieczen.
04 W Posiada odpqwiec}ni poziom swiadomosci w. LKEKO W03

- ubezpieczeniowe],

03 U dostrzega znacznie ubezpieczen w gospo- LKEKO U08

- darce,

jest gotowy do aktywnego uczestnictwa
01K w rynku ubezpieczen. LKEKO KO0l
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 11
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
. . . L. . o . w. 01 W
Ubezpieczenia — wiadomosci ogoélne: pojecie, definicja, -

: . , 01 U
etymologia, systematyka ubezpieczen gospodarczych, typy -
ubezpieczen historyczne i ekonomiczne, ubezpieczenie
wzajemne a komercyjne, formy organizacyjne funduszu
ubezpieczeniowego, zalety i mankamenty ubezpieczen,
ubezpieczenie a hazard
Pojecia techniczno—ubezpieczeniowe i prawne: niepewnos¢ w. 02 U
aryzyko, definicje ryzyka, ryzyko obiektywne a subiektywne,
klasyfikacje ryzyka, metody manipulowania ryzykiem,
behawioralne postawy wobec ryzyka, zdarzenia losowe i ich
systematyka
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Prawo ubezpieczen gospodarczych oraz problematyka OWU:
prawo ubezpieczen gospodarczych jako kompleksowa gataz
prawa, zakres prawa ubezpieczen gospodarczych, zakres
cywilnego prawa ubezpieczeniowego, zrdodla prawa
ubezpieczen, charakter prawny OWU, OWU jako wzorzec,
obowiazek dorgczenia OWU

03 W

Dziatalno$¢ ubezpieczeniowa: istota zakres, czynnosci
ubezpieczeniowe, typizacja zakladow ubezpieczen, zasada
rozdzialu branz ubezpieczeniowych, zaktady ubezpiecze-
niowe w Polsce, nadzér nad zaktadami ubezpieczeniowymi

02 W

Stosunek ubezpieczenia: stosunek ubezpieczenia a stosunki
ubezpieczeniowe, cechy i elementy stosunku ubezpieczenia,
powstanie i wygasniecie stosunku ubezpieczenia, okres
ubezpieczenia, strony stosunku ubezpieczenia, podmioty
stosunku ubezpieczenia, obowigzki stron, obowigzki
ubezpieczeniowe po nastapieniu wypadku, sktadka (typologia
techniczno-ubezpieczeniowa), sktadka, stawka, taryfa, suma
ubezpieczenia,  warto$¢  ubezpieczenia, $wiadczenie
ubezpieczeniowe, odszkodowanie ubezpieczeniowe, pojecie
szkody, zasady odszkodowania, niedoubezpieczenie
i nadubezpieczenie

03 W

Umowa ubezpieczenia: tryb zawarcia umowy ubezpieczenia,
forma zawarcia umowy ubezpieczenia, polisa, rodzaje polis,
znaczenie, niewazno$¢ umowy ubezpieczenie 1 bez-
skutecznos¢ umowy, ubezpieczenia, cesja praw z ubez-
pieczenia

Ubezpieczenia  obowigzkowe: istota 1 przejaw
ubezpieczeniowy, pojecie 1 konstrukcja ubezpieczenia
obowigzkowego, zrodta ubezpieczen obowigzkowych,
odrebnosci  umowy  ubezpieczenia  obowigzkowego,
klasyfikacja ubezpieczen obowigzkowych, organy kontroli
obowiazku ubezpieczenia

Postgpowanie w sprawach roszczen ubezpieczeniowych:
pojecie, cele, cechy charakterystyczne, postgpowanie
likwidacyjne — podstawy prawne — procedura dochodzenia
roszczen, zakonczenie postgpowania likwidacyjnego,
instancyjnos$¢ postepowania

Przedawnienie roszczen: terminy przedawnienia z roszczen
ubezpieczeniowych, przerwa w biegu przedawnienia,
zawieszenie biegu przedawnienia, zasady przedawnienia
roszczen regresowych

04 W

Regres ubezpieczeniowy: uklad roszczen, uzasadnienie
regresu ubezpieczeniowego, zakres wystgpowania, stosunek
prawny regresu, uzasadnienie regresu ubezpieczeniowego,
zakres wystgpowania regresu ubezpieczeniowego, dochodze-
nie roszczen regresowych, rodzaje regresu, regres szczegdlny,
regres do pracownika, ubezpieczajacego, funkcje regresu

04 W

Odpowiedzialno$¢ cywilna i ubezpieczenie OC: pojecie,
elementy, rodzaje, funkcje, przestanki, szkoda i jej rozmiary,
sposoby jej ustalenia, naprawienie szkody na mieniu i na
osobie, zasada pelnego odszkodowania oraz jej ograniczenia,
dobrowolne a obowiazkowe ubezpieczenie OC

04 W
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Posrednictwo ubezpieczeniowe: agent ubezpieczeniowy, Ww. 01 W
multi agent ubezpieczeniowy, broker ubezpieczeniowy,
regulacje prawne dotyczace posrednikéw ubezpieczenio-
wych, typologia agenta, wynagrodzenie agenta, rodzaje
i wysoko§¢

Reasekuracja: w ujeciu strukturalnym, definicje reasekuracji, w. 01 W
kwalifikacja prawna, ubezpieczenie i reasekuracja — podo-
bienstwa i rdznice, retrocesja, funkcja reasekuracji

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Ronek-Chmielowiec W., Ubezpieczenia, Wydawnictwo C.H Back, Warszawa 2016.

2. Iwanowicz-Drozdowska M., (red.), Ubezpieczenia, PWE, Warszawa 2017.

3. Jamroz P.(red.), Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze w Polsce, Wydawnictwo CeDeWu, Warszawa
2016.

4. Iwanicz-Drozdowska M (red.), Ubezpieczenia, PWE, Warszawa 2024.

Uzupehiajaca:
1. M. Cycon, T. Jedynak, Ubezpieczenia gospodarcze i spoteczne, Poltext, Warszawa 2020.
2. 1. Kwiecien, P. Kowalczyk-Rolczynska, Ubezpieczenia. Wyzwania rynku. C.H. Beck, Warszawa 2019.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 11

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*
Semestry: 11
Egzamin 01 W 02 W 03 W 04 W 01 U 02 U 03 U
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 11
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wykladu 6
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 6
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczeg6éInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegblnosci student zna podstawowe zasady ubezpieczen, ale ma problemy z ich interpretacja.

* 3,0 — dostateczna wiedza okreslone w przedmiotowych efektach uczenia si¢. W szczegolnoscei student zna
nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma problemy z ich poprawna
interpretacja.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie interpretowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Wspotczesne teorie makroekonomii

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-WTME-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 26 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: student wie jakie sa wspotczesne teorie makroekonomiczne, potrafi

wyjasnic 1 zinterpretowac zjawiska gospodarcze w oparciu o rdzne podejscia teoretyczne, rozumie role
panstwa w polityce makroekonomicznej

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych: student wie jakie
sg determinanty dlugookresowego wzrostu gospodarczego, wie jakie sg przyczyny i nastgpstwa
krotkookresowych fluktuacji ekonomicznych, rozumie na czym polega polityka stabilizacyjna, rozumie
model gospodarki otwartej

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. Teresa
Luczka

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Bartosz Godziszewski.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S

; . . U . Odniesienie do

Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol . kierunkowych

w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: IV

W zaawansowanym stopniu zna wspol- w. LKEKO W01,
01_W czesne teorie makroekonomiczne. LKEKO W02,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07.
01 U Potrafi  wyjasni¢ 1  zinterpretowac w. LKEKO U07,
zjawiska gospodarcze w oparciu o roézne LKEKO U108,
podejscia teoretyczne — LKEKO U10,
01 K wyrazajac rowniez opinie krytyczne LKEKO K01
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02 W W zaawansowanym stopniu rozumie rol¢ w. LKEKO W01,
panstwa w polityce makroekonomiczne;. LKEKO W02,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W07,
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Zrozumienie nowoczesnej makroekonomii. w. 0l W
02 W
Keynes v. ,,stary” klasyczny model w. 01 W
02 W
Ortodoksyjna szkota keynesowska w. 01_W
02 W
Ortodoksyjna szkota monetarystyczna w. 01_W
02 W
Nowa szkota klasyczna w. 01 W
02 W
01 U
Szkota realnego cyklu koniunkturalnego w. 01 W
02 W
01 U
Nowa szkota keynesowska w. 01 W
02 W
01 U
Szkota post keynesowska w. 01 W
02 W
01 U
Szkota austriacka w. 01 W
02 W
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Nowa makroekonomia polityczna w. 01 W

S
[\S]

01U
01 K

Renesans badan nad wzrostem gospodarczym w. 01 W
02 W

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Stanistaw Lis: Wspolczesna makroekonomia, Wydawca: CeDeWu, Warszawa 2020.

2. David Romer: Makroekonomia dla zaawansowanych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019.

3. Jozef Chmiel: Wspotczesna makroekonomia a teoria dynamicznej gospodarki, Wydawnictwo Naukowe
PWN, Warszawa 2017.

4. Piotr Misztal: Wspotczesne problemy i zjawiska w makroekonomii, Wydawca: Uniwersytet Jana
Kochanowskiego, 2020.

5. Jozef Chmiel: Wspodtczesna makroekonomia a teoria dynamicznej gospodarki, Wydawca:
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017.

6. Krzysztof Orlik: Makroekonomia behawioralna, Wydawca: CeDeWu, Warszawa 2021.

Uzupehiajaca:

1. Mieczystaw Nasitlowski: System rynkowy, Key Text, 2016.

2. Bernard Landais: Fluktuacje gospodarcze. Nowa synteza, Wydawca: Uniwersytet Ekonomiczny

w Poznaniu, 2019.

Leszek J. Jasinski: Wspotczesny krajobraz ekonomiczny, Key Text, 2016.

4. Aleksander Jakimowicz: Podstawy interwencjonizmu panstwowego, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2018.

5. Raghuram G. Rajan: Linie uskoku, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2020.

W

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: IV
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody i1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: IV

Egzamin

; 01 W 02 W 01U 01 K
pisemny - - - -

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naklad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do wyktadu 7
_gi
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 17
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajgca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojgciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.
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* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczeg6éInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczego6lnos$ci student zna podstawowe nowoczesne teorie ekonomiczne, ale ma problemy
z ich interpretacja.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna nie wszystkie podstawowe tresci (teorie) poznane w ramach przedmiotu oraz
ma problemy z ich poprawng interpretacja.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie interpretowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

14.
15.

16.

Nazwa: Wspotpraca MSP z bankami

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-WMSB-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 13 godz.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studentow z formami, zasadami i regutami ksztattujacymi

relacje przedsigbiorstw z bankami

. Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
. Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student zna

podstawowe pojecia z mikro i makroekonomii, sprawnie postuguje si¢ jezykiem zawodowym

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
dr Bartosz Godziszewski

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w,
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt,
w danym semestrze: praktyka i inne)

Odniesienie do

Symbol kierunkowych

Semestry: V

01 W Zna podstawowe kategorie ekonomiczne w. LKEKO_ W02
a i relacje migdzy nimi oraz rzadzace nimi
prawidtowosci, a takze ma podstawowa
wiedz¢ z innych obszaréw i dziedzin
nauki.

02 W Ma wiedz¢ o cztowieku jako podmiocie W LKEKO W03
ekonomicznym, prawnym, socjologicz-
nym i kulturowym, o jego komunikacji
z otoczeniem oraz o sposobach i pra-
widlowosciach  jego  ekonomiczno-
spotecznych zachowan w obregbie tworzo-
nych przez niego instytucji i struktur.
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03 W

Zna metody i narzgdzia wykorzystywane
w wybranych dyscyplinach nauk spo-
fecznych na poziomie mikro i makro,
stuzace do opisywania i analizowania
w ujeciu statycznym i dynamicznym
zjawisk 1 procesow spoteczno-ekono-
micznych, przedsigbiorstw oraz rynkoéw
krajowych i zagranicznych,

LKEKO W04

04 W

Ma wiedz¢ na temat norm i regut
tworzenia i funkcjonowania przed-
sigbiorstw oraz innych podmiotow na
poszczegélnych  rodzajach  rynkow,
funkcjonowania rynkéw w obszarze
makroekonomicznym

i globalnym.

LKEKO W05

05 W

Zna prawidtowosci rozwojowe przedsig-
biorstw 1 innych pod-miotow oraz
rodzajow rynkow i gospodarek, a takze
zwigzane z tym konsekwencje spoteczno-
ekonomiczne w skali mikro i makro.

LKEKO W06

06 W

Zna gtéwne poglady ekonomiczne i ich
ewolucje na temat podstawowych
kategorii ekonomicznych, finansowych
i spotecznych, w tym na temat przed-
sigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej
i globalne;j.

LKEKO W07

07 W

Ma wiedz¢ na temat sposobow
funkcjonowania przedsigbiorstw (szcze-
golnie matych i $rednich) oraz innych
jednostek organizacyjnych, zarzadzania
ich  zasobami, mechanizméw ich
finansowania oraz zasad gospodarowania
i obrotu aktywami finansowymi — w as-
pekcie ekonomicznym, prawnym, spo-
fecznym i etycznym.

LKEKO W08

Potrafi dokona¢ obserwacji i poprawnej
interpretacji  zjawisk ekonomicznych,
spotecznych, finansowych i kulturowych
oraz na poziomie podstawowym
analizowa¢ wzajemne relacje miedzy
nimi.

LKEKO UO01

02 U

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng
z zakresu ekonomii i powigzanych z nig
dyscyplin oraz innych obszaréw wiedzy
w celu formulowania  wnioskow
uzytecznych dla  decydentow oraz
analizowania i interpretowania roéznorod-
nych  probleméw)  ekonomicznych,
finansowych, spolecznych, prawnych
i kulturowych; potrafi tez krytycznie
dobiera¢ metody analiz.

LKEKO U02
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03 U

Potrafi poprawnie analizowa¢ przyczyny w.
i przebieg oraz prognozowac praktyczne
skutki podstawowych zjawisk i procesow
ekonomicznych, finansowych, spotecz-
nych 1 kulturowych, wykorzystujac
wiasciwe standardowe narzgdzia i metody
analityczne.

LKEKO UO03

Ma swiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy, w.
dokonuje samooceny wiasnych kompe-
tencji, nabyta wiedz¢ 1 umiejetnosci
(w tym umiej¢tnosci jezykowe) potrafi
uzupetnia¢ i doskonali¢; rozumie
potrzebe ciaglego doksztatcania si¢
zawodowego 1 rozwoju osobistego;
$wiadomie ksztaltuje wilasng kariere
zawodowa.

LKEKO K01

02 K

Potrafi pracowac i wspoldziata¢ w grupie w.
przyjmujac roézne role; jest otwarty na
wspotprace 1 oczekiwania innych osob;
reprezentuje postawe kreatywng i przed-
sigbiorcza; jest gotowy do podejmowania
zawodowych wyzwan i wytrwale dazy do
osiggnigcia wyznaczonych celow.

LKEKO K02

03 K

Postgpuje zgodnie z zasadami etyki w.
zawodowej, z poszanowaniem wszelkich
praw, prawidlowo identyfikuje i roz-
strzyga moralne dyle-maty zwigzane
z wykonywaniem zawodu, ma przeko-
nanie o koniecznosci statego podnoszenia
poziomu wilasnego zachowania profesjo-
nalnego poprzez uzupehianie i dosko-
nalenie swojej wiedzy i umiejetnosci;
zauwaza problemy spoleczne i ekono-
miczne.

LKEKO K03

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w.,

Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewi-
dzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu
realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.

Bankowo$¢ korporacyjna a bankowos¢ detaliczna i ich
ewolucja.

01 W
02 W

Uwarunkowania makroekonomiczne i trendy wspotpracy
MSP z bankami

03 W
04 W

Przestanki wyboru banku przez MSP. Kryteria i Systematyka

05 W
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06_W
Marketing mix ustug bankowych w. -T_W
01 U
Znaczenie lojalnosci w relacji MSP-Bank w. 02 U
03_U
Obszary wspolpracy MSP z bankami w. 01 K
Produkty bankowe dla MSP w. 02 K
03_ K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:
Jacek Grzywacz, Wspotpraca przedsigbiorstwa z bankiem, Difin, Warszawa 2006.

Uzupehiajaca:

Bankowa obstuga firmy. Rachunki, rozliczenia pieni¢zne, kredyty inwestycyjne (red.) R. Szewczyk,
Wydawnictwo Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2002.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: V
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin

: 0l W | 02W | 03W |04 W | 05W | 06 W | 07W | 01U | 02U | 03U | 01K | 02K | 03K
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wykladu 4
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 8
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczegdInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna podstawowe pojecia i zasady wspolpracy MSP z bankami, ale ma problemy
z ich zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

1. Nazwa: Zarzadzanie
2. Kod Erasmus: PLLESZNOO1
3. Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

4. Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZARZ-2025

5. Kierunek studiow: Ekonomia

6. Rok studiow: I

7. Semestr/y studiow: 1

8. Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w.

9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

10. Jezyk wykladowy: jezyk polski

11. Cele ksztalcenia przedmiotu: student wie jakie sa funkcje zarzadzania, rozumie wspoétczesne podejscia
do zarzadzania organizacja, potrafi zarzadza¢ skutecznie i efektywnie

12. Sposob prowadzenia zaje¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams

13. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: student wie na
czym polega gospodarowanie, zna zasady rachunku ekonomicznego, wie czym jest organizacja i jaka
jest jej rola w gospodarce

14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

15. Imie¢ nazwisko/ tytul naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

16. Imig¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, S
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .

Symbol . kierunkowych

w danym semestrze: praktyka i inne)

Semestry: |

01 W W zaawansowanym stopniu wie jakie sg w. LKEKO W01,
- funkcje zarzadzania. LKEKO W03,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W08,
02 W Zna wspolczesne podejécia do zarzadza- w. LKEKO_WOlI,
- nia organizacjg. LKEKO_W03,
LKEKO W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W08,
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01 K Zarzadza skutecznie 1 efektywnie, w. LKEKO KO01,
zachowujac krytyczne podejscie do LKEKO KO02,
rozwigzywanych w grupie problemow, LKEKO_ K03
rozumiejagc  jednoczesnie konieczno$é
statej wlasnej edukacji.

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztatcenia zajgc lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajec
Semestry: 1
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Wprowadzenie do zarzadzania, s$rodowisko organizacji w. 01 W
i menedzerow. 02 W
Planowanie 1 =zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie w. 01 W
podejmowaniem decyzji 02 W
Przedsigbiorczo$¢ i zarzadzanie nowymi inwestycjami w. 01 W
02 W
Struktura  organizacyjna 1  projektowanie, zmiana w. 01 W
organizacyjna i innowacje 02 W
Zarzadzanie  zasobami ludzkimi w  organizacjach, w. 01 W
podstawowe  elementy  indywidualnego  zachowania 02 W
w organizacjach 01 K
Zarzadzanie motywacjg i skuteczno$cig pracownikow, proces w. 01 W
przywodztwa, komunikacja w organizacjach 02 W
01 K
Zarzadzanie grupami roboczymi i zespotami w. 01 W
02 W
01 K
Podstawowe elementy kontroli w. 01 W
02 W
Zarzadzanie procesami, jakoscig i wydajnos$cia w. 01 W
02 W
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Podstawy zarzadzania organizacjami / Ricky W. Griffin — Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN
2017.

2. Organizacja i zarzadzanie / Augustyn Wajda. - Warszawa: Polskie Wydaw. Ekonomiczne, 2003.

3. Zarzadzanie. Nowe otwarcie, Jemielniak D., Kozminski A.K., Latuszek-Jurczak D., Pikos A.,
Poltext, W-wa 2023.

Uzupehiajaca:
1. Zarzadzanie: kluczowe koncepcje / John R. Schermerhorn; tt. Andrzej Ehrlich. - Warszawa: Polskie
Wydaw. Ekonomiczne, 2008.

2. Zarzadzanie: teoria i praktyka / red. nauk. Wilodzimierz Piotrowski, Andrzej Kozminski. -
Warszawa: Wydaw. Naukowe PWN, 2013.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: 1
Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiaggnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*
Semestry: 1
Egzamin pisemny 01 W 02 W 01 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: I
Godziny zaje¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do zaj¢c 12
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 12
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnos$ci student zna podstawowe pojgcia 1 zasady zarzadzania, ale ma problemy z ich
zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowa¢ w ramach praktycznego wykorzystania.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Sprawdzitl: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

1. Nazwa: Zarzadzanie jako$cig i innowacyjnos$cia
2. Kod Erasmus: PLLESZNOO1
3. Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

4. Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZJIN-2025

5. Kierunek studiéw: Ekonomia

6. Rok studiow: III

7. Semestr/y studiow: V

8. Forma prowadzonych zaj¢c i liczba godzin (wyktady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): wyktad 13 godz.

9. Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

10. Jezyk wykladowy: jezyk polski

11. Cele ksztatcenia przedmiotu: student wie na czym polega zarzadzanie jako$ciag w organizacji, rozumie
ide¢ Total Quality Management, potrafi pelni¢ rol¢ lidera jako$ci w organizacji

12. Sposob prowadzenia zajgc: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams

13. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych: student wie na
czym polega zarzadzanie w organizacji, rozumie wspotczesne wyzwania organizacji biznesowych, zna
zasady zarzadzania zasobami ludzkimi w organizacji

14. Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 1 ECTS

15. Imie¢ nazwisko/ tytul naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

16. Imig¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesicnic do

Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych

w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V

01 W W zaawansowanym s.topn,lu. wie na czym w. LKEKO WOl,
polega zarzadzanie jakoscia w organi- LKEKO W03
zacji. LKEKO:W04,
LKEKO W05,
LKEKO W06,
LKEKO W08,
01 U Rozumie ide¢ Total Quality Management w. LKEKO U02,
LKEKO U07,
LKEKO U08,
LKEKO U10,
LKEKO U12,
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01 K Student w Zaawansowanym s.topn’u} W. LKEKO KOl,
potrafi peli¢ rol¢ lidera jakosci LKEKO K02
w organizacji i rozumie koniecznosé¢ LKEKO_KOS,
statej edukacji. -
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewi-
dzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu
realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
Podejscie do catkowitego zarzadzania jakoscia: osiggnigcie w. 01 W
doskonato$ci organizacyjne;j. B
Jakos$¢ 1 globalna konkurencyjnosc. 01 W
Zarzadzanie jakoscig, etyka i spoteczna odpowiedzialnosc¢ 0] W
biznesu. —
Kultura jakosci. W 01 W
Zarzadzanie strategiczne: planowanie 1 wykonanie dla w. 01 W
osiggnigcia przewagi konkurencyjne;. -
Partnerstwo i sojusze strategiczne. w. 01 W
Satysfakcja klienta, zachowanie i lojalnos¢. W 01 W
Wzmocnienie pozycji pracownikow. 01 W
Przeglad narzedzi Total Quality Management. 01 W
01 U
. : e : . W 01_W
Rozwigzywanie problemdéw i podejmowanie decyzji. 0l U
Wdrozenie funkcji jakosci. w. 01 W
Optymalizacja i kontrola proceséw za pomocg statystycznej W. 01 W
kontroli procesu. -
Metody cigglego doskonalenia. w. 01 W
01 K

*EU — efekty uczenia si¢
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Jako$¢ kosztuje, Studium zarzadzania sprawno$cig procesOw organizacji, Myszewski Jan M., Wydawca:
Poltext, Warszawa 2021.

2. Zarzadzanie jakos$cig ustug, Wiestaw Urban, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2018.

Kierunek jakos¢, Aleksandra Kunysz, Wydawca: Helion, 2021.

W

4. Kreatywno$¢ i jakos¢ w organizacji w aspekcie budowania wartosci dla klienta, Justyna Majchrzak-
Lepczyk, Joanna Rosak-Szyrocka, Aneta Sokot, Wydawca: CeDeWu, 2021.

5. Podstawy zarzadzania jakoscig, Katarzyna Szczepanska, Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2018.

Uzupehiajaca:

1. Zarzadzanie jako$cig informacji w organizacjach zhierarchizowanych, Sylwia Wojciechowska-Filipek,
CeDeWu, Warszawa 2015.

2. Zarzadzanie jako$cig w administracji i biznesie, Michat Kaczmarczyk, Piotr Celej, Wyzsza Szkota
Humanitas, Sosnowiec, 2016.

3. Innowacyjne zarzadzanie organizacjami, Anna Szopa, Tadeusz Marek, Wydawnictwo Uniwersytetu
Jagiellonskiego, Krakow 2011.

4. Zarzadzanie jakoscig i bezpieczenstwem, Adam Hamrol, Piotr Grudowski, Zofia Zymonik, PWE,
Warszawa 2013.

5. Jakos$¢ w Agile, Karolina Zmitrowicz, Rafal Stanczak, Wydawca: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2018.

6. Od standaryzacji obstugi po rekomendacje¢ klienta: zarzadzanie jakoscig obstugi klienta
w praktyce / Magdalena Szelagowska. - Gliwice: "Helion", cop. 2017.

7. Po prostu jako$¢: podrecznik zarzadzania jakoscig / Jan M. Myszewski. - Warszawa: Wydaw.
Akademickie i Profesjonalne: Akademia Leona Kozminskiego, 2009.

8. Systemowe zarzadzanie jakos$cia: koncepcja systemu, ocena systemu, wspomaganie decyzji / Piotr
Miller. - Warszawa: "Difin", 2011.

9. Kompleksowe zarzadzanie jakoS$cia: przesztos¢ i terazniejszo$¢ / Katarzyna Szczepanska. - Warszawa:
Politechnika Warszawska, 2010.

10.Jako$¢ w systemie zarzadzania przedsigbiorstwem, Marcin Zemigata, Wydawca: Placet, 2009.

11.Innowacje 1 jako$¢ w zarzadzaniu organizacjami, Joanna Wisniewska, Krzysztof Janasz, Wydawca:
CeDeWu, 2013.

12.Zarzadzanie przez jako$¢ w ustugach zdrowotnych, Grazyna Dykowska, Monika Mozdzonek, Krzysztof
Opolski, Wydawca: CeDeWu, 2021.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V

Wyktad konwersatoryjny w.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®
Semestry: V
Egzamin pisemny 01 W 01 U 01 K

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 13
%) Przygotowanie do wyktadu 4
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 8
SUMA GODZIN 25
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 1
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wilasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajagca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci

student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.
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* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.
* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w dyskusji na wykladzie. W szczegdInosci student wykazuje
si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosei student zna podstawowe pojecia i zasady zarzadzania jako$cig 1 innowacyjnoscia, ale ma
problemy z ich zastosowaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

PNk

10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

Nazwa: Zarzadzanie produkcja

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZAPR-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: VI

Forma prowadzonych zaje¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. w.,

39 godz. ¢w.

Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

Jezyk wyktadowy: jezyk polski

Cele ksztalcenia przedmiotu: zapoznanie studenta z podstawowymi zagadnieniami organizacji procesOw
wytwarzania w czasie i przestrzeni oraz ksztattowanie umiej¢tnosci organizacji dzialan zwigzanych
z procesem wytwarzania. Student zapoznaje si¢ z podstawowymi zasadami organizacji procesOw
w czasie 1 przestrzeni oraz z mozliwymi do wykorzystania w praktyce formami organizacji tych
procesow.

Sposdb prowadzenia zaje¢: wyktad - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej).

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych: student posiada
podstawowg wiedzg z zakresu zarzadzania, funkcjonowania rynkéw i wptywu otoczenia na dziatalnosé
przedsiebiorstwa. Potrafi postugiwac si¢ wiedza o zdarzeniach i operacjach gospodarczych. Student
rozumie i jest przygotowany do ponoszenia spotecznej odpowiedzialnosci za decyzje w obszarze
zarzadzania.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 5 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: prof. dr hab. inz. Stanistaw
Legutko

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajecia:
prof. dr hab. inz. Stanistaw Legutko, mgr inz. Wiestaw Wilczkowiak.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesienie do
Symbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestr: VI
01 W Zna w zaawansowanym stopniu: miejsce w. LKEKO W0l
zarzadzania produkcja w procesie zarzadzania LKEKO_ W02
przedsigbiorstwem, uj¢cie tradycyjne i proce- LKEKO W04
sowe, podstawowe réznice pomiedzy wyro- LKEKO W08
bem a ushuga, zasady zarzadzania produkcja.
Proces wytwarzania. Przedsigbiorstwo pro-
dukcyjne i jego elementy.
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Zdolnos¢ produkcyjna przedsiebiorstwa.
02 W Zna w zaawansowanym stopniu rozwigzania w. LKEKO W0l
z zakresu organizacji procesOw wytwarzania LKEKO_ W02
i rozpoznaje trendy rozwojowe w zarzadzaniu LKEKO W04
produkcja. LKEKO W08
01 U Potrafi rozwigzywaé problemy zarzadzania cw. LKEKO U04
produkcja oraz inicjowa¢ w tym zakresie LKEKO U07
procesy reorganizacji. LKEKO U09
LKEKO U10
02 U Potrafi adoptowa¢ metody 1 narzedzia cw. LKEKO U04
analityczne, symulacyjne, eksperymentalne LKEKO U07
i informatyczne do rozwigzywania proble- LKEKO U09
mow zarzadzania produkcja. LKEKO U10
03 U Potrafi prowadzi¢ dziatania w sposob cw. LKEKO U04
przedsigbiorczy przyjmujac rol¢ menedzera LKEKO U07
procesow wytwarzania. LKEKO U09
LKEKO U10
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Opis tresci ksztatcenia zajgc Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
lab., projekt, praktyka| EU*
i inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: VI
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Miejsce zarzadzania produkcja w procesie zarzadzania w. 01 W
przedsigbiorstwem, ujecie tradycyjne i procesowe.
Podstawowe roznice pomigdzy wyrobem a ustuga.
Zasady zarzadzania produkcja.
Proces wytwarzania.
Przedsiebiorstwo produkcyjne i jego elementy.
Zdolnos¢ produkcyjna przedsiebiorstwa.
Cykl technologiczny i produkcyjny wyrobu. w. 02 W
Pojecie cyklu technologicznego i produkcyjnego wyrobu.
Znaczenie 1 metody synchronizacji operacji w procesie pro-
dukcyjnym.
Organizacja szeregowa, rownolegla i szeregowo-rownolegla
cyklu produkcyjnego.
Produkcja potokowa cw. 01 U

Warunki organizowania produkcji potokowej i jej zalety.
Potok synchroniczny i asynchroniczny.

Potok staty i zmienne.

Pojecie i klasyfikacja zapasow produkcyjnych w produkcji
potokowe;j.

Optymalizacja zapasow produkcyjnych.
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Niepotokowe formy organizacji produkcji Znaczenie éw. 02 U
wielkoSci partii produkcyjnej w niepotokowych formach
organizacji produkcji i metody ustalania jej wielko$ci.
Problem czasu przezbrajania stanowisk i jego wplyw na
wielko$¢ partii produkcyjne;j.

Metoda SMED

Produkcja wieloasortymentowa Problem kolejnosci prac cw. 03 U
w produkcji wieloasortymentowe;.

Zagadnienie kolejnosci prac w produkcji i jego znaczenie dla
dtugosci cyklu produkcyjnego. Metody ustalania kolejnosci
prac w produkcji.

Ustalanie dlugosci cyklu produkcyjnego grupy asorty-
mentowej wyrobow oraz cyklu realizacji  ustug.
Optymalizacja cyklu produkcyjnego dla grupy asortymen-
towej wyrobow.

Ciaglo$¢ przeptywu przedmiotéw pracy przez system
produkcyjny i jego znaczenie.

Warunki tworzenia cigglych przeptywow.

Projektowanie uktadow czasowych zwartych dla komorki
produkcyjne;.

Ciaglos¢ przeptywu produkcji a poziom zapaséw produkcji
w toku. Wyznaczanie wielko$ci zapaséw technologicznych
i zabezpieczajacych.

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. K. Lukasiewicz, P. Pietrzak, Nowoczesne zarzadzanie. Podstawy zarzadzania, CeDeWu, Warszawa
2024.

2. E. Pajak, Zarzadzanie produkcja, PWN, Warszawa 2021.

3. E. Pajgk, M. Klimkiewicz, A. Kosieradzka, Zarzadzanie produkcjg i ushugami, PWE, Warszawa 2014.

4. Mazur Z., Mazur G., Dudek M., Obrzud J., Zarzadzanie produkcja. Zagadnienia wybrane, Wyd.
Scriptorium TEXTURA, Krakow 2001.

Uzupehiajaca:

1. R. Johnston, Zarzadzanie dziatalno$cig operacyjng. Analiza przypadkéw, PWN, Warszawa 2002.

2. A.Kosieradzka, Podstawy zarzadzania produkcja. Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskie;j.
Warszawa 2008.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)
Semestry: VI
Wyktad konwersatoryjny w.
Metoda ¢wiczeniowa cw.
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*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgc
oceniania*®

Semestry: VI

Kolokwium 01 U 02U 03 U

pisemne,

Egzamin 01 W 02 W
pisemny

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test
projekt, esej, raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnos$ci
Forma aktywnosci Zajgcia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: VI
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26 39
x Czytanie wskazanej literatury 15
g % g Przygotowanie do zaj¢c 15
sS85
~Ea Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 24 6
SUMA GODZIN 50 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA POSZCZEGOLNYCH ZAJEC 2 3
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiejgtnosci;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejgtnosci;

» dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajgca wiedza, umiejetnosci, ale ze znacznymi
niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajgca wiedza, umiej¢tnoscei, ale z licznymi btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
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* 5,0 — pelna wiedza i umiejg¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie. W szczegolnosci
student zna i potrafi w petni zinterpretowac i zastosowa¢ podstawowe tresci i narzgdzia zwigzane z produkcja
1jej zarzadzaniem.

* 4,5 — prawie petna wiedza (drobne potknigcia merytoryczne) i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych problemow zarzadzania produkcja.

* 4,0 — wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wykladach i ¢éwiczeniach oraz
w takim samym stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach c¢wiczeniowych.
W szczegolnosci student wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych problemow zarzadzania
produkcja.

* 3,5 — zadowalajaca wiedza i umiejgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegol-
nosci student zna podstawowe tresci z zakresu zarzadzania produkcjg, ale ma problemy z ich praktycznym
wykorzystaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolno$ei student zna nie wszystkie podstawowe tresci z zakresu zarzadzania produkcjg oraz ma
problemy z ich praktycznym wykorzystaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegoblnosci student nie potrafi zaprezentowaé podstawowych tresci z zakresu zarzadzania produkcja
i tym samym nie potrafi ich zastosowa¢ w praktyce na zajeciach ¢wiczeniowych.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

N —

W

Nazwa: Zarzadzanie projektem

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZAPO-2025

Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 111

Semestr/y studiow: V

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 godz. ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztafcenia przedmiotu: dostarczenie studentom wiedzy z zakresu metodyki zarzadzania cyklem

projektu oraz wyksztalcenie umiejetnosci planowania i zarzadzania projektem zgodnie z metodyka
zarzadzania cyklem projektu

Sposob prowadzenia zajeé: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej)

Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: osiggnigte efekty
uczenia si¢ przedmiotow: ,,Pomyst na biznes i jego realizacja” oraz ,,Ekonomia integracji europejskiej”
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
f . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol ] . kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: V
01 W Zna zalozenia metodyki zarzadzania éw. LKEKO_ W03
- cyklem projektu LKEKO W04
01 U Potrafi przygotowa¢ projekt zgodnie cw. LKEKO U06
z zalozeniami metodyki zarzadzania
cyklem projektu
02 U Potrafi rozwigza¢ problem spoteczno- éw. LKEKO U06
ekonomiczny metoda projektowa
03 U Identyfikuje zrodta finansowania projek- éw. LKEKO U06
tow spoteczno-ekonomicznych
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2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

finansowania przygotowanych projektow

Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé

Semestry: V
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu
Przedstawienie zatozen metodyki zarzadzania cyklem éw. 01 W
projektu (PCM)
Zasady tworzenia harmonogramu projektu — wykres Gantta éw. 01 W
Zasady tworzenia budzetu projektu cw. 01 W
Identyfikacja przez studentow problemu spoteczno- cw. 02 U
ekonomicznego do rozwigzania metoda projektowa
Przygotowanie przez studentow matrycy logicznej projektu éw. 01 U
Przygotowanie przez studentdow harmonogramu realizacji éw. 01 U
projektu
Przygotowanie przez studentow budzetu projektu cw. 01 U
Przedstawienie studentom mozliwosci pozyskania §rodkow cw. 03 U
zewnetrznych, w szczegdlnosci UE na realizacj¢ projektow
spoteczno-ekonomicznych
Identyfikacja przez studentdw potencjalnego zrodta cw. 03 U

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

Zarzadzanie projektami: realizuj zadania w terminie nie przekraczajac budzetu / Fielding Paul. J., Krakow

2021.
Uzupehiajaca:

Efektywnos$¢ w zarzadzaniu projektami: wymiary, koncepcje, zaleznosci / Glodzinski E., Warszawa 2017.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé*

Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: V

Wyktad, dyskusja, analiza projektu

ew.




" AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®
Semestry: V
Projekt 01 W 01 U 02 U 03 U

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: V
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
% Przygotowanie do zaj¢c 4
_gi
§ T 'é Przygotowanie projektu do zaliczenia 20
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow
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* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegodlnosci student zna podstawowe pojgcia i zasady zarzadzania projektem, ale ma problemy z ich
zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Zarzadzanie ryzykiem

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZRYZ-2025

Kierunek studiéw: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: edukacja ekonomiczna jest bardzo istotnym czynnikiem okreslajagcym

poziom kapitatu ludzkiego. Poznanie przez studentow podstawowych zagadnien z zarzgdzania ryzykiem:
nabycie umiej¢tnosci rozpoznania i okreslenia zrodel ryzyka, poznanie zasad podejmowania decyzji
w warunkach ryzyka oraz nabycie umiejetnosci postugiwania si¢ zrodtami informacji w zarzadzaniu
ryzykiem, jego redukcji i unikania - mogg sta¢ si¢ inspiracja do modyfikacji potrzeb, zachowan
1 umiej¢tnosci w wdrazaniu systemu zintegrowanego zarzadzania ryzykiem w dziatalno$ci gospodarcze;j
Sposob prowadzenia zajec: zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student rozumienie
potrzebe uczenia si¢ i pozyskiwania nowej wiedzy w celu modyfikacji umiejetnosci i doswiadczenia.
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw Bartkiewicz,
prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, Odniesicnic do

Svmbol Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, Kierunkowvech
Y w danym semestrze: praktyka i inne) y

Semestry: 111

01 W Zna w zaawansowanym stopniu termino- w. LKEKO_WOlI,

- logi¢ zwigzang z ryzykiem. LKEKO_W02

02 W Zna zrodta 1 narzgdzia stuzace do w. LKEKO_W04,

- identyfikacji i oceny ryzyka. LKEKO_W07

03_W Zna klasyfikacje ryzyka oraz budowe w. LKEKO_W02,

planu i strategi¢ zarzadzania ryzykiem. LKEKO_W08
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04 W Prawidlowo identyfikuje zZrdédita i dane w. LKEKO_WO05
w celu okreslenia rodzajow i zakresu
ryzyka.
05 W Zna zasady podejmowania decyzji w. LKEKO W06
w warunkach ryzyka.
01 U Potrafi gromadzi¢ dane dotyczace ryzyka w. LKEKO_U05
i analizowa¢ je w celu wyznaczenia
wielko$ci ryzyka oraz potrafi prze-
prowadzi¢ ocen¢ ryzyka przedsig-
wziecia.
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: 111
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Pojecie 1 istota ryzyka, pewno$¢, niepewnosc, W. 01 W
prawdopodobienstwo, typologia ryzyka w dzialalnosci -
przedsiebiorstwa. Rodzaje ryzyka w gospodarce i dziatalnosci
spolecznej.
Zrbdta i sposoby identyfikacji ryzyka a proces podejmowania w. 01 W
decyzji. Wybor modelu oczekiwanej korzysci. Odchylenie 04 W
standardowe jako miara ryzyka. Unikanie i redukowanie
ryzyka.
Podstawowe zasady interdyscyplinarnego zarzadzania ryzy- w. 02 W
kiem. Ponoszenie ryzyka a problemy zwigzane z zarzadza- 03 W
niem ryzykiem w przedsi¢biorstwie.
Model ryzyka w przedsigbiorstwie. Zalezno$¢ pomigdzy w. 03 W
zarzadzaniem ryzykiem a kierowaniem przedsi¢biorstwem. 04 W
Kontrola jako instrument zarzadzania ryzykiem.
Rodzaje ryzyka wystepujace w przedsigbiorstwie, ryzyko w. 05 W
fancucha dostaw, ryzyko w badaniach i rozwoju oraz ryzyko
w zarzgdzaniu kosztami.
Ustalanie i weryfikowanie zrodet informacji ekonomicznych W
. L. . . . . 05 W
oraz danych o wiarygodnosci finansowej. Wywiadownie 0l U
gospodarcze jako zrdodto informacji operacyjnych. Rola -
i zadania biuletynow i raportow branzowych. Przydatnos¢
ocen ratingowych w podejmowaniu decyzji biznesowych.
Usytuowanie i rola zarzadzania ryzykiem w organizacjach w. 02 W
gospodarczych. Rola, obowiazki i odpowiedzialno$¢ menage- 04 W

ra ds. oceny ryzyka.
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Kozminski A.K., Piotrowski W., Zarzadzanie. Teoria i praktyka, PWN, Warszawa 2023.

2. Zarzadzanie ryzykiem, pod red. K. Jajuga, Wydanie 2, PWN, Warszawa 2019.

3. Czapiewski L., Kaczmarski M., Kubiak J., Mizerka J., Zarzadzanie ryzykiem finansowym, Wyd. UE,
Poznan 2021.

4. Mapa ryzyka w zarzadzaniu organizacja, pod red. J. Woznikak, J. Werenda, Wyd. CeDeWu, Warszawa
2018.

Uzupehiajaca:

1. Hull J.C., Zarzadzanie ryzkiem instytucji finansowych, Wyd. PWN, Warszawa 2021.

2. Sonta-Draczkowska E., Bednarska-Wnuk ., Wybrane aspekty zarzadzania procesami, projektami
i ryzykiem w przedsiebiorstwach, Wyd. Ut, t6dz 2020.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

2. Sposoby oceniania stopnia osiagni¢cia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposobow wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania*®

Semestry: 111

Egzamin pisemny [ otw | 2w | 3w [ 4w | 05w | o1 U

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.
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3. Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosi Zajecia o charakterze | Zajecia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do zaj¢¢ wyktadowych 4
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 20
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU )
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wlasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigj¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolno$ci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w trakcie wyktadow. W szczegdlnosci student wykazuje si¢
powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczeg6lnosci student zna podstawowe pojecia i zasady zarzadzania ryzykiem, ale ma problemy z ich
zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.
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Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzitl: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.

13.

14.

15.

16.

Nazwa: Zarzadzanie strategiczne
Kod Erasmus: PLLESZNOO1
Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej

niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZAST-2025
Kierunek studiow: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: IV
Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w., 39 ¢w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite

magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia
. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztalcenia przedmiotu: uzasadnienie koniecznos$ci zarzadzania strategicznego w organizacjach

biznesowych, przedstawienie koncepcji i znaczenia przewagi konkurencyjnej, wyjasnienie réznych
poziomoOw zarzagdzania strategicznego w organizacjach, poznanie sposobow implementacji strategii
Sposob prowadzenia zaje¢: wyklady - zajecia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie
Teams, ¢wiczenia - w formie tradycyjnej (stacjonarnej)
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych: student wie czym
jest organizacja o charakterze biznesowym, na czym polega konkurowanie, rozumie mikroekonomiczne
podstawy wyboru, zna podstawy zarzadzania organizacja
Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 5 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS
Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia

Forma zaje¢ (w,
¢w., lab., projekt,

Odniesienie do

Symbol w danym semestrze: praktyka i inne) kierunkowych
Semestry: IV

01 W Zna w zaawansowanym stopniu potrzebe w. LKEKO_WO02,

B zarzadzania strategicznego we Wwspol- LKEKO_ W03,

czesnych organizacjach biznesowych. LKEKO_W04,

LKEKO W06,

LKEKO W08,

01 U Rozumie potrzebe¢ zarzadzania strategicz- cw. LKEKO U01,

- nego we wspolczesnych organizacjach LKEKO U03,

biznesowych. LKEKO U04,

LKEKO U05,

LKEKO U07,

LKEKO U10,
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LKEKO Ull,
LKEKO U12,
Zna istote przewagi konkurencyjnej. w. LKEKO_W02,
02 W stotg przewagi konkurencyjnej LKEKO W03,
LKEKO W04,
LKEKO_ W06,
LKEKO W08,
02 U Rozumie w zaawansowanym stopniu cw. LKEKO _U01,
- nature przewagi konkurencyjnej. LKEKO _UO03,
LKEKO U04,
LKEKO _U05,
LKEKO _U07,
LKEKO UI10,
LKEKO Ull,
LKEKO U12,
03_W Zna w zaawansowanym stopniu rdzne w. LKEKO_WO02,
poziomy zarzadzania strategicznego LKEKO_W03,
W organizacji. LKEKO_ W04,
LKEKO_ W06,
LKEKO W08,
03 U Potrafi implementowac strategie éw. LKEKO U01,
LKEKO _U03,
LKEKO U04,
LKEKO _U05,
LKEKO _U07,
LKEKO UI10,
LKEKO Ull,
LKEKO U12,
01 K oraz potrafi wyraza¢ (pracujac w grupie) LKEKO KO01,
opinie krytyczng ze $wiadomoscig statego LKEKO K02,
doksztatcania sie. LKEKO K03
2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):
Forma zaje¢ (w, ¢w., | Symbol/symbole
Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i| EU*
inne) dla przedmiotu/zajeé
Semestry: IV
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z kartg opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami wuczenia  si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zaje¢. Zapoznanie
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu.
Przywddztwo strategiczne: zarzadzanie procesem tworzenia w., 01_W
strategii dla osiggnigcia przewagi konkurencyjne;j.
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. . . . w., 01 W
Analiza zewnetrzna: Identyfikacja szans i zagrozen ew. 01 U
. . . W., 02 W
Analiza wewnetrzna: zasoby i przewaga konkurencyjna e 02 U
Przewaga konkurencyjna dzigki strategiom na poziomie W 02_W
. cw. 02U
funkcjonalnym -
Strategia na poziomie jednostki biznesowej i1 otoczenie W 03_W
. cw 03_U
branzowe -
. . w., 03 W
Strategia i technologia e 03 U
. , . w., 03_W
Strategia w srodowisku globalnym cw 03 U
Strategia na poziomie korporacyjnym: integracja pozioma, W 03 W
pionowa i outsourcing strategiczny cw. 03U
Strategia na poziomie korporacyjnym: dywersyfikacja ::N’ (())3;—\6]
powigzana i niepowigzana -
t.ad korporacyjny, odpowiedzialnos¢ spoteczna i etyka Zi;’ 01 K

*EU — efekty uczenia si¢
3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Zarzadzanie strategiczne w przedsigbiorstwie, Zdzistaw Pierscionek, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa, 2023.

2. Zarzadzanie strategiczne. Analiza strategiczna otoczenia przedsigbiorstwa, Grazyna Gierszewska,
Michael Jaksa, Wydawca: Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, 2023

3. Zarzadzanie strategiczne. Ocena potencjatu strategicznego przedsigbiorstwa, Grazyna Gierszewska,
Michael Jaksa, Wydawca: Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, 2023

4. Zarzadzanie strategiczne w teorii i praktyce firmy, Adam Stabryta, Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa, 2023.

5. Strategiczna karta wynikow, Kaplan Robert S., Norton David P., Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa, 2023.

Uzupehiajaca:

1. Strategiczne zarzadzanie przedsiebiorstwem migdzynarodowym, Rafat Sliwinski (red.), Diffin, 2022.
2. Projektowanie strategii innowacji, Mariusz Sottysik, PWE 2021.

4. Mariusz Sottysik: Projektowanie strategii innowacji, PWE 2021.

Rafat Sliwinski (red.): Strategiczne zarzadzanie przedsigbiorstwem miedzynarodowym, Diffin, 2020.
Piotr Daniluk: Bezpieczenstwo i zarzadzanie, Diffin, 2015.

Tadeusz Oleksyn: Zarzadzanie, Diffin, 2020.

Adrianna Lewandowska: Strategiczna logika firm rodzinnych, Wydawnictwo Naukowe PWN, 2019.

N
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1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: IV

Wyktad konwersatoryjny w.

Dyskusja, budowanie indywidualnych projektow cw.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,

1. Sposoby oceniania stopnia osiagnigcia EU (prosze wskazac¢ z proponowanych sposobow wilasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé¢
oceniania*®

Semestry: IV

Projekt strategii 0l U | 02 U 03 U | 01 K

Egzamin pisemny 01 W | 02 W | 03 W

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: IV
Godziny zaj¢¢ (wg planu studidéw) z nauczycielem 26 39
%) Przygotowanie do zaj¢c 12
s £ 5
§ T 'é Przygotowanie do zaliczenia i egzaminu 24 24
SUMA GODZIN 50 75
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU 5
- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia
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4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umigjgtnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojeciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.

* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udzialu w zajeciach ¢wiczeniowych. W szczegdlnosci student
wykazuje si¢ powierzchowna znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.

* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnoSci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolno$ei student zna podstawowe pojecia i zasady zarzadzania strategicznego, ale ma problemy
z ich zastosowaniem.

* 3,0 — dostateczna wiedza i umieje¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe treSci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.

* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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KARTA OPISU PRZEDMIOTU

I. Podstawowe informacje o przedmiocie:

W=

12.
13.

14.
15.

16.

Nazwa: Zarzadzanie zmiang

Kod Erasmus: PLLESZNOO1

Kod ISCED: 0319 Programy i kwalifikacje zwigzane z naukami spotecznymi, gdzie indziej
niesklasyfikowane

Kod przedmiotu: ANS-IGE-1-ZZMI-2025

Kierunek studiéw: Ekonomia

Rok studiow: 11

Semestr/y studiow: 111

Forma prowadzonych zaj¢¢ i liczba godzin (wyklady, ¢wiczenia. laboratoria, inne): 26 w.
Poziom przedmiotu (nie dotyczy, studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, studia jednolite
magisterskie studia podyplomowe): studia pierwszego stopnia

. Jezyk wyktadowy: jezyk polski
. Cele ksztatcenia przedmiotu: edukacja ekonomiczna jest bardzo istotnym czynnikiem okreslajagcym

poziom kapitatu ludzkiego. Poznanie przez studentéw podstawowych zagadnien z zarzadzania zmiana:
jakie sa modele efektywnego wprowadzania zmian, na czym polega kierowanie i zarzadzanie nimi
1 ludzmi oraz dlaczego procesy zmian moga konczy¢ si¢ porazka, a nie powinny - moga stac si¢ inspiracja
do modyfikacji potrzeb, zachowan i umiejetnosci spotecznych w prowadzeniu biznesu.

Sposob prowadzenia zajec: zajgcia w formie tradycyjnej (stacjonarnej) lub na platformie Teams
Wymagania wstgpne w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych: student
rozumienie potrzeb¢ uczenia si¢ i pozyskiwania nowej wiedzy w celu modyfikacji umiejetnosci

1 doswiadczenia.

Naktad pracy studenta (punkty ECTS): 2 ECTS

Imi¢ nazwisko/ tytut naukowy / stopien naukowy koordynatora przedmiotu: dr Przemystaw
Bartkiewicz, prof. ANS

Imi¢ nazwisko/ tytul naukowy/ stopien naukowy wyktadowcy (wyktadowcow) prowadzacych zajgcia:
dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. ANS, dr Michat Szaryk.

I1. Informacje szczegélowe:

1. Efekty uczenia si¢ przedmiotu w odniesienie do efektow uczenia dla kierunku studiow (5-8)

Efekty uczenia si¢ przedmiotu Forma zaje¢ (w, L
; . . U . Odniesienie do
Student, ktory zaliczyt przedmiot/ zajgcia | ¢w., lab., projekt, .
Symbol } i kierunkowych
w danym semestrze: praktyka i inne)
Semestry: 111
01 W Zna definicje zmiany, jej cechy w. LKEKO W01,
- charakterystyczne. LKEKO_ W03
Zna znaczenie procesu i tre§ci zmiany
oraz kryteria podziatu i rodzaje zmian
organizacyjnych.
02 W Zna pojecia ,,kierowania” i ,,zarzadzania” w. LKEKO W04,
- zmianami. LKEKO W07
Zna oblicza zmian: zwrot, techniki
i narzedzia, transformacj¢ i zachowanie.




" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

Zna najwazniejsze bledy — dlaczego
zmiany koncza si¢ porazka.

03 W

Zna modele efektywnego wprowadzania w.
zmian,

Zna najwazniejsze wyr6zniki i etapy oraz
perspektywy rozwoju organizacyjnego.

LKEKO W04

04 W

Zna struktur¢ wprowadzenia zmiany: w.
kogo nalezy w ten proces zaangazowac
(powszechnos¢); jak planowaé proces
poznania (spotkania, informacje); jaka
informacja zwrotna ma by¢ przekazana
(skutecznos¢, wyniki).

Zna funkcje i strukturg procesu zmiany
oraz przyktadowe narzgdzie do analizy
danych: Refleksja po fakcie — AAR (After
Action Review).

LKEKO W02,
LKEKO W03

Rozumie, na czym polega w praktyce w.
zarzadzanie ludzmi w zmianie. Wymienia
i charakteryzuje elementy oraz przebieg
procesu zarzadzania, a w szczegolnosci:
orientacj¢ na ludzi; reakcje ludzi na
zmiang; role agentOw zmian oraz
przywodztwo. Wyjasnia jakie sg podsta-
wowe zadania w przewodzeniu zmianom.

LKEKO U07

02 U

Wymienia i charakteryzuje w zaawan- w.
sowanym stopniu gltowne elementy
skutecznego komunikowania zmian.

LKEKO U02

05 W

Zna koncepcj¢ zrownowazonego rozwoju w.
przedsigbiorstwa oraz kluczowe jej
pojecia.

Zna przykladowe narzedzie pomiaru
skutecznos$ci dziatan podejmowanych na
r6znych obszarach rozwoju.

LKEKO W05,
LKEKO W08,

03 U

Potrafi wskaza¢ filary zrownowazonego w.
rozZwoju.

LKEKO U08

2. Opis przedmiotu (realizowane tresci - wyktady/¢wiczenia/laboratorium/ inne):

Forma zaje¢ (w, ¢w.,

Opis tresci ksztalcenia zajec lab., projekt, praktyka i

inne)

Symbol/symbole
EU*
dla przedmiotu/zajec

Semestry: 111

Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentow z karta opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanymi w trakcie zajec.

Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

w odniesieniu do przedmiotu.
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Wprowadzenie do natury zmian: 01 W

a/ zmiana wszechobecna w kazdym aspekcie naszego zycia: 02 U

presja przetrwania, dziatania restrukturyzacyjne, B

wprowadzanie nowych technologii,

b/ pojecie i zrozumienie definicji zmiany jako normy

w procesie ciaglej adaptacji,

¢/ zdolnos¢ do zarzadzania zmianami oraz jakosc¢

wprowadzanych zmian,

d/ powody, kierunek i predko$¢ zmian.

Rozréznienie pojecia kierowania i zarzgdzania zmianami: 02 W

Kierowanie to definiowanie jak powinna wyglada¢ 04 W

przysztosc.

Zarzadzanie to zaplanowanie, zorganizowanie, wdrozenie

1 monitorowanie procesu zmian.

Modele efektywnego wprowadzania zmian: 03 W

a/model wdrazania zmian Johna Kottera (,,Leading Change’’

1996)

b/model Dave Urlicha — Uniwersytet Michigan

c/trojetapowy model wprowadzania zmian Kurta Lewina

d/koncepcja rozwoju organizacyjnego (OD - Organisational

Development)

Wprowadzanie zmiany: 03 W

a) wspolna diagnoza; przyktadowe narzedzie do analizy 04 W

danych - Refleksja po fakcie — AAR (After Action Review;

b) rozmrozenie;

) wizja zmiany;

d) opracowanie planu- elementy sktadowe;

e) realizacja planu;

f) zamrozenie — wzmacnianie nowych zachowan;

g) ocena realizacji.

Zarzadzanie ludZmi w zmianie: 04_W
. . . 01 U

a) orientacja na ludzi; -

b) reakcje ludzi na zmiang;

c) rola agentéw zmian;

d) 3 aspekty skutecznego przywodztwa;

e) sprawowanie wladzy a sprawowanie przywodztwa.

Skuteczne komunikowanie zmian: 04 W

1/ zapewnij odpowiedni czas przygotowania do zmiany; 02 U

2/ utrzymuj odpowiednig struktur¢ komunikacji;

3/ wspieraj agentOw zmian;

4/ wyznaczaj zdecydowany kierunek podczas kryzysu;

5/ nie poprzestawaj na ostrzezeniach;

6/ stawiaj na pierwszym miejscu ludzi, a nie zyski.

Koncepcja zrownowazonego rozwoju przedsigbiorstwa: 01 W

a) budowanie ,,zielonej kultury’’ organizacji; 05 W

b) 3 filary zrownowazonego rozwoju Paula Hawken’a; 03 U

c) zrownowazona karta wynikow.
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3. Zalecana literatura:

Podstawowa:

1. Restrukturyzacja. Wprowadzanie trudnych zmian z korzyscia dla organizacji i pracownikow,
Agnieszka Jagietka, Maciej Mianowski, Milena Kosinska, Pawel Gniazdowski, Piotr Kuron,
Wydawca: Wolters Kluwer Polska SA, 2022.

2. Czynniki kulturowe w procesie zarzadzania zmiang organizacyjng w stuzbie cywilnej / Mariola
Wiater, Warszawa: CeDeWu, 2021.

3. Wprowadzanie innowacji od wewnatrz, Przewodnik dla lideréw zmian, Kaihan Krippendorff,
Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa, 2020.

4. Zarzadzanie zmiang: od strategii do dzialania: jak potaczy¢ wizje, ludzi i organizacje w stuzbie
strategii / Michat Kurtyka, Gerard Roth. Warszawa: CeDeWu, 2019.

5. Wprowadzanie zmiany w organizacji. Teoria w praktyce, Bert Spektor, Wydawnictwa
Profesjonalne PWN Warszawa 2018.

Uzupehiajaca:

1. Doskonaty Scrum Master: jak budowac bardziej efektywne zespoty i zarzagdza¢ zmiang / Zuzana
Sochova; przektad: Anna Zawita, Tadeusz Zawita, Gliwice: Helion, copyright 2021.

2. Zwinnologia innowacyjne podejscie do zarzadzania zmiang: 55 praktycznych narzedzi Agile /
Jarostaw Rubin, Wiestaw Grabowski, Marek Naumiuk ; ilustracje Edyta Madej, Warszawa : MT
Biznes, 2019.

3. Zarzadzanie zmiang, czyli Jak przezy¢ nieustajacg przeprowadzke / Piotr Puczynski, Gliwice:
Onepress - Wydawnictwo Helion, copyright 2018.

4. Praktyczne zarzadzanie zmiang w firmie, czyli Nie taki diabet straszny / Beata Kozyra, Warszawa:
MT Biznes, 2017.

5. Zarzadzanie zmiang. Jak radzi¢ sobie z oporem pracownikéw i zadbac o ich motywacje,

W. Daniecki, Wyd. Naukowe PWN 2015.

1. Informacje dodatkowe:

1. Metody i formy prowadzenia zaje¢ umozliwiajace osiggnigcie zatozonych EU (prosz¢ wskazac
z proponowanych metod wiasciwe dla opisywanego przedmiotu/ zaje¢ lub zaproponowa¢ inne)

Metody i formy prowadzenia zajeé* Forma zaj¢¢ (w, ¢w., lab., projekt,
praktyka i inne)

Semestry: 111

Wyktad konwersatoryjny w.

*przykladowe metody 1 formy prowadzenia zaje¢: wyktad konwersatoryjny, wyklad problemowy, dyskusja, praca
z tekstem, metoda analizy przypadkéw, gra dydaktyczna/symulacyjna, rozwiazywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych,
praktycznych), metoda ¢wiczeniowa, metoda laboratoryjna, metoda badawcza (dociekania naukowego), metoda warsztatowa,
metoda projektu, pokaz i obserwacja, prezentacja, demonstracje dzwigkowe i/lub video, metody aktywizujace (np.: ,,burza mozgow”,
technika drzewka decyzyjnego, konstruowanie ,,map mysli”, inne), praca w grupach, inne,
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2.Sposoby oceniania stopnia osiggnigcia EU (prosze wskaza¢ z proponowanych sposoboéw wiasciwe dla
danego EU lub/i zaproponowac¢ inne)

Sposoby Symbole** EU dla przedmiotu/zajgé
oceniania™®

Semestry: 111

Egzaminpisemny | 0l W | 02w [ 03w [ 04w [ osw | otu | o2u | 03U

*przyktadowe sposoby oceniania: egzamin pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, kolokwium ustne, test projekt, esej,
raport, prezentacja multimedialna, egzamin praktyczny (obserwacja wykonawstwa), portfolio, inne,
** wpisa¢ symbole efektow uczenia si¢ zgodne z punktem II.1.

3.Naktad pracy studenta (punkty ECTS)

Liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci

Forma aktywnosci Zajecia o charakterze | Zajgcia o charakterze
teoretycznym praktycznym
Semestry: 111
Godziny zaje¢ (wg planu studidow) z nauczycielem 26
%) Przygotowanie do zaj¢¢ wyktadowych 4

s £ 5

§ T 'é Przygotowanie do egzaminu 20
SUMA GODZIN 50
LICZBA PUNKTOW ECTS DLA PRZEDMIOTU

- RAZEM

*prosz¢ wskaza¢ z proponowanych przyktadéw pracy wlasnej studenta wtasciwe dla opisywanego przedmiotu/zajeé
lub zaproponowac¢ inne, np. przygotowanie do zaj¢¢, czytanie wskazanej literatury, przygotowanie pracy pisemne;j,
raportu, prezentacji, demonstracji, przygotowanie projektu, przygotowanie pracy semestralnej, przygotowanie do
egzaminu / zaliczenia

4. Kryteria oceniania*®

= bardzo dobry (bdb; 5,0): znakomita wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry plus (+db; 4,5): bardzo dobra wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne;

= dobry (db; 4,0): dobra wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne;

= dostateczny plus (+dst; 3,5): zadawalajaca wiedza, umiejgtnosci i kompetencje spoteczne, ale ze
znacznymi niedociggnig¢ciami;

» dostateczny (dst; 3,0): zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci i kompetencje spoteczne, ale z licznymi
btedami;

* niedostateczny (ndst; 2,0): niezadowalajaca wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

*mozliwos¢ doktadnego rozpisania kryteriow

* 5,0 — pelna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sig. W szczegoélnosci
student zna i potrafi w pelni zinterpretowa¢ i zastosowaé podstawowe tresci zwigzane z przedmiotem
nauczania.

* 4,5 — prawie pelna wiedza (drobne niescistosci pojgciowe) i umiejetnosci okreslone w przedmiotowych
efektach uczenia si¢. W szczegolnosci student wykazuje si¢ drobnymi niescistoSciami w prezentacji
i stosowaniu podstawowych tresci zwigzanych z nauczanym przedmiotem.
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* 4,0 —wiedza w niewielkim stopniu ograniczona w stosunku do przekazu na wyktadach oraz w takim samym
stopniu ograniczona podczas czynnego udziatu w trakcie wyktadow. W szczegdlnosci student wykazuje si¢
powierzchowng znajomoscig podstawowych tresci przedmiotu.
* 3,5 — zadowalajgca wiedza 1 umiejgtnosci okreSlone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegolnosci student zna podstawowe pojgcia 1 zasady zarzadzania, ale ma problemy z ich
zastosowaniem.
* 3,0 — dostateczna wiedza i umiej¢tnosci okreslone w przedmiotowych efektach uczenia sie.
W szczegdlnosci student zna nie wszystkie podstawowe tresci poznane w ramach przedmiotu oraz ma
problemy z ich poprawng interpretacjg i stosowaniem.
* 2,0 — niezadowalajgca wiedza i bak umiej¢tnosci okreslonych w przedmiotowych efektach uczenia sig.
W szczegdlnosci student nie potrafi zaprezentowa¢ podstawowych tresci poznanych na przedmiocie i tym
samym nie potrafi ich poprawnie w catosci zastosowac.

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Sprawdzil: koordynator kierunku — mgr P. Urbaniak

Zatwierdzit: Dyrektor Instytutu Gospodarki — dr P. Bartkiewicz, prof. ANS
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Zatacznik nr 6
TABELA POKRYCIA KIERUNKOWYCH EF EKTOW UCZENIA SIE W ODNIESIENIU DO
EFEKTOW UCZENIA SIE CHARAKTERYSTYK DRUGIEGO STOPNIA (6-7)

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU
okreslone Uchwalg Senatu ANS w Lesznie

odniesienie do
symbol

. kierunkowe charakterystyki drugiego
Lp. kle,runkowy.ch . efekty uczenia sie stopnia efektow uczenia sie
efektow uczenia S1¢ (kOd sktadnika opisu)
Wiedza
1. LKEKO W0l Absolwent zna i rozumie: P6S WG

W zaawansowanym stopniu wiedze
zawartg w ekonomii i finansach
oraz w naukach o zarzadzaniu

i jakosci, a takze zna i rozumie
relacje miedzy nimi.

2. LKEKO W02 Absolwent zna i rozumie: P6S WG
W zaawansowanym stopniu
kategorie ekonomiczne, finansowe
1 zarzadzania oraz relacje mi¢dzy
nimi, a takze rzadzace nimi
prawidtowosci.

3. LKEKO W03 Absolwent zna i rozumie: P6S WG
cztowieka jako podmiot
ekonomiczny, prawny,
psychologiczny i kulturowy, jego
komunikacj¢ z otoczeniem oraz
sposoby i prawidlowosci jego
ekonomiczno-spotecznych
zachowan w obrebie tworzonych
przez niego instytucji i struktur.

4. LKEKO W04 Absolwent zna i rozumie: metody P6S WG
i narzgdzia wykorzystywane

w ekonomii, finansach i naukach

o zarzadzaniu i jakosci na poziomie
mikro i makro, shuzace do
opisywania i analizowania w uj¢ciu
statycznym i dynamicznym zjawisk
1 procesow spoteczno-
ekonomicznych, przedsigbiorstw
oraz rynkéw krajowych

i zagranicznych.

5. LKEKO W05 Absolwent zna i rozumie: P6S WK
fundamentalne dylematy
wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ckonomiczne
i etyczne uwarunkowania
funkcjonowania przedsigbiorstw
oraz innych podmiotow na
poszczegolnych rodzajach rynkow
w obszarze makroekonomicznym
i globalnym, a takze podstawowe
pojecia i zasady z zakresu ochrony
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wlasnosci przemystowej i prawa
autorskiego.

6. LKEKO W06 Absolwent zna i rozumie: P6S WK
podstawowe zasady tworzenia

i rozwoju roznych form
przedsigbiorczosci oraz rodzajow
rynkow i gospodarek, a takze
zwigzane z tym konsekwencje
spoteczno-ekonomiczne w skali
mikro i makro.

7. LKEKO W07 Absolwent zna i rozumie: gtowne P6S WK
poglady ekonomiczne i ich
ewolucj¢ na temat podstawowych
kategorii ekonomicznych,
finansowych i spolecznych, w tym
na temat przedsigbiorstwa, rynku

i gospodarki krajowej i globalne;.

8. LKEKO W08 Absolwent zna i rozumie: sposoby | P6S WK
funkcjonowania przedsigbiorstw
(szczegoblnie matych i $rednich)
oraz innych jednostek
organizacyjnych, zarzadzanie ich
zasobami, mechanizmy ich
finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami
finansowymi — w aspekcie
ekonomicznym, prawnym,
spotecznym i etycznym.

Umiejetnosci

1. LKEKO U01 Absolwent potrafi: wybra¢ sposoby | P6S UW
i zastosowaé metody oceny
kondycji ekonomicznej i finansowej
przedsigbiorstw, szczegdlnie
matych i $rednich.

2. LKEKO U02 Absolwent potrafi: wykorzystywaé¢ | P6S_UW
metody i techniki marketingowe,
negocjacyjne, komunikacji
interpersonalnej i interkulturowej;
identyfikowa¢ realne sytuacje
decyzyjne, do rozwigzania ktorych
mozna wykorzysta¢ konkretne
narzgdzia komunikacji spoteczne;.

3. LKEKO UO03 Absolwent potrafi: dokona¢ oceny P6S UW
optacalnosci przedsigwzige
inwestycyjnych realizowanych
w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych;
stosowac podstawowe metody
1 narzgdzia wykorzystywane do
prowadzenia takiej oceny

1 wskazywac¢ na mozliwosci
wykorzystania kazdej z nich

w konkretnej rzeczywistosci.

4. LKEKO U04 Absolwent potrafi: okresli¢ P6S UW
ekonomiczne, spoteczne, prawne

i finansowe podstawy dziatalno$ci
przedsigbiorstw i innych jednostek
organizacyjnych; wskaza¢
finansowanie ich dziatalnosci

w warunkach rynkowych oraz
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okresli¢ wady i zalety kazdego
z nich, z punktu widzenia r6znych
kryteriow.

5. LKEKO UO05 Absolwent potrafi: stosowac P6S UW
zasady, metody i techniki
dokumentowania zdarzen
ekonomicznych

w przedsigbiorstwach i innych
jednostkach organizacyjnych oraz
potrafi, wykorzystywac informacje
z tych zrédet w procesach
decyzyjnych.

6. LKEKO U06 Absolwent potrafi: wykorzystywaé¢ | P6S_UW
zrodta i sposobow finansowania
przedsigwzie¢ gospodarczych

1 spolecznych; budowac¢ projekty,
w tym finansowane ze zrodet Unii
Europejskiej i zarzadza¢ nimi.

7. LKEKO U07 Absolwent potrafi: komunikowac P6S UK
si¢ w roznych formach

z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym postugujac si¢
specjalistyczng terminologia
ekonomiczno- finansowa,
szczegolnie w zakresie interpretacji
1 oceny zdarzen ekonomicznych

i finansowych oraz zjawisk
spotecznych i kulturowych.

8. LKEKO U08 Absolwent potrafi: wykorzystaé P6S UK
wiedzg teoretyczng z zakresu
ekonomii i finanséw oraz innych
dyscyplin nauk spotecznych do
formutowania wtasnych opinii

i oceny innych, a takze
prezentowania ich mi¢dzy innymi
poprzez udziat w debatach.

9. LKEKO U09 Absolwent potrafi: sporzadzaé P6S UK
W j. polskim, j. obcym, podstawowe
dokumenty prawne, ekonomiczne,
finansowe oraz opracowania
ekonomiczne i wykorzystac je

W procesie argumentacyjnym
prowadzacym do podjecia decyzji
gospodarczych.

10. LKEKO U10 Absolwent potrafi: w sposob P6S UK
precyzyjny i spojny wypowiadac si¢
w mowie i pi§mie, w j. polskim,

W j. obcym, na tematy dotyczace
réznorodnych zagadnien
ekonomicznych, finansowych,
spotecznych i kulturowych;
przedstawié, w oparciu o rdézne
zrddla, podstawowe merytoryczne
uzasadnienie prezentowanych
opinii;

postugiwac si¢ jezykiem obcym, na
poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego, w sytuacjach zycia
codziennego oraz w zakresie
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tematyki ekonomicznej, spotecznej
i kulturowe;.
11. LKEKO Ul11 Absolwent potrafi: planowac P6S_UO
i organizowac¢ prac¢ indywidualna
oraz prac¢ w grupie, mi¢dzy innymi
polegajaca na zaplanowaniu
1 zorganizowaniu indywidualnej
dziatalnos$ci gospodarczej oraz
dziatalnos$ci gospodarczej
realizowanej w zespotowych
formach organizacyjno-prawnych.
12. LKEKO U12 Absolwent potrafi samodzielnie P6S UU
organizowa¢ wlasny warsztat
indywidualnego doskonalenia
zawodowego i spotecznego,
nabyta wiedz¢ i umiejgtnosci
(W tym umieje¢tnosci jezykowe)
uzupetniac¢ i doskonali¢; zrozumieé
potrzebe cigglego doksztalcania si¢
zawodowego i rozwoju osobistego;
$wiadomie ksztattuje wtasng kariere
zawodowa.

Kompetencje spoteczne
1. LKEKO KO1 Absolwent jest gotow do: P6S KK
krytycznej oceny posiadane;j
i zdobywanej wiedzy i kompetencji,
uznawania znaczeniu wiedzy
indywidualnej, jak i wiedzy innych
ludzi (ekspertow) w skutecznym
rozwiazywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.
2. LKEKO K02 Absolwent jest gotow do: pracy P6S KO
1 wspotdziatania w grupie
przyjmujac rézne role,
pracy i wspotpracy na rzecz
srodowiska spoteczno-
gospodarczego,
podejmowania dziatan
przedsigbiorczych i zawodowych
wyzwan.
3. LKEKO KO03 Absolwent jest gotow do: zachowan | P6S KR
zgodnych z zasadami etyki
zawodowej, z poszanowaniem
wszelkich praw, prawidlowej
identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych
z wykony- waniem zawodu, przy
zachowaniu nalezytej dbatosci
o dorobek i tradycje zawodowe.

*Efekty uczenia si¢ dla kierunku opracowano na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji z dnia
14 listopada 2018 r. (tekst jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 2218 z pozn. zm.)

Objasnienia:

Symbol efektu tworza:

— litera K - dla wyréznienia, ze chodzi o efekty kierunkowe,

— znak _(podkreslnik),

— jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiej¢tnoscei, K - kompetencje spoteczne),
— numer efektu w obrebie danej kategorii, zapisany w postaci dwoch cyfr (numery od 1 do 9 nalezy poprzedzi¢ cyfra 0).
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W kolumnie odniesienia do charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia si¢ nalezy wskaza¢ kody sktadnikow opisu efektow uczenia sig
zaczerpnigte z opisu efektow uczenia si¢, zgodnie z Ustawq o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Rozporzqdzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji z dnia 14 listopada 2018 r. (test jedn. Dz.U. z 2018 r., poz. 2218 z pozn. zm.). Wystgpujace w charakterystykach kody sktadnika
opisu sa ztozone 9+z nastgpujacych elementow:

jedna litera P — dla oznaczenia stowa poziom;
jedna z cyfr 6, 7 — dla oznaczenia numeru poziomu (6 — szdsty, 7 — siédmy);
jedna litera S — dla oznaczenia stowa studia;
znak _ (podkreslnik),
jedna z liter W, U lub K - dla oznaczenia kategorii efektow (W - wiedza, U - umiejetnosci, K - kompetencje spoteczne),
zbior liter:
WG — okresla zakres i glgbie/kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci w kategorii wiedz.
WK - okresla kontekst/uwarunkowania, skutki w kategorii wiedza,
UW - okres$la wykorzystanie wiedzy/rozwigzywane problemy i wykonywane zadania w kategorii umiejetnosci.
UK - okresla komunikowanie si¢/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie
si¢ jezykiem obcym w kategorii umiejgtnoscei,
UO - okresla organizacj¢ pracy/planowanie i pracg zespotowa w kategorii umiejetnosci,
UU - okresla uczenie si¢/ planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych osob w kategorii umiejg¢tnosci,
KK — okresla oceny wiedzy w kategorii kompetencje spoteczne.
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Zatgcznik nr 7

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE DLA ZAJEC Z DZIEDZIN NAUK

HUMANISTYCZNYCH

(dotyczy programow studiow realizowanych poza tymi dyscyplinami)

L.p.

Kod sktadnika
opisu odniesienia
do charakterystyki
drugiego stopnia

efektow uczenia si¢

Kierunkowe efekty uczenia si¢ dla zaje¢ z dziedzin nauk
humanistycznych lub spotecznych

Dziedzina nauk humanistycznych

Wiedza

P6S_ WG

Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym stopniu wiedz¢ zawartg
w ekonomii i finansach oraz w naukach o zarzadzaniu i jakosci, a takze zna
i rozumie relacje mi¢dzy nimi.

P6S_WG

Absolwent zna i rozumie: w zaawansowanym stopniu kategorie ekonomiczne,
finansowe 1 zarzadzania oraz relacje mi¢dzy nimi, a takze rzadzace nimi
prawidtowosci.

P6S_ WG

Absolwent zna i rozumie: cztowieka jako podmiot ekonomiczny, prawny,
psychologiczny i kulturowy, jego komunikacj¢ z otoczeniem oraz sposoby
i prawidlowosci jego ekonomiczno-spotecznych zachowan w obregbie
tworzonych przez niego instytucji i struktur.

P6S_WK

Absolwent zna i rozumie: fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji,
podstawowe prawno-ekonomiczne i etyczne uwarunkowania funkcjonowania
przedsigbiorstw oraz innych podmiotéw na poszczego6lnych rodzajach rynkéw
w obszarze makroekonomicznym i globalnym, a takze podstawowe poj¢cia
i zasady z zakresu ochrony wlasno$ci przemystowej i prawa autorskiego.

P6S_WK

Absolwent zna i rozumie: podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych
form przedsigbiorczos$ci oraz rodzajow rynkow i gospodarek, a takze zwigzane
z tym konsekwencje spoteczno-ekonomiczne w skali mikro i makro.

P6S_WK

Absolwent zna i rozumie: gtéwne poglady ekonomiczne i ich ewolucj¢ na
temat podstawowych kategorii ekonomicznych, finansowych i spotecznych,
w tym na temat przedsigbiorstwa, rynku i gospodarki krajowej i globalne;.

P6S_WK

Absolwent zna i rozumie: sposoby funkcjonowania przedsigbiorstw
(szczegblnie malych i $rednich) oraz innych jednostek organizacyjnych,
zarzadzanie ich zasobami, mechanizmy ich finansowania oraz zasady
gospodarowania i obrotu aktywami finansowymi — w aspekcie ekonomicznym,
prawnym, spotecznym i etycznym.

Umiejetnosci

P6S_UW

Absolwent potrafi: wykorzystywaé metody 1 techniki marketingowe,
negocjacyjne, komunikacji interpersonalnej i interkulturowej; identyfikowac
realne sytuacje decyzyjne, do rozwigzania ktérych mozna wykorzystac
konkretne narzedzia komunikacji spoteczne;.

P6S_UK

Absolwent potrafi: komunikowa¢ si¢ w réznych formach z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym postugujac  si¢  specjalistyczng terminologia
ekonomiczno- finansows, szczegdlnie w zakresie interpretacji i oceny zdarzen
ekonomicznych i finansowych oraz zjawisk spotecznych i kulturowych.

P6S_UK

Absolwent potrafi: wykorzysta¢ wiedzg¢ teoretyczng z zakresu ekonomii
i finansow oraz innych dyscyplin nauk spotecznych do formutowania
wlasnych opinii i oceny innych, a takze prezentowania ich migdzy innymi
poprzez udziatl w debatach.

P6S_UK

Absolwent potrafi: w sposob precyzyjny i spojny wypowiadaé si¢ w mowie
i pisSmie, w j. polskim, w j. obcym, na tematy dotyczace rdznorodnych
zagadnien ekonomicznych, finansowych, spotecznych i kulturowych;




" AKADEMIA

NAUK STOSOWANYCH

im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie

przedstawi¢, w oparciu o rozne zrodta, podstawowe merytoryczne
uzasadnienie prezentowanych opinii; poshugiwaé si¢ jezykiem obcym, na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Je¢zykowego,
w sytuacjach zycia codziennego oraz w zakresie tematyki ekonomicznej,
spotecznej i kulturowe;.

5. | P6S_ UU

Absolwent potrafi samodzielnie organizowa¢ wtasny warsztat indywidualnego
doskonalenia zawodowego i spolecznego, nabyta wiedz¢ i umiejetnosci (w tym
umiejetnoscei jezykowe) uzupetnia¢ i doskonali¢; zrozumie¢ potrzebe ciaglego
doksztalcania si¢ zawodowego i rozwoju osobistego; Swiadomie ksztaltuje
wtasnag kariere zawodowa.

Kompetencje spoteczne

1. [P6S KK

Absolwent jest gotow do: krytycznej oceny posiadanej i zdobywanej wiedzy
i kompetencji, uznawania znaczenia wiedzy indywidualnej, jak i wiedzy
innych ludzi (ekspertow) w skutecznym rozwigzywaniu problemow
spoteczno-ekonomicznych.

2. | P6S_ KO

Absolwent jest gotow do: pracy i wspoldziatania w grupie przyjmujac roézne
role,

pracy i wspotpracy na rzecz srodowiska spoteczno-gospodarczego,
podejmowania dziatan przedsigbiorczych i zawodowych wyzwan.

3. | P6S_KR

Absolwent jest gotow do: zachowan zgodnych z zasadami etyki zawodowej,
z poszanowaniem wszelkich praw, prawidtowej identyfikacji i rozstrzygania
moralnych dylematow zwigzanych z wykony- waniem zawodu, przy
zachowaniu nalezytej dbatosci o dorobek i tradycje zawodowe.

Zakacznik nr 8 — nie dotyczy
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Zatgcznik nr 9

INFORMACJA O DOKONANYCH ZMIANACH W PROGRAMIE STUDIOW*

Podstawy kultury akademickiej

Kwalifikowana pierwsza pomoc — 2 pkt. ECTS

Jezyk niemiecki — 7 pkt ECTS
Etyka w biznesie — 2 pkt ECTS

Zarzadzanie — 2 pkt ECTS wyktad i 2 pkt ECTS
¢wiczenia

Matematyka — 4 pkt ECT ¢wiczenia

Pomyst na biznes i jego realizacja — 3 pkt ECTS
¢wiczenia

Mikroekonomia — 9 pkt ECTS

Podstawy marketingu — 2 pkt ECTS w. i 2 pkt
ECTS ¢w.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi / Przywodztwo
W organizacji biznesowe;j

Ubezpieczenia — 2 pkt ECTS

Ekonomia integracji europejskiej / Ekonomia
srodowiska i zasobow naturalnych — 2 pkt ECTS
Statystyka matematyczna / Logika — 2 pkt ECTS
Podstawy makroekonomii — 2 pkt ECTS w.
i1 pkt ECTS ¢w.

Rachunkowos$¢ — 1 pkt ECTS w. i 2 pkt ECTS
cw.

Finanse publiczne i rynki finansowe / Bankowos¢
—2 pkt ECTS w. i | pkt ECTS ¢w.

L.p. | Dotychczasowy element programu Proponowana zmiana

1. 1 pkt ECTS — 15 godz. bezposredniego kontaktu | 1 pkt ECTS — 13 godz. bezposredniego
Z nauczycielem. kontaktu z nauczycielem.

2. Jezyk angielski — 7 pkt ECTS Jezyk angielski — 8 pkt ECTS

Przedmiot wykreslony

Kwalifikowana pierwsza pomoc — 1 pkt.
ECTS

Jezyk niemiecki — 8 pkt ECTS

Etyka w biznesie — 3 pkt ECTS
Zarzadzanie — 2 pkt ECTS wyktad
Matematyka — 2 pkt ECT wyktad i 2 pkt
ECTS ¢wiczenia

Moj biznes — 5 godz. w. i 47 godz. ¢w. —
4 pkt ECTS

Mikroekonomia — 11 pkt ECTS

Podstawy marketingu — 2 pkt ECTS w.
i1 pkt. ECTS ¢w.

Przedmioty wykreslone

Ubezpieczenia — 1 pkt ECTS
Ekonomia integracji europejskiej / Ekono-
mia srodowiska i zasobow naturalnych —

3 pkt ECTS

Statystyka matematyczna / Logika — 1 pkt
ECTS

Podstawy makroekonomii —3 pkt ECTS w.

Rachunkowos$¢ — 3 pkt ECTS ¢w.

Finanse publiczne i rynki finansowe /
Bankowo$¢ — 2 pkt ECTS w.
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Historia mysli ekonomicznej w zarysie — 2 pkt
ECTS

Podatki / Systemy informacyjne w zarzadzaniu
MSP — 1 pkt ECTS

Prawo pracy / Prawo gospodarcze

Komunikacja w biznesie miedzynarodowym
(w j. angielskim) / Komunikacja interkulturowa
w biznesie polsko-niemieckim (w j. niemieckim)
— 7 pkt ECTS

Konwersacje 1 tlumaczenia ekonomiczne
(w j. angielskim) / Konwersacje i ttumaczenia
w polsko-niemieckich relacjach biznesowych
(W j. niemieckim) — 7 pkt ECTS

Zarzadzanie finansowanymi  ze

srodkow UE

projektami

Biznes plan — 3 pkt ECTS

Zarzadzanie projektem — 3 pkt ECTS

Historia mysli ekonomicznej w zarysie —
3 pkt ECTS

Podatki / Systemy informacyjne w zarza-
dzaniu MSP - 2 pkt ECTS

Przedmioty wykreslone

Komunikacja w biznesie migdzynaro-
dowym (w j. angielskim) / Komunikacja
interkulturowa w  biznesie  polsko-
niemieckim (w j. niemieckim) — 8 pkt
ECTS

Konwersacje i tlumaczenia ekonomiczne
(w j. angielskim) / Konwersacje i1 thuma-
czenia w polsko-niemieckich relacjach
biznesowych (w j. niemieckim) — 8 pkt
ECTS

Przedmiot wykreslony

Biznes plan — 2 pkt ECTS

Zarzadzanie projektem — 2 pkt ECTS

L.p. | Uzasadnienie proponowanych zmian
1. Zarzadzenie 2/2025 Rektora ANS im. J.A. Komenskiego w Lesznie z dnia 9 stycznia 2025 1.
2. Pozytywna opinia Rady Programowej przy Instytucie Gospodarki.




